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Jiir malas pilsetas domes per sonala (protokols Nr.3, 7.punkts)
nodalas nolikums

1. Visparigie noteikumi

1.1. Nolikums nosaka afmalas pilstas domes persala noddas (turpmak teksh -
Nodda) uzdevumus, strulktu un darba organiziju.

1.2. Nodda ir Jirmalas pilstas domes struitvieriba, kas ir tieSi pdkuta drmalas
pilsetas domes izpilddirektoram.

1.3. Noddu izveido un likvi¢, ka afi Noddas darbinieku skaita sarakstu un nolikumu
apstiprina drmalas pilstas dome.

1.4. Noddai ir apdais Zmogs ar pilnu Nodas nosaukumu.

1.5. Nodda sa¥ darla ievero Latvijas Republik speka esoSos normatos aktus un
Jirmalas pilstas iek8jos unargjos normaivos aktus.

2. Nodalas uzdevumi

2.1. Noddas galvenie uzdevumi ir:

2.1.1. krtot Jirmalas pilstas domes persala lietvedbu atbilstoSi LR sgka
esosSajiem normatajiem aktiem;

2.1.2. noformt, kartot un aktualizt Jarmalas pilstas domes darbinieku unrdnalas
pilsétas pasSvalibas pakautba esoSo iedu vadtaju persoila lietas;

2.1.3. gatavotaImalas pilstas domes priek8détaja un izpilddirektora ikojumus
ar persoalu saisitos jausjumos;

2.1.4. gatavot ifmalas pilstas domesémumu projektus paradmalas pilstas
domes strukirvieribu vadtaju un Jirmalas pilstas paSvalibas padaba
€esoSo iedkzu vadtaju iecelSanu amat un Jirmalas pilstas domes
priekSg€detaja vai izpilddirektora uzdevuanlemumu projektus par citiem ar
persoinlu saisitiem jautijumiem;

2.1.5. izstadat, noforn&t un resistrét darba igumus ar drmalas pilstas domes
darbiniekiem un @rmalas pilstas paSvalibas padaba esoSo ieaku
vaditajiem;

2.1.6. organizt un vadt darbinieku meldSanu un pretendentu atlasi uz vakama,
vietam, noforngt darka piepemsanu;



3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

2.1.7. organigt konkursus uz vakantajiem amatiem, kuri ti@koti saskaa ar
Jirmalas pilstas domes priek8dctaja vai izpilddirektora itkojumu; veikt
visu ar konkursaikoSanu saisio organizatorisko darbu;

2.1.8. izstidat un iesniegt apstipra$anai drmalas pilstas domne Jirmalas pilstas
domes darbinieku Statu sarakstus un fuozus tajos;

2.1.9. izstadat Jirmalas pilstas domes darbinieku skaita (darba vietu) saraKstus
lepemana amata un algas radi) saskaa ar apstipriato Jdirmalas pilstas
domes Statu sarakstu;

2.1.10. organiz Jirmalas pilstas domes izpilddirektora uzdevamlirmalas
pilsestas dom pasivoso amatu anai un nowrteSanu, & af persoala
kompetences un darba reatt nowerteSanu;

2.1.11. piedaties Jdirmalas pilstas domes priek8détaja uzdevurda Jirmalas
pilsétas domes darbinieku amatalgu un darba samaksaik3ai;

2.1.12. sagatavot, aktuatzun savlaigyi iesniegt Valsts iggmumu Dienegt valsts
amatpersonu sarakstus;

2.1.13. konsudt Jirmalas pilstas domes vatu, depuitus un darbiniekus darba
tiegbu jaufjumos savas kompetences ietvaros;

2.1.14. organi Jarmalas pilstas domes darbinieku apoibu, kvalifikacijas
paaugstiaSanas un pieredzes appas paskumus;

2.1.15. veikt tkojumu, izzhu, darbaigumu un citu dokumentu saist ar persofla
jautagjumiem, & af rikojumu par arzemju un citiem komarglimiem
registraciju saskaa ar apstipriato Jirmalas pilstas domes nomenkiat;

2.1.16. gatavot izmas, \Estules un cita veida dokumentus Nz$akompetences
letvaros;

2.1.17. régistret un noforngt Jirmalas pilstas domes vadas un darbinieku
darbnespjas lapas;

2.1.18. gatavot statistiskos mastus (atskaites) Nodas kompetences ietvaros.

3.Nodalas vadiba un struktiira
Noddu vada Nodkas vadtajs, kura kompetence ir noteikta ajolikuma un amata
apraksi. Noddas vadtajs ir tieSi pakauts drmalas pilstas domes
izpilddirektoram. Nodks vadaju apstiprina amatJirmalas pilstas dome.

Noddas vadtajs organiZ Noddai nodoto uzdevumu izpildi un ir atbilgs par
Noddas uzdevumu unudmalas pilstas domes priek8dctaja/vietnieku un/vai
izpilddirektora tkojumu savlaitgu un kvalitaivu izpildi.

Noddas vadlajs ir atbildigs par Nodms funkciju veikSanu atbilstoSi likumu un citu
normaitvo aktu, pasSvalthas Emumu un Nodks nolikuma prabam un par Nodkas
sagatavotap atskais un zhojumos uzidito datu pareiibu.

Noddas darbiniekus piem darla un atlaiz no darbatdmalas pilstas domes

izpilddirektors. Nodis darbiniekus (iemot Nod#as vadaju) pienem darl

pamatojoties uz Nodas vadtaja ieteikumu.

Nodé&as vadtajs:

3.5.1. piino un organiz Noddas darbu, ir atbilids par Nodki noteikto uzdevumu
izpildi;

3.5.2. nosaka piekumu sadali starp Nodks darbiniekiem, nosaka veicamo darbu
prioritates, kontrat uzdevumu izpildi un to kvaditi;
3.5.3. izstida Noddas darbinieku amata aprakstus;
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3.5.4. ize Noddas sagatavotos dokumentus;

3.5.5. npgjas par Nodgs darbinieku profesiato un kvalifikacijas [mena
paaugstiasanu;

3.5.6. iz\&rte un sniedz priekSlikumus par Ndda darbinieku @miju un piemaksu
piekirSanas nepiecieSabu un aprariem.

4.Nodalas dar binieku pienakumi un tiestbas

4.1. Noddas darbinieku amata pighumus S& nolikuma noteikto uzdevumu izpildei
nosaka drmalas pilstas domes izpilddirektors darliguina un amata aprakst

4.2. Uzdevumu izpildei Nodas darbinieki sadarbojas aracit Jirmalas pilstas domes
struktirvieribam un Jirmalas pilstas pasvalibas iestdem.

4.3. Nodda darbinieki atbild par Nodas kompeteric esoSo jadjumu risiraSanu
atbilstosSi Latvijas Republikas norrinad aktu pragam.

4.4. Noddas darkbas tiesiskumu nodroSina Ndda vadajs un amatpersonas atbilstosi
amata aprakstnoteiktajai kompetencei.

4.5. Padivigi paaugstiat savu profesioilo limeni, piedaties semiaros, kursos,
konferenés un pieredzes apmas par Nodis kompeteri&c esoSajiem
jautagjumiem.

4.6. Noddas darbiniekiem ir tiebas:

4.6.1. piepras un saemt no drmalas pilstas domes struktvieribam un dirmalas
pilsétas paSvaltbas padaba esoSam iestidem jebkuru Nodhs funkciju
veikSanai nepiecieSamo infofimju un dokumentus, &K afi paskaidrojumus
No mireto institiciju amatpersoam;

4.6.2. sadarboties atirinalas pilstas domes struigtvieribam un Jirmalas pilstas
paSvaldbas padaba esoSam iestidem paSvaltbas darbinieku persala
jauajumu risirasSars;

4.6.3. sadarboties ar valstaryaldes iestdem, citam pasSvaltbam, sabiedriskm un
starptautiskm organizcijam;

4.6.4. konsufities Noddai noteikto uzdevumu risiSara ar Jirmalas pilstas domes
juristiem un finansistiem;

4.6.5. piepras no Jirmalas pilstas paSvalibas iestdem un apkopot inforaciju
par tais esosam vakantajm amata vieim;

4.6.6. izstadat metodiskos nadijumus darbam ar pers@ia dokumentiem;

4.6.7. sagatavot un iesniegtirthalas pilstas domes priek8detajam un
izpilddirektoram priekSlikumus vai ierogijumus persodla jaugjumos un ar
tiem saistta darba organiziju;

4.6.8. organizt iepirkumus, kuruigumcena ir zesika par Publisko iepirkumu
likuma noteikto fgumcenu slieksni,akot no kura nepiecieSams pierot
publisko iepirkumu proceadas. Par iepirkumiem pamjot lepirkumu
birojam.

5.Pargas notetkumi
5.1. Nolikums stjas sggka 2008.gada 1.febaui.



5.2. Ar Nolikuma spka s@Sanos afit par sgku zau@juSiem Jdirmalas pilstas domes
2004.gada 21.jarava nolikuma Nr.16 ,drmalas pils§tas domes juridisls @arvaldes
nolikums” 1.3.2.punktu, 2.6.punktu un 4.7.punktu.

PriekSgdeétajs R.Munkevics



