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LATVIJAS REPUBLIKA

JŪRMALAS PILSĒTAS DOMES

INSTRUKCIJA
	2008.gada 13.martā
	
	Nr.
	3

	Jūrmalā
	(protokols Nr.11, 9.punkts)


Jūrmalas pilsētas pašvaldības izglītības iestāžu pedagogiem piešķirto piemaksu izmaksas kārtība

Izdota saskaņā ar Jūrmalas pilsētas pašvaldības 2007.gada 20.decembra 

saistošo noteikumu Nr.79 „Par Jūrmalas pilsētas pašvaldības 

2008.gada budžeta apstiprināšanu” 12. punktu

1. Vispārīgie noteikumi

1.1. Instrukcija nosaka kārtību, kādā tiek izmaksātas Jūrmalas pilsētas pašvaldības piemaksas pie darba algas (turpmāk – piemaksas) Jūrmalas pilsētas pašvaldības izglītības iestādēs (turpmāk – iestāde) strādājošiem pedagogiem.

1.2. Tiesības saņemt piemaksas ir visiem Jūrmalas pilsētas pašvaldības dibināto izglītības iestāžu pedagogiem.

1.3. Piemaksas apmērs katram pedagogam ir proporcionāls tarificētai darba slodzei katrā Jūrmalas pilsētas izglītības iestādē.

1.4. Instrukcija ir saistoša visiem Jūrmalas pilsētas pašvaldības izglītības iestāžu vadītājiem, direktoriem un Jūrmalas pilsētas Izglītības pārvaldei. 

2. Piemaksu izmaksas kārtība

2.1. Piemaksas tiek izmaksātas atbilstoši Jūrmalas pilsētas domes apstiprinātā budžeta šim mērķim noteiktā saimnieciskā gada finansējumam.

2.2. Līdzekļi piemaksām no Jūrmalas pilsētas pašvaldības budžeta tiek novirzīti kredītrīkotājiem saskaņā ar apstiprinātām tāmēm.

2.3.  Piemaksas apmērs vienam pedagogam tiek noteikts saskaņā ar iestādes vadītāja sastādīto papildus tarifikāciju (pielikumā – papildus tarifikācijas veidlapa), kuru saskaņo ar Izglītības pārvaldes vadītāju.

2.4. Piemaksas tiek izmaksātas pamatojoties uz izglītības iestādes vadītāja rīkojumu atbilstoši papildus tarifikācijai. 

2.5. Piemaksas pedagogiem tiek izmaksātas vienu reizi mēnesī.
3. Noslēguma jautājumi

3.1.  Instrukcija stājas spēkā no 2008. gada 1. janvāra.

3.2.  Par instrukcijas izpildi atbildīgs Jūrmalas pilsētas Izglītības pārvaldes vadītājs J.Kārkliņš.
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