LATVIJAS REPUBLIKA
JURMALAS PILS ETAS DOMES

NOLIKUMS
Jirmak
2009.gada 15.janar1 Nr. 3
Jirmalas BuiiSanas skolas nolikums (protokols Nr.1, 6.punkts)

| Visparigie noteikumi

1. Jarmalas BurasSanas skola(turpnmak tekst — Skola) ir drmalas pilstas domes un
biedibas ,Priedaines Jahtklubs” (turpkntekst - Dibinataji) dibinata un pakautba
esoSa profesiaitas ievirzes sporta izttbas iestde, kura sa¥ dartiba isteno
profesioralas ievirzes sporta iztitbas programmu basara.

2. Skolas daribas tiesiskais pamats ir Latvias Republikas ttdgds likums,
Profesionlas izghitibas likums, Sporta likums, citi atbilstoSie normi akti un Sis
nolikums, kur$ izsadats, pamatojoties uz lzgjibas likuma 22.panta pirmo ldaun
Profesionla izglitibas likuma 17.pantu.

3. Skolai ir Zmogs ar mazo valsfgerbma atelu, ka afn noteikta parauga veidlapas.

4. Skolai ir pastarpifitas parvaldes iesides juridiskais statuss. Skolas juridiskdrese:
Upmalas iela 5,afmala, LV—-2003.

5. Skola sa@ darlaba izmanto biedibas ,Priedaines jahtklubs'abi un Jirmalas pilstas
izglitibas iestzu un citas sportaabkes.

Il Skolas darbibas nErkis un pamatuzdevumi

6. Skolas dartbas narkis ir:

6.1. organizt un istenot izgitibas procesu, kas nodrosim profesiodlas ievirzes
sporta izgitibas ndrku sasniegSanu — veselas, fiziski,igaun intelektali un
emocionli attistitas persoibas veidoSanu, kas ir moiba akivam, vesabam
dzivesveidam un apzis sporta pozivo ietekmi indiida persoibas veidoSais
proces;

6.2. sekmt audzkna atbildgu attieksmi pret sevigimeni, lidzcilvekiem, valsti un
augstikajam moiales \ertibam;

6.3. nodrosSiat iesEjas audzknu fiziskajai atistbai, vesabas uzlaboSanai un
nostipriraSanai, intereSu, s un talanta atstbai un profesijas iAtei,
lietdefgai biva laika izmantoSanai.

7. Skolas pamatuzdevums ir profesiis ievirzes sporta izfitbas programmas
buraSara istenoSana.

8. Skolas galvenie uzdevumi ir:



8.1 nodroSinat iesgjas audzknu fiziskajai un intelektalajai atistibai, vesabas
uzlaboSanai, demo#ijas izpratnes un vablas iemau veidoSanai, profesiatis
levirzes, spju un talantu izkopSanai, pasi#gai, profesijas izélei;

8.2. izgitojosSi pedaggiskais un trenju darbs ar audknpiem, kura markis ir
audzknu veseibas nostipriaSana un sporta meistias pilnveidoSana, sporta un
veseiga diavesveida popularésana;

8.3 sagatavot kanditus visu vecuma jaunieSu Latvijas naalas izlases
papildiraSanai;

8.4. nodrosiat talanigo jaunieSu augatas sporta meistavas pilnveidoSanas iegjps
buraSanas programanun virZt Skolas absolventus sporta profeaias izgiitibas
legasSanai;

8.5. iz\Eleties progrewvas izgitoSanas darba metodes un formas;

8.6. veicirt profesionlas ievirzes sporta iztitbas programis iesaisto pedagogu
talakizglitibas iespjas;

8.7. nodroSiat audzkpiem kvalitaivu medignisko apfipi, regubri veikt audzknu
veseibas sivokla kontroli;

8.8. racioali izmantot finanSu, matealios, persoala un infornacijas resursus;

8.9. sa¥ darlkn ieverot demokatijas, hunanisma, ziatniskuma, individdlas pieejas,
diferenchcijas un sistef@tiskuma principus @cibu un audziaSanas procas

Il Istenojama izghtibas programma

9. Macibu trenhu darbbu reglamergjoSs dokuments ir licegtas sporta veidu
programmas. Profesialas ievirzes sporta iztitbas programmu saturu @stenoSanu
reglameng Profesioalas izgiitibas likums.

10.Skola 1isteno profesiailas ievirzes sporta iztiibas programmu basars,
programmas kods: 20V 81300.

IV Izglitibas procesa organiacija

11.1zglitibas procesa orgaladju Skok nosaka Latvijas Republikas lzgibas likums,
Latvijas Republikas Profesialas izgiitibas likums, Latvijas Republikas Ministru
kabineta noteikumi un citi normate akti, Skolas nolikums, Skolas darba un &gis
kartibas noteikumi un citi Skolas igje normatvie akti.

12.Profesionlas ievirzes sporta iztitba ir bivpratiga.
13.Skolas audakni ir bérni un jauniesi no 8idlz 25 gadu vecumam.

14.1zglitojamo umemsSana Ska| parcelSana &kamap macibu - trenhu gru@ un
atskaitSana no skolas notiek saskaar Izgitibas likumu, Profesidias izgitibas
likumu un direktora apstipritu karttbu. Ja audikna sasniegumi neatbilst
noteiktajiem kri€rijiem, vipam ir tiebas, saskgjot ar veakiem, atkirtot macibu
gadu. Audzknim ir tiegbas viena gada laikapgdit vairaku gadu programmu, jans
ir izpildijis programmas prasas.

15.Macibu slodze negla nedikst parsniegt licenétaja Profesiodlas ievirzes sporta
izglitibas programm noteikto stundu skaitu neld attiedgajam izgitibas apgsanas
posmam.

16.Macibu darba pamatvi@pa ir macibu trenhu nodariba, kuras ilgums ir 45 miies.
Nodarhbu skaits ir atkags no attietgas sporta izgtibas programmas.
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17.Skola nodaribas organiz visu gadu.

18.Skola organiz darbu @c nodarlbu saraksta, ar kuru tiek iepsiznati pedagogi,
audzkni un veaki. Saka# ar sporta veida sezalo raksturu, nodafibu saraksts tiek
mairits atbilstoSi sezonai. lzmgs nodartbu sarakst veic direktors vai cita ar
direktora tkojumu notkota persona.

19.Skolas audékni, kas tiek ugemti Nacionlaja sporta skd, vai specializtajos sporta
veidu centros, ir ti@gi valsts un starptautiskey sacenbas @rstavet Skolu.

20.Audzekniem, kuri apguvusi profesiatis ievirzes sporta izfitbas programmu,
izsniedz LR Ministru kabineta noteikkartiba apstipriritu izglitibas dokumentu.

21.Vesetbas paiipi un medignisko uzraudibu izghtibas iestdé nodrosSina izgtibas
lestidesarstnied@bas persails un Sporta medinas valsts genfira.

V Audzeknu pienakumi un tiesibas

22.Audzeknu pierskumi un tiesbas ir noteikti Izgkibas likuna un Skolas iekgas
kartibas noteikumos.

23.Audzeknu pierakumi ir:

23.1. ie¥rot Skolas nolikuma un Skolas Iekss kartibas noteikumu prasas;

23.2. npeties par Skolas autodii, atbalsit un pilnveidot &s tradcijas, atbilstosi
sa\am sggjam un interedm parstavét Skolu olimpides un sacenbas;

23.3. regudri piedaities nacibu trenhu nodarlbas, iewerojot dro3bas tehnikas
noteikumus un disciphu;

23.4. nerktiecigi apdit profesionlas ievirzes sporta izitbas programmu bagara,
veicinot savu sportisko izaugsmi;

23.5. stingri iegrot medianiskas kontroles prabas;

23.6. Gpcties par izgitibas iestdes inverdra saglaBSanu un &rtibu.

24.Audzekniem ir tiegbas:

24.1. izgitibas proces brivi izteikt savas domas un uzskatus, kas neaizskezka
godu un ciau;

24.2. darboties sabiedrigksporta organixijas, Latvijas skdlnu sporta fedacija un
citas fede#cijas;

24.3. farstavet Skolu atbilstoSi s&am sggjam un inteream;

24.4. izadit iniciativu ziraSanu un prasmju apgenv

24.5. piedaties nacibu un tremiu proces, apdit profesionlas ievirzes sporta
izglittbas programmu bagars;

24.6. saemt vesabas apiipi un medignisko uzraudibu;

24.7. saemt pedagogu palzibu buaSanas apgwy

24.8. ierosiat izveidot izgitibas iestdes paSfrvaldi un piedaties &s darhba
atbilstoSi izgitibas iestdes nolikumam vai satversmei un paSpldes
nolikumam:;

24.9. saemt infornm&ciju par visiem ar izgtoSanos saigiem jautijumiem;

24.10. prag cienas pilnu un korektu iztésanos pret sevi;

24.11. saskg ar Skolas iel&as kartibas noteikumiem izmantot Skolas tehniskaib
vai irétas sporta bzes.



VI Skolas vadba

25.Skolu vada direktors, kuru ieceamasi un atbtvo no amata Dibi#taji, péc
saskaoSanas ar Izgibas un ziatnes ministriju. Direktors tiek atets LR Ministru
kabineta noteikt kartiba.

26.Direktora kompetenci nosaka lagibas likums, Profesiatas izglitibas likums, darba
ligums un Skolas nolikums.

27.Skolas direktors atbilstoSi kompetencei un hpaSa pilnvarojuma gostav Skolu
attiedbas ar ciaim valsts prvaldes iestdem, organizcijam, juridiskam un fiziskam
persoam.

28.Skolas direktora galvenie pighumi ir:

28.1. nodrosSiat I1zghtibas likuma, Profesiatas izgitibas likuma, MK noteikumu un
citu atbilstoSo normato aktu izpildi, Kk af nodroSiat IZM, Dibinataju un IP
izdoto normawo aktu un sNolikuma ieroSanu un izpildi;

28.2. vadt Skolas darbu uniib atbildigam par a rezulétiem;

28.3. nodrosiat skolu ar atbilstoSas kvalifikijas pedagogiem u.c. darbiniekiem;

28.4. nodroSiat apstipririto budzeta ilzelu racioralu un lietdergu izlietoSanu,
atbilstosi izdevumuamei;

28.5. inforngt atbilstoSas valsts un paSvilds institicijas gadumos, kad tiek
konstatta lkerna tiesbu un intereSu nei€wSana vai pret dnu \ersta
vardarbiba Skoi vaiarpus s;

28.6. atbilstoSi normatajiem aktiem nodrosSat Skolas lietvetbas, gimatvedbas un
arhiva darbu;

28.7. lut atbildigam par Skolas datotitas datu Bzes pagivigu aktualiaciju un datu
saglalasanu;

28.8. organizt un nodroSiat Skok darba aizsardkas, ugunsdr@8as un sanito
normu ierosanu.

29.Skolas direktora ti@bas ir:

29.1. savas kompetences un apstifitoudzeta ietvaros lemt par skolas finansSu un
materklo IidzeKu racioralu izlietoSanu;

29.2. saemt konsulicijas un informaciju par izgitibas procesa un izgjbas vatbas
jautajumiem;

29.3. iesniegt priekSlikumus darba pm@hbl risimiSanai augakstivoSaps
institacijas;

29.4. apstipriat izglitibas programmas, pedagogu tadifiias, darba phus u.c.
skolas dartbu reglamer@osos dokumentus;

29.5. skgt ligumus ar fiziskm un juridiskim persoBm sav kompetené esoSajos
jautajumos;

29.6. noteikt pedagisko un tehnisko darbinieku amata Jien skaitu, saskgjot ar
dibinataju un IP;

29.7. ilgstoSas pronaines laik, saskaojot ar IP, noikot direktora pieakumu
veikSanai direktora vietas izpitdju;

29.8. pimemt un atbivot no darba pedagskos un tehniskos darbiniekus, noteikt
vinu pierikumus, tiethas un atbiltbu;

29.9. delget pedagogiem un darbiniekiem koatr uzdevumu un funkciju veikSanu;

29.10. apbalvot un ieteikt apbalvoSandi, & premet pedagogus u.c. darbiniekus,
disciplinari sodt savas kompetences ietvaros.



VIl Pedagogu un citu darbinieku visparigie pierakumi un tiesibas

30.Pedagogu tig@bas un pieikumi noteikti Izgitibas likuna, Skolas darbaaktibas un
iek&jas kartibas noteikumos un pedagogu daifigarnos.

31.Pedagogu pieakums ir:

31.1. radoSi un atbiigi istenot attiergas profesiodlas ievirzes sporta izibas
programmui;

31.2. piedaties Skolas Pedagzkas padomes, metodigk komisijas dari

31.3. veidot pozivu sadaribas vidi, ie¥rojot kerna tiesbas, nekagjoties zhot par
bérna tiesbu prkapumiem Skolas adminigicijai vai citai atbilstoSai iestei;

31.4. lut atbildigam par savu darbi metodm un rezulitiem;

31.5. ievrot Skolas darba aktibas, iek8jas kartibas noteikumus un darbaglma
prasbas.

31.6.nodrosSiat kvalitatvu macibu trenhu procesa norisi;

31.7. nodrosSiat audzknu discipinu, veikt nodartbu apmelkdjuma uzskaiti, atbilet
par drofbas tehnikas noteikumu ignoSanu racibu trenihu laika;

31.8. veikt sistedtisku sporta rezudtu uzskaiti, nodroSiat audzknu piedaiSanos
planotaps sporta sacetrss un paskumos;

31.9. regudri celt savu profesiaro kvalifikaciju.

32.Pedagogiem ir tiebas:

32.1. piedaties Skolas paspvalck;

32.2. bivi izteikt ierosirgjumus un sniegt priekSlikumus saigt ar audzknu
izglitoSanu, audzidsanu un skolas datiu;

32.3. saemt valsts gara#iiu apmakstu ikgadjo atvdinajumu normaivajos aktos
noteiktah kartiba;

32.4. saemt pedaggiskajam darbam nepiecieSamo maiernodroSiajumu;

32.5. saemt Darba likurd, Darba aizsardbas likun&, Darba koplguma un citos
speka esoSajos nornmiatajos aktos noteiks garantijas.

33.Skolas tehnisko darbinieku tiegss un pieikumi ir noteikti vipu darbaigumos un
Skolas darbadtibas un iek§as kartibas noteikumos.

34.Jurmalas BuiiSanas skolas darbinieku fieas:

34.1. saemt darba samaksu, kas nav akazpar Ministru kabineta noteikto minato
menesa darba algu;

34.2. saemt valsts gara#iiu apmakstu ikgadjo atvdinajumu normaivajos aktos
noteik@é kartiba;

34.3. tikt nodrosiatiem ar droSiem un vesbhi nekaitgiem darba apaskliem;

34.4. darbinieku tiebas reglameatLatvijas Republikas likumi un Ministru kabineta
noteikumi.

35.Jarmalas BuiSanas skolas darbinieku pagmmi:
35.1. iewrot iekEjas kartibas noteikumus, darbaglima un amata apraksnoteiktos
pierakumus;
35.2. saudmgi iztureties pret izgtibas iestdes mantu;
35.3. atbil@t par savu pietkumu kvalitatvu izpildi.



VIII Skolas padomes un pasjarvalde

36.Skolas Pedagdgska padome tiek izveidota dadu ar nacibu un audziaSanas procesu
saisttu jaugjumu risiraSanai, un @ darbojas saska ar reglamentu, kuru izdod
Skolas direktors.

37.Pedaggisko padomi vada Skolas direktorsasTsasiva ir visi Skolas pedagogi.c8i
sasauc ne rat ka divas reizes gadun £des norisi protokal Pedaggiskas padomes
[Emumiem ir ieteikuma raksturs.

38.Pedaggiska padome:
38.1. izstiida skolas afstibas straggiju;
38.2. izskata ar atibu un audziaSanas darbu saiis jauijumus;
38.3. veic pedadgaska procesa an#i;
38.4. analiz pedaggiska procesa organizijas jaujumus un pedaggsko pieredzi;
38.5. veido vienotu pedagsko poiZciju pedaggiska procesa organizijas
pamatjaldjumos un veic citas nornagjos aktos noteiks funkcijas.

39.Peéc audzknu vai veaku ierosirijuma Skok var darboties Skolas padome un
audzknu paSparvalde.

40.Skolas padomes sasi var hit: veaku parstavji, pedagogu @rstviji, skolenu
parstavji, Skolas direktors, paSvalths p@rstavji. Vecaku parstavjiem padomes
sasiiva jabuat vairakuma. Padomes priek8détaju ievel no veaku vidus.

41.Skolas padome:
41.1. izstada priekSlikumus Skolas astibas pinam;
41.2. risina Skolas palsumu organizatoriskos jaajumus;
41.3. piedals socila riskagimenu jaujumu risiraSarg, ja tas skar skaha intereses.

IX Skolas iek&jo reglamentejoSo dokumentu pismemsanas un
Skolas izdoto administraivo aktu apstrideSanas kirtiba

42.Skola, pamatojoties uarejos normaivajos aktos noteikto, pafisigi izstrada lestdes
darbu reglamegjosSos iek8jos normatvos aktus, kurus izdod Skolas direktors.
Izglitibas iestdes iek8jo darlibu reglamergjoSos dokumentus sasia atbilstosi
Valsts parvaldes iekrtas likuma tiesiskajam regijimam.

43.Skolas izdoto administra aktu vai &s faktisko Tcibu privatpersona var apstiet
viena neneSa laik no & speka stiSaras dienas Dibigtaju nolikuma noteiktaj
kartiba.

X Skolas finan€Sanas lartiba

44.Skolas finanSuitizeus veido:
44.1. valsts rrkdofacija pedagogu darba samaksai;
44.2. paSvalthas budzetadzeMi;
44.3. citi finanSuidzeHi.

45.Citus finanSuidzelus veido:
45.1. fizisko un juridisko personu ziedojumi ugvohajumi;
45.2. maksas pakalpojumi;
45.3. daidos projektos iegji finanSu idzeKi.



46.Pedagogu darba apmaksu intereSuititgls sporta programmatenoSanai nodroSina
no valsts rarkdofacijas intereSu izglibai un pasvaldbas budzeta.

47.Valsts budzets nodroSina pedagogu darba algassumafsas pie darba algas.

48.Skolas neprtrauktai daribai nepiecieSamos finagkls un mateélos dzelus
Dibinataji nodroSina ik gadus apstipéita budzeta ietvaros.

49.Papildus finansuidizeKi (davinajumi, ziedojumi) izmantojami tikai Skolas mat#éis
bazes uztwSanai, Skolas asiibai, nacibu hdzelu iecaidei, Skolas apkojuma
iegadei, pedagogu un augknu materilai stimukSanai, vai attieigi ziedojuma un
davinataja no@ditajam nerkim.

50.Piemaksas par darba kvalit no valsts rarkdofacijas tiek veiktas saska ar
pedagogu darba kvaltes \erteSanas noteikumiem, kurus izdod Skolas direktors.

51.Skola par ziedojumiem, kasgganti mantas (@vanu) vai pakalpojumu veidsasida
pienemSanas aktu, kiimorada ziedoto mantu vai pakalpojumu daudzumu,idibu
naudas izteiksm

52.Skolas pamatbudzetu, sp@oi budzetu, ziedojumu un maksas pakalpojummeis
apstiprina Dibiataji.
53.Skolas gimatvedbas un finansSu op&gijas veic IP centralita gramatvedba.

X| Skolas saimniecisla darbiba

54.Saskaa ar Izgitibas likumu Skola var veikt saimniecisko dimn Skolas direktors ir
tieggs:
54.1. ségtires un nomasdgumus;
54.2. skgt umeémuma un citus saimnieciskofglimus ar fiziskm vai juridiskim
persoam, kas saisti ar Skolas daribas nodrosSi@sanu.

55.Skola ir tiegga sniegt maksas pakalpojumus.

56.Skolas saimnieciskas dallas un to sniegto pakalpojumu reztfitgatie ierakumi, ka
arn citi pasu i@emumi neietekra valsts budzeta un pasvalds budzeta gadsitéjo
finansjuma apnaru.

57.Kontroli par Skolas finangli saimniecisko daru veic IP un dibiatajs.

XII Skolas reorganizacijas un likvid acijas kartiba
58.Skolu reorganiz vai likvide Dibinataji, saskaojot ar Izgitibas un ziatnes ministriju.

XIIl Skolas nolikuma un ta grozijumu piepnemsanas Ertiba
59.Skolas nolikumu uratgroZjumus apstiprina Dibitaji.

60.GroZjumus skolas nolikum veic Ec Dibinataju, Jirmalas pilstas Izgttibas
parvaldes, Skolas direktora un Pedgigias padomes ierosijuma.

X1V Citi noteikumi

61.Saskaa ar normatvajiem aktiem izgtibas iestde kirto un uztur lietvetbu un
arhivu.



62.AtbilstoSi Centilas statistikas frvaldes noteikto grskatu formam izglitibas iestde
noteiké laika sagatavo un iesniedz atskaites itzighs un ziatnes ministrij un/vai
Dibinatajiem.

63.Veseibai nekaitgu un droSu apsklu radSanu darbam un treni nodaribam

izglitibas iestdé nodroSina darba aizsaibas un drabas tehnikas noteikumu
levéroSana.

64.Ugunsdrothas ie¥roSanu izgktibas iestdé nodroSina atbilstoSi normaajiem
aktiem.

65.1zglitibas iestde uztur elektroniskos gestrus — informaciju par sporta izgtibas
darbiniekiem un citu izgfibas iestdes un pasSvaillu interesjoSo infornaciju.

66.Atzit par sgku zau@djusSu Jirmalas pilstas domes 2002.gada 23.oktobra nolikumu
Nr.26 ,Jirmalas buiSanas skolas nolikums*.

Prieksgdetajs G.Trencis



