LATVIJAS REPUBLIKA
JURMALAS PILS ETAS DOME

NOLIKUMS
Jurmak

2010.gada 4.febrdari Nr. 18

(protokols Nr.3, 2.punkts)
Jirmalas pilsétas domes izgtibas noddas nolikums
| Visparigie noteikumi
1. Nolikums nosaka dtmalas pilstas domes Izgiibas nodks (turpmak tekst -

Nodda) uzdevumus, strulitu un darba organiziju.

2. Nodda ir Jirmalas pilstas domes (turpak teksi — Dome) strukirvieriba, kuru
koordire un Errauga Domes priek&gztaja vietnieks izgitibas jaudjumos.

3. Noddu izveido un likvi&, ka af Noddas darbinieku skaita sarakstu un nolikumu
apstiprina Dome.

4. Nodda sav darka ievero Latvijas Republik spcka esoSos normafos aktus un
Domes izdotos iel§os unargjos normaivos aktus.

Il Nodalas uzdevumi

5. Noddas galvenie uzdevumi ir:
5.1.organiZt unistenot izgitibas procesu pasvalihs kompetences ietvaros;

5.2.Noddas kompetences ietvaros nodrasidicenctajas pirmsskolas izgfibas
programms noteikto marku un uzdevumuistenoSanu paSvalihs izgitibas
les@des;

5.3.atbildet par izgitibas joma izdotu pasSvalibas Emumu izpildi;

5.4.iesniegt  priekSlikumus izgiibas iestzu dibiraSanai, <igSanai vai
reorganizsanai;

5.5.sniegt priekSlikumus par pasvadds izgitibas iestzu vadtaju darba tiesisko
attiedbu nodibimSanu vai izbeigSanu;

5.6.izstradat priekSlikumus par valsts piggto Ilidzeu sadali izgitibas iestzu
darbinieku algm;

5.7.saskaot pedaggisko darbinieku tarifikcijas;

5.8.piedatties izgitibas iestzu un izgitibas programmu akreddija;
5.9.organizt specilas izgiitibas un pedagski medianiskas komisijas daribu;
5.10.0rganizt valsts centralizo parbaudes darbu norisi;



5.11izvértet un saskaot pedagoguatakizglitibas programmas norrmedjos aktos
noteiktap kartiba;

5.12koordirgt un organizt izglitibas un jaunatnes @Esimus, interesu izgibu un
arpusstundu pagumus;

5.13anali£t stvokli izglittbas un jaunatnes politikas janrsagatavot publisko gada
parskatu;

5.14 parraudat un kontroét ilgstoSi slimojoso izgtojamo izgitoSanuarpus izgitibas
iestides;

5.15savas kompetences ietvaros nodrat3mdrnu tiegbu ieveroSanu pilsta;

5.16vadit un @Erraudat izglitibas metodisko darbu paSvedds izgitibas iestdes;

5.17 nodroSinat izglitojamo aripadim un spedlam vajadzbam ieklauSanu Vvisiiréjas
izglitibas iestdes;

5.18 sekntt sabiedibas integiciju izglitibas un interesu iziibas jona;

5.19sniegt metodisku atbalstuiirdnalas pilsta esoSa@m privatajam izglitibas
iesadem;

5.20wuzturet Jirmalas izditibas informatizcijas sistmu un veikt obligtas izgktibas

vecuma brnu uzskaiti, kontr@t savlaiGgu datu ievaanu drmalas izgitibas
lestdes;

5.21 nodroSirat bérnu resistraciju pasSval@bas pirmsskolas izijibas iestdes;

5.22sadarlba ar ciam instiicijam organizt un koordirgt macibu priekSmetu
olimpiades, konkursus un citus p&smus;

5.23veicinat parraudZba esoSo izgtibas iestzu nodroSiaSanu ar racibu dzeKiem
un metodiskajiem mateiiem;

5.24 parraudit pasvaldbas izgitibas iestzu resistraciju Izglitibas iestzu resistra;
5.25sekntt paSparvaldes daribu @rraudaba esosds izglitibas iestdes;
5.26noteikt prioriites izgttibas un jaunatnes politikas jam

5.27 sagatavot, izdot un izplaizglitojoSus un informatus matedlus;

5.28normaitvajos aktos noteiktaj kartiba izskatt fizisko un juridisko personu
ilesniegumus, priekSlikumus unadZibas un sagatavot attigo atbildes
dokumentu projektus;

5.29 piedaities ar izgitibu saisitu projektu izstidaSark unistenoSay

5.30piedaities pilstas budzeta projekta izatie Noddas kompetences jajiimos;

5.31sagatavot priekslikumus iepirkumu orgasianai par Nodas kompeteric
esosiem jaajumiem;

5.32sagatavot sbzienus par domeserhumu projektiem Nodas kompeteric
€s0Sajos jaajumos;

5.33Domes priek&dctaja, vietnieku un/vai izpilddirektora uzdevanpiedatities
atsevig&u komisiju un darba grupu darb

5.34 nodroSirat informacijas apmaiu ar valsts un pasvalehs iestdem.
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[l Noda las vadba

. Noddu vada Nodks vadtajs, kura kompetence ir noteikta ajolikuma un amata
apraksi. Noddas vadtaju apstiprina amatJirmalas pilstas dome.

. Noddas vadtajs ir atbildigs un organi Noddai nodoto uzdevumu kvalit@au izpildi
un nosaka Nodas darbinieku piegkumu sadali.

. Noddas vadtajs savu pilnvaru ietvaros:

8.1.organiZ Noddas darbu un ir atbiidgs par tai noteikto uzdevumu izpildia lar
atbild par Nodis funkciju veikSanu, atbilstoSi normai aktu un Nolikuma
prasbam;

8.2.savu pilnvaru ietvaros sagatavkajumu projektus izgtibas iestzu vadtajiem;
8.3.parstav Noddu tas kompeteng esoSajos jaapumos;

8.4.sagatavo domesérhumu projektus par Nodes kompeteric esoSajiem
jautajumiem;

8.5.apstiprina Nodkas darbinieku pieakumu sadali un izsida amata aprakstus.
IV Nodalas darbinieku tiegbas un pierakumi
. Noddas darbinieku tiegbas un pieikumus nosaka Darba likums, darliguims un

amata apraksts, Domes noteiktie ®BieS normaivie akti, darba kopyums un
Noddas nolikums.

10.Uzdevumu izpildei Nodas darbinieki sadarbojas aracit Domes struKirvieribam

un dirmalas pilstas paSvaldbas iestdem.

11.Noddas vadtajs un darbinieki atbilstoSi, amata aprakanh darbaiguma noteiktajali

kompetencei, nodroSina Ndda darkbas tiesiskumu, pastigi paaugstina savu
profesionalo Iimeni, piedals semi@aros, kursos, konfere@s un pieredzes apmas
par Noddas kompetericesoSajiem jagjumiem.

12.Noddas darbiniekiem ir tigbas:

12.1pieprast un saemt no Domes struitvieribam un pasSvalibas iestdem
nepiecieSamo inforaciju un dokumentus Nodias uzdevumu veikSanai;

12.2 organizt apspriedes un piedaés daida imepa semiaros, konferengs un
apsprieds par Nodis kompetericesoSajiem jagjumiem;

12.3iesniegt priekslikumus valdai par Nodgs darba uzlaboSanu;

12.4Noddas galveno uzdevumu rig$ara iesaisit citas Domes strulitvieribas un
to spedcilistus, pieaiciat ekspertus.

V Administrat ivo aktu vai faktiskas ricibas apstideSanas kirtiba

13.Noddas izdoto administrato aktu priatpersona var apstiet Jirmalas pilstas

domes izpilddirektoram.

14.Noddas amatpersonas vai darbinieka faktisiadou privatpersona apgul, verSoties

pie Noddas vadtaja.



VI Nobeiguma noteikumi

15.Nolikums stjas sggka 2010.gada 5.febaui.

16.Ar nolikuma sgka staSanos sgku zau@ Jirmalas pilstas domes 2004.gada afijp
nolikums Nr.34 ,drmalas pilstas izgitibas farvaldes nolikums”.

PriekSgdetajs R.Munkevics



