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JURMALAS PILSETAS DOME

Jomas iela 1/5, Jarmala, LV - 2015, talrunis: 67093816, fakss: 67093956; e-pasts: pasts@jurmala.lv, www.jurmala.lv

NOLIKUMS

Jarmala

2016.gada 16.decembri Nr. 63

(protokols Nr.19, 77.punkts)

Jurmalas pilsetas domes radosa darba stipendijas pieskirSanas nolikums
2017.gadam

Izdots saskana ar Valsts parvaldes iekartas
likuma 72.panta pirmas dalas 2.punktu

. Visparigie jautajumi

1. Jirmalas pilsétas domes radoSa darba stipendijas nolikums 2017.gadam (turpmak —
Nolikums) nosaka kartibu, kada tiek iesniegti, novertéti un izskatiti pieteikumi par
Jirmalas pilsétas domes radoSas stipendijas, tai skaita uzturéSanas izdevumu
kompensacijas (turpmak — stipendija) pieskirSanu.

2. Stipendijas pieskirSanas mérkis ir veicinat kultiiras atjaunotnes un makslas jaunrades
procesu Jurmalas pilséta, finansét fizisko personu jaunrades (radoSos) un pétniecibas
projektus kulttiras joma, popularizét Jirmalas pils€tas vardu valsts un starptautiska
meéroga, veicot radoSo darbu Dubultu rakstnieku nama, Jirmala.

3. Pretendét uz stipendijas sanemSanu var fiziskas personas, kuras darbojas kultiiras un
makslas joma un kuru istenotais projekts veicinas Latvijas kultiiras un makslas
attistibu, starptautisku sakaru attisttbu un populariz€s Jirmalas pilsétas vardu
starptautiska méroga.

4. Pretendentu pieteikumu iesniegSanu izsludina un organizé Jurmalas pilsétas domes
Kultiiras nodala (turpmak — Nodala).

5. Pretendentu iesniegtos pieteikumus verté ar Jurmalas pilsétas domes priekSsedetaja
rikojumu izveidota stipendijas pieskirSanas komisija (turpmak - Komisija).

Il. Pretendentu pieteikumu iesniegSanas kartiba

6. Informacija par pieteikumu iesniegSanu tiek publicéta Jirmalas timekla vietne
www.jurmala.lv [idz 2017.gada 4. janvarim.

7. Aizpilditu pieteikumu (1.pielikums), kas jasagatavo saskana ar §1 Nolikuma prasibam,
pretendentam jaiesniedz personigi kada no Jurmalas pilsetas domes Apmekl&taju
apkalpoSanas centriem, janosiita pa pastu vai elektroniska formata (parakstits ar drosu
elektronisko parakstu, nostitot uz elektronisko pasta adresi pasts@jurmala.lv



8. Pieteikumi jaiesniedz lidz timekla vietné www.jurmala.lv noraditajam pieteikuma
iesniegSanas terminam, noradito datumu ieskaitot.

I11. Stipendijas apmeérs un pieskirSanas kartiba

9. Stipendija tiek pieSkirta jaunrades procesa veicinasanai, aktualu pétjjumu sekméSanai
socidalajas un humanitarajas zinatnés, nozimigu kultiras un makslas pasakumu radoso
koncepciju teorétiskai un praktiskai izstradei kultiiras nozargs.

10. Kopgjais vienas stipendijas apmers ir 500,00 EUR, tai skaita uzturéSanas izmaksu
kompensacija Dubultu Rakstnieku nama, Jirmala saskana ar pieteikuma noradito
uzturéSanas periodu atbilstosi apstiprinatam Latvijas Rakstnieku savienibas cenradim.
Stipendija tiek pieskirta un ir izmantojama noteikta laika, bet ne ilgaka par 3 (tris)
meénesiem no tas sanemsanas briza.

11. Stipendijas pieskirSanai tiek nemti veéra, $adi kriteriji:

11.1. pretendenta lidzSingjais ieguldijums Latvijas kultiiras un makslas attistiba:
pretendents ir  vismaz  vienas izdotas  gramatas  autors  vai
profesionalajos/amatierteatros iestudétas lugas autors, uznemtas filmas
scenarists u.tml.;

11.2. pretendenta radoSie sasniegumi;

11.3. pretendenta ieceréta darba apraksts (ne vairak ka uz 2.1pp.);

11.4. darba apraksta saprotamiba — skaidri formuléta ideja, mérkis, uzdevumi,
izklastita realizacijas gaita un sasniedzamais rezultats;

11.5. pozitiva Latvijas Rakstnieku savienibas rekomendacija.

12. Stipendijas saneémeéja uzturéSanas laiks Dubultu rakstnieku nama ne mazaks par 3
(tr1s) ned€lam un ne ilgaks par 3 (tris) méneSiem laika posma no 2017.gada februara
lidz aprila ménesim (ieskaitot) un no 2017.gada septembra lidz novembra ménesim
(ieskaitot).

IV.Komisijas tiestbas un pienakumi

13. Komisijas darbojas saskana ar So Nolikumu.

14. Komisijja darbojas 5 (pieci) locekli, tai skaita Komisijas priekSsedetajs un
priekssédetaja vietnieks.

15. Komisija ir lemttiesiga, ja taja piedalas ne mazak ka 4 (Cetri) locekli.

16. Komisija ka ekspertu pieaicina vismaz vienu biedribas “Latvijas Rakstnieku
savieniba” valdes pilnvarotu parstavi bez balss tiesibam.

17. Komisijas kompetence ir:

17.1. 20 (divdesmit) darba dienu laika p&c pieteikumu iesnieg$anas beigu termina
izskatit iesniegtos pieteikumus un lemt par stipendijas pieSkirSanu un tas
apjomu, atseviski noradot uztur€Sanas izmaksu kompensacijas apjomu un
stipendijas apjomu;

17.2. pienemt lémumu par atteikumu pieskirt finans€jumu, noradot pamatojumu;

17.3. pieprasit papildu informaciju no pretendentiem;

17.4. pagarinat vai mainit pieteikumu iesniegSanas un citus terminus;

17.5.1zvertet un saskanot stipendijas sanéméja iesniegto atskaiti (Nolikuma
3.pielikums), kuru paraksta Komisijas priekssedétajs.

18. Ja Komisijas loceklis ir personigi ieintereséts kada iesniegtd projekta izskatiSana,
vins par to informe paréjos Komisijas loceklus un nepiedalas §1 projekta vertéSana.



19.

20.

21.

22.

23.

Komisijas darbu vada Komisijas priekssédetajs. PriekSsédétaja prombitnes laika
Komisijas priekssédétaja pienakumus veic Komisijas priekSsédetaja vietnieks.
Komisijas 1@émumi tiek pienemti Komisijas sédes laika, atklati balsojot. Lémums ir
pienemts, ja par to balsojis Komisijas loceklu vairakums. Balsim sadaloties vienadi,
1z8kirosa ir Komisijas priekSsédetaja balss.

Komisijas sédes tiek protokolétas. Protokolu paraksta visi klatesoSie Komisijas
locekli un Komisijas sekretars, kur§ nav Komisijas loceklis.

Lémumu par Stipendijas pieSkirSanu Komisija pienem S§im mérkim pieskirta
pasvaldibas budzeta ietvaros.

V. Nosleguma jautajums

Par pieskirto stipendiju stipendijas sanémé&jam ir janoslédz trispusgjs ligums
(2.pielikums), kuru Jiarmalas pilseétas domes varda paraksta paSvaldibas
izpilddirektors.
Ar §1 Nolikuma speka stasanos speku zaudeé domes 2016.gada 25.februara nolikums
Nr.9 ,Jurmalas pilsétas domes rado$a darba stipendijas pieskirSanas nolikums
2016.gadam”.

Prieks$sedetajs G. Truksnis
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1.pielikums Jirmalas pilsétas domes
2016.gada 16.decembra nolikumam Nr.63
(protokols Nr.19, 77.punkts)

PIETEIKUMS
Jurmalas pilsétas domes radosa darba stipendijas pieSkirSanai

Pretendents

(fiziskas personas vards, uzvards)

Adrese, talrunis

Pieteikuma iesniegSanas datums
Pretendenta Iidz$ingjais ieguldijums Latvijas kultiras un makslas attistiba
(pretendents ir vismaz vienas 1zdotas gramatas autors vai
profesionalajos/amatierteatros iestudétas lugas autors, uznemtas filmas scenarists
u.tml.):

Pretendenta radoSie sasniegumi

Pielikuma pievienotie dokumenti:
v’ Darba apraksts (ne vairak ka uz 2.1pp.);
v' Dzives gajuma apraksts (Curiculum Vitae);
v’ Latvijas Rakstnieku savienibas rekomendacija, kura atspogulots pretendenta

Citi

uzturéSanas laiks Dubultu rakstnieku nama;
nepiecieSamie dokumenti péc pretendenta

ieskatiem:

Pretendenta paraksts

Pieteikumu iesniegSanas laiks (tiks precizéts, izsludinot Jurmalas pilsétas domes radosa
darba stipendijas pieskirSanas pieteikumu iesniegSanu).

Pieteikumu iesniegSanas vieta: Jurmalas pils€tas domes apmeklétaju apkalpoSanas
centros — Jomas iela 1/5, Jirmala; Raina iela 110, Jurmala; Tukuma iela 30, Jirmala; vai
elektroniski siitot uz e-pastu: pasts@jurmala.lv (parakstitu ar droSo elektronisko
parakstu).



mailto:pasts@jpd.gov.lv

2.pielikums Jurmalas pilsétas domes
2016.gada 16.decembra nolikumam Nr.63
(protokols Nr.19, 77.punkts)

Ligums par radosa darba stipendijas pieskirSanu Nr.

Jirmala 201 .gada

Jurmalas pilsétas dome, reg. Nr.90000056357, kuras varda saskapa  ar Jirmalas
pilsétas paSvaldibas 2010.gada 4.februara saistoSajiem noteikumiem Nr.6 ,Jirmalas
pilsétas paSvaldibas nolikums” rikojas paSvaldibas izpilddirektora p.i. ,
turpmak — Dome,

, personas kods , deklaréta dzives vietas

adrese: , turpmak — Stipendijas sanemgjs,
, (turpmak —  Sadarbibas partneris), juridiska adrese
, tas persona, kur§ rikojas saskana ar

turpmak katrs atseviski vai visi kopa saukti Puse/-es, pamatojoties uz Domes 2016.gada

nolikumu Nr. »Jurmalas pilsétas domes radosa darba stipendijas
pieskirSanas nolikums” (turpmak — Nolikums) un Domes izveidotas komisijas (turpmak —
Komisija) [emumu (. .20 . protokols Nr. ), noslédz $adu ligumu, turpmak

— Ligums:

1. Liguma priekSmets

Stipendijas sanéméjs apnemas sagatavot/izstradat
(turpmak - Darbs) saskana ar Ligumu un Darba aprakstu, kas iesniegts ka pielikums
stipendijas pieteikumam.

2. PUSU SAISTIBAS

2.1. Stipendijas sanémeéjs apnemas:
2.1.1. personigi sagatavot Darbu atbilstosi Darba aprakstam;
2.1.2. iesniegt Sadarbibas partnerim Darbu un atskaiti (nolikuma 3.pielikums) lidz

2.1.3. PublicéSanas gadijuma Darba ievietot Jirmalas pilsétas simboliku;

2.1.4. Darba sagatavoSanas laika uzturéties Dubultu rakstnieku nama no
lidz , noslédzot 1res ligumu ar Sadarbibas partneri,

2.1.5. rakstveida informé&t Sadarbibas partneri vai Domi par izmainam, SkérSliem,
problémam, kas varetu ietekmét Darba sagatavoSanas kvalitativu izpildi.

2.2. Stipendijas sane€mgjs apliecina un ir atbildigs par to, ka Darbs ir Stipendijas sanéméeja
jaunrades produkts, un ta radiSana nav nesankcionéti izmantotas vai citadi aizskartas
treSo personu tiesibas.

2.3. Sadarbibas partneris apnemas:

2.3.1. nodroSinat Stipendijas sanémé&jam uzturéSanos Dubultu rakstnieku nama
Liguma 2.1.4.apaksSpunkta noraditaja termina;



2.4.Dome

2.3.2.

2.3.3.

2.34.

2.3.5.

2.4.1.

2.4.2.

2.4.3.

rakstveida inform&t Stipendijas sanéme&u par izmainam, SkerSliem,
probléemam, kas varé&tu ietekmét Darba sagatavoSanas kvalitativu izpildi;
iesniegt Domei rekinu par Stipendijas sanémejam pieskirtas Stipendijas
uzturéSanas izmaksu dalu saskana ar Sadarbibas partnera valdes apstiprinato
cenradi;

pievienot rékinam ires liguma apstiprinatu kopiju, kas noslégts ar Stipendijas
sanémeju;

izvertet, parbaudit Stipendijas sanémeja Liguma 2.1.2.apakSpunkta minétaja
kartiba iesniegto atskaiti un parakstitu iesniegt Domg.

apnemas:

10 (desmit) dienu laika no Liguma 2.3.3.apakSpunkta minéta r&kina
sanemSanas veikt Liguma paredz€tos maksajumus, ja ir izpilditi Liguma
minétie noteikumi;

samaksat Stipendiju Stipendijas sanémé&jam §1 Liguma 3.2.2.apakSpunkta
noteiktaja kartiba un termina;

rakstveida informét Stipendijas sanéméju un Sadarbibas partneri par
izmainam, SkérSliem, problemam, kas var€tu ietekmét Darba sagatavoSanas
kvalitativu norisi.

3. NOREKINU KARTIBA

3.1. Stipendijas kop&ja summa ir 500,00 EUR (pieci simti euro 00 centi).
3.2. Stipendija tiek samaksata $ada apméra un kartiba:

3.2.1.

3.2.2.

stipendijas dala, kas ietver uzturéSanas izmaksu kompensaciju EUR
(summa vardiem) apmeéra tiek samaksata Sadarbibas partnerim atbilstosi
Stipendijas pieSkirSanas komisijas lémumam un iesniegtam rékinam 10
(desmit) dienu laika p&c rékina sanemsanas;

radosa darba stipendija, kas neietver uzturéSanas izmaksas Dubultu rakstnieku
nama un ir starpiba starp stipendijas kop&jo summu un punkta 3.2.1.punkta
noradito kompensaciju, EUR (summa vardiem) apméra tiek
samaksata Stipendijas sanémgjam avansa uz Stipendijas sanéméja norékinu
kontu banka saskana ar Stipendijas pieskirSanas komisijas [emumu 10 (desmit)
dienu laika p&c Liguma parakstiSanas briza.

3.3. Stipendijas summa ieklauti visi ar Liguma minéta Darba izpildi saistitie nodokli un
nodevas, ka ari visi iesp&jamie Stipendijas sanéméja izdevumi, kas nepiecieSami ta
saistibu pienacigai izpildei.

3.4. Avansa parskaititie naudas lidzekli tiek ieklauti izdevumos tikai pec atskaites
(nolikuma 3.pielikums) apstiprinasanas. Ja atskaite netiek apstiprinata, tad 10
(desmit) dienu laika no lémuma par atskaites neapstiprinaSanu sanemsanas
Stipendijas sanémé&jam ir pienakums parskaitit pilna apméra 3.1.punktd min&to
stipendiju Domei.

4

PUSU ATBILDIBA UN STRIDU RISINASANAS KARTIBA

4.1. Ligums atspogulo PuSu vienoSanos attieciba uz Liguma priekSmetu un atcel visas
iepriek$€jas sarunas, saraksti un vienoSanas, kas pastavéjusas starp Pusém Iidz
Liguma parakstiSanai. Puses atbild viena otrai par zaud&jumiem, kas var rasties no
Liguma saistibu apjoma, neizpildes vai dal€jas izpildes, kas otrai Pusei nodariti vinu
launpratibas vai neuzmanibas dél.



4.2.Puses neizpauz treSajam personam Liguma izpildes gaitd sanemtas konfidencialas
zinas, ka ar1 datus, kas var tikt izmantoti konkurences noliikos, iznemot gadijumus,
kad informacijas izpausanu pieprasa piem&rojamie normativie akti.

4.3.Puses neveic darbibas, kas tieSi vai netieSi var nodarit kait€jumu citas Puses
interesém un prestizam. Par Darba izpildes aizkavéSanu un nesavlaicigu un/vai
nekvalitativu izpildi, par katru nokav€to dienu lidz pilnigai saistibu izpildei
Stipendijas sanéméjs maksa Domei ligumsodu 1% (viena procenta) apméra no
Liguma 3.1.punkta noteikta stipendijas apméra. Dome ir tiesiga ieturét ligumsodu no
veicama maksajuma.

4.4.Ja Dome kavé Liguma noteikto maksajumu samaksu, ta maksa Stipendijas
sanémé&jam un/vai Sadarbibas partnerim ligumsodu 0,5% (nulle komats piecu
procentu) apméra no nokaveta maksajuma summas par katru nokavéto dienu.

4.5. Stridus, kas rodas Liguma izpildes gaita, Puses risina sarunu cela, bet, ja vienoSanos
panakt nav iesp€jams — Latvijas Republikas tiesa.

4.6.Pusém ir pienakums nekavéjoties informét citu pusi par jebkadiem apstakliem, kas
var kavet Liguma noteikto saistibu izpildi noteiktaja laika un apjoma.

5. LIGUMA SPEKA STASANAS, GROZISANAS, PAPILDINASANAS UN
IZBEIGSANAS KARTIBA

5.1. Ligums stajas speka ta abpus€jas parakstiSanas bridi un ir spéka lidz Pusu saistibu
pilnigai izpildei.

5.2.Ligumu var grozit vai izbeigt pirms taja noteikto saistibu izpildes, Pusém vienojoties
rakstveida, saskana ar Ligumu un Latvijas Republika spéka esoSajiem normativajiem
aktiem.

5.3.Dome ir tiesiga vienpusgji izbeigt Ligumu pirms taja noteikto saistibu izpildes, ja
Stipendijas sané€méjs un/vai Sadarbibas partneris nepilda tam noligtas saistibas un
péc Domes rakstveida bridinajuma sanemsanas turpina tas nepildit. Ligums tiek
uzskatits par izbeigtu datuma, kads noradits iepriek$ nositita pazinojuma. Sada
gadijuma Stipendijas sanéméjs atlidzina Domei visus tieSos un netieSos zaudejumus,
ka arT maksa ligumsodu 10% (desmit procentu) apméra no Liguma noteiktas
ligumcenas 10 (desmit) darba dienu laika péc attieciga pazinojuma sanemsanas.

5.4.Kadam no Liguma noteikumiem zaudg&jot speku normativo aktu izmainu gadijuma,
Ligums nezaudé speku ta pargjos punktos, un $ada gadijuma Pusém ir pienakums
izpildit Ligumu atbilsto$i spéka eso$o normativo aktu prasibam.

6. CITI JAUTAJUMI

6.1. Domes varda parakstit atskaiti par Jirmalas pilsétas domes pieSkirto radoSa darba
stipendiju pie Liguma ka pilnvarotd persona tiek noteikta Jurmalas pilsetas
pasvaldibas izpilddirektora p.i. un Komisijas priek§sedetajs.

6.2. Kontaktpersonas:

6.2.1. Domes kontaktpersona: , talr. , e-pasts

6.2.2. Sadarbibas partnera kontaktpersona: , talr.
, e-pasts ;

6.2.3. Stipendijas sanémgjs: , talr. , €-pasts

6.3. Puses nav tiesigas pilnigi vai dal&ji nodot Liguma noteiktas tiesibas, pienakumus un
saistibas tresajam pus€m bez citas Puses rakstiskas piekriSanas.



6.4. Ligums sastadits latviesu valoda uz lapam, 3 (tris) identiskos eksemplaros
ar vienadu juridisko spéku, pa vienam eksemplaram katrai no Pusém.

7. PUSU REKVIZITI UN PARAKSTI

Dome Sadarbibas partneris Stipendijas sanémejs
Nosaukums: Jurmalas | v.uzvards Nosaukums:

pilsétas dome, Pers.kods Registracijas Nr.
Registracijas Nr. | Adrese: Juridiska adrese:
90000056357 Konta Nr. Talrunis:

Juridiska adrese: Banka: Banka:

Jomas iela 1/5, Jurmala, Kods Konta Nr.:

LV-2015 Kods:

Talrunis: 67093800

Banka: A/S Citadele banka,
Konta Nr. Vards, uzvards
LV84PARX0002484572001
kods PARXLV22

Vards, uzvards

Vards, uzvards




3.pielikums Jirmalas pilsétas domes
2016.gada 16.decembra nolikumam Nr.63
(protokols Nr.19, 77.punkts)

APSTIPRINU

Jurmalas pilsetas pasvaldibas
izpilddirektora p.i.

201 . gada
Atskaite par Jiirmalas pilsétas domes pieskirto
radosa darba stipendiju
stipendiata vards, uzvards liguma numurs
Dubultu
Rakstnieku nams
Radosa darba | Radosa darba | Radosa darba | Darba rezultats
IstenoSanas vieta uzturésanas laiks | stipendijas apmeérs
Dubultu
Rakstnieku nama
(no/lidz)

Detalizets istenoto aktivitaSu apraksts un sasniegtie rezultati

(datums) (paraksts)

Atskaiti parbaudija un akcepteja Latvijas Rakstnieku savienibas paraksta tiesigais
parstavis:

Z\V. Datums | Ménesis | Gads

(vards, uzvards) (paraksts)

Atskaiti parbaudija un saskanoja Jirmalas pilsétas domes Stipendijas pieskirSanas
komisijas priekSsédétajs:

Z\V. Datums | Ménesis | Gads

(vards, uzvards) (paraksts)



