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LEMUMS
Jirmala
2019.gada 23.maija Nr. 220
Par dalibu Izglitibas un zinatnes ministrijas (protokols Nr.7, 9.punkts)

Jaunatnes politikas valsts programmas
2019.gadam 1.2. apaksSsadalas ° Atbalsts
jaunatnes politikas 1stenoSanai vietgja liment
saskana ar viet§ja Iimena patstavigajiem
jaunatnes politikas planoSanas
dokumentiem’’ atklataja projektu konkursa

Pamatojoties uz likuma “Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas 4.punktu,
Jaunatnes likuma 12.panta treSo dalu, atbilstoSi Jirmalas pilsétas domes 2017.gada
l.februara rikojuma Nr.1.1-14/44 “Par Eiropas Savienibas un citu ar&jo finansu
instrumentu Iidzfinans€tu projektu ievieSanas kartibu Jirmalas pils€tas paSvaldiba”
l.punktam, nemot véra Jurmalas pils€tas Jaunatnes politikas attistibas plana 2018.-
2020.gadam noteikta apakSmérka AMI1 “JaunieSu lidzdalibas veicinasana jaunatnes
politiku ietekmé&joSu lémumu pienemsana paSvaldibas un valsts méroga, sekmét jaunieSu
lidzdalibu parstavniecibas demokratija un attistot jaunieSu iesaistiSanos organizacijas,
sabiedriskaja un kultiiras dzivé” uzdevuma Ul.2. “JIC veidot saikni starp pasvaldibas
iestadém un jaunieSiem, sekméjot viedoklu, dokumentu un informacijas apmainu”
pasakumus P1.2.2. “Organizét pasakumus, kas veicina jaunieSu, Domes deputatu un
pasvaldibu darbinieku sadarbibu™, P1.2.3. “ Palielinat JLKK Iidzdalibas efektivitati
paSvaldiba”, uzdevuma U1.3. “Pasvaldibai sekmét jaunieSu un darba ar jaunieSiem
1esaistito personu kompetencu attistibu” pasakumu P.1.3.2. “Nodrosinat darba ar jaunatni
iesaistito personu pieredzes apmainas un neformalas izglitibas apmacibas par jaunatnes
politikas aktualitatém, par jaunieSu dazadiem vecumposmiem, par veselibu (veicinaSanu,
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu u.c.), vardarbibu (emocionalo un fizisko) jaunieSu vida
un citam aktualam témam”, uzdevuma U 2.1. “Nodrosinat jaunieSiem aktualu,
kvalitativu, pieejamu un saistoSu informaciju, balstoties uz jaunieSu vajadzibam”
pasakumu P2.1.4. “Stiprinat JIC ka Jirmalas jaunieSu informacijas punkta darbibu
pasvaldiba’’, atsaucoties uz Jarmalas pils€tas attistibas programma 2014.-2020.gadam
noteikta ricibas virziena R3.2.4.“Profesionalas ievirzes un intereSu izglitibas
pakalpojumi” aktivitati Nr.182 “JaunieSu informacijas pieejamibas nodroSinaSana
saskana ar ikviena pils€tas jaunieSa vajadzibam”, ka ar1 atsaucoties uz Jurmalas pils€tas
attistibas stratégija 2010.-2030.gadam noteikto pasakumu J14  “Izstradat vienotu
komunikacijas strat€giju pasvaldibas sadarbibai ar nevalstiskajam organizacijam” un
Jaunatnes starptautisko programmu agentiiras majas lapa 2019.gada 14.marta public&to
atklata projektu konkursa “Atbalsts jaunatnes politikas 1stenoSanai vietgja Itmeni saskana
ar vietgja limena patstavigajiem jaunatnes politikas planoSanas dokumentiem” nolikumu,
kas apstiprinats ar agentiiras 2019.gada 12.marta rikojumu Nr. 1-4/55 “Par atklata



projektu konkursa “Atbalsts jaunatnes politikas istenoSanai vietéja limeni saskana ar
viet§ja [imena patstavigajiem jaunatnes politikas planosanas dokumentiem” nolikuma un
ta pielikumu apstiprinasanu”, Jirmalas pilsétas dome nolemj:

1.

Atbalstit Jirmalas pilsétas domes dalibu Izglitibas un zinatnes ministrijas Jaunatnes
politikas valsts programmas 2019.gadam 1.2. apak$sadalas “Atbalsts jaunatnes
politikas 1stenoSanai vietgja l[imeni saskana ar viet€ja limena patstavigajiem jaunatnes
politikas planosanas dokumentiem’’ atklataja projektu iesniegumu konkursa ar
projekta iesniegumu ’Ilgtsp&jiga [sa]darbiba” (turpmak- projekts).

Noteikt projekta meérki — veicinat jaunatnes politikas attistibu Jirmalas pilseta,

attistot ilgtsp&jigu starpnozaru sadarbibu starp darba ar jaunatni iesaistitajiem.

Noteikt ieguvumus no projekta istenosanas:

3.1. apzinati darba ar jaunatni iesaistitie Jurmalas pilséta un izveidota vienota
savstarp&ja komunikacijas stratégija;

3.2. izveidota vienota darba ar jaunatni iesaistito kontaktu datubaze un resursu karte;

3.3. izveidota majaslapa, kura regulari tiek publicéta informacija par Jirmalas
JaunieSu iesp&jam, aktualitatém un pieejama informacija par darba ar jaunatni
iesaistitajiem un vinu darbibas jomu;

3.4. darba ar jaunatni iesaistitie apzinasies Jiirmalas Jaunatnes iniciativu centru un
Jaunatnes lietu konsultativo komisiju ka galveno Jaunatnes politikas virzitaju
Jurmala;

3.5. izvirzitas kopigas prioritates darbam ar jaunieSiem Jurmalas pilséta, kas
ieklaujamas Jirmalas pils€tas jaunatnes politikas attistibas plana 2021.-
2023.gadam;

3.6. notikuSas vismaz divas apmacibas darba ar jaunatni iesaistitajiem, kas uzlabo
iesaistito kompetenci un inovaciju pielietoSanu darba ar jaunatni;

3.7. reizi ceturksni notikuSas darba ar jaunatni iesaistito informacijas tikla
dalibnieku pieredzes apmainas tikSanas;

Noteikt projekta prognoz€jamo TistenoSanas laiku no 2019.gada 26 jilija lidz

2020.gada 8.julijam.

Noteikt projekta kop€jas indikativas izmaksas 3500,00 EUR (trTs tiiksto$i pieci simti

eiro un 00 centi), kas 100% apmera ir valsts budzeta finans€jums, kuru pieskir

Jaunatnes starptautisko programmu agentira.

Projekta  apstiprinasanas  gadijuma  projekta  TstenoSanai  nepiecieSamo

prieksfinansgjumu Iidz 350,00 EUR (tris simti piecdesmit eiro un 00 centi) jeb lidz

10% apméra no §1 [émuma 5.punktad min€tajam indikativajam izmaksam paredz€t no

Jirmalas pils€tas pasvaldibas 2020.gada budzeta.

Pienemt zinasanai, ka Jiirmalas pils€tas domes Attistibas parvaldes Projektu nodala

sadarbiba ar Jiirmalas Bérnu un jaunieSu intereSu centru sagatavojusi un iesniegusi

projekta pieteikumu 2019.gada 22.maija.

Prieksseédetajs G. Truksnis



