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2020.gada 24.septembri Nr. 27
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(protokols Nr.15, 100.punkts)

Jurmalas Futbola skolas nolikums

Izdots saskana ar Izglitibas likuma
22.panta pirmo dalu, Profesionalas
izglitibas likuma 15.panta pirmo dalu

|. Visparigie jautajumi
Jurmalas Futbola skola (turpmak — Iestade) ir Jirmalas pilsétas domes (turpmak ari —
Dibinatajs) dibinata un paklautiba esosa profesionalas sporta ievirzes izglitibas iestade,
kas Tsteno bérnu un jaunieSu profesionalas ievirzes un interesu izglitibas programmas
futbola.
Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums,
Sporta likums un citi normativie akti, ka arT Dibinataja izdotie tiesibu akti un Sis
nolikums.
Iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade. Tai ir savs nosaukums, zimogs, noteikta
parauga veidlapa un norgkinu konts kreditiestadg.
Iestades juridiska adrese ir Skolas iela 5, Jurmala, LV-2016, Latvija.
Dibinataja juridiska adrese ir Jomas iela 1/5, Jurmala, LV- 2015, Latvija.
Iestade ikdiena izmanto Jirmalas Sporta servisa centra apsaimnickosana esoso sporta
infrastruktiru un Jurmalas pilsétas domes dibinato izglittbas iestazu sporta
infrastruktiiru.

Il. Iestades darbibas mérki, pamatvirziens un uzdevumi

Iestades darbibas merki ir:

7.1. attistit futbolu ka augstu sasniegumu sportu un nodrosinat konkurétsp&jigu futbola
sistemu;

7.2. izveidot Latvijas Futbola federacijas A Itmena Akadémijas prasibam atbilstosu
futbola struktiiru;

7.3. veidot izglitibas vidi, organiz&t un istenot izglitibas un audzinasanas procesu, lai
nodros$inatu fiziski, garigi un emocionali attistitas personibas veidoSanos;

7.4. motivet izglitojamos aktivam, kustigam dzivesveidam, veicinot apzinaties sporta
pozitivo ietekmi uz personibas izaugsmi;
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7.5. veicinat izglitojamo vertibu orientacijas veidoSanos sporta lidztekus
pamatizglitibas vai vid€jas izglitibas pakapei, kas dod iesp&ju sagatavoties sporta
profesionalas izglitibas ieguvei izraudzitaja virziena un paplasina karjeras iespgjas
darbibai profesionalaja futbola;

7.6. sekmét izglitojamo atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, lidzcilvékiem, valsti,
demokratijas un morales vertibam.

Iestades darbibas pamatvirziens ir profesionalas ievirzes un intereSu izglitiba futbola.

lestades uzdevumi ir:

9.1. istenot normativajos aktos noteiktaja kartiba licencétas un akreditStas
profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas futbola un interesu izglitibas
programmas futbola;

9.2. nodrosinat Latvijas Futbola federacijas jaunatnes futbola Kklubu akreditacijas
prasibu izpildi A limena futbola akadémijas statusa iegtiSanai;

9.3. nodrosinat organizatoriski metodisko vadibu lestades Tstenotajam profesionalas
levirzes un intereSu izglitibas sporta programmam un macibu sporta darbam
visparizglitojoSajas izglitibas iestades;

9.4. nodrosinat Iestades pedagogu un treneru profesionalas kompetences pilnveidi;

9.5. koordingt un vadit pedagogu un treneru profesionala Iimena paaugstinasanu un
talakizglitibu;

9.6. veidot drosu izglitibas vidi, organizgt un istenot izglitibas procesu, kas nodrosina
profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas futbola un interesu izglitibas
programmas futbola;

9.7. sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veidosanos
izglitojamajam pasam pret sevi, sabiedribu, apkartgjo vidi, Jurmalas pilsétu un
Latvijas valsti;

9.8. nodrosinat iesp&jas un apstaklus izglitojamo fiziskajai un intelektualajai attistibai,
veselibas uzlaboSanai un nostiprinasanai, personibas veidoSanai, intereSu, sp&ju un
talantu izkopsanai, lietderigai briva laika un atptitas organizacijai;

9.9. veikt izglitojosi pedagogisko un treninu darbu ar izglitojamajiem, nodrosinot vinu
veselibas nostiprinasanu un sporta meistaribas pilnveidi;

9.10. sagatavot izglitojamos dalibai dazada Iimepa un vecuma grupu Latvijas
¢empionatos futbola;

9.11. sagatavot izglitojamos parstavniecibai dazada vecuma grupu nacionalajas izlases;

9.12. nodrosinat nepieciesamos apstaklus profesionala futbolista sagatavosanai;

9.13. popularizet futbolu, sportu un veseligu dzivesveidu;

9.14. nodrosinat izglitojamo profilaktisko veselibas apriipi un pirmas palidzibas
pieejamibu lestadg;

9.15. nodroS$inat talantigo jaunieSu sporta augstakas meistaribas pilnveidoSanas iespéjas;

9.16. organizgt un vadit dazada Iimena futbola pasakumus, sacensibas Jirmalas pils€tas
administrativaja teritorija, iesaistot Jurmalas pils€tas izglitibas iestades un citas
organizacijas, ka arT organizgt ar futbolu saistitas apmacibas un seminarus;

9.17.nodrosinat Latvijas Futbola federacijas jaunatnes futbola klubu akreditacijas
prasibu izpildi atbilstosi speka esosam Latvijas Futbola federacijas jaunatnes
futbola klubu akreditacijas nolikumam;

9.18. sadarboties ar Jurmalas Sporta skolu, visparizglitojoSajam izglitibas iestadém un
citu nozaru iestadém un institicijam sportiskas, sociali ieklaujosas vides
veicinasanai un fiziski aktivas kopienas veidoSanai Jirmalas pilséta.
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9.19. sadarboties ar izglitojamo likumiskajiem parstavjiem, lai nodro$inatu izglitibas
programmu apguvi;

9.20. sadarboties ar valsts, pasvaldibas institiicijam, Latvijas Futbola federaciju un citam
nevalstiskajam organizacijam;

9.21. efektivi, ekonomiski un racionali izmantot Iestadei pieskirtos finan$u, materialos
un personala resursus;

9.22. veikt citus pasakumus, kas nepiecieSami Iestades merku sasniegSanai.

I11. Iestade Istenojamas izglitibas programmas
Iestade 1steno normativajos aktos noteikta kartiba licenc@tas un akreditétas S$adas
izglitibas programmas:
10.1. profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas pamatizglitibas pakapé
profesionalas ievirzes programmu futbola. Programmas kods 20V 813 001;
10.2. profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas vidgjas izglitibas pakapé
profesionalas ievirzes programmu futbola. Programmas kods 30V 813 00 1.
Iestade izstrada un isteno intere$u izglitibas programmas futbola, kas ir apstiprinatas
Dibinataja noteiktaja kartiba.
lestade, saskanojot ar Dibinataju un ieverojot normativo aktu prasibas, ir tiesiga
izstradat savas profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas futbola, licencgjot tas
normativajos aktos noteiktaja kartiba.
Pedagogi ir tiesigi izmantot Izglittbas un zinatnes ministrijas, Latvijas Futbola
federacijas vai pasu izstradatas macibu treninu programmas, uz kuru pamata treneri
izstrada tematiskos planus, kurus izvérté lestades pedagogiska padome un apstiprina
Iestades direktors.
Iestades macibu plani tiek veidoti saskana ar Iestades profesionalas ievirzes izglitibas
licencétajam izglitibas programmam futbola un Latvijas Futbola federacijas jaunatnes
futbola klubu akreditacijas prasibam.
Iestade ir tiesiga izstradat un Tstenot personibas izaugsmes interes€m atbilstosas
pieauguso neformalas izglitibas programmas un personas individualajam izglitibas
vajadzibam un v&élmém atbilstosas intereSu izglitibas programmas, kas ir apstiprinatas
Dibinataja noteiktaja kartiba.

IV. Izglitibas procesa organizacija
Izglitibas procesa organizaciju lestadé nosaka Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas
likums, Sporta likums, Latvijas Futbola federacijas jaunatnes futbola klubu akreditacijas
nolikums, citi argjie normativie akti, $is nolikums, Darba kartibas noteikumi, Ieksgjas
kartibas noteikumi un citi Iestades iek$€jie normativie akti.
Izglitibas process lestadé nodroSina izglittbas programmu istenoSanu, izglitojamo
audzinasanu un metodisko darbu.
Iestades Tstenota izglitiba ir brivpratiga. Izglitojamo uznemsSana lestadg, parcelSana
nakamaja grupa un atskaitiSana no Iestades notiek saskana ar Iestades noteikto kartibu,
ieverojot Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos aktos noteiktas prasibas.
Izglitojamo uznemsana Iestade notiek laika perioda no augusta lidz septembrim,
papildus uznemsana var tikt noteikta no novembra Iidz decembrim. Iznémuma
gadfjumos, ja atbilsto$aja macibu grupa ir briva vieta, izglitojamie var tikt uznemti
macibu gada laika.
Minimalo izglitojamo skaitu izglitibas programmu uzsaksanai Iestade nosaka atbilstosi
Ministru kabineta noteiktajam.
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Profesionalas ievirzes izglitibas programmu TstenoSana ietver:

21.1. teorétiskas un praktiskas nodarbibas;

21.2. nodarbibas ar grupu vai tas dalu;

21.3. individualas nodarbibas;

21.4. meistaribas sacensibu Un masu pasakumu organizaciju un piedaliSanos tajos;

21.5. sporta meistaribas pilnveidoSanu macibu - treninu Un vasaras nometnes;

21.6. talantigu jauniesu atlasi un vinu spgju attistisanu.

Latvijas Futbola federacijas jaunatnes futbola klubu akreditacijas prasibu izpilde sevi
ietver:

22.1. macibu trenina nometnes;

22.2. padzilinatu teorétisko un taktisko sagatavotibu;

22.3. izglitojamo papildus macibu treninu nodarbibas;

22.4. specializ€tas vartsargu macibu treninu nodarbibas;

22.5. pedagogu analitiskas sanaksmes;

22.6. fizisko 1pasibu un tehnisko iemanu testeésanu;

22.7. dalibu dazada ItTmena un vecuma grupu Latvijas cempionatos;

22.8. audzeknu parstavniecibu dazada vecuma grupu nacionalajas izlasgs;

22.9. specializétas talantigako audzeknu nodarbibas.

Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda/nodarbiba, tas ilgums ir
40 minites. Izglittbas programmas tiek istenotas grupu un nepiecieSamibas gadijuma
individualajas nodarbibas, izglitojamo patstavigaja darba, arpusstundu pasakumos.
Profesionalas ievirzes un interesu izglitibas ieguves ilgumu un izglitibas saturu nosaka
attieciga izglitibas programma. Macibu slodzi profesionalas ievirzes izglitibas
programma nosaka Profesionalas izglitibas likums.

Iestades mérkauditorija ir b&rni un jauniesi no 4 Iidz 25 gadu vecumam.

Iestade organiz€ darbu p&c nodarbibu saraksta, ar kuru tiek iepazistinati pedagogi,
izglitojamie un izglitojamo likumiskie parstavji. Izmainas nodarbibu saraksta var izdarit
Iestades direktors, direktora vietnieks vai cita ar Iestades direktora rikojumu norikota
persona.

Iestade nosaka vienotu izglitojamo sasniegumu vértéSanas kartibu, kas notiek
sistematiski saskana ar profesionalas ievirzes izglitibas programma noteiktajiem
kriterijiem, ieverojot Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos aktos
noteiktas prasibas.

Iestades struktiiru un macibu materialtehnisko bazi izveido, ieveérojot izglitibas
programmu saturu un TistenoSanas specifiku, ka ar1 Latvijas Futbola federacijas
jaunatnes futbola klubu akreditacijas prasibas.

Lémumu par izglitojamo parcelsanu nakamaja macibu grupa pienem lestades direktors,
izdodot rikojumu.

P&c profesionalas ievirzes izglitibas programmas apguves izglitojamie sanem Vvalsts
atzitu profesionalas ievirzes izglitibu apliecinosu dokumentu (profesionalas ievirzes
izglitibas apliecibu) Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

V. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi
Iestadi vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba Dibinatajs normativajos
aktos noteikta kartiba.
Iestades direktora tiesibas, pienakumi un atbilstiba noteikta Izglitibas likuma,
Profesionalas izglitibas likuma, B&rnu tiesibu aizsardzibas likuma, Darba likuma,
Eiropas parlamenta un Padomes 2016.gada 27.aprila regula (ES) 2016/679 par fizisku
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33.
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personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar

ko atcel direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula; turpmak — Datu regula)

un citos normativajos aktos.

Papildus $1 nolikuma 32.punkta min&tajos normativajos aktos noteiktajam, Iestades

direktoram ir $adas tiesibas:

33.1. atbilstosi kompetencei parstavét iestadi attiecibas ar citam valsts parvaldes
iestadém, ka arT ar juridiskam un fiziskam personam;

33.2. iesniegt Dibinatajam priekslikumus darba problému risinasanai;

33.3.uznemt un atskaitit no Iestades izglitojamos Izglitibas likuma un citos
normativajos aktos noteiktaja kartiba;

33.4.Dibinataja noteiktaja kartiba apstiprinat izglitibas programmas, pedagogu
tarifikacijas, darba planus un izdot citus Iestades darbibu reglament&josos
dokumentus;

33.5. parstavet lestadi starptautiski, Iestades varda sadarboties un, atbilstosi Dibinataja
lémumam, slégt sadarbibas Iigumus, t.sk. ar arvalstu futbola klubiem un
akadémijam;

33.6.péc savas iniciativas uz noteiktu laiku veidot darba grupas, ar Dibinataja
saskanojumu piesaistot attiecigus Dibinataja specialistus Iestades mérku un
uzdevumu istenosanai un specifisku jautajumu risinasanai un lestades darbibu
pilnveidojoSu planu sagatavoSanai un izstradei;

Papildus $1 nolikuma 32.punkta mingtajos normativajos aktos noteiktajam, Iestades

direktoram ir sadi pienakumi:

34.1.nodrosinat Latvijas Futbola federacijas reglamentu un jaunatnes futbola Kklubu
akreditacijas nolikuma un Dibinataja izdoto normativo aktu un §1 nolikuma
ieveroSanu un izpildi;

34.2. vadit Iestades darbu un but atbildigam par Iestades darba rezultatiem;

34.3. nodrosinat Iestades darbibu reglament&josu iek$&jo normativo aktu izstradasanu un
kontrol&t to izpildi;

34.4. atbilstos$i normativajiem aktiem nodrosinat lietvedibas, gramatvedibas un arhiva
darbu;

34.5. noteikt katra pedagoga un darbinieka tiesibas un pienakumus;

34.6. inform&t atbilstosas valsts un pasvaldibas institiicijas gadijumos, kad tiek
konstatéta izglitojamo tiesibu un intereSu neieveéroSana vai pret izglitojamo vérsta
vardarbiba Iestade vai arpus tas;

34.7.organizé€t un vadit lestades budzeta pieprasijuma izstradi un iesniegSanu
Dibinatajam,;

34.8. atbildet par ekonomisku, racionalu un lietderigu pasvaldibas budzeta lidzeklu
izlietojumu atbilstosi apstiprinatajam budzetam un valdijuma nodotas paSvaldibas
mantas lietoSanu un apsaimniekosanu;

34.9. savas kompetences un apstiprinata budzeta ietvaros lemt par Iestades intelektualo,
finan$u, materialo Iidzeklu racionalu izlietosanu;

34.10. nodroSinat savlaicigu un precizu parskatu, atskaiSu un informacijas
iesniegsanu Izglitibas parvaldei, Dibinatajam, Izglitibas un zinatnes ministrijai,
Jurmalas Sporta servisa centram, Latvijas Futbola federacijai u.c. Iestades darbibu
kontrolgjosam Institlicijam, saskana ar Dibinataja noteikto kartibu un Iestadei
saisto§iem normativajiem aktiem;

Iestades direktora un direktora vietnieka tiesibas, pienakumus un atbilstibu

ienemamajiem amatiem preciz€ vinu darba ligums un amata apraksts.
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Iestades pedagogu un treneru tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma,
Profesionalas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Darba likuma, Datu
regula un citos normativajos aktos, ka ar1 darba liguma un amata apraksta.

Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos, ka ari darba liguma un amata
apraksta.

V1. Izglitojamo tiestbas un pienakumi

Izglitojamo tiesibas, pienakumi un atbilstiba noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas

izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Sporta likuma un Iestades ieks€jos

normativajos aktos, ka ari spéka esoSos Latvijas Futbola federacijas nolikumos un

starptautiskos futbola nozari reglament€joSos normativos aktos.

Papildus $1 nolikuma 38.punkta minétajos normativajos aktos noteiktajam,

izglitojamajam ir §adas tiesibas:

39.1. iegiit kvalitativu profesionalas ievirzes izglitibu futbola;

39.2. sanemt informaciju par visiem ar izglitosanos saistitiem jautajumiem;

39.3. izglitibas procesa brivi izteikt savas domas un uzskatus, kas neaizskar citu personu
godu un cienu;

39.4. izveidot izglitojamo pasparvaldi;

39.5. pretend&t uz iesp&ju parstavet lestadi atbilstosi savam sp&jam un interes€m dazada
ItTmena un vecuma Latvijas cempionatos;

39.6. sanemt neatliekamo medicinisko palidzibu sacensibu un macibu treninu laika;

Papildus $1 nolikuma 38.punkta minétajos normativajos aktos noteiktajam,

izglitojamajam ir $adi pienakumi:

40.1. paredz&to apmacibas treninu laiku pilniba izmantot macibu treninu nodarbibam;

40.2. uznemties atbildibu par savu sportisko rezultatu izaugsmi;

40.3. ar cienu izturties pret valsts, Jarmalas pils€tas un Iestades simboliku;

40.4.ar cienu izturéties pret valsti, gimeni un sabiedribu, dazadam tautam un to
parstavjiem, ar vardiem vai uzvedibu neaizskart cilvékus saistiba ar to izskatu,
rasi, tautibu, religisko parliecibu, uzskatiem;

40.5. ar cienu iztur€ties pret pedagogiem, treneriem, darbiniekiem, izglitojamajiem un
vinu likumiskajiem parstavjiem,;

40.6. ieverot §1 nolikuma un Iestades ieks€jas kartibas noteikumu prasibas;

40.7. uzvesties un rikoties saskana ar sabiedriba pienemtajam morales un &tikas
normam,;

40.8. nenemt uz lestadi macibu procesam nepiederosas lietas;

40.9. riipeties par lestades autoritati, atbalstit un pilnveidot tas tradicijas;

40.10.  atbilstosi savam sp&jam parstavet lestadi Latvijas cempionatos un sacensibas,
ja izglitojamais ir ieklauts attiecigas vecuma grupas komanda;

40.11. rupéeties par Iestades vidi, inventara saglabasanu, kartibu un tiribu.

VII. Iestades padomju izveidoSanas kartiba, to kompetence
Iestades padomes izveidosanas kartiba un kompetence:
41.1. Iestades direktoram ir pienakums nodroSinat Iestades padomes izveidoSanu un
darbibu;
41.2. Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar
Iestades padomes reglament&josu normativo aktu, ko, saskanojot ar Iestades
direktoru, izdod padome.
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Iestades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartiba un kompetence:

42.1. Pedagogiska padome ir izveidota dazadu, ar macibu un audzinasanas procesu
saistitu jautajumu risinaSanai;

42.2. Iestades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartibu, darbibu un kompetenci
nosaka Izglitibas likums un pedagogiskas padomes reglament&joSu normativo
aktu, ko, saskanojot ar Iestades direktoru, izdod Iestades pedagogiska padome;

42.3. Iestades pedagogisko padomi vada Iestades direktors;

42.4. Iestades pedagogiskas padomes sastava ir Iestades direktora vietnieks, visi Iestade
stradajosie pedagogi, treneri un Iestades arstniecibas personas. Pedagogisko
padomi sasauc ne retak ka reizi semestr un tas sédes protokolg.

Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém iestadé un lidzdarbotos

Iestades darba organizé$ana un macibu procesa pilnveidé, ar Iestades direktora un

pedagogu atbalstu izglitojamie p&c Savas iniciativas ir tiesigi veidot izglitojamo

paSparvaldi.

Izglitojamo paSparvalde ir kolegiala izglitojamo institiicija. Tas darbibu nosaka

izglitojamo pasparvaldes reglamentgjoss normativais akts, ko, saskanojot ar lestades

direktoru, izdod izglitojamo pasparvalde.

Iestades padomei, pedagogiskai padomei un izglitojamo paSparvaldei ir konsultativs

raksturs.

VI1I. Iestades nolikuma un citu iekséjo normativo aktu izdoSanas kartiba
Iestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Profesionalas izglitibas likumu, Sporta
likumu izstrada Iestades nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina Dibinatajs.

Grozijumus lestades nolikuma var izdarit péc Dibinataja iniciativas, lestades vaditaja,
Iestades padomes vai pedagogiskas padomes priekslikuma.

Iestade saskana ar Izglitibas likuma, Vispar€jas izglitibas likuma un citos normativajos
aktos, ka arT $aja nolikuma noteikto patstavigi izstrada un lestades vaditajs izdod
Iestades iekS§€jos normativos aktus.

Iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu
iesniegumu Dibinatajam.

IX. Iestades saimnieciska darbiba
Iestade ir patstaviga finansu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likuma,
Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka ari Iestades nolikuma
noteikto.
Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam, Iestades direktors, saskanojot ar Dibinataju,
ir tiesigs slégt ar juridiskam un fiziskam personam ligumus apstiprinata budzeta ietvaros
par dazadu Iestadei nepiecieSamo darbu veikSanu, projektiem un citiem pakalpojumiem,
ja tie netraucg izglitibas programmu istenosanai.
Iestades saimnieciskas darbibas un to sniegto pakalpojumu rezultata gutie ienakumi, ka
ar1 Citi paSu ienémumi neietekmé valsts budzeta un pasvaldibas budzeta gadskartgjo
asigngjumu apmeéru. legiitos lidzeklus, saskanojot ar Iestades padomi, izmanto Iestades
materiali tehniskas bazes uzlabosanai un izdevumu segSanai, kas ir saistiti ar maksas
pakalpojumu sniegsanu.
Iestades parvaldisana vai lietoSana esoSo €ku, to dalu vai zemes nodosana lietoSana
treSajam personam pielaujama tikai ar Dibinataja piekrisanu.



54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.
62.

X. Iestades finanséSanas avoti un kartiba
Iestades finanséSanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Profesionalas
izglitibas likums un citi normativie akti.
Iestade normativajos aktos noteiktaja kartiba ir tiesiga sanemt papildu finansu lidzeklus:
55.1. ziedojumu un davinajumu veida;
55.2. sniedzot maksas pakalpojumus Dibinataja noteiktaja kartiba;
55.3. Latvijas Futbola federacijas atbalsta programmu ietvaros;
55.4. no citiem ien€mumiem.
Iestades nepartrauktai darbibai nepiecieSamos finanSu un materialos lidzeklus Dibinatajs
ik gadu nodrosina apstiprinata budzeta ietvaros.
Iestades finansu lidzeklu uzskaites funkcijas veic Dibinataja Centralizéta gramatvediba.

Xl. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba
Iestadi reorganiz€ vai likvide Dibinatajs, normativajos aktos noteiktaja kartiba,
saskanojot to ar Izglitibas un zinatnes ministriju un pazinojot par to Izglitibas iestazu
registram.

X11. Citi noteikumi
Iestade normativajos aktos un Dibinataja noteiktaja kartiba:
59.1. veic dokumentu un arhivu parvaldibu;
59.2. sagatavo valsts statistikas parskatu un pasnoveértéjuma zinojumu,
59.3. inform& kompetentu institiiciju par akreditacijas ekspertu komisijas zinojumos
noradtto ieteitkumu ieviesanu;
59.4. nodroSina izglitojamo profilaktisko veselibas apriipi un pirmas palidzibas
pieejamibu Iestadg;
59.5. sadarbiba ar Dibinataju nodro$ina izglitojamo drosibu Iestad€ un tas organizetajos
pasakumos, taja skaita:
59.5.1. attieciba uz higi€nas noteikumu ievérosanu;
59.5.2. civilas aizsardzibas, ugunsdrosibas, elektrodroSibas un darba aizsardzibas
noteikumu ieveéroSanu.
Iestade atbilstoSi savas darbibas un izglitibas programmu istenoSanas meérkiem un
uzdevumiem ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestadém un organizacijam, tostarp
organizgjot izglitojamo un pedagogu profesionalas pieredzes apmainas braucienus un
uzaicinat Citu izglitibas iestazu pedagogus un citus specialistus atsevisku nodarbibu
vadiSanai.

XI1l. Nosléeguma jautajumi
Nolikums stajas speka 2020.gada 30.oktobr1
Nolikuma 10.punkts stajas speka 2021.gada 4.janvari.

Priekssedétajs G.Truksnis



