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Jurmalas pirmsskolas izglitibas iestades “Lacitis” nolikums

Izdots saskana ar Izglitibas likuma
22.panta pirmo dalu, Vispargjas
izglitibas likuma 8. un 9.pantu

I. Visparigie noteikumi
Jirmalas pirmsskolas izglitibas iestade “Lacitis” (turpmak — Iestade) ir Jirmalas
pilsétas domes (turpmak — Dibinatajs) dibinata pasvaldibas pirmsskolas izglitibas
iestade pirmsskolas izglitibas programmu 1stenoSanai.
Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
citi normativie akti, ka arT Dibinataja izdotie tiesibu akti un $is nolikums.
Iestade ir pastarpinatas valsts parvaldes iestade. Tai ir sava simbolika: noteikta
parauga veidlapa, zimogs, logo un norékinu konts banka.
Iestades juridiska adrese: Terbatas iela 42, Jirmala, LV-2016.
Dibinataja juridiska adrese: Jomas iela 1/5, Jirmala, LV-2015.

I1. Iestades darbibas mérki, pamatvirziens un uzdevumi

Iestades merkis ir organiz€t un istenot macibu un audzinaSanas procesu, lai

nodroSinatu valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas noteikto mérku sasniegSanu.

Iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa un audzinoSa darbiba.

Iestades uzdevumi ir:

8.1. Tstenot izglitibas programmas, organiz€t ieklaujoSu macibu un audzinasanas
procesu, izveleties izglitoSanas darba metodes un formas, mérktiecigi
nodroSinot  izglitojamo personibas daudzpusigu veidoSanos, veselibas
stiprinaSanu un sagatavoSanu pamatizglitibas apguves uzsaksanai;

8.2. sekmét vispusigu izglitojama attistibu, ieverojot vina vajadzibas, intereses,
sp&jas un pieredzi un liekot pamatus veértibas balstitu ieradumu veidosanai;

8.3. attistit izglitojama socialas un emocionalas prasmes, kas ietver sevis, savu
emociju, domu un uzvedibas apzinaSanu, sp€ju saprast citus un veidot pozitivas
emocijas;

84. sekmét izglitojama paSapzinas veidoSanos, sp&ju un intereSu apzinaSanos, jutu
un gribas attistibu, veicinot izglitojama pilnveidosanos par garigi, emocionali
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un fiziski attistitu personibu;

85. veidot izglitojama pamatiemanas valsts valodas lietosana, vélmi patstavigi
macities un pilnveidoties, ka ari veicinat izglitojama izzinas darbibas un
zinatkares attistibu, nodroSinot zinaSanu un prasmju apguvi, attieksmju
veidoSanos;

8.6. sekméet izglitojama saskarsmes un sadarbibas prasmju attistibu;

8.7. veidot pratibu pamatus macibu jomas — valodu, sociala un pilsoniska, kultiiras
izpratne un paSizpausme maksla, dabaszinatnu, matematikas, tehnologiju,
veseliba un fiziska aktivitate;

8.8. sadarboties ar izglitojama likumiskajiem parstavjiem (turpmak — Vecaki), lai
nodroSinatu pirmsskolas izglitibas ieguvi; nodroSinat izglitibas programmas
istenoSana un izglitibas satura apguveé nepiecieSamos macibu lidzeklus; macibu
un audzinaSanas procesa ieverot demokratijas, humanisma, zinatniskuma,
individualas pieejas, diferenciacijas, sisttmiskuma principus;

89. racionali un efektivi izmantot lestadei pieSkirtos finanSu, materialos un
personala resursus.

I11. Istenojamas izglitibas programmas
Iestade Tsteno $adas licencétas pirmsskolas izglitibas programmas:
9.1. pirmsskolas izglitibas programma (kods 01 01 11 11);
9.2. mazakumtautibu vispargjas pirmsskolas izglitibas programmu (kods 01 01 11
21);
Pirmsskolas izglitibas programmu saturu un istenosanas laiku reglamenté Izglitibas
likums, Vispargjas izglitibas likums, citi normativie akti un pirmsskolas izglitibas
programmas.
Iestade ir tiesiga istenot intereSu izglitibas programmas Dibinataja noteiktaja kartiba.

IV. Izglitibas procesa organizacija
Pirmsskolas izglitibas procesa organizaciju lestadeé nosaka Izglitibas likums,
Vispargjas izglitibas likums, citi argjie normativie akti, $is nolikums un citi Iestades
ieks€jie normativie akiti.
Pirmsskolas izglitibas programmu apgiist bérni vecuma no pusotra lidz septiniem
gadiem. Atkariba no bérna veselibas stavokla un psihologiskas sagatavotibas
pirmsskolas izglitibas programmas apguvi, ja nepiecieSams, var pagarinat par vienu
gadu, nemot véra Vecaku veélmi un gimenes arsta vai psihologa atzinumu.
Pedagogiska procesa galvenie pamatnosacijumi ir:
14.1. ievérot izglitojama vajadzibas, intereses un spg&jas, ka arl nodro$inat vina
individualo attistibu, ja nepiecieSams, izstradajot individualu macibu planu;
14.2. macibu vide ir fiziski un emocionali droSa, atbilstoSa un attistoSa, mainiga un
pielagota ikviena izglitojama maciSanas un attistibas vajadzibam;
14.3. nodrosinat izglitojama, pedagogu, Dibinataja un Vecaku sadarbibu.
Pirmsskolas izglitibas programmas noteikto izglitibas saturu izglitojamais apgust
patstaviga darbiba un rotalnodarbibas ar integrétu macibu saturu, visas dienas garuma
nodroSinot vienmerigu slodzi.
Rotalnodarbibas var notikt vienlaikus visa grupa, apakSgrupas vai ari individuali.
Rotalnodarbibas ar integrétu macibu saturu izglitojama fiziskai, psihiskai un socialai
attistibai tiek organizétas ka pedagoga mérktiecigi planota un vadita vai bérna
inici€ta rotaldarbiba.
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Pirmskolas izglitibas programmu apguves laika izglitojamo zinaSanu, prasmju un
attieksmju verte§jumu pedagogs izsaka mutvardos un aprakstosi, uzsverot pozitivo un
nozimigo vina darbiba un sasniegumos.

P&c pirmsskolas izglitibas satura apguves par izglitojamo sasniegumiem (zinasanam,
prasmém un atticksmém atbilstosi planotajiem rezultatiem) tiek informéti izglitojama
Vecaki. Pirmsskolas izglitibas programmu apguvi apliecina lestades izdota izzina.
Iestades vaditajs (turpmak — Iestades vaditajs), ieveérojot Dibinataja noteikto
izglitojamo uznemsS$anas kartibu, komplekté grupas atbilstoSi normativajos aktos
noteiktajam higi€nas un droSibas prasibam.

Iestades darba laiks: darba dienas no 7.00 lidz 19.00.

IntereSu izglitibas nodarbibas organiz€ péc nodarbibam, ieveérojot brivpratibas
principu un pamatojoties uz Vecaku iesniegumu.

Iestade, atbilstoSi savas darbibas un izglitibas programmu istenoSanas mérkiem un
uzdevumiem, ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestadém un institiicijam.

V. lestades vaditaja, pedagogu, darbinieku un izglitojamo tiesibas un pienakumi

Iestadi vada lestades vaditajs, kuru pienem darba un atbrivo no darba Dibinatajs

normativajos aktos noteikta kartiba.

lestades vaditajam papildus normativajos aktos, darba liguma un amata apraksta

noteiktajam ir §adi pienakumi:

24.1. nodroSinat Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma, Beérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Ministru kabineta noteikumu un citu atbilstoSo normativo
aktu izpildi, Izglitibas un zinatnes ministrijas, Dibinataja un Jurmalas pils€tas
domes Izglitibas parvaldes (turpmak — Izglitibas parvalde) izdoto normativo
aktu un S§1 nolikuma ievérosanu un izpildi Iestadg;

24.2. vadit lestades darbu saskana ar normativajiem aktiem un but atbildigam par
Iestades darba rezultatiem,;

24.3. organizget lestades nolikuma un citu Iestades darbibu reglament&joSo normativo
aktu izstradi, kontrol&t to izpildi;

244. nodroSinat Iestadi ar atbilstoSas kvalifikacijas pedagogiem u.c. darbiniekiem;

245. izdot rikojumus Iestades darbibas nodrosinasanai, kontrolét to izpildi;

24.6. organizet un vadit lestades attistibas plana izstradi, saskanot to ar Izglitibas
parvaldi;

24.7. nodroSinat informacijas sniegSanu péc valsts un pasSvaldibu institiiciju
pieprasijuma;

24.8. veikt nepiecieSamas darbibas fizisko personu pamattiesibu aizsardzibai, tostarp
nodroSinat fizisko personu datu aizsardzibu atbilstoSi Eiropas parlamenta un
Padomes 2016.gada 27.aprila regulas (ES) 2016/679 par fizisku personu
aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko
atce] direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula; turpmak — Datu
regula) prasibam;

24.9. nodrosinat drosibas pasakumus Iestad€ un tas rikotajos pasakumos;

24.10.veikt normativajos aktos noteiktos pasakumus gadijumos, ja izglitojamais
apdraud savu vai citu personu drosibu, veselibu vai dzivibu;

2411 nodroSinat darba aizsardzibas, ugunsdroSibas un higiénas normu ievéroSanu
Iestades darbiba;

2412.informét atbilstoSas valsts un pasvaldibas institiicijas gadijumos, kad tiek
konstatéta izglitojamo tiesibu un intereSu neievéroSana vai pret izglitojamo
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veérsta vardarbiba Iestade vai arpus tas;

24.13.organizet lietvedibas kartoSanu un arhivu parvaldibu lestade saskana ar
normativajos aktos un Dibinataja noteikto kartibu;

24.14.sniegt atskaites par Iestades darbibu Izglitibas parvaldei un Iestades padomei;

24.15.lemt par lestades intelektualo, finansu, materialo lidzeklu racionalu izlietoSanu
savas kompetences un apstiprinata budzeta ietvaros;

24.16. atbildet par racionalu un lietderigu pasvaldibas budzeta Iidzeklu izlietojumu
atbilstosi apstiprinatajam budzetam un valdijuma nodotas pasvaldibas mantas
lietoSanu un apsaimniekoSanu.

25. lestades vaditajam, papildus normativajos aktos, darba liguma un amata apraksta
noteiktajam, ir §adas tiesibas:

25.1. bez 1pasa pilnvarojuma parstavét lestadi attiecibas ar valsts, paSvaldibu un
citam institiicijam, ka arT juridiskam un fiziskam personam,;

25.2. sanemt konsultacijas un informaciju par izglitibas procesa un izglitibas vadibas
jautajumiem;

253. iesniegt priekSlikumus darba problému risinaSanai  augstakstavosajas
Institiicijas;

254. pienemt darba un atbrivot no darba pedagogus un lestades darbiniekus, noteikt
vinu pienakumus, tiesibas un atbildibu;

255. apstiprinat izglitibas programmas, pedagogu tarifikacijas, darba planus u.c.
Iestades darbibu reglament&joSos dokumentus;

25.6. delegét pedagogiem un darbiniekiem konkrétu uzdevumu un funkciju veiksanu;

25.7. lestades varda slégt saimnieciska rakstura Iigumus ar fiziskam un juridiskam
personam apstiprinata budZeta ietvaros.

26. lestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo lestades vaditajs
normativajos aktos noteikta kartiba, atbilstoSi Dibinataja noteiktajam darbinieku
skaita (amata vienibu) sarakstam.

27. lestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma,
Vispargjas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Darba likuma, Datu
regula un citos normativajos aktos, ka ar1 darba liguma un amata apraksta.

28. lestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma,
Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos, ka art darba liguma
un amata apraksta.

29. Izglitojamo tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos ar€jos normativajos aktos un Iestades ieksgjos
normativajos aktos.

V1. Iestades padomes un Iestades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartiba un
kompetence

30. Iestades vaditajam ir pienakums nodroSinat lestades padomes izveidoSanu un
darbibu.

31. Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums un ta darbojas saskana ar
Iestades padomes izdotu un ar Iestades vaditaju saskanotu Iestades padomes darbibu
reglament€josu normativo aktu.

32. lestades pedagogiskas padomes izveidoSanas karttbu un kompetenci nosaka
Vispargjas izglitibas likums un citi normativie akti. Pedagogisko padomi vada
Iestades vaditajs. Tas darbibu nosaka Pedagogiskas padomes reglaments.
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Vll.Iestades iek§ejo normativo aktu pienemSanas kartiba

Grozijumus lestades nolikuma var izdarit péc Dibinataja iniciativas, lestades
vaditaja, lestades padomes vai pedagogiskas padomes priekSlikuma. Iestades
nolikumu un grozijumus taja apstiprina Dibinatajs.

lestade saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos
normativajos aktos, ka ar1 lestades nolikuma noteikto, patstavigi izstrada un izdod
Iestades iek$&jos normativos aktus.

Iestades darbinieku faktisko ricibu var apstridét Iestades vaditajam. Iestades izdotu
administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu Dibinatajam.

VIII. lestades saimnieciska darbiba un finanséSanas avoti
Iestades finanséSanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums un citi normativie akti.
lestades nepartrauktai darbibai nepiecieSamos finanSu un materialos lidzeklus
Dibinatajs ik gadu nodroSina apstiprinata budzeta ietvaros. Valsts piedalas Iestades
finans€Sana normativajos aktos noteiktaja kartiba.
lestade normativajos aktos noteiktaja kartiba ir tiesiga sanemt papildu finanSu
lidzeklus:
38.1. ziedojumu un davinajumu veida;
38.2. sniedzot maksas pakalpojumus Dibinataja noteiktaja kartiba;
38.3. no citiem ien€émumiem.
Iestades gramatvedibas uzskaite tiek veikta centralizeti Dibinataja noteikta kartiba.
Kontroli par lestades finansiali saimniecisko darbibu veic Dibinatajs un citas
parraugosas institiicijas savas kompetences ietvaros.

IX. Citi noteikumi

Iestade normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu, ka ar1
aktualizé informaciju Valsts izglitibas informacijas sistéma atbilsto§i Ministru
kabineta noteiktajai Valsts izglitibas informacijas sistemas uzturéSanas un
aktualizeSanas kartibai.

Iestadi reorganiz€ vai likvidé Dibinatajs normativajos aktos noteikta kartiba,
saskanojot to ar Izglitibas un zinatnes ministriju, un pazinojot par to Izglitibas iestazu
registram.

Ar §1 nolikuma speka stasanos speku zaudé Jurmalas pilsétas domes 2010.gada
28.janvara nolikums Nr.7 “Jarmalas pirmsskolas izglitibas iestades ‘“Lacitis”
nolikums”.

PriekSsedetajs G.Truksnis


http://likumi.lv/doc.php?id=50759

