2.pielikums Jarmalas pilsétas domes
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(protokols Nr.19, 42.punkts)

Jaunatnes politikas attistibas rezultativie raditaji

N.p.k.  Sasniedzamais raditajs

Pasreizgja vertiba

(2017. gads)

Sasniedzama vertiba
(2022. gads)

AM 1 Veicinat jaunieSu lidzdalibu jaunatnes politiku ietekméjosu léemumu pienemsana
pasvaldibas un valsts méroga, sekmét jaunieSu lidzdalibu parstavniecibas demokratija un attistot
jaunieSu iesaistiSanos organizacijas, sabiedriskaja un kultiiras dzive.

1 Iesniegto JaunieSu iniciattvu projektu
pieteikumu skaita palielinajums.

2017. gada konkursa
tika iesniegti 5 projekta
pieteikumi un
apstiprinati pieci par
kop€jo summu 500
eiro.

lesniegti vismaz 10
projektu pieteikumi,
kopgja pieskirta summa
projektiem 1500 eiro.

2 Ieviesta motivacijas sistéma, veicinot
jauniesu lidzdalibu pilsétas p&tniecibas
procesos, atbalstot "jaunietis - petnieks"
modeli.

Nav

Izstradata motivacijas
sistéma

AM 2 Papla$inat un attistit jaunieSu un sabiedribas informétibu par jaunatnes jomu.

3 Socialo tiklu efektiva izmantoSana
jauniesu inform&Sana

Facebook.com — 844
sekotaji

Instagram.com — 299

Youtube.com - 69

Facebook.com — 1500
sekotaji

Instagram.com — 1500

Youtube.com — 150
kanala abonenti

4 Skolotaju un vecaku inform&sana par 0 Notikusi 3 pasakumi
jaunatnes darbu un ta nozimi.
5 Organizet darba ar jaunatni iesaistito 0 Organizeti 3 izglitojosi

personu izglitojoSus pasakums par
neformalo izglitibu un jaunatnes
politikas jautajumiem.

pasakumi.

AM 3 Radit iesp€ju ikvienam Jiirmalas jaunietim pavadit brivo laiku atbilstoSi vecumam,

vajadzibam un interesem.

6 Planotaja Kauguru atpiitas parka
izveidot Skeitparku ar jumtu, alpinistu
sienu un JaunieSu maju, ievérojot
universala dizaina principus.




7 Ir atjaunoti vai izveidoti brivpieejas 0 3
sporta laukumi jaunieSiem Jirmala

8 BJIC papildus struktiirvienibas Jauniesu | 1 Kauguros Kopa 3: Kauguros,
briva laika pavadiSanai Kemeros un Kemeros un Lielupé
Lielupe

9 Attistit personibu pilnveidojosu jauniesu | 1 2

nometnu piedavajumu

AM 4 Attistit jaunieSu nodarbinatibu un uznémeéjdarbibu Jarmalas pilséta.

10 Iesaistit jaunieSus brivpratiga darba Iesaistiti 19 jauniesi Iesaisttti 50 jauniesi
sistema, uzskaitot Brivpratiga darba gada. gada
stundas

11 Palielinajusas Individualo konsultaciju 126 500
karjeras jautajumos pieejamiba arpus
skolas, palielinajies konsultéto jauniesu
skaits.

12 JII iesaisttjusas JAL SMU ar realiem Iesaistijusas 4 JII Iesaisttjusas 9 JlI
uzp€mumiem.

13 Pagvaldiba nodrosina lidzfinanséjumu 48 50

jaunie$u vasaras nodarbinatibai vecuma
no 15-25 gadiem.

AM 5 Veicinat socialo palidzibu, drosibu un veselibu jaunie$iem vecuma no 13- 25 gadiem.

14 Bezmaksas pirmas palidzibas un 0 20 jauniesi izglitoti
drosibas nodarbibas jaunieSiem
15 Jauniesiem pieejamas psihologa 0 Vismaz 20 jaunieSiem
konsultacijas arpus skolas sniegtas konsultacijas
16 Pasakumi, kuru ietvaros iesp&jams 0 6
satikties ar veselibas jomas
specialistiem, sanemt konsultacijas par
dazadiem veselibas un drosibas
jautdjumiem jaunie$u auditorijai
17 Projekta ,,PROTI un DARI” iesaistiti 10 30

NEET jauniesi




