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IZMANTOTIE SAISINAJUMI

CB - JPD Centrala Biblioteka

IIPN - JPD Attistibas parvaldes Infrastruktiiras investiciju projektu nodala
CSN — Celu satiksmes negadijumi

CSP — Centrala statistikas parvalde

CVA — Civilas aizsardzibas specialists

DZN - JPD Dzivoklu nodala

DZSN — JPD Dzimtsarakstu nodala

AP - JPD Attistibas parvalde

EK — Eiropas Komisija

ES — Eiropas Savieniba

EU-SILC — apsekojums ,,Kopienas statistika par ienakumiem un dzives apstakliem”

HEPRO- Starptautiska projekta ,,Veseliba un vide Baltijas jiiras regiona” (anglu val. - Health and
Environment in the Baltic Sea Region — HEPRO) ietvaros 2007. gada veikta aptauja, kura piedalijas
1006 Jurmalas iedzivotaji vecuma no 16-79 gadiem.

HIV — Cilvéka imtindeficita viruss (anglu val. - Human Immunodeficiency virus)
IKP — Iedzivotaju konsultativa padome

IZM - Izglitibas un zinatnes ministrija

I1ZP - JPD Izglitibas parvalde

JC — Bérnu un JauniesSu intereSu centrs

AJP — JPD Administrativi juridiska parvalde

JPD — Jurmalas pilsétas dome

JS — Jurmalas Slimnica

VVSPC - Pasvaldibas iestade "Jurmalas veselibas veicinasanas un socialo pakalpojumu centrs"
KC — JPD Kultiiras centrs

KVC — Kauguru veselibas centrs

LM — Labklajibas ministrija

LP — JPD Labklajibas parvalde

LPS — Latvijas Pasvaldibu savieniba

IPPIN — JPD IpaSumu parvaldes Pasvaldibas paSumu nodala

NVD — Nacionalais Veselibas dienests

NVO — Nevalstiskas organizacijas

PLN — Ipasuma parvaldes Pilsétsaimniecibas un LabiekartoSanas nodala

PP — JPD Pasvaldibas policija

PPN — JPD PilsétplanoSanas nodala

PVO — Pasaules Veselibas organizacija



PZDG - potenciali zaudétie dzives gadi

SAN —Marketinga un argjo sakaru parvalde Sabiedrisko attiecibu nodala
JSSC — Jiirmalas sporta servisa centrs

SPKC — Slimibu profilakses un kontroles centrs

STI — seksuali transmisiva infekcija

TUAN- JPD Turisma un uznémgjdarbibas attistibas nodala

MASP — Marketinga un aréjo sakaru parvalde

TB — tuberkuloze

VM — Veselibas ministrija

VSCS — Veselibas un socialas apriipes centrs ,,Sloka”

VVS — Veselibu veicinosas skolas



ESOSAS SITUACIJAS APRAKSTS

JURMALA VESELIGAS PILSETAS STATUSA
Jirmalas pilsétai Pasaules veselibas organizacija (turpmak - PVO) ir pieskirusi Veseligas
pilsétas statusu (Designated Healthy city), kas apliecina izveértejumu, ka paSvaldiba ir veikusi
ieguldijumu iedzivotaju veselibas veicinasana un sniegusi apnemsanos to nodro$inat turpmak. Pirmo
reizi to pieskira 2005.gada, un kops ta laika tiek veikts viss noteiktais atbilstosi PVO stratégiskajiem
mérkiem un uzdevumiem, lai nodrosSinatu iedzivotaju veselibas saglabasanu.

VESELIBAS VEICINASANAS PLANA JURMALAS PILSETAI 2013.-2022.GADAM
IETVERTO AKTIVITASU ANALIZE
Saskana ar veselibas veicinasanas biedribas “Latvijas sabiedribas veselibas asociacija”
profesores Anitas Villerusas, Dr. med., izstradato izvertéjumu Jarmalas pilsétas pasvaldibal, tika veikta
Veselibas veicinasSanas plana Jurmalas pilsétai 2013.-2022.gadam (turpmak- plans) ietverto aktivitasu
analize, kuras ietvaros tika noteiktas aktivitasSu stipras un problematiskas puses.
AktivitaSu stipras puses:

Piedavato aktivitasu daudzveidiba, saskana ar planu, aktivitasu kopgjo aktualitati un situacijas
izvertgjumu Jirmala;

Satura atbilstiba izveletam mérka grupam, apvienojot teorétiskas zinasanas ar praktiskiem
vingrinajumiem un grupas atbalstu, kas sekmé noturigaku zinasanu un prasmju veidoSanos;

Lielais aktivitatés iesaistito dalibnieku skaits, kas daudzam aktivitatém ir ar pieaugoSu
tendenci kops$ plana istenoSanas uzsaksanas;

Atbilstosas vides izvele pasakuma mérka grupai un saturam, nemot véra potencialo dalibnieku
sasniedzamibu un Jurmalas pils€tas vides prieksrocibas;

Aktivitates izmantota komplementara pieeja, saturd apvienojot savstarp&ji saistitus veseliga
dzivesveida jautajumus un iegistot daudzveidigu efektu, ka, pieméram, uzturs un fiziska aktivitate;

Uz ilgtspgjigu rezultatu orientetu pieeju izmantoSana, ka sacensibu elementi veselibas
veicinasanas pasakumos b&rniem, vienaudzu ka instruktoru sagatavoSana, kas nodro$inas labaku
zinasanu un prasmju veidoSanos un izplatiSanos populacija;

Aktivitates risina ar1 sociala atbalsta funkciju, 1pasi sociala un veselibas riska mérka grupam;

Izstradatie un dalibniekiem izplatitie informativie materiali garanté iesp&u nodroSinat
ilgstosaku zinaSanu un prasmju saglabasanos, to ilgtsp&ju;

Veselibas veicinaSanas pasakumi nodroSina dalibniekiem iesp&ju socializéties un uzlabot
psihoemocionalo veselibu, sekméja pozitiva mikroklimata veidoSanos;

Pasakumi cilvékiem ar ipaSam vajadzibam sekm& vinu integraciju sabiedriba, ietekmée
socialas stigmas mazinasanos un tolerantas sabiedribas veidoSanos;

Regulara un sistematiska sabiedribas informé&Sana izmantojot Jurmalas pilsétas dazadus
medijus un citus informacijas avotus;

Kvalificetu izpilditaju piesaiste un strukturéta aktivitates uzraudziba;

Dalibnieku pozitivais vert€jums istenotajam aktivitatém.

AktivitaSu problematiskas puses:

Dzivesveida paradumu mainu liela méra nosaka parmainas plasa sabiedriba, nevis atseviska
specifiska mérka grupa, tadél nakotn€ vajadzetu paplasinat merka grupas atseviskam aktivitateém,

Dalibnieku motivacijas trikums piedalities atseviskas aktivitatés, pieméram, personam ar
atkaribam;

Dalibnieku vaja motivacija sniegt atgriezenisko saiti aizpildot aptaujas anketas par aktivitati.

Potencialas veselibas veicinasanas aktivitasu attistibas iespéjas un apdraudéjumi:
Pasakumu rezultatu noturibas saglabaSanai nepiecieSams lidzigas aktivitates atkartot ari
nakamajos gados, nodroSinot to regularitati un piesaistot jaunas mérka grupas, kas ilgtermina ietekmeés
veseligu dzivesveida paradumu veidoSanos sabiedriba kopuma;
Aktivitasu turpinaSanai nepiecieSams nakotn€ planot budZetu, ja Iidzekli netiks atrasti tiek
apdraudgéta iegiito zinaSanu un prasmju noturiba un ar veselibu saistito dzivesveida paradumu maina;
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Jarada iesp€jas, ka nodarbibas dalibnieki turpina veikt pareizi apgutas prasmes, periodiski
atkartojot izglitojoSos pasakumus klatien€, vai veicot attalinatas paraugnodarbibas, izmantojot IT
tehnologijas;

Zinasanas un prasmes par veselibas veicinasanas dazadiem aspektiem noteiktai vecuma,
veselibas un socialai grupai nepiecieSams paplasinat un nostiprinat ari turpmakajos gados, savstarpégji
sadarbojoties veselibas apriipes, socialas palidzibas, izglitibas, sporta un atpiitas sektoriem, izmantojot
ieprieks aprobétas labas prakses;

Jaunu dzivesveida paradumu mainai un nostiprinasanai nepiecieSams lielaks lidzcilveku
atbalsts, ko var sniegt gimenes, darba kolektivi, skola, vienaudzi, profesionali u.c., tadél nakotng
v€lams paplasinat uz visu sabiedribu orient€tas aktivitates;

Veselibas veicinasanas aktivitates skoléniem un jaunajam gimeném ilgtermina varétu
pozitivi ietekmé&t ari lielaku ieinteres€tibu jauniem cilvékiem, gimeném iesaistities pasvaldibas
organizg&tajas veselibas veicinasanas aktivitates;

Visas T1stenotds aktivitates, nemot v&ra pieaugoso merka grupas interesi, iesp&jams
multiplicet, tas ir Istenot turpmakajos gados, ka art pielagot citam vidém un mérka grupam;

Turpmakas aktivitat€s ka mentorus var izmantot ieprieksgja perioda apmacitos dalibniekus,
gan skolénus vienaudzu izglitiba, gan seniorus veseliga uztura popularizésana;

Veselibas veicinasanas aktivitates, kas orientgtas uz specifisku mazakaizsargatu sabiedribas
grupu, nodroSina tai socializ€Sanas iesp&jas un socialo atbalstu, kas sekmé sabiedribas sociala kapitala
palielinaSanos un uzticibu parvaldes struktiram;

Veselibu veicino$i pasakumi pozitivi ietekmé kopienas saliedéSanu, jaunu veértibu un
uzskatu forméSanu gan to dalibniekiem, gan sabiedribai kopuma;

Ka iespgja, aktivitates ilgtsp&jai un labas prakses turpinasanai, var€tu bt nevalstisko
organizaciju piesaiste vai iedzivotaju mérka grupu paSorganizesanas;

Paradumu mainas monitoréSanai biitu nepiecieSams veikt periodiskus pétijumus, kas
aptvertu reprezentablu pasvaldibas iedzivotaju kopu.

SASNIEGTA MERKA GRUPA

Kopuma péc Jirmalas pilsétas domes Labklajiba parvaldes (turpmak — Labklajibas parvalde)
riciba esosajiem datiem ESF projekta "Pasakumi vietgjas sabiedribas veselibas veicinasanai un slimibu
profilaksei Jirmala" (Nr.9.2.4.2./16/1/008) (turpmak - ESF veselibas projekts) un Labklajibas
parvaldes organizéto veselibu veicino$o pakalpojumu ietvaros no 2017. — 2020.gadam Labklajibas
parvaldes organizgtajas veselibas veicinasanas aktivitates ir uzskaititi vairak ka 45000 apmekl&jumi.
Pasakumos iesaistfjas abu dzimumu parstavji, tacu sievieSu attieciba pret virieSiem vidéji ir 1,9:1.
Starp specifiskajam meérka grupam visvairak pasakumos tika iesaistiti bérni un pusaudzi, ka ari
iedzivotaji virs 54 gadiem.

Kopeéjais aktivitasu apmekletaju skaits un ipatsvars ESF veseltbas projekta perioda Jiarmala
(2017.gads — 2020.gads)

Skaits %
Aktivitasu dalibnieki
Visi kopa 41297 100
Unikalie dalibnieki 7025 17,0
Aktivitates veids
Profilaktiskie pasakumi 2871 6,9
Veselibas veicinasSana 38426 93,1
Dzimums
Viriesi 14210 34,4
Sievietes 27087 65,6
Projekta merka grupas*
Bérni 18158 43,9




>54 gadu vecuma (t.sk. ari 6272 15,2
bezdarbnieki, no trlicigam un / vai
maznodro§inatam gimen&m)

Ar invaliditati 1391 34
Projekta mérka grupas* KOPA 25821 62,5

No kopgja dalibnieku skaita ESF veselibas projekta perioda 7025 jeb 17% bija unikalie
pasakumu dalibnieki. Unikalie mérka grupas dalibnieki projekta profilakses pasakumos bija 2462
cilveéki, jeb 4,4% no kopskaita. Attiecigi unikalo dalibnieku izpilde pret planoto profilakses
pasakumiem izpildita par 310,5%. Savukart unikalie dalibnieki veselibas veicinaSanas pasakumos bija
4563 cilveki, jeb 8,1% no kopskaita. To piesaiste salidzinot ar sakotng&ji planoto izpildita par 101,6%.
Kopuma vislielakais dalibnieku skaits piedalijies projekta aktivitates, kuras bija orientétas uz fiziskas
aktivitates veicinaSanu. Otra lielaka dalibnieku grupa veidojas no publiskajiem pasakumiem hronisko
slimibu riska faktoru mazinasanai. Plasu dalibnieku skaitu piesaistijusi ar1 skaitliski daudzi pasakumi
veseliga uztura paradumu veicinasanai.

Visos pasakumos parstavéti ir abi dzimumi, tacu pastav virieSu un sievieSu proporciju
atSkirtbas pa aktivitatéem. Kopuma sievieSu lidzdaliba ir lielaka. Vairak virieSu neka sievieSu ir
piedalijusies tikai atseviSkos fiziskas aktivitates veicinasanas pasakumos, ka adaptiva golfa nodarbibas
cilvekiem ar parvietoSanas grutibam, adaptiva peldéSanas apmaciba cilvékiem ar parvietoSanas
gritibam, trenazieru zales nodarbibas cilvékiem ar parvietoSanas gritibam, ielu vingroSanas
nodarbibas iedzivotajiem un atseviskos pasakumos skolénu vidii. Savukart izteiktaks sieviesu parsvars
registréts pasakumos, kuri orientéti uz veseligu €Sanas paradumu veidoSanu sabiedriba un psihiskas
veselibas uzlaboSanu.

Veseliga uztura paradumu veidoSanas pasakumus apmeklgjis art lielakais dalibnieku skaits, kas
pieder kadai no meérka grupam, proti, tricigie un maznodroSinatie, bezdarbnieki, personas ar
invaliditati vai iedzivotaji vecuma péc 54 gadiem.

Veselibas veicinasanas pasakumu dalibnieku raksturojums
pa projekta tematiskajam grupam

Pasakuma veids Dalibnieku Sievietes Viriesi
skaits kopa skaits % skaits %

Psihiska veseliba 792 510 64,4 282 35,6
(4 aktivitates)
Atkaribu izplatibas mazinaSana 1782 941 52,8 841 47,2
(2 aktivitates)
Fiziska aktivitate 20960 13491 64,4 7469 35,6
(13 aktivitates)
Uzturs 8347 5789 69,4 2558 30,6
(6 aktivitates)
Seksuala un reproduktiva 1455 875 60,1 580 39,9
veseliba (2 aktivitates)
Slimibu profilakse Cetru 2871 1425 49,6 1446 50,4
prioritaro jomu ietvaros
(1 aktivitate)
Kompleksi pasakumi 5090 4056 79,7 1034 20,3
(7 aktivitates)

Unikalo mérka grupas dalibnieku piesaistes raditajs profilakses pasakumos izpildits par 310,5%
un veselibas veicinaSanas pasakumos par 101,6%. Aktivitateés piedalijusies abu dzimumu dalibnieki,
tacu kopuma sievieSu daliba pasakumos bijusi lielaka neka virieSu, attiecigi 1,9 pret 1. Aktivitates
parstavetas daudzveidigas sabiedribas socialas grupas, to skaita mérka grupa — bérni, iedzivotaji virs
54 gadiem, triicigie un maznodrosinatie iedzivotaji, bezdarbnieki, personas ar invaliditati, to Tpatsvars,
pa pasakumu tematiskajam grupam, bijis atSkirigs. Proporcionali augsta skolénu daliba ir bijusi fizisko
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aktivitati un seksuali reproduktivo veselibu veicinoSos pasakumos. Dalibnieki vecuma virs 54 gadiem
un invalidi proporcionali liela 1patsvara piedalijusies pasakumos psihiskas veselibas un ar1 fiziskas
aktivitates veicinasanai. Vairakums no dalibniekiem piedalijusies vairakas no aktivitattm un
aktivitates ietvaros apmekl&jusi vairakas nodarbibas, kas garanté labaku zinasanu un prasmju
nostiprinasanos un jaunu paradumu veidosanos.

Lai iegiitu atgriezenisko saisti Labklajibas parvaldes organiz&tajas veselibas veicinaSanas
aktivitatés, kas notika laika perioda no 2017. gada — 2020. gadam ESF veselibas projekta ictvaros,
pasakumu dalibniekiem tika piedavats brivpratigi un anonimi aizpildit izvert§juma anketas.
AnketeSana tika izmantoti divu anketu veidi, proti, 1sa un paplaSinata anketa. Aptaujas anketas lauj
novertét katru no aktivitatem atseviski, ka ar1 izvertét dalibnieku viedokli par veselibu veicinoSam
aktivitattm kopuma. Neskatoties uz zemo dalibnieku atsauciba anketu aizpild€, iegita atgriezeniska
saite lauj izdarit secinajumus par istenoto pasakumu efektivitati un spriest par to ietekmi uz jaunu
zinasanu un prasmju veidoSanos saistiba ar veseligakiem dzivesveida paradumiem un veselibu
kopuma.

Kopuma savu viedokli, piedaloties aptauja par Labklajibas parvaldes organizétam un ESF
finansétam Tstenotajiem pasakumiem, ir izteikuSi 1366 respondenti. Respondentu vidgjais vecums
(mediana) 40 gadi (IQR 48), minimalais 6 gadi un maksimalais 92 gadi. Vairak ka puse no
dalibniekiem bija sievietes — 68,4% (n=934), viriesi sastadija 26% (n=355), bet 5,4% (n=77)
respondenti nebija noradijusi dzimumu.

m bérniun pusaudii lidz 19
gadiem

M pensionari

W stradajosi
bezdarbnieki

m studenti

M invalhdi

Respondentu sadaltjums pa grupam, %.

Aptaujas dati norada, ka vairak ka puse jeb 65,7% no respondentiem Labklajibas parvaldes
organiz&tajos slimibu profilakses un veselibas veicinasanas pasakumos jau ir piedalijusies ieprieks. No
tiem daudz reizu $ados pasakumos piedalijusies 34,3% (n=469), savukart regulari apmekle 9,5% (130)
respondentu. Praktiski visi (n=1189) jeb 87% no aptaujas dalibniekiem ieteiktu ari citiem iesaistities
Jurmalas domes rikotajos veselibas veicinasanas pasakumos.



H pirmo reizi

M otro reizi

W treSo reizi

daudz reizu
34,3

W regulari jau vairakus
gadus

M nav atbildes

Respondentu sadalijums pec pasakumu apmeklejuma bieZuma, %.

Dalibnieku atsauciba piedalities aptauja atSkiras pa aktivitatem. Aptauja visvairak piedalijusies
dalibnieki no pasakumiem saistiba ar veseligu uztura paradumu veicinasanu, kas p&c dalibnieku
kopskaita ir otrs no labak apmekletajiem pasakumu veidiem. Starp tiem gan tadu, kas apmekl&jusi
pasakumus ar teor€tisko zinasanu, gan praktisko iemanu apguvi — Praktiskas nodarbibas veseliga
uztura jautajumos 1. un 2.klases skoléniem, Veseliga uztura pasakumi 10. un 11.klases skoléniem,
Praktiskas nodarbibas triicigajiem un maznodro$inatajiem, bezdarbniekiem ekonomisku un veseligu
maltiSu pagatavoSana, Gimenes dienas pasakumi un citi. Plass aktivitaSu klasts un liels respondentu
kopskaits paudusi savu viedokli par dazada veida fizisko aktivitati veicinos$am nodarbibam. Vairakas
aktivitates bijuSas ar1 cilvékiem ar 1paSam vajadzibam, vidgji $adas aktivitates novertgjusi lidz 2%
respondentu.

Respondentu sadalijums pec pasakuma veida/ nodarbibas temas

Pasakuma tema skaits %
Veseligs uzturs un dzivesveids 287 21
Bérnu nometne par dzivi kopa ar atkarigo 103 7,5
Reproduktiva veseliba 95 7
Sirds veseliba 91 6,7
Receptes, uztura praktiskas nodarbibas 89 6,5
Uztura paradumu maina/ uztura piramida 76 5,6
Stresa mazinasana pirms eksameniem 73 5,3
Veselibas nodarbibas 67 4,9
Diabéta diena/gimenes diena 60 4.4
Fizisko aktivitasu nostiprinosie pasakumi skoléniem 58 4.3
vispargjas veselibas veicinasanai
Ielu vingrosana 53 3,9
Joga 51 3,7
Atkaribas 45 3,3
Ekskursija gimeném, kuras ir bérns invalids 33 2,4
Cigun 32 2,3
NijoSana 28 2
Adaptivais golfs 24 1,8
VingroSana trenazieru zaleé 23 1,7
Citi pasakumi 78 57

Analizgjot respondentus péc to piederibas dazadam iedzivotaju grupam atsevisku pasakuma
tému ietvaros, var secinat, ka ,atkaribas” pasakumus apmekl&jusi stradajosie un skoléni (92,0%);
aktivitates reproduktivas veselibas joma vertgjusi skoléni (73,7%) un stradajosie (15,8%). Par
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pasakumiem ,,Sirds veselibas veicinasanai” viedokli paudusi galvenokart pensionari un invalidi,
attiecigi 75,6% un 24,4%. Savukart ,Ielu vingroSana” izplatita bérnu/ pusaudzu un stradajoSo vida,
attiecigi 31,9% un 55,3% no respondentu kopskaita. ArT starp respondentiem, kuri paudusi viedokli par
jogas nodarbibam 69% ir stradajosie. Pozitivi, ka anketeéSana piedalijusies ar1 respondenti ar kustibu
traucgjumiem, pauzot savu viedokli par specifiski Sai mérka grupai orientétam aktivitatém, tadam ka
,,bocCia nodarbibas”, ,,adaptivais golfs”, ,,peldeésana” u.c.

Aptaujas anketa lauj noskaidrot, ka dalibnieki uzzinaja par pasakumiem. Vairak ka puse 55,1%
(n=712) no respondentiem ka informacijas avotu par pasakumu mingjusi gimenes loceklus, pazinas vai
darba kolégus. Liela dala no aptaujatajiem noradija, ka par pasakumiem uzzinajus$i no viet&jiem
medijiem: gan no pasvaldibas laikraksta, gan majaslapas un socialiem tikliem. Pavisam neliels skaits
ka galveno informacijas avotu norada reklamas bukletus.

B Gimenes locekli, pazinas
vai darba koléegi

W Jurmalas domes
majaslapa

m Socialie tikli
Laikraksts

m Skola

m Reklamas buklets

Sadalijums péc informacijas par pasakumiem avota, %.

Aptaujas anketas rezultatu saskanotibas jeb ticamibas parbaudei tika noteikta ar Kronbaha alfa
koeficientu visiem jautajumiem kopa (11 jautajumi), gan ar1 sadalot tos pa 3 blokiem. Ka redzams péc
koeficienta vértibas (skat.4.tabulu), tad visos gadijumos novérojams labs rezultats, jo koeficients
vidgji ir 0,8.

Jautajumu saskanotibas jeb ticamibas koeficienti

Kronbaha a
Jautajumi koeficients
Visi jautajumi kopa 0,9
Pirmais bloks — aktualitate un kvalitate* 0,7
Otrais bloks — jaunas prasmes un komunikacija** 0,8
TresSais bloks — pasakuma norise*** 0,8

*1.-4 jautajums; **5.-8.jautajums; ***9.-11.jautajums

Aptaujas dalibniekiem tika jautats par dazadiem pasakumu raksturojoSiem aspektiem. Kopuma
vairakums no viniem apmeklétos pasakumus novert€jusi ar atzimém labi un teicami piecu ballu
sistéma. Analiz&jot vid&jos raditajus, varam secinat, ka visbiezaka atbilde (moda) visos jautajumos ir
bijusi ,,57, kas tiek veértéta ka teicami. Respondenti jautajumus ar ,teicami” novert&jusi intervala no
45,7% hidz 86,0%, ka ,labi” intervala no 11,7% - 33,7%, ka ,vid&i” 1,6% - 14,3%, gandriz
apmierinosi 0,1% - 6,0% un vaji vai slikti 0,1% - 6,1% (skat.5.tabulu).
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Kopeéjais pasakumu novertejums péec skalas verttbam, %

Gandriz Vaji
Teica apmieri vai Nav
Jautajums mi Labi | Vidgji nosi slikti_ | informa-

Balles 5 4 3 2 1 cijas
Ka Jus vertgjat pasakuma aktualitati sabiedribas
veselibas vajadzibam 77,2 19,6 1,8 0,3 0,2 1,0
Ka Jus vertgjat pasakuma organizacijas kvalitati 74,8 20,9 3,4 0,3 0,1 0,6
Ka Jus vertgjat pasakuma satura kvalitati 76,9 19,4 2,4 0,4 0 1,0
Ka Jas vertgjat pasakuma vaditaja/u profesionalitati 86,0 11,7 1,6 0,1 0 0,6
Ka pasakums Jums palidzgja iegiit papildus zinasanas 60,4 28,4 7,6 1,1 1,2 1,4
Ka pasakums Jums palidzgja apgit praktiskas iemanas 57,9 27,7 9,5 1,7 14 1,8
Ka pasakums lika Jums parvertet Iidz §im piekopto
veselibas uzvedibu un apsvert parmainas 50,8 33,7 11,0 1,2 1,2 2,1
Ka pasakums Jums palidzgja iepazities ar jauniem
cilvekiem 457 25,8 14,3 6,0 6,0 2,2
Ka Jus vertgjat pasakumam izveleto vietu 74,0 19,0 45 1,2 0,8 0,4
Ka Jus vértcjat pasakumam izveléto dienu 74,8 19,7 3,5 1,0 0,4 0,6
Ka Jas vértéjat pasakumam izvéléto laiku 73,1 19,1 4.4 15 1,3 0,6

Jautajuma ,.Ka Jis vertéjat pasakuma organizazijas kvalitati” atbilzu vert€jums vidgji korele
(r=0,5; p<0,01) ar jautajumum ,,Ka Jis vertéjat pasakuma satura kvalitati”. Saistiba (r=0,6; p<0,01)
verojama ari starp iegiitajam zinaSanam un praktiskajam iemanam, kas var€tu vedinat domat par
iesp&jamo paradumu mainu (jautajumi: ,,Ka pasakums Jums palidzgja iegtt papildus zinaSanas” ar ,,Ka
pasakums Jums palidzgja apgit praktiskas iemanas” un ,,Ka pasakums lika Jums parvertét Iidz §im
piekopto veselibas uzvedibu un apsvert parmainas”).

Kopuma visvairak dalibnieki ar 5 ballém (5 ballu skala) vertgjusi pasakuma vaditaja
profesionalitati, pasakuma aktualitati saistiba ar veselibas vajadzibam, pasakuma satura kvalitati un
pasakuma organizaciju. Savukart kritiskaki vertejuma dalibnieki bija par iesp€ju iepazities pasakuma
ar jauniem cilvékiem un parvertét l1idz $im piekopto veselibas uzvedibu un apsvert parmainas.

Aprekinot videjo verte§jumu katram no 11 jautajumiem, kas raksturo aktivitaSu dazados aspektus
tika iegiiti vertgjumi robezas no 4,83- 4,02 ballem. Tas norada, ka dalibnieki augstu noveérté gan
pasakumu, gan ta organizaciju, gan iesp&ju iegiit zinasanas un prasmes. Vidgjais ballu skaits ar kadu
noveértéta pasakumu vaditaju profesionalitate ir 4,84. Augsti noveértéta ir ar1 pasakuma aktualitate no
sabiedribas veselibas vajadzibu viedokla- 4,75 balles un pasakumu satura kvalitate- 4,74 balles.
Pasakumu organizacijas kvalitate novertéta videji ar 4,71 ballém un tam izvéléta diena, vieta un laiks
attiecigi ar 4,68- 4,65 ballem. Nedaudz kritiskaki dalibnieki ir bijusi vertgjot iesp&ju pasakuma iegt
papildus zinaSanas (4,48), apgit praktiskas iemanas (4,38), apsveért parmainas uzvediba (4,35) un
iepazities ar jauniem cilvékiem (4,02).

Analizgjot respondentu sadalijuma pa vecumiem, varam secinat, ka vienlidz aktivi pasakumu
izvert€Sanas anketu aizpildiSana bijusi dalibnieki visas vecuma grupas. Japiebilst, ka liels ir to
respondentu kopskaits (n=281), kas nav noradijusi savu vecumu (skat. 4.attglu).

Respondentu sadalijums pa vecuma grupam dazadiem pasakuma veidiem ir atskirigs. To skaidro
katras no istenoto aktivitaSu orientacija uz specifisku mérka grupu un atSkiribas piesaistito dalibnieku
kopskaita.
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20,6 B Bérni lidz 18 gadiem,

ieskaitot

19-53 gadi

54 gadi un vecaki

28,9 277 Nav noradits vecums

Aptaujas dalibnieku daltjums pa vecuma grupam, %.

Pasakumi veseliga uztura un aktiva dzivesveida popularizéSanai ir starp pasakumiem, par kuriem
visbiezak paudusi savu viedokli visas vecuma grupas, attiecigi b&rnu vecuma 32,0%, vecuma 19-53
gadi - 11,8% un starp 54 un vairak gadus vecajiem respondentiem 24,9% apmeéra. Tas norada, ka
veseligu uztura paradumu un fiziskas aktivitates veicinaSana ir starp aktivitatém, kas Tstenota loti plasa
populacijas dala. Tas lauj prognozet, ka nakotné lielaka ir iesp&jamiba parnmainam visa sabiedriba,
kuras konkrétak var izmerit ar p&tijumu palidzibu.

Ir ar1 tadas aktivitates par kuram viedokli paudusi tikai konkrétas vecuma grupas parstavji, kas
var tikt kategoriz&ti ka vecuma specifiskie. Pieméram, vecuma grupa lidz 18 gadiem ieskaitot atsaucigi
anketu aizpilditaji bijusi dalibnieki aktivitate “IntereSu grupas skoléniem ,,stresa akadémija” pirms
valsts eksameniem” (12,7%), savu noverté§jumu labi paudus$i ari par nometném b&rniem un
pusaudziem, kuru tematika bija veltita jautdjumam, ka ir dzivot kopa ar cilvéku, kur§ cie$ no atkaribam
(16,7%) un fizisko aktivitasu nostiprinoSie pasakumi skoléniem vispar€jas veselibas veicinasanai
(19,6%).

Savukart darba sp€jiga vecuma grupa no 19-53 gadiem vislabak pasakuma izvérté$anas anketas
aizpildijusi bérnu vecaki, kuri apmeklgjusi reproduktivas veselibas lekcijas (19,5%), ka arf tie, kas
piedalijusies veseliga uztura un dzivesveida aktivitatéss (11,8%) un ielu vingrosana (9,8%).

Vecuma no 54 gadiem bez ,,veseliga uztura un dzivesveida” pasakumiem, starp respondentiem
tika novertétas ari citas praktiskas nodarbibas saistiba ar veseligu maltiSu pagatavosanu, ka ari
pasakumi ,,sirds veselibas uzlabosanai” (9,5%) un niijosana (5,2%).

Veselibas veicinasanas aktivitasu dalibnieku ieteikumi

Respondenti 131 gadijuma jeb katrs desmitais bija veikusi komentarus jeb ieteikumus saistiba
ar apmeklétiem pasakumiem un priekSlikumiem nakotn€. Visbiezakie komentari bija lakoniski
noradot, ka ,,patika”, ,,vajadzetu rikot biezak”, ,.turpinat iesakto”, ,,turpinat nijjosanu, cigun visu gadu”,
,berniem patik praktiskas nodarbibas”.

Savus komentarus jautdjuma ,,Kadas témas un pasniedzejus Jiis turpmak vélétos dzirdet
veselibas veicinasanas pasakumos? " bija sniegu$i 118 respondenti.

Visvairak dalibnieku savos komentaros uzsvéra, ka nakotné joprojam vél€tos apmekl&t
pasakumus un dzirdét padomus veseliga uztura jautagjumos. Vini véletos ar1 apmeklet praktiskas
nodarbibas €dienu gatavosana (20,3%). Joprojam loti butiskas dalibniekiem ir arT nodarbibas fiziskas
aktivitates veicinasanai, 1pasi tika akcent€tas nodarbibas, kuras vada fizioterapeiti (16,9%). Aptaujas
dalibnieki arT uzsvéra, ka nepiecieSams runat un izglitot iedzivotajus par atkaribam, par savstarpgjo
attiecibu jautajumiem gimeng, bérnu psihologiju.
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Kategorija ,,citi” tika apkopoti nelielo gadijumu skaits dazadas t€émas ka, pieméram, laika
planoSanas menedzmenta lekcijas, stresa parvaréSanas tehnikas un vadiba, celu satiksmes droSiba,
ekskursijas, nometnes. AtseviSkas anketds minéti ari konkrétu pasniedz&ju vardi, kuru vaditos
pasakumus dalibnieki labprat apmekl&tu.

m Atkaribas
m Fiziska aktivitate
I Uzturs
savstarpéjas attiecibas

m Cifi

Potenciali velamo temu sadaltjums veselibas veicinasanas pasakumiem nakotne, %.

Kopgjais 1so aptaujas anketu aizpildijuSo skaits ir 908 respondenti. Vislielakais ipatsvars
respondentu ir par pasakumu ,,Veselibas nodarbibas” iedzivotaju vecuma virs 54 gadiem un cilvéku ar
invaliditati veselibas veicinaSanai (n=224) 24,6% un pasakumu Praktiskas nodarbibas triicigajiem,
maznodroSinatajiem, bezdarbniekiem ekonomisku un veseligu maltiSu pagatavosana (19,5%). Respondentu
sadalijums pa pasakuma veidiem att€lots 6.tabula.

Respondentu sadaltjums pa pasakumu veidiem, skaits un %

Nr | pasakums skaits | %
1. | Atbalsta grupas iedzivotajiem vecuma virs 54, bezdarbniekiem, maznodroSinatiem,

tricigiem ar daz. saslim$anam veseliga uztura un fizisko aktivitasu veicinasana 76 8,4
2. | Atbalsta grupas iedzivotajiem, kuri cie§ no onkologiskas saslimganas 45 5,0
3. Ekskursija gimen&m, kuras ir bérni ar invaliditati 34 3,7
4. | Fiziskas slodzes ietekme uz sirds - asinsvadu slodzi 5 0,6
5. | Fizisko aktivita§u veicinodu pasakumu organizé$ana skolas 23 2,5
6. | Interesu grupas senioriem veseliga uztura paradumu veicinaSana vecuma virs 54 g 45 5,0
7. | Interedu grupas skoléniem "Stresa akadémija" pirms valsts eksameniem 17 1,9
8. | Nijosana 66| 7,3
9. | Praktiskas nodarbibas triicigajiem, maznodroSinatajiem, bezdarbniekiem

ekonomisku un veseligu maltiSu pagatavosana 177 | 195
10. | Sociala kampana par alkohola, narkotiku, moderno tehnologiju, azartsp&lu

atkaribam 14 15
11. | Sociala kampana par smék&sanu, tas ietekmi uz organismu 14 15
12. | Tematiski veselibas veicinasSanas pasakumi "Veselibas nodarbibas" iedzivotajiem

vecuma virs 54 gadiem un cilvékiem ar invaliditati 224 | 24,6
13. | Tematisku veselibas dienu lekciju organizé$ana Jaunatnes iniciativu centra 11 1,2
14. | Veseli vecaki un vesels bérns - pareizas €Sanas nodarbibas griitniec€m, jaunajam

maminam vinu pasu un bérnu veselibas veicinasanai 8 0,9
15. | Veseliga uztura nodarbibas skoléniem 81 8,9
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16. | Veseliga uztura pasakumi 10. un 11. klases skoleéniem — meistarklases, viktorinas 68 7,5

Kopa 908 | 100,0

Analizg€jot kopa visus veselibas veicinasanas pasakumus, varam secinat, ka iedzivotaji vélas
piedalities un noveérté $ada veida aktivitates (n=847) 93,3%. Vairakums, jeb 74,4% (n= 676) uzskata,
ka informacija, kuru sanéma nodarbibas laika bija saprotama un viegli uztverama. Tapat pozitivi
javerte, ka 87,4% (n=794) plano iegiitas prasmes pielietot ikdiena.

98,9% no respondentiem ir izteikusi v€lmi arT nakotn€ piedalities $ada veida pasakumos. 88%
par pasakumiem informaciju uzzinajusi laikus un &rti pieejamos informacijas kanalos. Jautajuma par
dzives kvalitates uzlaboSanos atbildi sniegusi vismazakais respondentu kopskaits, proti tikai katrs
ceturtais. Tacu to vidii 61% noradijusi, ka daliba Jirmalas domes piedavatajos slimibu profilakses un
veselibas veicinaSanas pasakumos pozitivi ietekm@jusi vinu dzives kvalitati. Tas ir saprotami, jo dzives
kvalitates izvertejums ir ilglaicigaks process, ko nevar izvertét uzreiz péc pasakuma beigam. Tacu
sniegtas atbildes parada ievirzi, ka sada veida pasakumi varétu biit noderigi un arT perspektiva uzlabot
iedzivotaju dzives kvalitati ar nosacijumu, ka ieglitas zinasanas un praktiskas iemanas tiek pielietotas
ikdiena ilgtermina.

Vai pasakuma rezultata ir uzlabojusies Jusu dzives kvalitate? ﬁ*
Vai pasakuma iegiita informacija Jums ir saprotama un viegli _
uztverama?
Vai pasakuma iegiita informacija un (vai) prasmes ir noderigas _|
un tas planojat izmantot ikdiena?

Vai informaciju par pasakumu uzzinajat laikus un Jums &rti
pieejamos kanalos?

Vai Jus velaties arT nakotné piedalities §ados pasakumos? W

T T T T T
0 20 40 60 0
Respondentu novértéjums pasakumiem, %.

Aptauja tika noskaidrots ,, Vai pasdkuma rezultata ir uzlabojusies Jiisu dzives kvalitate?”
Kopuma uz $o jautajumu ,,ja” atbildi sniedza 554 respondenti. Vislielakais respondentu skaits, kas
noradija par dzives kvalitates uzlaboSanos bija starp cilvékiem ar onkologiskam saslim$anam (87,0%),
ka arT respondentiem no pasakuma “Atbalsta grupas iedzivotajiem vecuma virs 54, bezdarbniekiem,
triicigiem, maznodroSinatajiem ar dazadam saslim§anam veseliga uztura un fizisko aktivitasu
veicinasanai” (62,5%) un skoleéniem, kas izvertgja “ Stresa akadémiju” pirms eksameniem (89%).

Uz jautajumu ,, Vai pasakumd iegiita informdcija Jums ir saprotama un viegli uztverama?”
Vislielakais 1patsvars pozitivo atbilzu izskangjusas par ,,Veselibas nodarbibam” iedzivotaju vecuma
virs 54 gadiem un cilvéku ar invaliditati veselibas veicinasanai” (98,3%) un tiem, kas piedalijusies
Praktiskas nodarbibas triicigajiem un maznodroSinatajiem, bezdarbniekiem ekonomisku un veseligu
maltiSu pagatavosana” (99,3%). Vairak ka 95% pozitivi atbild&jusi ar1 dalibnieki, no veseligu maltiSu
gatavoSanas aktivitates, nijjoSanas un jogas nodarbibam, ka ari veseliga uztura nodarbibam skoléniem.

Jautajuma ,, Vai pasakuma iegita informacija un (vai) prasmes ir noderigas, un tas planojat
izmantot ikdiena?” atbildi “ja” sniegusi 794 dalibnieki. Vislielakais ipatsvars parliecinato par prasmju
pielietoSanu ir starp fizisko aktivitati veicinoSiem pasakumu dalibniekiem un tiem, kuri apmeklgja
pasakumus veseliga uztura prasmju attistiSana. Par tadiem pasakumiem, ka: fizisko aktivitaSu
veicinoSu pasakumu organizé€Sana skolas; niijoSana; intereSu grupas senioriem veseliga uztura
paradumu veicinasana vecuma virs 54 gadiem; praktiskas nodarbibas tricigajiem,
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maznodroSinatajiem, bezdarbniekiem ekonomisku un veseligu maltiSu pagatavosana; veseli vecaki un
vesels bérns - pareizas €Sanas nodarbibas griitniecem, jaunajam maminam vinu pasu un bérnu
veselibas veicinasanai- 99-95% no aptaujatajiem atbild€jusi pozitivi par jaunu prasmju veidoSanos.
Savukart lielakais respondentu skaits, kuri nav parliecinati par praktisko iemanu pielietoSanu ir starp
“veselibas nodarbibas" iedzivotajiem vecuma virs 54 gadiem un cilvékiem ar invaliditati
apmekl&tajiem un dalibniekiem atbalsta grupas iedzivotajiem, kuri cie$ no onkologiskas saslimsanas.

Uz jautajumu ,, Vai informdaciju par pasakumu uzzindjat laikus un jums érti pieejamos kanalos?”
ar apstiprinosu atbildi ,,ja” atbild&jusi 800 no respondentiem.

Praktiski visi respondenti atzinu$i informacijas kanalus par veiksmigiem. Tacu ir ari dazi
respondenti, kuri informacijas laicigumu un pieejamibu novertgjusi ka ,,daléju” vai nepietiekamu, to
vidii arT skoléni. Tas norada, ka nakotné vél lielaka vériba javelta tam lai maksimali sasniegtu visas
mérka grupas. NepiecieSams izzinat kadi var€tu bt piemérotakie informacijas kanali potencialajiem
mérka grupas dalibniekiem.

Uz jautajumu ,,Vai jius velaties ari nakotné piedalities Sdados pasakumos?” 898  no
respondentiem jeb 98,9% atbild&ja, ka vEletos. Ipasi augsta interese par pasakumiem nakotng bija starp
senioriem un sociali mazakaizsargatas socialas grupas parstavjiem, ka maznodroSinatie, bezdarbnieki
un cilveéki ar paSam vajadzibam. Starp respondentiem nav neviens, kuri biitu gategoriski atbildejusi-
né. Procentuali visvairak Saubas izradija dalibnieki, kuri apmekl&ja aktivitati “Atbalsta grupas
iedzivotajiem, kuri cie$ no onkologiskas saslim$anas”. Kopuma var secinat, ka ari nakotné svarigi ir
organiz&t pasakumus mérka grupam.

Anketas bija arT dalibnieku komentari, kuros parsvara tika izteikta atziniba, ka ,,viss patika”;
,bija labi”; ,rikot $adus pasakumus biezak™; ,,patika pasniedzg&js” u.tml.

Atseviski respondenti vél&tos, lai ir skaitliski mazakas nodarbibu grupas, lai garaks nodarbibu
periods, lai vairak praktisku padomu un lai arT nakotng ir iesp&ja piedalities 1idziga pasakuma.

Vairakums Jurmalas pilséta organiz&tos veselibas veicinasanas pasakumos piedalas atkartoti, kas
netiesi norada par to kvalitati un pozitivo ietekmi uz veselibu un dzives kvalitati. Dalibnieku kopuma
augstu noverte organizeétos slimibu profilakses un veselibas veicinasanas pasakumus. 98,9% véletos ar1
nakotné tajos piedalities un tos ieteiktu ari citiem. Informacija par pasakumiem bijusi savlaiciga, un tai
izmantoti dazadi kanali. Ka galvenais informacijas avots par pasakumiem 55,1% respondentu bijusi
gimenes locekli, pazinas vai darba kol€gi, savukart no socialiem tikliem un majaslapas uzzinajusi vien
19,5%, bet no laikraksta 15,9%. Pastav sakaribas vért€jumos starp pasakuma satura kvalitati un
organizacijas kvalitati, kas raksturo pasakuma planoSanas un istenoSanas augstu standartu saglabasanu.
Aktivitatetm piesaistiti kvalificéti un profesionali izpilditaji. 86% no aptaujas dalibniekiem ar
vert€§jumu teicami (5 balles no 5 iesp&jamam) novertejusi pasakuma vaditaja profesionalitati, vid€jais
ballu skaits par visiem pasakumiem ir 4,84. Istenotie pasakumi bijusi orientéti uz jaunu zinasanu un
prasmju apgisanu. Vidgji iesp&ju pasakuma iegit papildus zinaSanas respondenti vert&jusi ar 4,48
ballem, apgiit praktiskas iemanas ar 4,38, apsvért parmainas uzvediba 4,35. Istenotajam aktivitatém ir
ilgtsp€jas pazimes: 95,5% norada, ka plano iegiitas prasmes pielietot ikdiena. Pastav korelacija starp
dalibnieku iegiitam zinaSanam un praktiskam iemanam, kas lauj secinat par iesp&jamo paradumu
mainu. Daliba veselibas veicinasanas aktivitatés uzlabojusi kop€jo dzives kvalitati. PieauguSas
socializacijas iesp€jas un iespgjas iepazities ar jauniem cilvékiem - 4,02 balles. Dalibnieki v€l&tos ari
turpmak apmeklét nodarbibas veseliga uztura jautdjumos, fiziskas aktivitates veicinaSana, atkaribu
profilaks@ un psihoemocionalas veselibas vadiba. Kopuma péc dalibnieku aptaujam iezimégjas
tendence, ka $ada veida pasakumi ir augstu novertéti, tie atziti par noderigiem un var perspektiva
uzlabot iedzivotaju dzives kvalitati ar nosacijumu, ka iegiitas zinaSanas un praktiskas iemanas tiek
pielietotas ikdiena ilgtermina.

Pasakuma vaditaji pozitivi verte Jurmalas iedzivotaju iesp&ju piedalities daudzveidigas
veselibas veicinaSanas un slimibu profilakses aktivitate€s, norada lielu atsaucibu un noturibu
pasakumos. Veselibu veicinosam aktivitatétm nodroSinata atbilstoSa infrastruktiira. Nodarbibam
nepiecieSamais aprikojums (telpas, piekluve, paliglidzekli) bija pieméroti pasakuma meérkim un
dalibnieku vajadzibam. Izmantotas ari Jurmalas pils€tas geografiskas un dabas prieksrocibas. Tiek
nodroSinata aktivitaSu regularitate un sistematiskums, kas veicina paradumu veidoSanos un
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nostiprinasanos. Nodarbibas notiek atbilstigi planam, notiek dalibnieku registracija, lai gan daudziem
cilvékiem nepatik personisko datu pieprasiSana. Pozitivi javerteé nodarbibu organizéSana skaitliski
nelielas grupas, kas garanté individualu pieeju un labaku sasniedzamo rezultatu. Grupu lielums un
nodarbibas laiks tiek piemérots mérka grupai. Apgriitino$i ir stradat vienlaicigi ar divam skolénu
klasem, beérni nespg ilgstosi koncentréties. Nodarbibu vaditaji pirms nodarbibam formulé
sasniedzamos rezultatus, izvelas atbilstoSas macibu metodes, realizé individualu pieeju, nemot véra
dalibnieku priekszinaSanas un spgjas, izverté sasniegto progresu. Lidz ar to tiek uzturéts p&ctecibas
princips jaunu zinaSanu un prasmju akumuléSanai. Vairakuma pasakumu dalibnieku ir pozitiva
atticksme, vini regulari apmeklé nodarbibas un cenSas sasniegt pozitivas izmainas, ir uz meérki
orient€ti, kas garant® ar sasniegto izmainu noturibu. Dalibniekiem, kuri aktivitate piedalas atkartoti,
ciklu veida, parmainas veselibas zinaSanas, veselibas stavokli, funkcion€$ana un uzvediba ir
pamanamas. Daliba nodarbibas pozitivi ietekmé veselibu. Aktivitasu dalibnieku papildus ieguvumi ir
psihoemocionalas labklajibas uzlaboSanas, cilveku starppersonu attiecibu veidoSanas un
socializé$anas. Regulariem nodarbibu apmekl@tajiem véro pozitivaku noskanojumu un emocionalu
labsajiitu, pieaug uzticiba. Starp nodarbibu dalibniekiem veidojas draudziga komunikacija un
savstarpgjs atbalsts. Rezultatu ilglaicigumu varétu sekm@t motivacijas palielinasana turpinot uzsaktos
pasakumus un tos papildinot ar jauniem elementiem, pieméram, organizgjot sacensibas, ekskursijas vai
turnirus (sadarbiba arT ar blakus pilsétas).

SECINAJUMI

Jirmalas iedzivotajiem tiek piedavatas vairak ka 35 dazadas aktivitates. Visvairak pasakumu ir
orientéti, lai sekmétu iedzivotaju, pasi specifiskas merka grupas fizisko aktivitati. Tapat liels akcents
aktivitatém tiek likts uz veseliga uztura veicinaSanu sabiedriba, psihiskas (garigas) veselibas
uzlabosanos, atkaribu izplatibas mazinasanu un seksualas un reproduktivas veselibas uzlaboSanos.
Vairakas aktivitates ir veidotas ta, lai reiz€ sekmétu vairaku dzivesveida paradumu mainu, reizé
uzlabojot gan uzturu, gan fizisko aktivitati, gan ietekmgjot psihisko veselibu, un hronisko slimibu
profilaksi.

Jurmalas pilséta ir piedavajusi daudzveidigu pasakumu klastu, kas apverusi visus izvirzitos
prioritaros virzienus. Veselibu veicinoSo pasakumu isteno$ana izmantotas dazadas metodes ka lekcijas,
nodarbibas, meistarklases, atbalsta grupas, specialistu konsultacijas, individualas nodarbibas, darbs
mazas grupas, praktisko iemanu apgiiSana, tematiskas nometnes un ekskursijas, kas lauj pasvaldibas
iedzivotajiem atrast savam veselibas veicinaSanas vajadzibam un psihoemocionalam komfortam
piemérotako veidu.

Veselibu veicinoSie pasakumi tiek stenoti dazadas vides: skolas, jaunieSu centra, pansionatos,
sporta zal€s, gan briva daba, izmantojot Jarmalas pilsétas geografiskas vietas un dabas daudzveidibu
un pilséta izveidoto infrastruktiiru.

Vispopularakas un vislabak apmekletas aktivitates ir dazada veida fizisko aktivitaSu nodarbibas
un pasakumi veseligu uztura paradumu veicinaSanai. Skaitliski lielakais dalibnieku skaits ir
nodarbibam, kas norisinajusas briva daba, izmantojot Jurmalas pils€tas dabas un pielagotos vides
resursus, ka niijjoSanas nodarbibas pludmalé un dabas takas, joga un cigun nodarbibas jiiras krasta, ielu
vingroSana. Dalibnieku skaits tajas nereti parsniedz planoto 5-10 reizes. Salidzinot pa tematiskajam
grupam, daudz mazak Jurmalas iedzivotdji sanemusi intervenci citas prioritates, ka atkaribu
mazinaSana, psihiska veselibas un seksuali reproduktiva veselibas veicinaSana. Tapat veselibu
veicino$o aktivitaSu vaditajiem visgrutak bija paredz€t sabiedribas interesi un iesaisti publiskos
pasakumos, kuros dalibnieku skaitu var ietekmét daudz nejausibu, ka, pieméram, laika apstakli, vai
vienlaicigi cita rakstura pasakumi pilséta.

Plass veselibu veicinoSo aktivitaSu klasts paredzeéts dazadam meérka grupam, piemé&ram,
bérniem, griitnieceém, iedzivotajiem péc darbspgjas vecuma, maznodroSinatiem, triicigiem,
bezdarbniekiem, iedzivotajiem ar Ipasam vajadzibam, cilvékiem ar hroniskam slimibam. Ka labas
prakses pieméru veselibas veicinaSana var minét daudzveidigos pasakumus cilvékiem ar kustibu
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traucgjumiem. Starp tiem adaptiva peldéSana, ratindejas, adaptivais golfs un bocia spéele, ari
ekskursijas un citi pasakumi fiziskas aktivitates veicinasanai, kermena kustiguma uzlaboSanai,
koordinacijas sp&ju attistiSanai, paradumu mainai. Atsauciba no §is dalibnieku grupas parsniedz
planoto. Aptauja dalibnieki norada, ka ieguvums ir ne tikai fiziskas formas uzlaboSanas, bet ari
psihoemocionalas veselibas un socialais labklajibas picaugums. Pasakumi rada iesp&ju cilvékiem ar
Ipasam vajadzibam pabiit cita vide, satikties, tapat tie veicina socialo ieklauSanos, sabiedribas attistibu
un stigmas mazinasanos.

Veselibu veicinoso aktivitasu planosana, iepirkSana, parraudziba iesaistas dazadi paSvaldibas
specialisti - veselibas veicinaSanas specialists, arstniecibas personas, sociala darba jomas specialisti
(socialais darbinieks, socialais pedagogs), psihologs, juristi, finansisti. AtbilstoSi katras aktivitates
saturam noteiktas ar1 izpilditaju profesionalas prasibas. Atseviskos pasakumos ir iespgja piesaistit
sabiedriba popularus profesionalus, kas pozitivi ietekme atsaucibu un dalibnieku skaita pieaugumu.
Profesionalisms garant€, ka sniegta informacija ir uzticama, uz pieradijumiem balstita un ka prasmju
apgiSana tiks izmantotas miisdienigas metodes. Savukart uzticamiba sniegtajai zinai nodro$ina lielaku
iesp&jamibu, ka dalibnieki nopietni apsvers un mainis savus paradumus.

Pasakumu reklamésana tiek izmantoti dazadi kanali, proti, informacija par pasakumu savlaicigi
ievietota pasSvaldibas majaslapa: www.jurmala.lv, viet§ja Jirmalas Avize, kas bez maksas izplatita
visiem Jirmalas iedzivotajiem, plakati/info lapas izvietoti publiskas vietas un pasakuma norises vietas.
Tapat paSvaldibas informativos materialus par atseviskam aktivitatem, ka ari informaciju par
pasakumu norisi palidz izplatit pasvaldibas teritorija darbojusas biedribas un pasi cilveki, kas jau
iepriek§ piedalijusies Jurmalas paSvaldibas Labklajibas parvaldes rikotajos pasakumos. Ka liecina
aptaujas rezultati vairakums dalibnieki par pasakumiem uzzinajusi tieSi no citiem dalibniekiem.
Pozitivi javerte, ka atseviSku pasakumu dalibnieki san@musi ari tematikai atbilstoSus informativus
materialus - ka bukletus, uzskates materialus, pilséta notiekoso tematisko akciju informativas lapas un
infografikas u.c.. Sie materiali ir bijusi rosinosi arT jaunu dalibnieku piesaisté. Tapat izdales materiali ir
garants labakai un ilgstosakai jaunu apgiito prasmju un zinasanu noturibai. Visi pasakumi tiek
noverteti, salidzinot planoto un faktisko izpildi, pec kvantitativiem raditajiem.

Lai gan anketas aizpildijusi tikai dala no apmekl&tajiem, tas dod ieskatu gan par pasakuma
kvalitati, gan sasniegto veselibas ieguvumu. Aptauja liecina, ka kopgjais vidgjais Jirmalas pasvaldibas
veselibas veicinaSanas aktivitaSu dalibnieku veért€jums par apmierinatibu ar pasakuma kvalitates
dazadiem aspektiem ir augsts.

Ar katru gadu pieaug to dalibnieku dala, kuri veselibas veicinaSanas aktivitatés piedalas
atkartoti. Atkartota pasakumu apmekleSana liecina, ka dalibnieki ir ieintereséti, vinus apmierina to
kvalitate, ka vini izjit pozitivus ieguvumus no dalibas veselibas veicinaSanas aktivitates. Tas lauj
prognozet stabilaku noturibu apmacibas rezultata ieglitajiem jaunajiem dzivesveida paradumiem.
Veselibas veicinaSanas aktivitasu vaditaju profesionalitate dalibnieku aptaujas anketas ir vertéta ka
laba un teicama. Dalibnieki atzimé ar1 vaditaju atsaucibu, sp&ju izskaidrot dazadus ar veselibu saistitus
jautajumus, sniegt individualas konsultacijas, uzmundrinat un atrast katram dalibniekam atbilstosu
pieeju. Tas norada, ka nodarbibu vaditaji ir liela mera orientéti uz mérka sasniegSanu. Gan dalibnieku
atkartota iesaiste pasakumos, gan pasa pasakumu istenoSana atkartoti, gan nodarbibu izkartosana cikla
liecina par ilgtsp€jas pieejas nodroSinasanu. Pozitivi javerte, ka pasakumu planoSana, istenoSana un
noverteéSana iesaistiti ar1 civilas sabiedribas parstavji, tie ir gan pastavigie dalibnieki, gan sabiedriskas
organizacijas. Sada pieeja nodrosina kopienas attistibu un kapacitates nostiprinasanu.

Izvertgjot veiktas veselibu veicinosas aktivitates, var secinat, ka tas kopuma ir veiksmigas, un
tas visas ir jaturpina, gan tai pasai mérka grupai, gan jaunai, Iidz ar to nodroSinot multiplic€Sanas
iespeju. Visas veiktas aktivitates ir orient€tas uz sabiedribas veseligaka dzivesveida paradumu
ievieSanu un slimibu profilaksi un var bt ka labs piemérs citam pasvaldibam. PieaugoSais dalibnieku
un interesentu loks pasakumiem norada, ka sabiedriba notiek attieksmes maina par labu aktivam un
veseligam dzivesveidam, ka veseliba tiek atzita ka prioritara dzives veértiba. Gan sabiedribas
informé&Sana par veselibu veicinoSo pasakumu norisi, gan atgriezeniskas saites iegtiSana veido uzticibu
pasvaldibas iedzivotajos un ir labs garants kopienas attistiba un tas Iidzdalibas pieauguma kopigu ar
veselibu saistitu mérku izvirziSana un sasniegSana nakotnée.
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PRIEKSLIKUMI TALAKAM SLIMIBU PROFILAKSES UN VESELIBAS VEICINASANAS
AKTIVITATEM 2020. -2022.GADAM

Veselibas veicinaSanas biedribas “Latvijas sabiedribas veselibas asociacija” profesore Anita

Villerusa, Dr. med., izstradaja ieteikumus turpmakiem veselibu veicinoSiem pasakumiem Jirmalas
pilsetas pasvaldiba:
Veseligs uzturs:

1.

Turpinat bérnu un vinu vecaku izglitoSanu veseliga uztura jautdjumos — racionala dienas
€dienkarte, v€lamie un nevélamie produkti, ka ar1 galda kulttra un higiéna. Piesaistit aktivitatei
ar1 bernudarzus, bérnu iestazu personalu un vecakus.

Veicinat senioru veseliga uztura paradumus, gan attieciba uz pilnvertiga uztura nodrosinasanu,
gan uztura izvéli pie hroniskdm slimibam un mutes veselibas problemam. Veseligam uztura
jautagjumus var ieklaut senioru intereSu grupu pasakumos, teoriju papildinat ar
demonstréjumiem &diena sagatavoSana. lesaistit pasvaldiba stradajoSos gimenes arstus,
dietologus un uztura specialistus specifisku uztura ieteikumu sniegsana.

Istenot pasakumus liekas kermena masas un aptaukoSanas atpazisana, izglitojot par riskiem un
to profilaksi dazadas vecuma grupas.

Istenot izglitojoSus pasakumus pasvaldibu iedzivotdjiem, tai skaita pasakumus un akcijas
daudzbérnu gimeném (bérni ar vecakiem kopigi iepérkas un gatavo veseligu uzturu), ka ari
maznodroSinatajiem iedzivotajiem par ekonomiska un veseliga uztura pagatavosanu.

Fiziska aktivitate

1.

2.

Turpinat ieprieks€ja perioda aizsaktas aktivitates, 1pasi tas, kuras orientétas uz specifisko riska
grupu maznodroSinatie, triicigie, seniori un cilveki ar invaliditati un kustibu traucgjumiem.
Istenot pasakumus, kas atklaj sezonalas atSkiribas fiziskaja aktivitaté — popularizét katram
gadalaikam piemérotas fiziskas aktivitates dazadam mérka grupam, izmantojot pasvaldibas
infrastrukttiru un dabas prieksrocibas.

Turpinat Tstenot daudzveidigas sportiskas aktivitates gan atseviskam dazadam mérka grupam,
gan tas apvienojot, ka sporta stundas, sporta dienas, pargajieni, sacensibas, vingroSanas pauzes
skolas un darbavietas, stradajoSo sportiskos pasakumus, adaptetas fiziskas aktivitates personam
ar invaliditati, izveidot vienkarSu un bez maksas pieejamu aktivitaSu programmu nabadzibas
riskam paklauto un triicigo iedzivotaju fiziskas aktivitates sekmesanai.

Uzlabot informacijas pieejamibu un apriti par dazadiem, ne tikai paSvaldibas strukttru
organizetiem sporta un fiziskas aktivitates pasakumiem un resursiem Jirmala. Sekmét dazadu
intereSu grupu veidoSanos.

Psihiska veseliba

1.

Istenot programmas / pasakumus par pa$navibu riskiem un to atpaziSanu dazadas meérka
grupas, pieméram, izglitot vecakus par paSnavibu riskiem pusaudZza vecumposmos; veicinat
vecaku atbalsta grupu veidoSanos pasvaldibas, sagatavojot vecakus - izglitotajus; palidzet
cilvékiem krizes situacijas, ka bezdarbniekiem darba zaud&juma gadijuma vai ar hroniskam
slimibam smagi slimojoSiem un vinu tuviniekiem.

Nodros$inat paSvaldibas limeni integrétu palidzibu krizes situacijas, uzlabojot zinoSanu un
palidzibas sniegS8anu, lai novérstu pasnavibas méginajumus, sadarbojoties psihologiskas
palidzibas un medicinas dienestiem, ka art sadarbojoties veselibas apriipes dienestiem, socialas
palidzibas, izglitibas un policijas strukttram.

Istenot programmas personam péc 60 gadiem un senioriem veseligas noveco$anas veicinasanai.
Izglitot gan seniorus, vinu gimenes loceklus, apripétajus, pasvaldibu specialistus, pieméram,
GA, masas, socidlos darbiniekus par agrinu kognitivu trauc&jumu atpazisanu, komunikaciju un
palidzibas veidiem.

Istenot pasakumus par griitniecibas un pecdzemdibu perioda depresiju, tas profilaksi, savlaicigu
atpazisanu un arsté$anu. Izglitot mérka grupu, gimenes loceklus un sabiedribu kopuma.
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Istenot izglitojoSus pasakumus pa$valdibu iedzivotajiem, tai skaitd pasakumus skolas par
psihisko veselibu, psihes higi€nu, stresa noturibas veicinasanu.

Istenot dazadu pasvaldiba eso$u darba deveju, personala vaditaju un darbinieku izglito$anu par
depresijas un trauksmes pazim&€m un palidzibas veidiem. Veseligas psiho-emocionalas vides
veicinaSana un stresa noturibas stiprinasana darbavietas.

Istenot izglitojoSus pasakumus arstiem, skolu psihologiem, socialiem darbiniekiem, vecakiem,
pedagogiem par bérnu psihiskas attistibas trauc€jumu atpaziSanu. Istenot visaptveroSus
sabiedribas informé&Sanas pasakumus un kampanas par bérnu psihiskas attistibas traucgjumu
(garigd atpaliciba, attistibas aizture, autiska spektra trauc€jumi, maciSanas trauc&umi,
uzmanibas deficita un hiperaktivitates sindroms) agrinu atpaziSanu un palidzibu dazadas
vecuma grupas, t.sk. skolnieku vidi.

Istenot pasakumus labvéligu savstarpjo attiecibu veicina$anai un bullinga ( nirgasanas)
mazinasanai skolas un pirmsskolas iestades. Attistit bérnu un skolénu spéjas risinat konflikta
situacijas nevardarbiga veida. Istenot programmas, kas virzitas, lai apvalditu dusmas, mainitu
uzvedibu, veidotu socializacijas iemanas, ieglitu un nostiprinatu socialu, moralu vai tikumisku
ricibu.

Atkaribu mazinasana

1.

Turpinat istenot atkaribu mazinasanas programmas skolas. Paplasinat t€mas aktualizgjot ari
procesu atkaribas, ieskaitot atkaribu no viediericem. Programmas ietvert elementus sadarbibas
veidoSanai  starp skolas vadibu, skolotajiem, atbalsta personalu, vecaku parstavjiem un
skoléniem.

Pasakumus orientét dazadam bérnu/pusaudzu/jaunieSu grupam, tai skaita riska grupam, ka
bérni no sociali nelabvéligam gimeném. Paredz&t aktivitates dazadu atkaribu veidu
mazinasana, piesaistot T1stenoSana atkaribu specialistus/ psihologus, un palielinot atkarigo
personu atklasanu un novirzisanu specialistu apmekléSanai. Veidot vecaku atbalsta grupas.
Organizet apmacibas seminarus paSvaldibas dazadu sektoru darbiniekiem, kuri saskaras un veic
atkaribas profilaksi.

Iesaistit un apmacit pasvaldibas macibu iestdazu jaunieSus un istenot vienaudzu izglitoSanas
programmas atkaribu profilakse, iesaistot ar1 vecakus un skolotajus.

Rekomendgjama procesu, tai skaita azartspélu atkaribas mazinasanas programmu izveide un
istenoSana dazadam populacijas grupam, dazadas vides (skolas, darbavietas, institticijas).
Starpinstitucionalas, starpsektoru komandas izveide paSvaldiba un tas iesaiste atkaribu riska
grupas apzinaSana un profilakses darba planoSana un istenosana. Uzlabot sistému, ka specialisti
- atpazist un zino par bérniem un/ vai vinu vecakiem ar dazadam atkaribam, 1pasi kuri izturas
neverigi vai vardarbigi.

Seksuala un reproduktiva veseliba

1.

2.

Istenot ieprieks jau aizsaktos seksualas izglitibas pasakumus skolas, ietverot vél citas vecuma
grupas.

Istenot izglitojoSus/informativus pasakumus par gimenes planoSanu sabiedribas dazadam
grupam. Uzlabot kontracepcijas pieejamibas nodroSinajumu sociali nelabveligam grupam.
Veidot aktivitates seksualas vardarbibas mazinaSanai. leviest praksé sistemu riska grupu
atpaziSanai un palidzibas nodros§inasanai pasvaldibas teritorija. Istenot starpsektoru sadarbibu
profilakses programmu realizacija.

Istenot informativi izglitojoSus pasakumus meiteném un vinu vecakiem par CPV vakcinacijas
nozimi, palielinat vakcinacijas aptveri.

Turpinat dzimumizglitoSanas aktivitates skolas un gimenés — Tstenot pedagogu un vecaku
apmacibas programmu, ka runat par seksuali reproduktivas veselibas jautajumiem ar
pusaudziem, kadas metodes izmantot izglitiba.

Sekmét un atbalstit vienaudzu izglitoSanu seksualas un reproduktivas veselibas jautajumos,
piesaistot jaunieSu iniciativu centru, NVO.
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7.

Istenot aktivitates sabiedribas informétibas palielina3anai par seksuali transmisivam slimibam
(to skaita HIV, C hepatits) un profilaksi.

AtseviSku slimibu profilakse

1.
2.

Turpinat sabiedribu izglitot par biezakam hroniskam slimibam, to profilaksi

Istenot pasakumus Sirds un asinsvadu slimibu profilaksé darbasp&jiga vecuma populacijai, gan
publiski pieejami, gan lielakajos paSvaldibas uzn€mumos/darbavietas, aktualiz&jot smekeSanas
un citu tabakas produktu lietoSanas mazinaSanu un aizliegumus publiskas vietas un darbavietas,
pasivas smékeSanas kait€§jumu b&rniem. VerSot uzmanibu citiem riskiem: neveseligs uzturs,
nepietickama fiziska aktivitate, lieka kermena masa, paaugstinats asinsspiediens, lidzestibas
trikums arsteésana.

Lai uzlabotu V&za skrininga aptveri sabiedriba, Tstenot sabiedribas informé&Sanas pasakumus
par valsts apmaksato véza skriningu, nodroSinot ar1 papildus iesp&jas ta veikSanai pasakuma
ietvaros.

Imunizacijas limena paaugstinasanas noltukos Tstenot informativi — izglitojoSus pasakumus par
vakcinaciju pret gripu darba devé€jiem un darbiniekiem pasvaldibas teritorija esoSos
uzn@mumos, ka art riska grupam- seniori, griitnieces.

Istenot izglitojoSus pasakumus vecakiem par bérnu vakcinacijas nozimi, lai palielinatu
imunizacijas limeni pret valsts imunizacijas kalendara ieklautajam infekcijam b&rnu un
pusaudzu populacija.

HIV infekcijas gadijumu agrinas atklasanas un profilakses noltikos Tstenot izglitojoSus
pasakumus sabiedribas dazadam grupam, ipaSi riska grupam, par izsargasanas metodém.
IzglitoSanas pasakumus papildinat ar iesp&u veikt test€Sanu un aktivitatem, kas palielina
lidzestibu arstésana.

Istenot aktivitati tuberkulozes izplatibas mazinasana riska grupam sniedzot informacija par TB
slimibu, diagnostikas un arst€Sanas iesp&jam gan organizetos pasakumos, gan pasvaldibu
interneta vietn€s. Akciju veida TB dienas ietvaros nodroSinat bezmaksas plausu rentgenu,
specialistu konsultacijas, izglitojosus pasakumus ar informativiem materialiem.

Traumu mazinasana

1.

Istenot izglitojosus pasakumus/programmas vecakiem un bérniem par traumu riskiem un
profilakses iesp&jam lidz skolas vecumam. Pievérst véribu vecaku izglitoSanai par atbildibas
palielinaSanu bérna pieskatiSana un droSiba, majas vides droSiba, par bérniem bistamiem
dazadiem produktiem dazadas vidés dazadas vecuma grupas.

Pasakumi/programmas, lai mazinatu sporta traumas un veicinatu droSus sportiskos un atpiitas
pasakumus. Traumu droSas rekreacijas infrastruktiiras izveidoSana un uzturéSana, ka sporta un
rotallaukumu drosiba, atbilstiba prasibam, uzturéSana kartiba. Oficialo peldvietu ierikoSana un
glabgju dienesta nodroSinasana, informacijas izvietoSana peldvietas par 1€kSanas uz galvas
tdent bistamibu, par pirmas palidzibas sniegSanu

IzglitojoSi pasakumi par sezonalo traumu mazinaSanu dazadam iedzivotaju grupam,
nepiecieSamo drosibu dazadas vides, iesp&jamiem aizsargpasakumiem un aizsarglidzekliem
smagu traumu novér$ana ( atstarotaji, kiveres, peldrinki u.c.). Pasakumi ietvertu gan visu
vietgjo sabiedribu, gan noteiktas iedzivotaju grupas par drosibu dazadas vides.

Istenot pasakumus skoléniem par riskantas vides atpazisanu, vides riska novértésanu un droSas
ricibas veicinasanu dazadas situacijas.

Istenot pasakumus specifisku traumu veidu mazinaSana (celu satiksmes negadijumi, kritieni,
slikSanas, saind@Sanas u.c.). Tie ietvertu pasakumus dazadam mérka grupam, pieméram, par
droSibu uz celiem - bérni, seniori, cilvéki ar sensoriem un kognitiviem trauc€jumiem. Verst
uzmanibu uz celu-satiksmes infrastruktiras sakartosanu, ka gajéju/ ritenbrauc&ju celini,
parejas, celazimes, apgaismojums.

Pasakumi senioriem traumu mazinaSana majas vidé, ka biezaka - kritienu profilakse. Informéet
par biezakiem kritiena riskiem, jaunakajiem komercialiem piedavajumiem risku novér$anai un
seku mazinaSanai.
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Istenot sezonai atbilstosus dazadus informativus pasakumus par dro§ibu dazadas vides, dazadu
nodarbju laika, ka, piem&ram, majas, uz ielas, meza, pie tidens, sporta zalg, sl€pojot u.c.

Istenot pasakumus sadarbiba ar viet&jiem darba devéjiem par dro$u darba vidé un aroda traumu
mazinasanu.
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Veselibas veicinasanas ilﬁna 2013.-2022.iadam aktualizetie darbibas virzieni

Nozimigakos kultiiras un tirisma objektos izvietot
taktila veida nolasamu informaciju. Attistit audio
gida sistemu.

1.7.Attistit pasvaldibas dzivojamo fondu sociali
mazaizsargatam iedzivotaju grupam, lai nodroSinatu
meérka grupas iedzivotajiem veselibas labveligus
apstaklus

Uzdevums Aktivitate (pasakums) Izpildes termin$ Atbildiga institiicija insti tf_lisi;.l;?;a; rtneri

1.1. Aprikot Jirmalas pirmskolas izglitibas iestades | Visu periodu 1ZP IIPN(lidz
un visparizglitojosas skolas ar tehniskam iekartam, 14.02.18.);
kas nodrosina piekltSanu €kam un parvietoSanos IPPIN (no
tajas. 15.02.18)
1.2. Izveidot nobrauktuves uz ietvém un citas | Visu periodu 11PN NVO,IKP
vietas, kur tas nepieciesams, lai nodroSinatu pilsétas
ielu tikla pieejamibu.
1.3. Izveidot jaunas un uzlabot jau eso$as noejas uz | Visu periodu PLN NVO,LP
juru.
1.4 Nodro§inat  specializéto  invalidu tualeSu | Visu periodu PLN LP,IKP,NVO
esamibu, personam, kuras parvietojas ritenkrésla,

1. Vides picejamibas noteiktas vietas pilséta, t.sk. pludmalé. ' _ _ _ -

nodrosinasana 1.5.Aprikot Jirmalas paSvaldibas iestades un | Visu periodu lestazu vaditaji IPPIN

- - xm servisa dzivoklus ar tehniskam iekartam, kas

bersonam ar Ipasam nodrosina piekltSanu €kam un parvietoSanos tajas.

vajadzibam (ar . ’ . . .

nespéju) Attlstlt un mod?rmzeit pak.alp(_).]limu . smedvze]a
infrastruktiiru pasvaldibas sabiedriba ar ierobezotu
atbildibu "Veselibas un socialas apriipes centrs-
Sloka"
1.6. Rekonstrukciju gaita un jaunu iestazu | Visu periodu 1PN, IPPIN (no Testazu vaditaji
celtnieciba ieveérot universala dizaina principus. 15.02.18.)

DZN
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1.8. Izveidot pludmales zonu personam ar ipasam
vajadzibam, tai skaita personam ar redzes
traucgjumiem, kur droSibu sniegtu atbilstoSas
tehnologijas (peldésanai domats ratinkrésls, Tpass
pludmales inventars, aproces ar radiovilnu
uztveéréju, kas rada atbilstoSu signalu un citas
nepiecieSamas lietas). Attistit asistenta
pakalpojumus pludmales pieejamibas
palielinasanai.

Visu periodu

PLN, IPPIN

LP,NVO

2. Sabiedriskas
kartibas un dro$ibas
uzraudziSana

Nodrosinat Pasvaldibas policijas parraudzibu un
droSibu izglitibas iestades.

Visu periodu

IZP,PP

2.2 Nodrosinat glab&ju dienesta darbibu pludmalg.

Visu periodu

PP

2.3.Nodros$inat pasvaldibas policijas patruldienestu
pilséta tumsas diennakts stundas, TpaSu uzmanibu
pieveérSot kiirortsezonai.

Visu periodu

PP

3. Fizisko aktivitasu
veicinosas vides
attistiSana

3.1.Uzlabot esoSo ritenbraucgju celinu tiklu un
attistit jaunus marsrutus.

Visu periodu

11PN

AP

3.2.NodroSinat dabas taku attistibu pilsétas dabas
teritorijas. (dabas taku apriko$ana)

Visu periodu

AP Vides nodala

PLN

3.3.NodroSinat atpiitas briza iesp&jas pilsétas
teritorija, noteiktos attalumos vietas izvietojot
solinus, uzmanibu pieveérSot senioru vecuma
iedzivotaju funkcionalam iespéjam.

Visu periodu

PLN

LP,AP

3.4.Izstradat dazadus tirisma marSrutus pilsétas
teritorija, kuros tiktu noraditi parvaramie attalumu,
un ieteikumi to veikSanai laika grafika, ieteikumi to
realizacijai noteiktam saslim$anu grupam, lai raditu
atbilstoSu  slodzi  cilvekiem ar daZadam
funkcionalam iesp&jam, un informaciju apkopojot
bukletos.

Visu periodu

TUAN, MASP

LP

3.5.Sekmét pilsétas teritorijas planojuma ietverto
funkciju realizaciju (t.sk. rekreacijas zonu attistibu).

Visu periodu

PPN

I1PN,PNI
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4.Sabiedribas
informesana

4.1.Sagatavot informacijas materialus par Jurmalas | Visu periodu TUAN,MASP PLN AP, LP,PP
pilsétas tirisma marSrutiem, aktivas atpltas

iespgjam un nodrosinat §is informacijas pieejamibu

(bukleti, informacijas stendi, majas lapa).

4.2 Nodro$inat informaciju par Jarmalas pilsétas | Visu periodu TUAN, MASP, LP
turisma marSrutiem un kultiras  objektiem Kultiiras nodala,

uztveramu cilvékiem ar 1pasam vajadzibam, lestazu vaditaji

pieméram, lasamu Braila raksta, iespgjas lietot

audiogidu, izvietojot taktilas kartes.

4.3 Nodros$inat Informaciju par droSibu uz tdens | Visu periodu PP CVA, PLN

un citam lietam, kas ir aktualas Jiirmalai.
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par veseliga uztura sagatavoSanas principiem un
stimul@t So principu ieveroSanu.

vaditaji

Uzdevums Aktivitate (pasakums) Aptuvenais iZpildes | - g 014703 institicija |, cSdisttas
termins institiicijas/ partneri
1.1.Veikt (organizét) izglitojoSus pasakumus | Visu periodu I1ZP lestazu vaditaji, LP
veseliga uztura jautajumos skoléniem un vinu
vecakiem, veicinot veseligu uztura izveli.
1.2.Informé bérnus un vecakus par dazadu | Visu periodu Izglitibas iestazu I1ZP
partikas produktu kaitigo ietekmi uz veselibu. vaditaji
1.3.Mudinat lietot piena produktus, darzenus un | Visu periodu Iestazu vaditaji I1ZP
auglus, ieverot sabalansétu uzturu pirmsskolas
izglitibas iestades wun vispargjas izglitibas
iestades.
1.4 Nodrosinat bezmaksas &dinasanu | Visu periodu I1ZP Iestazu vaditaji, LP
1. Veseliga uztura pirmsskolas i%gﬁﬁbas i_este'ld‘és, fkolés_n(.) }; lidz
nodroginatana un 9.kl., 'Furpmak apsveIV‘t' _iespgjas. e?m_asapas
zinasanu par veseligu paka}pOJun}a loka p_aplas_lnasanal, kq art bermen}
uztury uzlabosana no gimeném, kuras Vt.rlllSSt ﬁnanswlle resursi
pirmsskolas un skolas pamatvaj ad.Zlbu nOd.msmasanal - - - =
vecuma bariem 1.5.Nodrosinat &dinasanas maksas atlaides | Visu periodu 1ZP Iestazu vaditaji, LP
bérniem, kuri apgiist pirmskolas izglitibu
1.6.Nodrosinat &dinasanas maksas atlaides | Visu periodu IZP lestazu vaditaji
pirmskolas izglitibas iestadés beérniem no
triicigdm un maznodro$inatam gimeném
1.7.0rganizet un realizét macibu ekskursijas vai | Visu periodu IZP, LP Iestazu vaditaji
nometnes par veseliga uztura tematiku
1.8.0rganizet un realiz&t konkursus un viktorinas | Visu periodu lestazu vaditaji I1ZP
par veseligu uzturu.
1.9.Skolas projekta ned€las laika veidot | Visu periodu Izglitibas iestazu I1ZP,LP
projektus par veseliga uztura t€ému. vaditaji
1.10.Nodrosinat virtuves darbinieku izglitosanu | Visu periodu Izglitibas iestazu I1ZP
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1.11. Iepirkumu un &dinasanas pakalpojumu Visu periodu I1ZP, JPD lepirkumu
sniegSanas  izglitibas  iestadeés  kvalitates birojs
uzlaboSana un pilnveidoSana.
1.12 Kafejnicu un partikas produktu | Visu periodu Izglitibas iestazu I1ZP
tirdzniecibas automatu darbibas uzraudziba vaditaji
atbilsto$i normativiem aktiem.
1.13.Nodro§inat b&érnu ar Tipa$am uztura | Visu periodu Izglitibas iestazu IZP, LP
vajadzibam, nediskrimingjosu €dinasanu vaditaji
(alergija, diabgts, celiakija, u.c.).
1.14 NodroSinat veselibas veicinasanas | 2017-2019 I1ZP JC, LP, NVO
specialista pieejamibu B&rmu un jaunieSu
intereSu centra, lai raditu iesp&ju berniem sanemt
informaciju, kas saistita ar uzturu, higiénu, lieka
svara problémam. paplaSinot ta funkcijas ka
Jaunatnes iniciativu un veselibas centram
2.1.Veicinat  veseliga uztura  pieejamibu | Visu periodu Pagvaldibas iestazu Uznéméju
2. Veseliga uztura darbavietas. vaditaji konsultativa padome,
nodroS$inasana un LP
veselibas paradumu | 2.2.Veicinat dot priek$roku pasvaldibas teritorija | Visu periodu IPPIN KC
uzlaboSana notiekoSajos  publiskajos  pasakumos tiem
pieaugusajiem €dinaSanas uznémumiem, kas piedava svaigu,
iedzivotajiem veseligu no Latvijas produktiem gatavotu maltiti.
darbaspg&jiga vecuma | 2.3.Veicinat veseligu partikas produktu tirdzinus | Visu periodu IPPIN KC,NPN
pasvaldiba.
2.4.Informét sabiedribu par veseliga uztura | Visu periodu LP SAN
nozimi
3.1.Veicinat bérna zidisanu. Visu periodu LP Veselibas apriipes
pakalpojumu
3. Zidisana sniedzg&ji
3.2.Veicinat privatu telpu izveidi publiskajas | Visu periodu LP AP, uznémgju
vietds beérnu zidiSanai, izcelt tos uznémumus, konsultativa padome
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kuros tas ir nodroS$inats.

3.3.Veicinat bérnu zidisanu tulit péc dzimsSanas | Visu periodu JS LP, veselibas
(,,Bérnam draudziga slimnica”). apripes pakalpojumu
sniedzgji

3.4.Veidot pasakumus, lekciju kursus ar | Visu periodu LP Veselibas apriipes
praktiskiem piem&riem un uzskaites materialiem pakalpojumu
gritniecém, jaunajam maminam un jaunajam sniedzg&ji, NVO
gimeném.
4.1.Uzlabot uztura paradumus, lai saglabatu un | Visu periodu LP NVO
uzlabotu veselibu, izmantojot interaktivas

4. Veseliga uztura metodes.

nodro§inasana un 4.2.0rganizét veseliga uztura seminara ciklus, lai | Visu periodu LP NVO

veselibas paradumu iepazistinatu ar jauniem uztura pagatavosSanas

uzlaboSana veidiem, ka arT lai izglitotu par dazadiem &Sanas

pieaugusajiem paradumu aspektiem, tai skaita psihologisko,

iedzivotajiem péc fiziologisko un citiem.

darbspéjas vecuma 4.3 Nodro$inat veseliga wuztura principiem | Visu periodu Socialo pakalpojumu | LP
atbilstoSu  &dinaSanu  paSvaldibas  socialo sniedz€&ju institliciju
pakalpojumu sniedzg&ju institiicijas. vaditaji

5. Triicigo un 5:1. _Veseﬁgu produktu piedavasana zupas | Visu periodu Zupas v?rtuves S LP

maznodrosinato virtuve. ‘ ' . _ pakalpojumu sniedzgji
5.2. Ekonomisku uzturu pagatavoSanas cikls. Visu periodu LP NVO

personu uztura
pieejamibas (un
kvalitates) uzlabosana
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Uzdevums

Aktivitate (pasakums)

Aptuvenais izpildes
termin$

Atbildiga institiicija

Iesaistitas
institiicijas/ partneri

1. Sporta siste€mas,
infrastruktiras
attistiSana un
pakalpojumu
piedavajuma
paplasinasana bérnu
(skoleénu) fizisko
aktivitasu
veicinasanas noliikos

1.1. Radit iesp&jas be€rniem pie izglitibas
iestadem esoSo sporta infrastruktiiru izmantot
arpus macibu stundam (informacija tiks
pievienota no JPD izglitibas un Sporta nodalas)

Visu periodu

IZP

Izglitibas iestazu
vaditaji

1.2.0rganizét t.s. ,dinamiskas pauzites”
izglitibas iestades.

Visu periodu

Izglitibas iestazu
vaditaji

I1ZP

1.3.0rganizét gimenu sporta dienas, iesaistot
bérnus kopa ar vecakiem sporta pasakumos.

Visu periodu

JSSC

IZP, izglitibas
iestazu vaditaji

1.4. Uzturét un attistit Jirmalas pils€tas sporta
skolu tiklu (informacija tiks preciz€ama no
JPD lIzglitibas un Sporta nodalas puses)

Visu periodu

IZP, Jurmalas Sporta
skola

JSSC

1.5.Nodrosinat bérniem nepiecieSamo
fizioterapeita pakalpojumu pieejamibu bez
samaksas, lai raditu iesp&u nodarboties ar
fiziskiem vingrinajumiem, gan individuali, gan
grupas, kuri sekmé bérnu veselibas uzlaboSanu,
(stajas korekciju, skeleta-muskularas sisteémas
stiprinaSanu, u.c.) realiz€jot Sos pasakumus,
iesaistot vecakus, apmacot gan bérnus, gan
vecakus, lai vingrindjumus varétu veikt
ikdiena.

Visu periodu

LP

Socialo pakalpojumu
sniedzgji, NVO

1.6.Rikot konkursus, viktorinas par fizisko
aktivitaSu nepiecieSamibas un nozimibas t€mu.

2017-2019

LP

JSSC

1.7.Radit iesp&jas peldeéSanas nodarbibam bez
maksas, iesaistot fizioterapeitu, ar meérki veikt
funkcionalo trauc€jumu noversanu.

Visu periodu

LP,1ZP

JSSC, Jurmalas
socialas apriipes
centrs, citi
pakalpojumu
sniedzgji, kur
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pieejams baseins

1.8.Nodro§inat bérnu ar Ipasam vajadzibam | Visu periodu Izglitibas iestazu IZP

iespejas lidzdalibai izglitibas iestazu sporta vaditaji

aktivitatgs.

2.1.Radit atbalsta sistemu, lai cilveki | Visu periodu Pasvaldibas iestazu JSSC, Arodbiedriba
2. lzglitibas darbspéjas vecuma nodarbotos ar fiziskam vaditaji
pasakumu aktivitatém ar darba devéja atbalstu
organiz&S$ana un 2.2. Sekmét pasvaldibas organizaciju rikotos | Visu periodu Pasvaldibas iestazu JSSC
fizisko aktivitasu darba kolektivu sporta pasakumus; vaditaji
iesp&ju paplasinaSana | 2.3.Radit iesp&jas paSvaldiba, kad specialista | Visu periodu LP JSSC, NVO, nozares
iedzivotajiem vadiba ir iespgjas nodarboties ar fiziskam specialisti
darbasp¢jiga vecuma | aktivitatem, gan brivda daba, gan telpas

(ntjosana, vingros$ana fident, vingros$ana u.c.)

Attistit  pakalpojumus  skeleta-muskularas

sisttmas  stiprinaSanai, = muguras  sapju

mazina$anai un gaitas korekcijai.

2.4.Informét sabiedribu par fizisko aktivitasu | Visu periodu JSSC,LP SAN

nozimi, to ietekmi uz vispargjo veselibas

stavokli

2.5.Nodro§inat un attistit sporta pasakumus | Visu periodu JSSC

Jirmalas iedzivotajiem un pilsétas viesiem

3.1.0rganizéet vingrosanas, peldésanas, | Visu periodu LP NVO, nozares

niijoSanas grupas gritniecém. specialisti, kiirorta
3. Gritniecu un jauno un rehabilitacijas
maminu fizisko pakalpojumu
aktivitasu uzlabosana sniedzgji.
(veicinasana) 3.2.0rganizét seminaru ciklus par pareizu | Visu periodu LP NVO, nozares

fizisko aktivitasu nepiecieSamibu griitniecém, specialisti

jaunajam maminam.
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3.3.0rganizét fizisko aktivitaSsu un vecakus | Visu periodu LP NVO, nozares
izglitojoSas  nodarbibas  b&rniem zidaina specialisti, veselibas
vecuma, piesaistot nozares specialistus. apriipes pakalpojumu
sniedzgji
3.4.Informét sabiedribu par fizisko aktivitasu | Visu periodu LP NVO, veselibas un
nozimi, to veik$anu griitniecibas laika. socialo pakalpojumu
sniedzg&ji
4.1.Radit iesp&jas paSvaldiba, kad specialista | Visu periodu LP JSSC,NVO,
vadiba ir iesp€jas nodarboties ar fiziskam veselibas un socialo
aktivitattm, gan briva daba, gan telpas pakalpojumu
(nGjoSana, vingroSana tideni, vingroSana u.c.) sniedzgji
bezmaksas, vai  nelielu  lidzmaksajumu
noteiktam mérkgrupam.
o o 42. Radit iespgjas pasvaldiba sanemt | Visu periodu LP NVO, Veselibas un
4. Fiziskas aktivitates | . — TR - . .
s informaciju un individualas konsultacijas no socialo pakalpojumu
ka socialas g .. . D e
. . specialistiem bez samaksas — (fizioterapeita, sniedzgji
ieklausanas iespgja; . s
o ) ergoterapeita, uztura specialista u.c.) par
izglitojosi pasakumi O I o .
. _ piemérotam fiziskam aktivitateém, to veikSanas
un infrastruktiiras bies . o
nodroginasana l1ezumu un intensitati. _ _
o e 4.3. Radit iespgjas un sekmét , aktivu | Visu periodu VVSPC LP, NVO
fiziskam aktivitateém Yy . . _
. ‘o novecosSanu” stiprinot pensionaru dienas centra
pieaugusajiem . . _ _ .
Lo _ sniegto pakalpojumu klastu: kopigas pastaigas,
iedzivotajiem péc . _ _ ~.
_. ekskursijas, kultiiras pasakumu apmekl&jumus,
darbspgjas vecuma . i _
senioru deju grupas darbibu u.c.
4.4 Attistit socialos pakalpojumus ar mérki | Visu periodu VVSPC, VSCS LP
personam péc iespejas ilgak saglabat atrasanos
dzives vieta un funkcion€Sanu sabiedriba
(piem., servisa dzivoklis).
4.5.Attistit aktiva laika pavadiSanas pasakumus | Visu periodu VVSPC \VSCS LP

socialas apripes un socialas rehabilitacijas
organizacijas.
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4.6. Radit iesp€jas aktivai laika pavadiSanai | Visu periodu KC,LP VVSPC \VSCS
deju nodarbibas bez samaksas, vai nelielu

lidzmaksajumu noteiktam socialam grupam.

4.7.Radit iesp&jas aktivai laika pavadiSanai | Visu periodu KC NVO

pasvaldibas  paSdarbibas kolektivos — deju,
dziesmu, folkloras.
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Uzdevums

Aktivitate (pasakums)

Aptuvenais izpildes
termin$

Atbildiga institiicija

Iesaistitas
institiicijas/ partneri

1. (Politikas
planosana) Tiesibu
aktu prasibu
piem&roSana un
izpildes kontrole
atkaribu
ierobeZoSanas joma

1.1.Veikt saistoSo noteikumu sabiedriskas
kartitbas joma analizi, papildinot to ar
sabiedriskas kartibas normam, kas maksimali
ierobezo bernu tabakas un alkohola lietoSanu,
apkaro ZzupoSanu un nodroSina paSvaldiba
sabiedrisko kartibu un drosibu.

Visu periodu

PP

AJP

1.2.1zveidot pasvaldiba efektivu institucionalo
mehanismu alkohola un tabakas aprite
noteikumu izpildes kontroli.

Visu periodu

PP

LP

1.3.I1zveidot multidisciplinaru darba grupu
(izglitibas, veselibas aizsardzibas, sociala
palidzibas, valsts un pasvaldibas policija un
HIV parstavji) situacijas aktualai kontrolei un
aktualo jautajumu risinasanai.

2013.gada

LP

PP,IZP, veselibas un
socialo pakalpojumu
sniedzgji, NVO

1.4.Regulari pasvaldibas policijas reidi jauniesu
izklaides vietas partikas un alkoholisko
dzerienu veikalos, lai kontroletu normativo
aktu ievérosanu.

Visu periodu

PP

2. Vispargjas
profilakses pasakumu
planoSana,
organiz€$ana un

2.1.Aizkavet legalo un nelegalo atkaribas vielu
lietoSanas uzsakSanu jaunieSiem paaugstinot
dzives prasmes skolas.

Visu periodu

I1ZP

Izglitibas iestazu
vaditaji, LP

2.2 Pirmsskolas izglitibas iestad€s organizéet
vecumam atbilstoSas izglitibas nodarbibas,
speles un pasakas par veseligas izvéeles
izdariSanu un pret atkaribas vielam.

Visu periodu

Pirmskolas izglitibas
iestazu vaditaji

I1ZP, LP

2.3. Apmacit skolas medicinas masas un
pedagogus atkaribas profilakses jautajumos.

Visu periodu

1ZP

Izglitibas iestazu
vaditaji, LP

2.4.0rganiz€t pasakumus vecaku izglitosanai,
veicinot aktivu gimenes lidzdalibu profilakses

Visu periodu

Izglitibas iestazu
vaditaji

IZP, LP
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realiz€$ana atkaribu
mazinasanas un

pasakumos.

2.5.0rganizét atraktivus pasakumus skolas vidé

Visu periodu

Izglitibas iestazu

IZP, LP

kontroles joma T s e - =z
piesaistot specialistus, sabiedriba pazistamus vaditaji
cilvekus.
2.6.Stiprinat ~ arpusskolas  aktivitates, lai | Visu periodu I1ZP JC, intereSu
mazinatu bezdarbiba pavadito laiku, nodroSinat izglitibas
programmas jaunieSu iniciativas centra, sporta, organizacijas, NVO
makslas, deju un citas nodarbibas.
2.7.Atkaribas pétniecibas darba veicinaSana | Visu periodu I1ZP Izglitibas iestazu
skolas projekta nedglas, pé€tniecisko darbu vaditaji, LP,
apbalvosana. veselibas apriipes

specialisti

2.8. Sporta skolas treneru izglito$ana ar mérki | Visu periodu Izglitibas iestazu I1ZP
klut par atkaribu profilakses iniciatoru caur vaditaji
personigo autoritati.
2.9. Drosas skolas vides nodrosinasana skolas, | Visu periodu Izglitibas iestazu IZP
ka arm nodroSinat krizes situaciju vadibas vaditaji
menedZmentu iesaistot nozares specialistus.
2.10.Realizét pasakumu kopumu, lai ierobezotu | Visu periodu LP Veselibas
smékesanas izplatibu Tpasi meitenu un sieviesu pakalpojumu
vidl, sniedzot informaciju par pasivas sniedzgji, [ZP
smékeSanas kaitigumu.
3.1.Nodrosinat specialistu komandu darbibu | Visu periodu Izglitibas iestazu IZP, LP, arstniecibas
piesaistot narkologu, psihologu, pedagogus un vaditaji personas
socialos pedagogus, lai nodroSinatu riska

3. Selektiva profilakse fgktf)r.q_ apzinaSanu un iejaukSanos krizes
situacijas.
3.2.0rganizét  nodarbibas  bé&mu  nama | Visu periodu Iestades vaditajs LP, NVO

,»Spriditis”, ,,Pasparng”, Labklajibas parvaldes
dienas centra b€rniem, patversmé, Atkaribu
profilakses centra.
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3.3.Vasaras nometnu organiz&$ana risku grupas | Visu periodu LP NVO
bérniem ar atkaribu profilakses nodarbibam,
piedavajot aizraujosus veidus briva laika
pavadiSanai, veikt riska grupas bernu
socializaciju.
4.1.Nodro$inat iesp&ju piesaistit specialistus | Visu periodu LP NVO, socialo un
padzilinatas uzmanibas veltiSanai gimenei un veselibas
motivacijas sniegSanai arstéSanas pakalpojumu
nepiecieSamibas gadijuma. sniedzgji
4.2.Veicinat pasvaldibas atbildigo iestazu | Visu periodu PP, LP Veselibas apriipes
redzesloka nonakus$as vai eso$as personas ar pakalpojumu
atkaribam atbilstosu specialistu apmekl&Sanu. sniedzgji
_ 4.3. HIV profilakses punkta veikt S§liréu | Visu periodu LP NVO

4. Indiceta profilakse apmainu, sniegt individualas konsultacijas par
atkaribu  mazinaSanas un  partraukSanas
iespgjam, veikt HIV eksprestestus.
4.4 NodroS$inat pakalpojumu sniegSanu | Visu periodu LP NVO, veselibas
(izmantojot ~ multidisciplinaras  specialistu pakalpojumu
komandas pakalpojumus ar mérki atmest sniedzgji
sméeke&Sanu noteiktam iedzivotaju kategorijam
(jaunieSiem, gritniecém, jaunajam maminam),
kuras cieSs no smékeSanas atkaribas.
5.1.(darbaspgjigais vecums) Veidot interaktivu | Visu periodu LP SAN, veselibas
sazinaSanos ar sabiedribu, lai vérstu mitu apripes pakalpojumu
kliedéSanu ,par vieglajam un smagajam” sniedzgji

5. Atkaribu narkotikam, tidens pipes pip€Sanu un islaicigu

profilakses pasakumu narkotiku lietoSanu.

veiksana dazadis 5.2.(darbaspgjigais vecums) No narkotikam | Visu periodu PP Izklaides vietu

iedzivotaju

brivu izklaides vietu nodro$inasanu.

ipasnieki, VP
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mérkgrupas

5.3.(darbaspgjigais vecums) Izklaides vietu | Visu periodu Izklaides vietu Veselibas apriipes

apsardzes darbinieku apmaciSanu izplatitaja 1pasnieki pakalpojumu

atklasanai un personu atpazisanai, kuras atrodas sniedzg&ji, LP,

narkotisko vielu reibuma un to izraidiSana. uznémeju
konsultativa padome,
KC un Izklaides
pasakumu
organizatori

5.4.(darbaspgjigais vecums) Veidot ,,Gimenes | Visu periodu MASP IPPIN, KC, izklaides

zonas” lielos izklaides pasakumos brivas no pasakumu

atkaribu izraiso$u vielu lietoSanas. organizatori

5.5.(darbaspgjigais vecums) Veidot | Lidz 2020.gadam PLN LP, KC

,,.smekeSanas brivas” zonas pils€tas teritorija.

5.6.(jaunas maminas un jaunas gimenes) | Visu periodu LP Veselibas apriipes

,Jauno vecaku,, skolas izveidoSana veseligas pakalpojumu

izveles izdariSanai, kur tiktu piesaistits sniedzgji

narkologs, lai  izglitotu par  atkaribu

jautajumiem, tai skaita smekeSanas ietekmi uz

augli, un pasivo smékéSanu.

5.7. (jaunas maminas un jaunas gimenes) | Visu periodu PP

Stiprinat smekeéSanas ierobezojumu ieverosanas

kontroli paSvaldiba.

5.8.(jaunas maminas un jaunas gimenes) HIV | Visu periodu LP Veselibas

profilakses  punkta  sniegt individualas pakalpojumu

konsultacijas  gritniecém,  kuras  lieto sniedzg&ji un NVO

narkotikas.

5.9.(seniori) Veseligas izvéles izglitojoso | Visu periodu LP Socialo pakalpojumu

pasakumu laika ietvert informaciju par
atkaribas vielu postoSo ietekmi un nesp&ju
risinat smagas psihologiskas  problémas
(dzivesbiedru zaudgjums, nearstéjamas
slimibas u.c.).

sniedzgji
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Uzdevums

Aktivitate (pasakums)

Aptuvenais izpildes

termin$

Atbildiga institiicija

Iesaistitas
institiicijas/ partneri

1.Pakalpojumu
nodro§inasana un
pieejamibas
veicinasana

1.1. Nodrosinat Mutes veselibas Centra darbibu
P SIA ,Kauguru veselibas centrs”, un ta
sadarbibu P.Stradina kliniskas slimnicas Mutes
veselibas un sejas kirurgijas centru, iesaistoties
mutes veselibas datu uzskaite valsts méroga;

Visu periodu

KVvC

1.2.Veicinat  bérnu  apmeklgjumu  valsts
apmaksatajas zobarstniecibas programmas,
organiz&t profilaktiskas parbaudes vismaz reizi
gada;

Visu periodu

KVvC

I1ZP

1.3.Nodrosinat ~ ortodontijas  pakalpojumu
sniegSanu pilséta ar paSvaldibas finansialu
atbalstu ~ Jurmalas paSvaldiba deklarétiem
bérniem;

Visu periodu

LP

2.ledzivotaju
izglitotibas
sekméSana

2.1. Organizgt izglitojosus un atraktivus

pasakumus par mutes veselibu;

Visu periodu

Izglitibas iestazu
vaditaji

I1ZP,KVC,LP

2.2.Mutes veselibas centram organizet kariesa
profilakses programmas pirmskolas izglitibas
iestadés, un skolas sadarbiba ar P.Stradina
kliniskas slimnicas Mutes veselibas un sejas
kirurgijas centru, realizét fluoridu profilakses
programmas pirmskolas izglitibas iestadés un
skolas Iidz 5.kl.;

Lidz 2014.gadam

KVvC

LP

2.3. Rikot konkursus, viktorinas par mutes
veselibas t€mu;

Lidz 2014.gadam

KVvC

IZP, Izglitibas
iestazu vaditaji

2.4.Inform@t sabiedribu par mutes veselibas
nozimi, tas ietekmi uz vispar€jo veselibas
stavokli

Visu periodu

LP

SAN, KVC

3. Nevienlidzibas
mazinasana

3.1.Ieklaut ar zobarstniecibu saistito izdevumu
segSanu pasvaldibas socialo pabalstu veselibas

Visu periodu

LP

Veselibas
pakalpojumu
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apriipei ietvaros trlicigdm un maznodroSinatam
personam;

sniedzg&ji

3.2. Nodro$inat zobu protezé€Sanu ar 25 %
atlaidi Jirmalas pilséta deklargtiem
pensionariem,;

Visu periodu

LP

Veselibas
pakalpojumu
sniedzg&ji
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Uzdevums

Aktivitate (pasakums)

Aptuvenais izpildes
terming

Atbildiga institticija

lesaistitas
institlicijas/ partneri

1.Sirds un asinsrites
slimibas

1.1.Sabiedribas informéSanas pasakumu
kopums izglitojot par sirds un asinsvadu
slimibu riska faktoriem un mudinat mainit ar
dzivesveidu saistitos riskus ( uzturs, fiziska
aktivitate, atkaribas, stress u.c.).

Visu periodu

Veselibas
pakalpojumu
sniedzgji, LP

SAN

1.2.Nodrosinat sabiedribas izglitoSanu pirmas
palidzibas sniegSana, ka ar1 inform&t par
palidzibas iespgjam valsts finanséto
pakalpojumu ietvaros

Visu periodu

Veselibas pakalpoju
sniedzgji

LP, SAN

1.3. Sadarboties ar VM
pakalpojumu attistibai pilséta

profilaktisko

Visu periodu

LP

VM, IKPC

1.4. Noteiktam iedzivotaju kategorijam, kuras
paklautas ~ Sirds - asinsvadu saslimSanas
riskam, ka arT alergisko slimibu saslimSanas
riskam, attistit to mazinoSus pakalpojumus
(peldésana un nodarbibas wdeni, deju terapija
licka svara samazinasanai, sirds asinsvadu
sist€mas stiprinasana un citas aktivitates)

Visu periodu

LP

Veselibas, socialo
pakalpojumu
sniedzgji, NVO

1.5. NodroSinat veselibas  veicinasanas
specialista pieejamibu JaunieSu centra, lai
raditu iespgju bérniem sanemt informaciju, kas
saistita ar neinfekciozajam  saslim$anam,
higiénu, lieka svara problémam, paplaSinot ta
funkcijas ka Jaunatnes iniciativu un veselibas
centram

2017-2019

I1ZP

LP

2.0nkologiskas
slimibas

2.1.Sabiedribas  inform&Sanas  pasakumu
kopums sievietem par dzemdes kakla vézi,
kriits vezi, ta riska faktoriem, par iesp&ju veikt
apmaksatus izmekl&umus valsts apmaksatas

Visu periodu

Veselibas apripes
pakalpojumu sniedzgji

LP, NVO
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veselibas apriipes programmas ietvaros

3.Cukura diabéts

2.2.Mammografijas  pakalpojumu apmaksa | Lidz 2015.gadam LP Veselibas
sievietém no socialajam riskam un saslim$anas pakalpojumu
riskam paklautajam iedzivotaju kategorijam, sniedzgji
kad to segSanu nenodroSina valsts veselibas

budzets

2.3.Sabiedribas inform&Sana par zarnu v&zi, | Visu periodu Veselibas LP, SAN
piesaistot ekspertus, gimenes arstus, masas pakalpojumu sniedzgji

2.4. Adas véza profilakse. Izglitot sabiedribu | Visu periodu Veselibas SAN, NVO
par UV staru ietekmi, sniegt informaciju par to pakalpojumu

ka pareizi sauloties., ka pasargat sevi no saules sniedzgji, LP

kaitigas iedarbibas, sniegt informaciju par

regularu adas virsmas paskontroles veikSanu.

Darba dev€ju informéSana par individualo

aizsardzibas Iidzeklu (cepures, aizsardzibas

krémi, saules brilles) nodroSinasanu tieSu

saules staru paklautiba stradajosiem

darbiniekiem.

2.5. Informét sabiedribu par saslimSanu ar | Visu periodu Veselibas SAN, NVO
prostatas adenomas iesp&jamibu, veicamajiem pakalpojumu

profilakses pasakumiem izstradat atbalsta sniedzgji, LP

pasakumus saslimstibas mazinasanai.

Nodrosinat sabiedribas informé&Sanu par risku | Visu periodu Arstniecibas SAN, NVVO

saslimt ar cukura diab&tu, par ta simptomiem.
Cukura diabéta gadijuma ka sadzivot ar
diab&tu, diabéts ka dzives veids

personas, LP
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traumas gadijjuma, atkariba no to izraisjjusa
celona

Uzdevums Aktivitate (pasakums) Aptuvenais izpildes |\ 11 4703 institicija | . cSdisttas
termins institiicijas/ partneri
1.Sezonalo traumu 1.1.Informativas kampanas sezonas sakuma Visu periodu PP SAN
profilakse 1.2.Informativas  kampanas par  drosibu
regul&joso noteikumu nepiecieSamibu un ricibu
nelaimes gadijuma
1.3.Informativo zimju  nodro§inasana riska | Visu periodu PP PLN
Zonas
1.4. Glabsanas dienestu pieejamiba Visu periodu PP
1.5. NodroSinat peldét apmacibu visiem | Visu periodu IZP, izglitibas iestazu | sporta skolu vaditaji,
Juirmalas pils€tas visparizglitojoso  skolu vaditaji JSSC
skolniekiem
2.Sadzives traumas 2.1.Regulara inform&Sana par iesp&jam | Visu periodu LP Veselibas
izvairities no sadzives traumam, un par ricibu pakalpojumu
sniedzot pirmo palidzibu sniedzg&ji, SAN
2.2.Informativi seminari un diskusijas par | Visu periodu IZP LP
personisko dros§ibu izglitibas iestades
2.3. Izglitot vecakus par biezakajiem traumu | Visu periodu IZP, LP Veselibas
celoniem b&rniem un dros§ibas pasakumiem pakalpojumu
traumu profilakse sniedzgji
2.4. Izglitot sabiedribu par sadzives kimijas, | Visu periodu LP SAN
medikamentu pareizu uzglabasanu un pirmo
palidzibu nelaimes gadijuma.
2.5.Vardarbibas profilakse dazados limenos — | Visu periodu LP, 1ZP SAN
gimeng, uz ielas, skola, pret veciem cilvékiem
2.6. Sniegt informaciju par pareizu ricibu | Visu periodu LP Veselibas

pakalpojumu
sniedzgji, SAN
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3.1.1zglitojosi pasakumi izglitibas iestades, | Visu periodu IZP, Izglitibas iestazu | NVO
iesaistot vecakus vaditaju
3.2. Kontroles funkcijas stiprinaSana, lai | Visu periodu IZP, Izglitibas iestazu | NVO
3. Vardarbibas novértu vardarbibas iesp&jamibu skolas vide vaditaju
profilakse dazados 3.3.Informativi pasakumi par vardarbibas | Visu periodu LP, socialo un NVO
[imenos iespgjamibu pret neaizsargatam socialam veselibas pakalpojumu
grupam un ricibu gadijuma, ja $ada situacija ir sniedzgji
noverota
4.Stihisku nelaimju 4.1.Sabiedribas  izglitoSana  ugunsdro$ibas | Visu periodu CVA PP

1zraisito seku
mazinasana

jautajumos

4.2.Sabiedribas izglitoSana par ricibu stipra
v&ja, plidu un ugunsgréka gadijumos
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Uzdevums Aktivitate (pasakums) Aptuvenais izpildes |\ 11 4703 institicija | . cSdisttas
termins institiicijas/ partneri
1.1.Bérnu audzinasana par sevis apzinasanos, | Visu periodu Izglitibas iestazu I1ZP
lidzjutibu, attiecibam gimené rotalu un sp&lu vaditaji
veida.
1.2.Bérnu  bibliotekas  apmekléjumi  ar | Visu periodu CB 1ZP, Izglitibas
teatraliz€tu gramatu t€lu uzstasanos, kuri iestazu vaditaji
stastitu b€rniem par cienas un milestibas
1. Vispargju pilnam  attiectbam  gimeng,  sabiedriba,
priekSstatu veidosana | bérnudarza, un atbilstoSi vecumam iezim&tu
par dzives vertibu problémas, piedavajot risinajumus.
sistemu. 1.3.Vértibu sistémas stiprinasana sabiedriba, | Visu periodu DZSN SAN
atspogulojot un inform&jot sabiedribu par
ilgstosam, harmoniskam, laimigam un cienas
pilnam attiecibam
1.4. Izglitot vecakus par pasnavibu riskiem un | 2021 - 2022 LP NVO
to atpaziSanu pusaudzu vecumposma
2.1. Atbalsta pasakumu  nodro$inaSana | Visu periodu LP Socialo pakalpojumu
cilvékiem ar TpaSam vajadzibam (garigi slimu, sniedzgji
gados vecu) vajadzibu noskaidroSanu, veicinot
tas izprast un palidzet.
2.2. ,,Gramata- draugs un skolotajs” parrunas | Visu periodu CB IZP, izglitibas
bérnu biblioteka par kopigi izlasito gramatu, iestazu vaditaji
lomu spéles, situacijas analize un pareiza
2. Garigas veselibas risinagjuma mekléSana beérnu psihologu un
veicinaSanas bibliotekaru vadiba.
pasakumi skolas 2.3.Nodroginat  psihologiskas  palidzibas | Visu periodu LP, IZP Veselibas un socialo
vecuma berniem piecjamibu, lai, nepiecieSamibas gadijuma, pakalpojumu
bérniem tiktu nodroSinata iesp€a sanemt sniedzg&ji
specialistu  palidzibu bez samaksas sava
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pasvaldiba.

2.4. lIzglitot skolotajus, skolas medikus, | Visu periodu LP Veselibas un socialo
vecakus par depresijas un suicida riska pakalpojumu
pazimém sniedzg&ji, NVO
2.5.Nodrosinat audzinasanu pirmskolas | Visu periodu I1ZP Izglitibas iestazu
izglitibas iestadeés un izglitoSanu vispargjas vaditaji, NVO
izglitibas iestadés, gadijjumos, kad tas ir
iespgjams, berniem ar garigds veselibas
traucgjumiem Jurmala.
2.6.NodroS$inat apriipi dienas centra bérniem ar | Visu periodu LP NVO
funkcionaliem trauc€umiem b€rniem ar
garigas veselibas trauc€jumiem, un taja pasa
laika dodot vecakiem ,atelpas bridi” no
smagajam ikdienas riipeém.
3.1.Izgatavot informativus materialus par | Visu periodu LP Veselibas apriipes
depresijas maskam - depresijas, kas simptomi pakalpojumu
slepjas  zem terapeitiskiem  simptomiem, sniedzgji, NVO
3 Informatan piedavat iesp&ju veikt paSanaliz€joSus testus
) _ko .?Sa as par depresijas un trauksmes simptomiem,
pasakuml, blakus izvietojot informaciju par iesp&jamiem
psihologiskas e 3 y o
alidziba palidzibas veidiem un sanemsanas vietam.
P 10as 3.2.Jevietot masu sazinas Iidzeklos rakstus - | Visu periodu LP Veselibas un socialo
nodro$inasana - . . S o o .
SRR intervijas ar specialistiem, ar noliku klied&t pakalpojumu
iedzivotajiem L o ; o . S
e - | garigi slimo cilvéku stigmatizaciju, minot sniedzgji, NVO
darbaspg€jiga vecuma el -
pozitivus piemerus.
3.3.Nodrosinat ~ psihologiskas palidzibas | Visu periodu LP Veselibas apriipes

pieejamibu pasSvaldiba, lai sanemtu kvalificeétu
specialistu atbalstu tuvu dzives vietai, un
izstradat pakalpojuma apmaksas sist€mu,
nosakot atvieglojumus personam tuvinieka

un socialo
pakalpojumu
sniedzgji, barintiesa
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zaud€juma, darba zaud€juma gadijuma, ka ari
triicigdm un maznodroS§inatam personam.

3.4 NodroSinat dienas centra personam ar
gariga rakstura traucg€jumiem darbibu.

Visu periodu

VVSPC

LP

3.5.1zveidot atbalstita darba pakalpojumus
personam ar garigas veselibas traucgjumiem.

Visu periodu

VVSPC

LP

3.6. Izveidot grupu dzivoklus personam ar
garigas attistibas traucg€jumiem.

Visu periodu

VVSPC,IIPN

LP

4. Garigas veselibas
veicinasanas
pasakumi gritniecém,
jaunajam maminam
un gimeném

4.1. Ginekologa kabinetos, dzemdniecibas
nodala, pediatru kabinetos izvietot uzskates un
izdales materialus par gimenes atbalsta
nepiecieSamibu jaunajai matei, miega reZimu,
p€cdzemdibu depresijas risku, kas ir bistams
stavoklis gan matei, gan bérnam.

Visu periodu

LP

Veselibas apriipes
pakalpojumu
sniedzgji

4.2.Sekmét savstarp€ju atbalsta sniegSanu
gimeném ar noteikta vecuma zidainiem,
bérniem informacijas apmainai, savstarp&jam
atbalstam, iesp&am pieaicinat specialistus,
radit vietu, kur vecaki varétu padalities ar
»izaugusam” zidainu, bérnu drébiteém, kopa
darboties un atpusties.

Visu periodu

LP

1ZP, Socialo
pakalpojumu
sniedzg&ji, NVO

4.3.Veicinat pieskatiSanas pakalpojuma
attistibu, lai jaunajiem vecakiem, apmeklgjot
partikas veikalu vai arstniecibas iestadi, lai
butu iesp€a atstat bérnu pieskatiSanai, un
nerastos situacijas, kad nelaimes gadijumi
rodas, kad kaut uz 1su bridi b&rns ticis atstats
viens.

Velams biitu piesaistit pensionarus, tada veida
mazinot vinu atstumtibas un vientulibas risku
un celot pasnovertejumu.

Visu periodu

IZP, LP

NVO,

5. Garigas veselibas

5.1. Rikot kopigu intereSu pulcinus (dziesmu,

Visu periodu

LP, KC

Socialo pakalpojumu
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veicinasanas
pasakumi senioriem:
izglitoSana,
informé&Sana, sociala

iesaiste (integrésana).

deju, adiSanas, kulinarijas, deju, ekskursiju,
kultiras  pasakumu  apmeklétaju  u.c.),
nodroSinat dienas centra pensionariem darbibu,
paplaSinot ta resursus un kapacitati, tadejadi
mazinot gados veco cilveku vientulibas un
atstumtibas risku. Rikot tematiskos vakarus
(radoSas darbnicas vai dzejas konkursi), lai
stiprinatu socialos kontaktus.

sniedzg&ji, NVO,
Kulttras nami

5.2. Organizét seminarus vecu cilveku ar | Visu periodu LP Veselibas un socialo
vecuma raditiem psihiska rakstura pakalpojumu
traucgjumiem  tuviniekiem, lai  sniegtu sniedzgji
informaciju par piemérotas vides veidoSanu,

socialas apripes iesp&jam, piesaistot psihiatrus.

5.3.Nodrosinat izdales materialu pieejamibu | Visu periodu LP Veselibas un socialo
arstniecibas un socialas apriipes iestadés par pakalpojumu
dazadam aktivitatétm un palidzibas iesp€jam, sniedzgji

pieminot depresijas un socialas izol&tibas

risinaSanu.

5.4.Veicinat paSpalidzibas grupu veidosanos, | Visu periodu LP NVO

lai pavaditu uz kultiras pasakumiem un

palidzetu cilvekiem, kuri pasu spékiem nevar

veikt celu. Organizet transporta pakalpojumu

nodro§inasanu $ai iedzivotaju grupai.

5.5. Nodro$inat iespgjas aktivai laika | Visu periodu KC NVO

pavadiSanai paSvaldibas kultliras centros,

piedaloties deju kopas un vokalas grupas.

5.6. Kultiras pasakumu plana ietvert tadus | Visu periodu KC NVO, LP, socialo

pasakumus, kas raditu ipasu interesi vecakas
paaudzes gada gajuma iedzivotajiem.

pakalpojumu
sniedzgji
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5.7.Uzturét atlaizu sist€ému pils€tas marsruta
autobusos, lai raditu iesp&ju senioriem uzturét
aktivu dzives poziciju, apmeklét interes€josos
pasakumus, tadejadi  stiprinot  socialos
kontaktus, vérSoties pret socialo atstumtibu un
vientulibu.

Visu periodu

TUAN

LP, NVO
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Uzdevums Aktivitate (pasakums) Aptuvenais izpildes |\ 11 4703 institicija | . cSdisttas
termins institiicijas/ partneri
1.1.Sanitari higiéniskie pasakumi, kuru mérkis | Visu periodu SIA ,,Jurmalas Gidens”, | Vides nodala
ir infekciju slimibu izplatiSanas celu PLN
partrauksana — apdzivotu vietu uzkops$ana,
centraliz€ta tidensvada, kanalizacijas tiklu
uzlabo$ana.
1.2.Sadarbiba ar kontrolgjosam institiicijam | Visu periodu Iestazu vaditaji, kuras | LP
1.AKiito zarnu veicinat pasakumus, kas nodroSina partikas nodros$ina &dinasanas
infekciju profilakse nekaitigumu visos partikas aprites posmos pakalpojumus
1.3.Kvalitativa dzerama tudens nodro$inasana Visu periodu SIA ,, Jurmalas udens”
1.4.Veselibas izglitibas darbs Visu periodu Izglitibas iestazu I1ZP,LP
vaditaji
1.5.Nodro$inat informaciju par vakcinacijas | Visu periodu LP Arstniecibas
iespgjam pasvaldibas interneta vietné pakalpojumu
sniedzgji
2.1.  Ercém labveligas dzives vides | Visu periodu Mezsaimniecibas Vides nodala
samazinasana, kopjot mezu. nodala
2.2.Sabiedribas informéSana un bridinajumu | Visu periodu PLN, LP, SAN Vides nodala
Zimju izvietoSana par &rcu encefalita draudiem
2.3.Nodrosinot  aktivu  izglitojoSo  darbu | Visu periodu I1ZP Izglitibas iestazu
izglitibas iestades saistiba ar infekcijas slimibu vaditaji
_ profilaksi
izr;g?(t():?jsup :rrgﬁ%gkse 2.4.Veicinat iedzivotaju vakcingsanos pret &rcu | Visu periodu VeselTba_ls Socialo pakalpojumu
encefalitu, sedzot vakcinacijas izmaksas pakalpojumu sniedzg&ji, NVO
socialajam riskam paklautajam iedzivotaju sniedzgji, LP
kategorijam
2.5.Nodrosinat materiali tehnisko atbalstu | Visu periodu PLN Veterinaro
klainojoso kaku populacijas kontrolei ,,noker — pakalpojumu
steriliz€ — atlaid” sniedzgji
2.6.Nodro§inat materiali technisko atbalstu | Visu periodu PLN
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patversmei

2.7.Popularizét majdzivnieku vakcinaciju

Visu periodu

Veterinaro
pakalpojumu sniedzgji

2.8.Veikt profilakses pasakumus pasvaldibas
dzivojamajas majas, saistiba ar leptospirozes

profilaksi

Visu periodu

Namu apsaimniekota;ji

IPPIN

2.9.Informét iedzivotajus par legionelozes
profilaksi saisttba ar udensvadu sisttmam
dzivokli, veicamajiem  pasakumiem ka

izvairities no legionelozes.

Visu periodu

Namu apsaimniekotaji

Veselibas pakalpoju
sniedzgji

3. Vakcinu
regul&jamas infekcijas
slimibu profilakse

3.1.1zglitojoss darbs iedzivotaju vidi par
vakctnu regulgjamo slimibu profilaksi un
vakcinacijas nozimi

Visu periodu

Ambulatoras aprupes
pakalpojumu sniedzgji

LP

3.2.1zglitibas procesa, organiz€jot veselibas
macibas nodarbibas, pieaicinot specialistu,
gimenes arstus, masas, izglitot par vakcinacijas
pamatprincipiem, higiénas prasibu ieveéroSanas
nozimi. Organizét izglitojoSus seminarus
darbiniekiem.

Visu periodu

Veselibas
pakalpojumu sniedzgji

3.3.Nodrosinat veselibas veicinasanas
specialista pieejamibu JaunieSu centra, lai
raditu iesp&ju bérniem sanemt informaciju, kas
saistita ar infekcijas slimibam higiénu,
paplasinot ta funkcijas ka Jaunatnes iniciativu
un veselibas centram

2017-2019

1ZP, JC

LP

3.4.0rganizét socialajam riskam paklautajam
iedzivotaju kategorijam dzives apstaklus ar
iespgjam ieverot personigo higi€énu un pieeju
kvalitativam dzeramajam tidenim

Visu periodu

IPPIN, namu
apsaimniekotaji

LP

4. Tuberkulozes
ierobezoS$ana

4.1.Informé&t sabiedribu par risku saslimt ar TB,
socialajiem aspektiem, kas veicina infic€Sanos.

Visu periodu

Veselibas
pakalpojumu
sniedz&ji, TB un

LP, SAN

48




plausu hronisko
slimibu kabineta
arstniecibas personas
4.2. Attistit pakalpojumus elposanas sisteémas un | No 2021.gada LP Veselibas
imunitates  stiprinaSanai bérniem ar Tpa$am pakalpojumu
vajadzibam sniedzgji
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sniedzg&ji, LP

Uzdevums Aktivitate (pasakums) N Iﬁ‘l'i’ité‘s"fer:l'ﬁns Atbildiga institticija | tﬁislj‘;zt;?; o
1.1.1zglitibas procesa ieklaut informaciju par Visu periodu 1ZP, izglitibas iestazu | NVO
attiecibu veidoSanu ar preté&jo dzimumu balstoties vaditaji
uz savstarp&ju cienu un uztic€sanos
1.2.1zglitibas procesa ieklaut informaciju par | Visu periodu IZP, izglitibas iestazu | NVO
gimenes veido$anu, attiectbam un atbildibu vaditaji
gimené
1.3.1zglitibas procesa ieklaut informaciju STI | Visu periodu izglitibas iestazu LP
(seksuali transmisivam slimibam), riska faktoriem vaditaji
saslim§anai un profilakses pasakumiem
1.4.Nodrosinat veselibas veicinasanas specialista | 2017-2019 1ZP, JC LP, NVO

| Jauniesu izelitos pieejamibu JaunieSu centra, lai raditu iesp&ju
Jauniesu izglitosana | 7 _ 7. ) . .
beérniem sanemt informaciju, kas saistita ar
higiénu, dzimumbrieduma iestasanos,
kontracepcijas lietoSanu, paplasinot ta funkcijas
ka Jaunatnes iniciativu un veselibas centram
1.5.0rganizét topoSo vecaku izglitosanu | Visu periodu LP, Veselibas NVO, socialo
“maminu skolas”, informgjot par apstakliem un pakalpojumu sniedzgji | pakalpojumu
lietam, kas kaitigas topoSajam un jau dzimuSajam sniedzgji
mazulim, ieklaujot informaciju par HIV, C
hepatitu
1.6.Attistit  vienaudzu izglitoSanas pasakumus | Visu periodu I1ZP NVO, LP
skolas, jaunieSu centra
2.1.Nodrosinat ~ Atkaribu  profilakses  centra | Visu periodu LP SPKC
informacijas sniegSanu par STI un bezmaksas
2.Profilakses profilakses lidzeklus
pasakumu 2.2.Sniegt informaciju sabiedribai, lai noveérstu | Visu periodu Veselibas NVO
nodro§inasana stigmatizaciju attieciba péc STI pazimes pakalpojumu
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sabiedribas veselibas veicinasanas joma.

e _ Aptuvenais Atbildiga lesaistitas institlicijas/
Uzdevums Aktivitate (pasakums) izpildes termins institdicija partneri
1.1.Sadarbiba ar VM, gimenes arstiem un | Visu periodu LP LPS,LLPA, Veselibas
veselibas apriipes iestadém veidot sisteému, kas pakalpojumu sniedzg&ji
lautu  monitorét paSvaldibas  iedzivotaju
veselibas stavokli
1.2.Veikt pétijumus, kas atklatu ar iedzivotaju | Visu periodu LP, EAN VM, SPKC
veselibas riska faktoru.
1.3.1zveidot un Tstenot apmacibas programmu | Visu periodu LP Iesaistitas institiicijas/
veselibas  veicinaSanas  darba  iesaistito partneri
institliciju un organizaciju parstavjiem ar mérki
veicinat izpratni par sabiedribas veselibu un
stiprinat starpinstitiiciju sadarbibu.
1. Nodroginat 1.4.Reizi 4 méneSos rikot pasvaldibas nozaru | Visu periodu LP Visas pasvaldibas
pasvaldibas dazadu parstavju darba grupas sanaksmes PVO iesaistitas institlicijas un
sektoru ietekmi uz Veseligo pilsétu kustiba noteikto stratégisko NVO
veselibas socialajam mérku sasniegSanas plana izstradei un
determinantiem kontrolei. Noteikt darbibas izverteSanas
metodes un indikatorus, apkopot aktivitates,
veikt to sasniegto rezultatu novert€Sanu.
Darboties Latvijas Veseligo pilsétu kustiba.
1.5.1zstradat saistoSos noteikumus veselibas | Visu periodu LP Iesaistitas institiicijas/
veicinasanas joma. [zveidot vienotu veselibas partneri
veicinaSanas pasakumu kalendaru Jirmalas
pilséta.
1.6.Plasak  iesaistit  sabiedribu  dazadu | Visu periodu LP Iesaistitas institiicijas/
programmu/ projektu planoSana, istenoSana un partneri
1zverteésana.
1.7.Informét  sabiedribu  par  paveikto | Visu periodu LP lesaistitas institiicijas/

partneri, SAN
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