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Kopsavilkums

Saskana ar Jurmalas pilsétas domes 2020.gada 6.julija rikojumu Nr 1.1.-14/20 — 181
“Par Jurmalas pilsétas paSvaldibas nozaru politikas planoSanas dokumentu darbibas terminu
pagarindgjumu un jaunu nozaru politikas planosanas dokumentu izstradi”, parskata perioda
veikta ne tikai speka esosa “Jurmalas pilsétas jaunatnes politikas attistibas plana 2018.-
2020.gadam” izpilde, bet arT ta aktualiz€Sana un termina pagarinasana lidz 2022.gada beigam.

Ka butiskakie parskata perioda sasniegumi starpinstitiiciju sadarbibas rezultata
jaunatnes joma ir jauna karjeras konsultaciju formata nodrosinasana arpus skolas, palielinajums
jaunie$u iniciativu projekta konkursa budZetam un Jaunie$u majas projekta aktualizacija. So un
pargjo parskata perioda sasniegumu nozimi apstiprina 2 balvu iegiiSana Izglitibas un zinatnes
ministrijas konkursa “Labakais darba ar jaunatni 20207, kura Jirmalas pasvaldibai pieskirta
galvena balva nominacija “Lidzdalibas stiprinatajs” un jaunatnes darbiniecei Laurai Lazdanei
nominacija “ledvesmas dzirksts”.

2020.gada stipras puses jaunatnes joma bijusi $1 zinojuma attistibas plana apakSmerki —
AM1, AM2 un AM3.

AMI ietvaros, kas paredz lidzdalibas iesp&jas, nodrosinata jauniesu Iidzdaliba pilsétas
planoSanas procesos, atsakta Jirmalas skolénu paSparvalzu Lideru grupas darbiba, ka ari
Izglitibas un zinatnes ministrijas Jaunatnes politikas valsts programmas 2020.gadam projektu
konkursa TstenoSanai apstiprinats Jaunatnes iniciativu centra izstradatais projekts “Jurmalas
jauniesu ltdzdalibas mehanisms”.

AM2 ietvaros, saistiba ar jaunieSu un sabiedribas informé&tibu par jomu, izveidota
Jirmalas jaunieSu majaslapa, interesu izglitibas programma “Radi mediju”, Jaunatnes iniciativu
centrs funkciongjis ka informacijas punkts - jaunieSu iesp&am Jirmala, Latvija un Eiropa
(Eurodesk informacijas punkts) un sakta regulara Jirmalas avizes izmantoSana publicitatei.

AM3 ietvaros par briva laika pavadiSanas iesp&ju nodrosinajumu - ieviesti jauni un
realizeti tradicionalie pasakumi, atbalstitas jaunieSu iniciativas.

Papildus, ka stipras puses parskata perioda, fiksétas: aktiva Jaunatnes iniciativu centra
jaunatnes darbinieu un jaunatnes lietu specialistes profesionalo kompetencu pilnveide
klatienes un attalinatos kursos, tematiskas lekcijas un konferences; Jirmalas publiska tela
stiprinaSana jaunatnes joma Latvija; starpinstitucionalas sadarbibas stiprinaSana un Jaunatnes
lietu konsultativas komisijas darbiba; socialo tiklu efektiva izmantoSana; labi attistits digitalais
darbs ar jaunatni, ko apstiprina Jarmalas JIC daliba 2 pasakumos ka labas prakses pieméram
Saja jaunatnes darba forma.

2020.gada vajas puses jaunatnes joma bijusi $1 zinojuma attistibas plana apak$meérki —
AM4, AM5.

AM4 Nodarbinatibas un uznéméjdarbibas jautajumos un AMS par socialo palidzibu,
veselibu un droSibu  pasakumu izpilde bijusi butiska ietekme saistiba ar Covid-19
ierobezojumiem.



levads

Ar Jurmalas pilsétas domes 2020.gada 29.oktobra Iémumu Nr. 562 “Grozijumi Jirmalas
pilsétas domes 2018.gada 15.februara Iémuma Nr. 58 “Par Jiirmalas pils€tas jaunatnes politikas
attistibas plana 2018. - 2020.gadam apstiprinasanu™”’, ta pielikumiem “Ricibas plans” un
“Jaunatnes politikas rezultativie raditaji”, parskata perioda veikta esosa plana aktualizeéSana
darbibai Iidz 2022. gada 31. decembrim.

Uzraudzibas zinojums izveidots par 2020.gada veiktajam aktivitattm un apgiito
finans€jumu no pasvaldibas, valsts un Eiropas Savienibas Iidzekliem.

Uzraudzibas zinojuma datus apkopojis Jurmalas Bérnu un jaunieSu intereSu centrs
sadarbiba ar Izglitibas, Attistibas un Labklajibas parvaldém, Kultiras nodalu, ka ar1 Jiirmalas
pils€tas domes Jaunatnes lietu konsultativo komisiju.



[zmantotie saTsinajumi un termini

Jaunietis — persona vecuma no 13-25 gadiem.
Jaunatne — demografiska iedzivotaju grupa, vecuma no 13 lidz 25 gadiem.

Jaunatnes politika — visas valsts politikas jomas istenojamu mérktiecigu darbibu kopums, kas
veicina jaunie$u pilnvertigu un vispusigu attistibu, ieklausanos sabiedriba un dzives kvalitates

uzlabo$anos.

JaunieSu centrs — viens no pasvaldibas darba ar jaunatni TstenoSanas instrumentiem un
institucionalas sistémas darbam ar jaunatni sastavdalam. Centrs ir TpaSi nozimigs posms starp
,heakttvo” un ,,aktivo” jaunieti, ta ir vieta, kura jaunieSiem ar dazadam intereseém un dzives
pieredzi ir pieejama draudziga, atverta un atbalstoSa vide. Centrs jaunatnes joma sadarbojas ar
jaunatnes politikas TstenoSana iesaistitajam personam (pasvaldibu institlicijam, jaunatnes

organizacijam, ka ari valsts parvaldes iestadém).

Jaunatnes organizacija — Biedribu un nodibinajumu registra registréta un jaunatnes

organizaciju saraksta ierakstita biedriba.

Skolénu pasparvalde, Studentu pasparvalde — Izglitibas iestades izglitojamo pasparvalde ir
demokratiska izglitojamo vél&ta institiicija, kas sava darba ieveéro PaSparvaldes veidoSanas un

darbibas kartibu, izglitibas iestades nolikumu vai satversmi un iek$&jas kartibas noteikumus.

Jaunatnes lietu specialists — veic darbu ar jaunatni, sadarbojoties ar jaunatnes politikas
istenoSana iesaistitajam personam, izstrada priekslikumus jaunatnes politikas pilnveidei, 1steno
un koordiné informativus un izglitojoSus pasakumus, projektus un programmas jaunatnes
politikas joma, sekmé jaunieSu pilsonisko audzinasanu, veicina jaunieSu brivpratigo darbu un
lidzdalibu 1émumu pienemsana un sabiedriskaja dzive, konsulté jaunieSus jaunatnes politikas
joma, taja skaita par pasakumu, projektu un programmu izstradi un Tstenosanu, ka ari veicina

jaunieSu personibas attistibu.

Jaunatnes darbinieks — veic darbu ar jaunatni, iesaistot jaunieSus darba ar jaunatni isteno$ana
un izveértéSana; nodrosSina aktivitates un lietderiga briva laika pavadiSanas iesp&jas jaunieSiem
vietgja ltment; lidzdarbojas starptautisko pasakumu un projektu IstenoSana; konsulté jaunieSus
par viniem aktualajam t€émam; nodroSina informacijas pieejamibu un apriti par jaunatnes
politikas jautajumiem.

Darbs ar jaunatni — uz jaunieSiem orientéts planotu praktisku pasakumu kopums, kas

nodroSina jaunatnes politikas TstenoSanu, jaunieSu vértibu orientacijas veidoSanos un

visparcilvécisko vertibu nostiprinasanos.



Neformala izglitiba — arpus formalas izglitibas organizéta interes€m un pieprasijumam

atbilstosa izglitojosa darbiba.

IntereSu izglitiba — personas individualo vajadzibu un vélmju istenoSana neatkarigi no vecuma
un ieprieks iegitas izglitibas.

AS — Jurmalas pilsétas attistibas stratégija 2010.-2030.gadam
AP — Jirmalas pilsétas attistibas programma 2014.-2022.gadam
JPIP — Jaunatnes politikas TstenoSanas plans 2016.-2020. gadam
JPPN — Jaunatnes politikas pamatnostadnes 2015.-2020.gadam
JIAK — Jurmalas pilsétas izglitibas attistibas koncepcija 2015.-2022.gadam
IVP — Jarmalas pilsétas investiciju plans 2020-2022.gadam

R — Ricibas virziens

JIC — Jirmalas Jaunatnes iniciativu centrs

JID — Jurmalas JaunieSu dome

BJIC — Jirmalas B&rnu un jauniesu intereSu centrs

IP — Jirmalas pilsétas domes Izglitibas parvalde

IKTP — Informacijas un komunikacijas tehnologiju parvalde
JPD — Jiirmalas pilsétas dome

IZM —Izglitibas un zinatnes ministrija

JLKK — Jaunatnes lietu konsultativa komisija

ESF — Eiropas Socialais fonds

JO — JaunieSu organizacija

SP — Skolénu paSparvaldes

ZPD — Zinatniski pétnieciskais darbs

JIl — Jurmalas izglitibas iestades

JBI — Jurmalas Biznesa inkubators

AP TUAN — Jirmalas pilsétas domes Attistibas parvaldes tirisma un uznémeéjdarbibas

attistibas nodala
SMU — Skolénu macibu uzn€mums

LP — Jurmalas pils€tas domes Labklajibas parvalde



EBD - Eiropas Brivpratigais darbs

JPP — Jiirmalas Pasvaldibas policija

VUGD - Valsts ugunsdzgsibas un glabsanas dienests

NVO — Nevalstiska organizacija

MASP — Jiirmalas pilsétas domes Marketinga un argjo sakaru parvalde

ASPN - Jirmalas pilsétas domes Marketinga un argjo sakaru parvaldes Ar&jo sakaru un

protokola nodala

PITN — Jirmalas pilsétas domes Izglitibas parvaldes Profesionalas, intereSu un talakizglitibas

nodala
PN — Jurmalas pils€tas domes Attistibas parvaldes Projektu nodala
IP — Jirmalas pilsétas domes Ipasumu parvalde

PLS — Jurmalas pilsétas domes Ipasumu parvaldes Pilsétsaimniecibas un labiekarto$anas

nodala
NVA — Nodarbinatibas valsts agentiira

NEET — JaunieSi vecuma no 15 lidz 29 gadiem (ieskaitot), kuri nemacas, nestrada, neapgust

arodu un nav registréti Nodarbinatibas valsts agenttira (NVA) ka bezdarbnieki.



[zvertejums

Apkopojums par ricibas plana izpildi

Tabula Nr.1

AM 1 JaunieSu lidzdalibas veicinasana jaunatnes politiku ietekméjosu lemumu pienemsana pasvaldibas un valsts méroga, sekmét jaunieSu lidzdalibu parstavniecibas demokratija un
attistot jaunieSu iesaistiSanos organizacijas, sabiedriskaja un kulttiras dzive.

Uzdevumi (U)

Pasakumi (P)
(sasaiste ar citiem
attistibas dokumentiem)

Darbibas rezultati

Izpildes
termins

Atbildigas
institiicijas

Planotais
finanséjums
2020. gada
(EUR)

Finanséjuma
avots

Izpildes
statuss

Istenotas aktivitates

Komentari

U 1.1. Pasvaldibai
janodroSina jaunieSu
Iidzdaliba pilsetas,
valsts un pasaules
sabiedriski
politiskajos, sociali
ekonomiskajos,
kultiiras, sporta un
izglitibas procesos,
izstradajot
priekslikumus un
iniciéjot attiecigas
darbibas to
istenoSanai.

Organizgts Jauniesu iniciativu
projektu konkurss. Sanemti 6
pieteikumi, par 2 mazak ka
2019.gada. Visi apstiprinati
IstenoSanai -

“Jurmalas jaunieSu streetbola

1.1.1. JaunieSu iniciativu turnirs”, “Jurmalas jaunieSu
prolelftal !<onk_ursa. 3 lesniegto _prOJektu 1500,- Pasvaldibas o ‘r‘uc_lens vole;bpls 20V20 -
organizgSana jauniesiem. skaita Katru gadu BJIC (BJIiC finansdiums Izpildé |“Jirmalas jaunieSu speka
(AP 134,180; NAP2027 palielingjums. budzeta) ! diena 2020”7,  “Vasaras
R.367) volejbola  turnirs 20207,
“Brivdabas kino”, “Jurmalas
jauniesu pargajiens”.
Izlietotais finansg€juma
apjoms parskata gada — 600,-
EUR no BJIC budZeta.
ll(éls'i&ﬁf;ngﬁ?:;fumus’ Sadarbiba ar biedribu
K J . . N Esoda "Creative minds for culture”
ompetences par jaunieSu | Vismaz reizi gada oreamizets “Jauniesu
organizaciju darbibu un to | rikots pasakums budzeta . - B
Lo A . Pasvaldibas .., | lidzdalibas akadémijas
izveidi. par jaunie$u Katru gadu BJIC ietvaros (50,- finansaiums Izpilde interakiivais seminrs”
(AP 134; NAP2027 R.367 organizaciju kafija pauze) ) '
R.407, R.122; atbilstosi darbibu.

Eiropas Jaunatnes mérkim
11)

Parskata gada finansgjums
nav izlietots.




Nodrosinats  transports uz
Tukuma skolénu parlamenta

festivalu "SKY"20" 2
1.1.3. Finansials un/vai JPD sniedz jaunatnes darbinieki un 5
materials atbalsts jaunieSu materialu un Pagvaldibas jauniesi) un jaunies$u
dalibai nacionalas un finansialu atbalstu Lidz 2900.- finansgjums, salied@Sanas pasakuma
starptautiskas jauniesu dalibai | Katru gadu JPD EUR ’ Citi Izpilde |Pargaujas novada "Lauzt
konferencgs, seminaros, nacionalos un finansg€juma robezas" 2 jaunatnes
pasakumos. starptautiskos avoti darbinieki un 8 jauniesi).
(AP 170) pasakumos.
Parskata gada izlietoti 242,-
EUR no BJIC budzeta
transporta pakalpojumam.
No oktobra organizétas 3 | Bijusais P
(vienu reizi ménesi) Skolénu | 1.1.5.  Groziti
paSparvalzu Lideru grupas | rezultativie
Organizg&tas sapulces.  Organizétas SP |raditaji  (JPD
regularas SP grupas priekssedetaja | lemums
e 1 sapulces. velesanas - ievéleta | 29.10.2020.
é‘kl(fé' Iﬁtgzggr“vr;?;ias Vismaz 2 reizes Lidz 400~ | oo priekssadstaja  un|Nr.562).
oo gada rikoti SP Katru gadu | BIJIC, IP (BJIC . Izpildé | priek$sedéetajas vietnieks.
sadarbibu pilseta. . . . - finansgjums . S
(AP 134, 180) pleredze_s apmainas budzeta) _Iesmegts un apstiprinats 1ZM
pasakumi, jaunatnes  politikas  valsts
apmacibas, SP programmas  projekts ~ SP
Forums. grupas atbalstam.
Parskata gada finans€jums
nav izlietots.
Atbalstits jaunietis, | Bijusais P
organizgjot vina raditas galda | 3.2.3.  Groziti
speles “Blast” turntru BJIC | rezultativie
1.1.5. Atbalstit un sekmét Piem&ram: pagalma; . o rfldlmj i (JPD
Jurmalas jaunieSu Diskusiju vakari Pasvaldibas D istenojainiciativu | [emums
L - Lo 500,- _. Izpildé | #deputatsizaicinajaunieti, 29.10.2020.
ierosinatos pasakumus OrientgSanas, finansgjums, o - -
_ g NS . Katru gadu JID (BJIC . aicinot Jurmalas deputatus | Nr.562).
Jurmalas pilseta. Diskotekas, Kino budzetd) projektu fondu dalities video. kuros redzami
(AP 134, 180; NAP2027 | vakari, Meditacijas finans&jums ’

vinu hobiji.

R.367, R.407) nodarbibas u.c.
JJID istenoja digitalas
iniciativas ~ “JJD  parpem
Instagram”, uzn€ma video




“Roku mazgasanas
izaicingjums” un “JJD 8,
popularizgjot jaunieSu domi.

JJD  organizja  jaunieSu
domes saliedesanas
pasakumu.

JID organizgja filmu vakaru.

Parskata gada izlietoti 34,-

EUR no BJIC budZeta.
Grozits
pasakuma
1.1.6. Veicinat jaunie$u Izstradata formulejums un
lidzdalibu p&tniecibas motivacijas rezultativie
procesos un pétniecibas sistéma jauniesu . 1am raditaji,
nozares attistibu pilséta, iniciattvam 2022 JPDé \; :DéJI g i Ei;zlédilbriz ust?lI(/ts - izpildes termins
atbalstot "jaunietis - pétnieciba par ! un  atbildigas
pétnieks" modeli. (JPIP, R pasvaldibai institicijas
3.3.2) saisto$am témam. (JPD  lemums
29.10.2020.
Nr.562).
Veiktas jaunieSu viedoklu, | Grozits
vajadzibu apzinasanas | pasakuma
aktivitates: formuléejums,
. 1) JID iesaistiti pils€tas | rezultativie
U _1'2'_ JIC veidot 1.2.1. JaunieSu interesSu jaunatnes  politikas  plana | raditaji,
saikni starp izzinasana, lai noskaidrotu | Reizi gada veikta aktualizé$ana, piedaloties 4 |atbildigas
pasvaldibas iestadem | axtyalakas jauniesu Jaunie$u viedoklu Esosa diskusijas “Kafija ar JLS” — | institicijas
un jaunieSiem, problémas un tendences un vajadzibu budzeta Pasvaldibas Lidzdaliba, Informétiba, | (JPD  lemums
sekmgjot viedoklu, jaunatnes darba, apzinasana, Katru gadu JIC, JID | ietvaros (15,- finansajums Izpilde | Brivais laiks un | 29.10.2020.
dokumentu un jaunieSiem iespgja izteikt | respondentu skaits kanceleja) Uzn@méjdarbiba, Nr.562).
informacijas savu viedokli par vismaz 300 nodarbinatiba + Sociala joma,
. aktualiem jautajumiem. jauniesi. veseliba un drosiba (21
apmatnu. (AP 118) jaunietis).
2)  Nodro§inata jaunieSu
lidzdaliba Bulduru
darzkopibas vidusskolas
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organizeta diskusija par tas
Muzeja attistibu (1 jauniete).

3) NodroSinata jaunieSu daliba
seminara “Celojums kopienu
attistiba” (2 jauniesi).

4) JaunieSu intereses tiek
apzinatas jaunatnes
darbinieku ikdienas

aktivitateés ar jaunieSiem.
Sadas  konsultacijas  nav
uzskaititas.

Parskata gada finans€jums
nav izlietots.

1.2.2. Organizét
pasakumus, kas veicina
jaunie$u, Domes deputatu
un pasvaldibu darbinieku
sadarbibu.

(AP 180; Atbilstosi
Eiropas Jaunatnes merkim
9)

Divas reizes gada
rikotas tikSanas ar
politikiem un/vai
JPD darbiniekiem
kur jauniesi, JPD
domes darbinieki
un politiki
apmainas ar idejam
un kopa rada
darbibas planus,
isteno konkrétus
sadarbibas
projektus, idejas,
iniciativas

Katru gadu

BJIC

Esosa
budzeta
ietvaros

(800,- forums
IP)

Pasvaldibas un
cits
finansgjums.

Izpilde

JJD ar savu iniciativu
piedalijas tradicionalas Pop-
ielas organiz€Sanas procesa,
sadarbojoties ar Izglitibas
parvaldi.

JaunieSi iesaistiti  pilsetas
méroga attistibas planoSanas
procesos, piedaloties
diskusijas  par  jaunatnes
politiku, velosipgédu celinu
infrastruktiiru, kultiiras
attistibas plana aktualizé$anu
un Eiropas kultdiras
galvaspilsétas pieteikuma
gatavoSana.

Organizets “Jirmalas jaunieSu
forums 2020
#DistancgjiesFiziskiNe

Sociali” ar 5 aktivitattm -
“Gatavosim  kopa  valsts
svetku noskanas”,

“Vingrosim kopa ar Martu

Groziti
rezultativie
raditaji  (JPD
lemums
29.10.2020.
Nr.562).
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Spundzani”, “MacTisimies
gleznot kopa ar Bob Ross”,
"Ka nezaudét kontaktu" ar
Lauri Zalanu un "Pastaiga pa
rajonu" aplikacija
Actionbound.

Parskata gada izlietoti 833,-
EUR no IP budzeta foruma
organiz&Sanai. Papildus 33,-
EUR finans€jums no pozicijas
“Gada jaunietis”.

2020.gada nolemts organizet

Bijusais P

Organizet Jurmalas konkursu “Jurmalas jaunieSu|/.4.1.  Groziti
1.3.1. Izteikt pateicibu jaunieSu Gada gada balva” nakamo gadu | rezultativie
gktlvajlelzl jaunieSiem, balvas pasakumu, Lidz 300.- Pasvaldibas o sakuma_l,_lal apbalvc_)tu pilna rc_zdzta]z (JPD
izcelt labas prakses apbalvot Katrugadu | [P, BJIC . . Izpilde |kalendara gada laureatus. lemums
o o IP budZeta finansgjums
piemerus. nominacijas “Gada 29.10.2020.
(AP 180) jaunietis” un Parskata gada izlietoti 33,- | Nr.562).
“Gada EUR no IP budzeta Foruma
brivpratigais”. organiz&Sanai.
U 1.3. Popularizét JIC ieviesis  iedvesmas | Bijusais P
labas prakses 1.3.2. Organizet tik§anos personibu aicinaSanu reizi | 1.3.1. (JPD
piemérus lidzdaliba. |jaunieSiem ar personibam, menest, cikla “Bezbailigo | [emums
kas ar savu pieméru spgj stastu vakari”. Istenoti 5 stastu | 29.10.2020.
iedro$inat jaunie$us vakari - “Stoposanas briviba”, | Nr.562).
lidzdarboties Oreanizet vismaz Lidz 300,- Pasvaldibas “8 meénesi uz salas Baltijas
sabiedriskajos procesos, ganizet - Katru gadu BJIC (BJIC . Izpildé |jura”, "Skatuves otra puse, jeb
T 3 tikSanas gada. . o finans€jums - "
mérka izvirzi§ana un budzeta) tas, ko citi neredz",
sasnieg8ana, veicinot "lluzionista pasaule", "Palikt
redzesloka paplasinasanos dzivam".
un personibas pilnveidi.
(AP 180) Parskata gada finans&ums
nav izlietots.
- - . ~ Istenoti konkursi “Skoleni | BijuSais P
U L4. Pasvaldibas | -+ 1-Rikot pasakumus, 2 reizes gada Fso& eksperimente” 1.-12. klasem, |1.4.3.  (JPD
- .. akcijas un aktivitates par notikusi akcija, 1P, JII, _ I
iestades veicina s - _ . bud? . 1y kuram parskata gada izlietoti | /[emums
R _ videi draudzigu pasakums vai BJIC, AP udzeta Pasvaldibas S
jaunieSu Iidzdalibu _ . . . . . | Katru gadu - . . Izpilde |80,- EUR, 29.10.2020.
RN . dzivesveidu. aktivitate par videi Vides ietvaros finans&jums e L,
un izglitoSanu vides e s _ Vides pétnieki” 8.kl., kuram | Nr.562).
s e (Atbilstosi Eiropas draudzigu nodala (880,- IP _ L
jautajumos - - ; ’ ' parskata gada izlietoti 495,-
Jaunatnes mérkim 10) dzivesveidu

EUR,
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vides “Vides erudits” 6.kl., kuram
konkursiem) parskata gada izlietoti 110,-
EUR.

Kopa parskata gada tika
izlietoti 685- EUR no IP
budzeta.

AM 2 Paplasinat un attistit jaunieSu un sabiedribas informétibu par jaunatnes jomu.

Pasakumi (P)
(Sasaiste ar pilsétas
attistibas po_lltlkas Darbibas rezultiti Izplltflef
dokumentiem. termins
Skat. saisinajumus zem

Atbildigas
institiicijas
(satsinajumi
zem
tabulas)

Planotais
finanséjums Finanséjuma  |zpildes
2020. gadﬁ avots statuss

Istenotas aktivitates Komentari

Uzdevumi (U)

tabulas)
IZM  Valsts  programmas | Grozits
projekta “Ilgtspgjiga | pasakuma
[sa]darbiba” ietvaros ir | formuléjums un
2.1.1. Informacijas izstradata Jarmalas jaunieSu | rezultativie
aktualizé$ana Jirmalas _ Esosa majaslapa, ieklaujot  taja|raditaji, kas ir
LT _ Regulara N v g T > - -
jaunie$u majaslapa un _. budzeta Pagvaldibas .., | atjauninatu interaktivu | spéka ar
o _. majaslapas satura | Katru gadu JIC . _. Izpilde | .. . -
U 2.1. Nodrosinat majaslapas atiaunogana ietvaros finansgjums Iesp&ju karti”. 2021.gadu
jaunieSiem aktualu, |popularizéSana. (AP 182) J ) (JPD  lemums
kvalitativu, pieejamu 2020. gada iztéreti 956,- EUR | 29.10.2020.
un saistoSu majaslapas satura un dizaina | Nr.562).
informaciju, izstradei no  projektam
balstoties uz jaunieSu pieskirta valsts finans€juma.
vajadzibam. Izveidota Jirmalas Finansgjumu Jauns
jaunie$u mediju ietekma pasdkums, kas
2.1.2. Jurmalas jaunie$u grupa. lei ieviests ar JPD
. . . pulcina -
iesaistiSanas jaunatnes Vismaz 1 reizi Katru gadu BJIC darbib " Valsts Nav - lemumu
jomas popularizg$ana. menesT jaunieSa g arbibas joma mérkdotacija uzsakts 29.10.2020.
(AP 182) veidota publikacija un stundu Nr.562. un kas
Jirmalas jaunie$u skaits nedela ir spéka ar
socialajos medijos. 2021.gadu.
Socidlo mediju JIC sociala tikla “’Facebook’ | Grozijumi
2.1.3. Socialo tiklu lietoSanas Esosa profila sekotaju Slfalt.s 2019. re_ztilt_a.tzvaj oS
efektiva izmantoSana stratégijas izveide budzeta Pasvaldibas gada 31. decembrt bija 1238, raditajos, kas ir
R N Lol Katru gadu JIC . _. Izpilde |2021.gada 1.marta 1434.|spéka ar
jaunie$u informésana. un izvertésana 1 jetvaros finansgjums K fil Kotaiu | 2021 dad
(AP 182) reizi gada Fac_eboo ~ profila  sekotaju 021.gadu
) skaits pieaudzis par 196 |(JPD léemums
vientbam. Par 56 vienibam
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Sasniegta socialo
tiklu auditorija
vismaz 500 jaunu
sekotaju gada.

mazaks picaugums
salidzinajuma ar periodu no
2018. lidz 2019.g.

Sociala  ftikla  “Twitter”’
profila sekotaju skaits palicis
nemainigs - 255.

Sociala  tikla  “Youtube”
profila sekotaju skaits ir 71.
Ieprieks nav uzskaitits.

Sociala tikla “’Instagram’’
profila sekotaju skaits 2019.
gada  3l.decembri 748,
2021.gada l.marta 1048.
Instagram profila sekotaju
skaits pieaudzis par 300
vientbam. Par 111 vienibam
lielaks pieaugums ka laika
posma no 2018. lidz 2019.g.

Kopa socialo tiklu profilu
sekotaju skaits palielingjies
par 496 vienibam. Tas ir par
57 vientbam vairak ka
ieprieks€ja parskata perioda,
tatu tendenciozi mazinas
Facebook aktualitate.

Nav iesp&jams precizi noteikt,
ka socialo tiklu izmantosana
ietekm&jusi pasakumu
apmekletaju skaita
palielinasanos.

Parskata gada nav Dbijis
nepiecieSams finans€jums.

29.10.2020.
Nr.562).

2.1.4. JIC ka Jurmalas
jauniesu informacijas
punkta stiprinaSana.

Noticis 1
informativs
pasakums par
iespgjam Jirmala,
Latvija un Eiropa.

Katru gadu

BJIC

Esosa
budzeta
ietvaros,

Eurodesk

Pasvaldibas
finansgjums,
Eurodesk

Izpilde

JIC ir oficials tikla
“Eurodesk” informacijas
punkts par jaunieSu
mobilitates iesp&am Eiropa.
Organizetas Erasmus + dienas

Grozits
pasakuma
formuléjums un
rezultativie
raditaji, kas ir
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(AP 182; atbilstosi
Eiropas Jaunatnes mérkim
11)

Instagram "JaunieSu pieredzes
stasti, jeb ties$i no notikuma

vietas”.

JIC prezentgjis Jurmalas
jauniesu lidzdalibas iespgjas
jauniesu  fokusgrupa  par
Eiropas kulttras
galvaspilsétu.

Istenota  iniciativa  “JIC
darbinieka diena Instagram”,
popularizgjot JIC.

Parskata gada nav Dbijis

nepiecieSams finans€jums.

speka ar
2021.gadu
(JPD  lemums
29.10.2020.
Nr.562).

Organizétas 3 informativas
klatienes nodarbibas Jurmalas
skolniekiem

Bijusais P
22.1.  Grozits
pasakuma

formulejums un

Informaciias JIC daliba 2  Eiropas | rezultativie
snieotana ljreizi Parlamenta Vestnieku skolu | raditaji, kas ir
I%atré I programmas organizgtajas | spéka ar
2.1.5. Informacijas popularizgjot 11 ajtklétaje‘t_s stundas - Soc?e:ﬂe:l 2021.gadl_J
snieg8ana par jaunatnes ES jaunatnes e al'zsard;'lbz}. .I::‘S sociala| (JPD  lemums
o _ Esosa 1 dimensija jaunieSiem un 29.10.2020.
darba aktualitatém un darba mérkus un 9 Pasvaldibas un S
. z budzeta - ..~ |Jauniesu iespgjas ES & |Nr.562).
neformalo izglitibu neformalo Katru gadu | BJIC, NVO | . . cits Izpilde N
— o ietvaros, cits ! brivpratigais darbs.
skolas. izglitibu. finanseiums finans€jums
(AP 182, NAP2027 Informativu J - ..
R.367) plakatu izvietoSana JIC organizgjis 3 . Klatienes
' Jairmalas izelitibas nodarbibas — saliedéSanas,
iesta dégs nodarbinatiba  vasara  un
' pasapzinasanas. Organizétas 3
Online nodarbibas par
medijpratibu.
Parskata gada nav Dbijis
nepiecieSams finans€jums.
2.1.6. Informacijas Apkopotas Esosa 1 Jauns
Y . . _ .. . Pagvaldibas Nav -
sniegSana par jaunatnes informacijas Katru gadu JIC budzeta _. _ pasakums, kas
. . .. . finans€jums uzsakts -
darba aktualitatém un sniegSana 1 reizi ietvaros - ieviests ar JPD
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neformalo izglitibu
jaunie$u lideru grupam.
(AP 182)

meénesi SP lideriem
un JJD.

lemumu
29.10.2020.

Nr. 562. un kas
ir spéka ar
2021. gadu.

U 2.2. Informét
sabiedribu par
jaunatnes darbu un
neformalo izglitibu.

Vienu reizi gada

Jauns
pasakums, kas

izrﬁ(.)irlngggr?}amar unatnes | Shiegta informacija Esosa ieviests ar JPD
par jau I 7. Klasu budeta Pasvaldibas Nav Iemumu
darbu un aktualitatém. I Katru gadu JIC ) . -
(AP 182, 222) vecakiem par ietvaros finans€jums uzsakts 29.10.2020.
' jaunatnes darbu un Nr. 562. un kas
ta nozimi. ir spéka ar
2021. gadu
Daliba  skolu  direktoru | Jauns
. I JIC daliba vietnieku audzinasanas darba | pasakums, kas
2.2.2. Direktoru vietnieku s Eso&i o o N L
L _ Audzinasanas sosa viena sanaksm& ar aktualo |ieviests ar JPD
audzinasanas darba S . 1 . . R I
. _ . darba metodiskas budzeta Pagvaldibas ... |informaciju par jaunieSu | lemumu
inform&Sana par jaunatnes . Katru gadu BJIC ) . Izpilde |. .0
o apvienibas ietvaros finansgjums iesp&jam. 29.10.2020.
darbu un aktualitatem .
(AP 182, 222) ' sapulcg€s vismaz 2 Nr.562. un kas
' reizes gada. Parskata gada nav  bijis|ir spéka ar
nepiecieSams finans€jums. 2021.gadu
Uzsakta méneSa kalendara | Jauns
2.2.3. Jurmalas pilsetas Eeots publicéSana Jurmalas avizg, | pasakums, kas
mediju izmanto$ana 1 publikacija sosa tatu parskata gada Sadas |ieviests ar JPD
sabiedribas inform&sana ménest kada no Katru gadu BJIC budzeta Pagvaldibas Ugsakis publikacijas nav atseviski | lemumu
par aktualo jaunatnes Jurmalas pilsétas g ietvaros finans€jums uzskaitttas. 29.10.2020.
joma. medijiem. Nr. 562. un kas
(AP 182, 222) Parskata gada nav bijis|ir spéka ar
nepiecieSams finans€jums. 2021. gadu
Realizéts izaicinajums | Jauns
Latvijas jaunatnes | pasakums, kas
darbiniekiem ieviests ar JPD
#paliecmajasuzladgjies, lemumu
Esosa popularizgjot jaunatnes jomu |29.10.2020.
Katru gadu BJIC !oudzeta Pasval_(hbas Ugsakts | YN jaunatnes darbinieku ka Nr. 562_. un kas
ietvaros finansgjums atbalsta personu. ir speka ar
2.2.4. Jurmalas JIC 1 reizi gada 2021. gadu
darbibas popularizésana 1stenots pasakums JIC uznemti Alojas jauniesi
Latvija. Jarmala ar vismaz un  jaunatnes  darbinieki,
(AP 182; NAP2027 1 citas pasvaldibas prezentgjot "Digitalo
R.367, R.369) dalibu. jaunatnes darbu Jarmala".
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Parskata gada nav  bijis
nepiecieSams finans€jums.

U 2.3. Veidot un
uzturet
starpinstitucionalu
sadarbibu vienotai
izpratnei par
jaunatnes politikas
istenoSanu.

Prezentéts darbs ar jaunatni

Jauns

Jirmala biedribas  “Zalai | pasakums, kas
nakotnei” jaunie$u apmainas | ieviests ar JPD
Erasmus + lemumu
projekta  “Bullying?  We | 29.10.2020.
Reizi object!”, dalibniekiem no | Nr. 562. un kas
. o Latvijas, Polijas, TIrijas, |ir spéka ar
2.3.1. Jaunatnes jomas ménesi apkopota s o
g . NN Rumanijas, Ungarijas, | 2021. gadu
aktualas informacijas un izsttita . L .
apmainas nodro$inasana informacija Katru gadu Esosa Pagvaldibas Spanijas un Lictuvas.
- . - BJIC budzeta . Uzsakts
sadarbibas partneriem. sadarbibas ietvaros finansgjums Ménesa aktivitasu kalendara
(AP 182; NAP2027 partneriem par lektroniska  izSGiid o
R.122) jauniesu iesp&jam e trcims a}]_lzsultlsana LEIIZ :
” + ménesT trmalas  skolu
Jarmala. direktoru vietn. audz. darba un
pasparvalzu vaditajiem.
Parskata gada nav Dbijis
nepieciesams finansgjums.
Veiktas 18  individualas | Jauns
232, Jirmalas JIC NotikuSas vismaz t1k§anas_ un vizites da'za_da_ls Pas_akums, kas
_ . 6 paSvaldibas  un  privatas | ieviests ar JPD
darbibas popularizSana starpinstitucionalu Esosa institiicijas, stiprinot JIC ka | /émumu
Jurmala P _ Katru gadu . Pa$valdibas _ . as, stup
P sadarbibu JIC budzeta . Uzsakts |informacijas  punktu  par|29.10.2020.
starpinstitucionala liment. LT . finans€jums VI 2 K
(AP 182, NAP2027 veicinosas \ilzltes ietvaros jaunie$u iesp&jam. Nr. 56 _.klﬂn as
ar joma ir speka ar
R.122, R.367, R.369) iesaistitajiem. Parskata gada mnav bijis | 2021. gadu
nepiecieSams finans€jums
Jauns
1 reizi gada pasakums, kas
2.3.3. Institiiciju stenota aktivitate Esota ieviests ar JPD
sadarbibas TstenoSana. jaunieSiem Katru gadu BJIC budseta Pasvaldibas Nav i lemumu
(AP 182, NAP2027 sadarbiba ar kadu ietvaros finans&jums uzsakts 29.10.2020.

R.122, R.367, R.369)

no Jurmalas
institiicijam.

Nr.562. un kas
ir spéka ar
2021.gadu
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U 2.4. Pas§valdibai
sekmet darba ar
jaunieSiem iesaistito
personu kompetencu
attisttbu un
motivaciju.

2.4.1. Nodrosinat JIC
darbinieku profesionalo
pilnveidi.

(NAP2027 R.171)

Katra darbinieka
daliba vismaz 2
profesionalas
pilnveides
pasakumos gada.

Katru gadu

BJIC

Esosa
budzeta
ietvaros

(700,- BJIC
komandg&jumi
em)

Pasvaldibas
finansgjums

Izpilde

2  jaunatnes  darbinieces

apguvusas “The Duke of
Edinburgh's International
Award Latvia” programmu,
apmekl&jusas macibas
“Metozu karuselis”, Eurodesk
Latvia regionalas macibas
"Degt un neizdegt”.

Jaunatnes darbinieCu aktiva
daliba vebinaros: "Aptauju
veidosana jaunie$iem",
"Nopietni!? jeb humors ka
metode macibu  procesa",
“Digitalais darbs ar jaunatni:
Sodiena ar skatu nakotne”,

"lepaziSanas ar Lauru
Anteinu, IZM  politikas
iniciativu un attistibas
departamenta direktora
vietnieci jaunatnes joma",
"Koucinga metozZu

pielietosana ikdienas darba!
Ko tas dod un kadas izmainas

veicina?", "Psihologiska
atbalsta snieg$ana
jaunieSiem",

“Psihologiska noturiba krizes
apstaklos”, “Emocionala

inteligence”, “Ka degt par to,
ko dari, bet neizdegt”, “Kas
kopigs motociklam un
pusaudzim”, “Kapéc domat
labi  ir  sarezgiti”  par
medijpratibu, Ka  krizes
apstaklos vadit/ motivet sevi
un savus skolénus? "Karjeras
lémums. Ka virzit? Ka runat?
Ka atbalstit?", “Rigas
pasvaldibas pieredze ielu
darba ar jaunatni”, "Jautajumu

Bijusais P
1.3.2.  Grozits
pasakuma
formulejums un
rezultativie
raditdji, kas ir
speka ar 2021.
gadu (JPD
lemums
29.10.2020.

Nr. 562).
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un atbilzu sesija par un ap
jaunatnes politiku", “Ka
piesaistit jaunieSus”, vebinaru
cikls "Bt kopa ar jaunieSiem
ar redzes traucgumiem,

garigas veselibas
trauc€jumiem, kustibu
trauc€jumiem".

Daliba digitalaja konferencé
"Jaunietis 21 - izaicinajums
pienemts!", tieSsaistes
pasakuma: “[Pa]L&ciens
jaunatnes joma” un klatienes
konferencé "Jaunatnes darbs

2030".

Solvita Vigule uzsakusi [ZM
programmas apguvi
“Jaunatnes lietu specialistu
macibas” un apmekl&jusi
biedribas “Kanieris”
organizgetas jaunatnes
darbinieku supervizijas.

Laura Lazdane turpina nepilna
laika neklatienes  studijas

Latvijas Universitates
profesionala bakalaura
programma "Socialais
pedagogs", apguvusi
apmacibas "Solidaritates
projekti”, “Jaunatnes
organizaciju stratégiska
planoSana”, “ETS

Competence  Model  for
Trainers and Youth Workers"
un  papildus  min&tajiem

apmekl&jusi vebinaru
“Informativs seminars par
programmam “Eiropas
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Solidaritates
“Erasmus+:
darbiba”.

korpuss”  un
Jaunatne

Anita Balina ieguvusi bérnu
nometnu vaditajas apliecibu
un apguvusi socialo mediju
apmacibu programmu
“Facebook Add”.

Parskata gada izlietoti 79,92
EUR  nometnu  vaditaju
kursiem no JPD finans€juma.

2.4.2. Nodrosinat darba ar
jaunatni iesaistito personu
pieredzes apmainas un
neformalas izglitibas
apmacibas par jaunatnes
politikas aktualitatém, par

Pieredzas apmainu,
apmacibu vai

1ZM jaunatnes politikas valsts

programmas projekta
“Ilgtsp&jiga [sa]darbiba”
ietvaros organizétas

apmacibas "Metodes jauniesu
pasSapzinasanas veicinasanai"

Bijusais P
1.3.2.  Grozits
pasakuma
formulejums un
rezultativie
raditaji, kas ir

jaunie$u dazadiem or ﬁrznégzrr’llg vai Pasvaldibas un speka ar 2021.
vecumposmiem, par ganizesan 1P, JII, 700,- (BJIC - .| 2020. gada izteréti 695,- EUR | gadu (JPD
Ly nodros§inasana Katru gadu o cits Izpilde _ . _
veselibu (veicinasanu, . . BJIC budzeta) . apmacibu un pieredzes | [emums
atkaribu izraisoSo vielu vismaz 2 reizes finansgjums apmainu organiz€Sanai no | 29.10.2020
lietosanu u.c.), vardarbibu gada darba ar rojektam  pieskirta  valsts er 562) .
Lo jaunatni iesaistitam projexta plesk ' '
(emocionalo un fizisko) ersonm finans€juma.
jauniesu vidd un citam p ’
aktualam témam.
(NAP2027 R.369, R.171,
R.122)
Jauns
pasakums, kas
Jurmalas jaunie$u ;2_2221 ar JPD
2.4.3. Pateicibas Gada balvas
T - _ - 29.10.2020.
izteik$ana darba ar pasakuma Pasvaldibas Nav Nr. 562. un kas
jaunatni iesaistitajiem un pasniegta 1 balva 2022 IP, BJIC - _. _ L S
finans€jums uzsakts ir spéka ar

labas prakses pieméru
izcelSana.

nominacija darbam
ar jaunatni
iesaistitajiem.

2021. gadu.
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Uzdevumi (U)

AM 3 Radit iespéju ikvienam Jiirmalas jaunietim pavadit brivo laiku atbilstoSi vecumam, vajadzibam un interesém.

Pasakumi (P)
(Sasaiste ar pilsetas
attistibas politikas
dokumentiem.

Skat. salsinajumus zem

Darbibas rezultati

Izpildes
termin$

Atbildigas
institiicijas
(saisinajumi
zem
tabulas)

Planotais
finanséjums
2020. gada

Finanséjuma

Izpildes

statuss

Istenotas aktivitates

Komentari

tabulas)
2020. gada 24. aprili JPD | Grozits
izsludinajusi konkursu par | pasakuma
I bavdarbu iepirkumu | formuléjums,
AﬂID\I}lSDtOSl “Buvdarbi Pils€tas atputas | rezultativie
- ' parka un JaunieSu majas | raditaji un
pielikuma Nr. R
v o izveidei Kauguros”. izpildes termins
. _. 2 Il?teg-r_etas (JPD  lemums
o _JaunieSu majas  teritoriju Notikusi JIC un AP tiksanas | 29.10.2020.
3.1.1. Planotaja Kauguru izveide Kauguros investicijas . _. .
- o _ . _ L par JaunieSu majas projekta | Nr. 562).
atpiitas parka izveidots planotaja Atpiitas Prioritara statusu
Skeitparks ar jumtu, parka. Jauniesu - projekta Pagvaldibas un '
o - . e AP IIPN,IP | . ™ . - o
alptnistu siena un maja nodroSinata 2022 idejas Nr.1: cits Izpilde e
. . o PLN o . 2020.gada 27 julija
JaunieSu maja. vides pieejamiba ,»Pils€tas finans&jums izsludinats  JPD  konkurss
(AP 103; NAP2027 apmekl&tajiem ar atptitas parka iepirkumam  “Biivuzraudziba
U 3.1. Pilnveidot R.181) funkcionaliem un jauniesu P . oo _
) _ N o blivdarbiem Pilsétas atpiitas
infrastruktiru trauc€jumiem. majas izveide parka un Jaunicsu majas
darbam ar jaunatni. Kauguros” izveidei Kaueuros” !
finans€jumam & '
8:216_ %% ) 2020. gada projekta teritorija
m izvietoti informativi banneri
par biivdarbu uzsaksanu 2021.
gada.
o Pilnveidoti vai 2020. gada ljulija JPD|Grozits
iilirritgggsss sporta izveidoti vismaz 3 Eso& izsludinajusi iepirkuma | pasakuma
Jairmalas pilsatas dalds brivpieejas sporta budzeta un Pasvaldibas konkursu  “Bérnu  rotalu | izpildes termins
priset: Y laukumi 2021 - AP IIPN, IP : - ? _ iekartu un sporta aprikojuma | (JPD  lemums
uzlabot materialtehnisko e cits projektu fondu | Uzsakts . — 1
T JaunieSiem 2022 PLN . _. piegade, wuzstadisana un|29.10.2020.
bazi briva laika _ . finansgjums finansgjums S
— L Jarmala eso$ajos laukumu izveide | Nr. 562).
pavadisanas vietas. aSvaldibas (330 000,-) ickSpagalmos arkos
(AP 41, 206) pasv: pagalmos, parkos,
ipasumos,

21




izvertgjot zemes
gabalu
specifikaciju un
iespgjas.

izglitibas iestazu teritorijas un
pludmal@”.

Parskata perioda izlietoti
6142.35- EUR no JPD
budzeta.

Nav istenotas klatienes mobila | Groziti
jaunatnes darba aktivitates. | rezultativie
313, Brivi pieeiamas Pavasart organiz&tas digitalas | raditaji un
-2 BIIVI piecjamas. Izmantot Jurmalas Lidz 20 000,- aktivitates - Jurmalas jaunieSu | izpildes termins
telpas jaunieSiem briva o —y . _ -
. O pilsétas telpu (uzturgSanas y filmu  aptawja, Jurmalas|(PD Ilémums
laika pavadiSana cita o . . Pasvaldibas un L .
S _ . resursus mobila izdevumi, - Nav jaunieSu mizikas saraksta | 29.10.2020.
pilsétas dala (Kemeri, . . 2022 JPD cits - . T
. A darba ar jaunatni alga . uzsakts |aptauja, iedvesmojoSo citatu | Nr. 562).
Lielupe). S oo o finansgjums : . L
A veikSanai arpus darbiniekam) aptauja, pastaigas aicinajums
(Atbilstosi Eiropas - o o
o Kauguriem. un ideju bankas izveide.
Jaunatnes mérkim 9)
Parskata gada nav izlietots
finans€jums.
U 3.2. Pilnveidot Organizeéta 5 dienu nometne | Grozits izpildes
jaunieSu briva laika Vismaz 2 reizes jaunieSiem  “Piedzivojuma | termins  (JPD
pavadiianas iespéjas | 3.2.1. Attistit personibu gada notikusas Pasvaldibas un celojums” par prasmém ara | /emums
pilséta, izmantojot pilnveidojos$u jauniesu nometnes Jurmalas 1P, JII, 750,- - .- | dziIve. 29.10.2020.
S S .. . Katru gadu - cits Izpilde
esosas un radot nometnu piedavajumu jaunieSiem saistitas BJIC cits finansaiums Nr. 562).
jaunas. (AP 184) ar personibas ! 22 dalibnieki, parskata gada
pilnveidi izlietoti 550,- EUR no BJIC
budzeta.
Organizéta “Jurmalas | Groziti
Esoia jaunie$u diena KVADRATA | rezultativie
3.2.’2.’Veicmat i Organizet Jirmalas budseta 20 ar 1?dV§smas personu, radfta{z i un
tradicionalo pasakumu AV . burvju makslinieku, hip-hop | atbildiga
. - Jaunie$u dienu u.c. ietvaros ‘1A . . . v 1 e
veidoSanos un attistibu — Pasvaldibas .. . | improvizatoriem un dazadiem | institiacija (JPD
I - pasakumus, Katru gadu BJIC . Izpilde |._* . . _
Jaunatnes darba Jirmala balstoties Lz . finansgjums izklaides elementiem. lemums
(AP 184, NAP2027 ety valmem (jaunieSu 29.10.2020.
R.367) ] ' diena 4620,-) Parskata gada izlietoti 3 132,- | Nr. 562).
EUR jaunieSsu  dienas
organiz&Sanai no IP budzeta.
3.2.}._ Pop}llarfet intereSu Veikta reklamas Esoid Nav Veﬂ'(ta relflamas 'karr}p_ar,la Bijusais _P
izglitibas iespgjas . . . 1 par interesu izglitibas | 3.2.4.  Grozits
L2 kampana intereSu budzeta PaSvaldibas SR o -
jaunieSiem. izolitibas Katru gadu BJIC ot finansaiums iesp&jam, jo $ads rezultativais | pasakuma
(AP 184, NAP2027 St letvaros ! Nav |raditajs paredzéts no 2021.|formuléjums,
R.153) puiciien, uzsakts | gada. rezultativie
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pieméram, lesp&ju

raditdji,

diena. izpildes termins
un  atbildigas
institucijas
(JPD  lemums
29.10.2020.
Nr. 562).
NodroSinata vieta, Nav uzsakts sasaist€ ar P |Bijusais P 3.2.5
3.2.4. Nodrosinat plasaku kur jauniesiem 3.1.1. izpildes kavéSanos. Groziti
miizikas, makslas un foto | pieejami miizikas rezultativie
apmacibu iespgjas arpus instrumenti un raditdji un
skolas, veidojot vietu, kur | pa$macibas vai Pagvaldibas izpildes termins
pieejami instrumenti, skolotaja klatbtitné finansgjums, Nav (JPD  lemums
tehnika jaunietis var iesp€ja apgiit 2022 BJIC, AP 6000.- projektu fondu | uzsakts 29.10.2020.
macities paSmacibas cela | instrumentu spéli. finansgjums Nr.562).
vai pie vienaudza vai Jaunie$u iniciativas
skolotaja. instrumentu
(AP 184) sagadg, pieméram,
ziedo$anai.
Istenotas  ESF?>  projekta | Grozits
aktivitates Jurmalas | pasakuma
iedzivotajiem: formulejums,
1) lelu vingrosanas | rezultativie
nodarbibas, parskata gada |raditaji, (JPD
izlietoti 4 320,- EUR; lemums
- 2) nijosanas nodarbibas, | 29.10.2020.
3.2.5. Organizet sporta parskata gada izlietoti 8 030.- | Nr. 562).
nodarbibas svaiga gaisa EUR:
un informét jauniesus par Esosa 3 ci, 1 nodarbib arskat
iesp€ju tajas piedalities Nodarbibas budzeta Pagvaldibas, lgun Nocarbivas, pars a.a
(piem@ram, ielu regulari apmeklé | Katru gadu LP (4 360,- projektu fondu Izpilde gada izlietoti 2 0_3 2,80 ]_EUR’
vingro$ana, cigun, joga vismaz 10 jauniesi (pasvaldibas finans&jums 4) Jogas nodarbibas, parskata
_.2, ’ i i . gada izlietoti 1 425,- EUR.
nijosana). budzets)

(AP 184, 183; NAP2027
R.368)

Kopa, parskata gada izlietoti
15807,80 EUR no Eiropas
finansgjuma.

JIC organizgjis 2 foto
pastaigas “Instagram "Spotus"
meklgjot”. Sis  aktivitates
organiz&Sanai parskata gada
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nav izlietots pagvaldibas
finans€jums.
Jauns
3.2.6. Pilnveidot sporta Jaunie$u maja f’as.ak”ms’ kas
e . s w1 ieviests ar JPD
aktivitasu piedavajumu. organizgtas Esosa Pasvaldibas un Nav i lemumu
(AP 184, 183; NAP2027 regularas sporta Katru gadu BJIC budzeta cits _
R.367) nodarbibas ietvaros finansgjums uzsaks ,2\19 10 52,250
jauniesiem. r - N
stajas speka ar
2021. gadu
Ar ieprieks§€jas planoSanas | Grozits izpildes
viziti uzsakts BJIC Eiropas | termins un
Savienibas programmas | finansejuma
“Erasmus+”  pamatdarbibas | avots (JPD
Nr.1 (KA1) ,,Personu | lemums
mobilitate macibu nolikos’’ | 29.10.2020.
jaunie$u apmainas Nr. 562).
projekts “Take a step
forward”. Projekts pagarinats
331 Orgar}izét - - 2500.- istenoSanai ltdz 31.01.2022.
nefo.rn_lalas 1zg11_ﬁbas Vls.maz dIVEl S (Tr1s dienu " Parskata gada izlietoti 1 584,-
seminarus, apmacibas, reizes gada BJIC NEI Pasvalfﬁ“bas un EUR no
S . | projektus. organizéts NFI Katru gadu y . cits Izpilde . o o
U 3.3. Veidot izpratni o _ AP PN seminars) y projektam pieskirta Eiropas
. (AP 184; atbilstosi pasakums 25 finansgjums _.
par neformalas Eiropas Jaunatnes mérkim jaunieSiem (BaIC finansgjuma.
izglitibas biitibu un 8) ’ ' budzeta)
izmantoSanas Iesniegts un apstiprinats BJIC
iespejam. Eiropas Savienibas
programmas “Erasmus+”
pamatdarbibas Nr.1 (KAl)
»Personu mobilitate macibu
nolikos’” jaunieSu apmainas
projekts “Izcelsim dazado”.
Projekta istenoSana no 2021.
gada.
Vismaz 1 Pasvaldibas un Pamatojoties uz pandémijas | Jauns
3.3.2. Starptautisku starptautiska ASPN, Esosa ES Nay | iZraisito ietekmi uz starpvalstu | pasakums, = kas
projektu Tsteno$ana jaunieSu projekta | Katru gadu | BJIC, ATP budZeta programmas - parvieto$anos, radot | ieviests ar JPD
Jurmalas jaunieSiem. vai pasakuma PN ietvaros un “Erasmus +” Istenots ierobezotas iesp&jas Skersot | lemumu
Jurmala TstenoSana finansgjums robezu, 2020. gada aktivitates | 29.10.2020.
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(AP 57, 174; atbilstosi gada (pieméram, cits ar sadraudzibas  pilsétam | Nr. 562. un kas
Eiropas Jaunatnes mérkim sadarbiba ar finansgjums Projektu nodalas kompetences | st@jas speka ar
11) Jarmalas ietvaros netika veiktas. 2021. gadu.
sadraudzibas
pilsétam). Parskata gada nav izlietots

finans€jums..

AM 4 Attistit jaunieSu nodarbinatibu un uznéméjdarbibu Jiirmalas pilséta.

Pasakumi (P)
(Sasaiste ar pilsétas
attistibas politikas

Atbildigas
institiicijas
(saisinajumi

Planotais

Izpildes finanséjums Finanséjuma  |zpildes Komentari

Istenotas aktivitates

Uzdevumi (U)

Darbibas rezultati

U 4.1. Veicinat
jaunieSu darba
prasmju un

nodarbinatibas
palielinasanos.

dokumentiem.
Skat. saisinajumus zem
tabulas)

4.1.1. Brivpratiga darba
popularizgsana, veidot
izpratni par ta nozimi.
(AP 134; NAP2027
R.407; atbilstosi Eiropas
Jaunatnes mérkim 7)

Vismaz 50 jauniesi
iesaistiti
brivpratigaja
darba.

termin$

Katru gadu

zem
tabulas)

BJIC

2020. gada

Esosa
budzeta
ietvaros

avots

Pasvaldibas
finans€jums

statuss

Izpilde

JIC ka oficials brivpratigo
kustibas ~ “Paliec = majas”
koordinators Jurmala.
Iesaistiti 50  brivpratigie.
Aplikacija nevar  noteikt
brivpratigo vecumu.

Brivpratigais darbs organizets
Jirmalas Dienas apriipes
centra bérniem ar
funkcionaliem trauc&umiem

(6 jauniesi),

Jurmalas SPA&Welness
skrejlapinu  daliSsana (2
jauniesi),

Bulduru darzkopibas
vidusskolas Rudens razas

svétkos (6 jauniesi),

Jurmalas velomaratona vadot
aktivitati beérniem (2 jauniesi),

Krasu skrgjiena (24),

Balttour 2020 (5).

Groziti
rezultativie
raditai,
izpildes
termins,
atbildigas
institiucijas un
finanséjuma
avots (JPD
lemums
29.10.2020.

Nr. 562).
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Nodro$inatas  vismaz 45
brivpratiga darba iespgjas.
“Gada  brivpratigais”  tiks
apbalvots 2021. gada.

Parskata gada nav izlietots
finansgjums.

Izveidota un Jauns
e regulari pasakums, kas
4'1'%1 Brivp r%t.lgjavdarba pilnveidota Esosa ieviests ar JPD
iesp&ju paplasinasana datubaze ar lemumu
pasvaldiba. o BJIC, JIC, budzeta Pasvaldibas Nav
. brivpratiga darba | Katru gadu ) . - - 29.10.2020.
(AP 134; NAP2027 . _ _ ATP TAN ietvaros finansgjums uzsakts
R 407" atbilstoi Eironas devgjiem Jurmala. Nr. 562. un kas
Ja.una t,nes mérkim 7) p Raditas iespgjas stajas spéka ar
’ veikt regularu 2021. gadu.
brivpratigo darbu.
. _ Jauns
iéf'gi;%i%ﬁiﬁgiﬁ; leviests JPD pasakums, kas
rasrrr)les veicinitana apliecinajums par Esosa ieviests ar JPD
prasme brivpratiga darba budzeta Pagvaldibas Nav - lemumu
jaunieSiem. o _ 2021 IP, BJIC ) _. -
(AP 134: NAP2027 veikSanu un giito ietvaros finansgjums uzsakts 29.10.2020.
TR kompetencu Nr.562. un kas
R.407; atbilstosi Eiropas aprakstu stajas speka ar
Jaunatnes mérkim 7) ' 2021. gadu
“Enu diena” JIC 6 jauniesi| Bijusais P
iepazina jaunatnes darbinieces | 4.1.2. (JPD
- un jaunatnes lietu specialistes | lemums
4.14.Apmacibas darba specifiku. 29.10.2020.
jaunieSiem, kas veicina Nr. 562)
viu 1ek1ausan0§vdarba Notikusas Esosa v 1 Istenotas konsultacijas
tirgli. (CV rakstisana, _ . N Pagvaldibas un . o
o apmacibas, atrie BJIC, AP budzeta un - - balstoties uz jaunieSu
motivacijas vestulu Kursi Katru gadu . cits Uzsakts NP R
— _ ursi par TUAN cits . vajadzibam par motivacijas
rakstiSana, vestulu L . finansgjums _ .
— o nodarbinatibu finansgjums vestulu veidoSanu un
noformésana sponsoriem) konsultdcijas 11D par

(AP 235)

sponsoru piesaistisanu.

Parskata gada nav Dbijis
nepiecieSams finans€jums.
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4.1.5. Skolu karjeras
nodarbibu satura
pilnveidoSana ar

Jauns
pasakums, kas
ieviests ar JPD

interaktivam un Nodrogindta lemumu
praktiskam darbibam, ateriezeniskd saite Esosa Pasvaldibas un Nav 29.10.2020.
balstoties uz jauniesu griezel o Katru gadu IP, BJIC budZeta cits - - Nr.562. un kas
. . - no jaunie$iem par . . uzsakts _. g
velmém un vajadzibam. ietvaros finans€jums stajas speka ar
1 . nodarbibu saturu.
Jauno specialistu vai 2021.gadu.
studentu iesaiste
nodarbibas. (AP 235;
NAP2027 R.153)
2020. gada tika sniegtas | BijusSais P
karjeras konsultacijas | 4.1.3.  Grozits
jaunieSiem (7.-12.kl.) 1947 | pasakuma
stundu apjoma. JaunieSiem, | formuléjums,
kuri nemacas Jurmala, bet ir | rezultativie
deklaréti Jurmala - 122 stundu | raditayi,
apjoma. izpildes
termins,
4.1.6. Personiga kouca Organizgetas individualas atbildigas
(pS|h0Iogs+karJe_ras Palielinajies karjeras konsultacijas | jnssisicijas
konsultants+motivators) individualo Esosa Pagvaldibas I = _ N
AT INOUVARITS vidl ) IP. AP Y - . _ |jauniesiem arpus skolas (JPD  lemums
popularizé$ana jaunieSiem | konsultaciju skaits | Katru gadu B, I C, budzeta finansgjums, Izpilde Tirmalas JIC vai tieSsaiste
Jurmala arpus skolam. karjeras jautajumos ietvaros cits . L *129.10.2020.
(AP 235; NAP2027 arpus skolas. Sadas konsultacijas ar JIC | Ny, 562).
R.153) starpniecibu ~ sniegtas 8
jauniesiem. Karjeras
konsultacijas organizgtas ar
Jiurmalas pilsétas paSvaldibas
budzeta lidzekliem, projekta
“Karjeras izglitibas
pakalpojumi Jirmalas pilsétas
izglitibas iestades” ietvaros.
4.2.1. NodroSinat Informacijas Esosa Nemot véra  pandémijas | Groziti
. . i acii $inas aklus, §ts aktivitates 2020. | rezultativie
U 4.2. Pilnveidot informaciju par nodros§inasana . .1 apst_a fus, SI czuitat
C aktualajiem pasakumiem | vismaz reizi gada, | Katru gadu AP TUAN, budzeta Pasval_@bas - Nav gada netika Istenotas raditaji (JPD
atbalstu jaunieSiem = . BJIC ietvaros finans&jums Istenots S
un atbalsta formam vismaz 40 (1500.-) lemums
jauniesu iesaistei iesaistito jauniesu '
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Pasakumi (P)
(Sasaiste ar pilsétas
attistibas politikas

Uzdevumi (V) dokumentiem.

Skat. saisinajumus zem
tabulas)
5.1.1. Organizgt lekcijas/
seminarus/nodarbibas ,
pasakumus ar merki
veicinat jauniesu vida

U 5.1. Popularizet
veseligu un aktivu
dzivesveidu.

Izpildes

Darbibas rezultati A
termins

Rikoti vismaz 4
pasakumi gada, kas
veicina veseligu

dzivesveidu.

Katru gadu

Atbildigas

institiicijas
(saTsinajumi

zem
tabulas)

LP

Planotais

finanséjums

2020. gada
(EUR)

ESF

Finanseéjuma
avots

ESF?

Izpildes

statuss

Izpilde

uznéméjdarbibas uznémejdarbibas un skaits aktivitates, 29.10.2020.
uzsaksanai. inovaciju attistibas pieméram, lesp&ju Nr. 562).
aktivitates. diena.
(AP 235)
4.2.2. JaunieSu intereses Eso& Informacija par | Groziti
veicinasana par 9 JII iesaistas ar budseta 2019./2020.m.qg. rezultativie
uznémejdarbibu registrétiem SMU AP TUAN (3500,-) un Pasvaldibas un registrétajiem Jarmalas 11 | raditaji un
(AP 235; NAP2027 Junior Katru gadu m ' cit’s cits Izpilde |SMU nav apkopota un|izpildes datums
R.153, R.221; atbilstosi Achievement finansaums finans&jums iesniegta no Junior | (JPD  lemums
Eiropas Jaunatnes mérkim programma. ! Achievement Latvia puses. 29.10.2020.
7) Nr. 562).
Jauns
4.2.3. Atbalsta pasakumi Vismaz refiz_i gada fe?/izlgttém;} Jllf’alf)g
SMU koordinatoriem _organizeta Esosa Pagvaldibas un _ S
_ pieredzes apmaina/ AP TUAN, N - Nav lemumu
skolas. ) - ’ Katru gadu budzeta cits -
(AP 235; NAP2027 _vail apmacibas M ietvaros | finanscjums | UZSAKIS 29.10.2020.
RA71) ' interesentiem SMU Nr_..562. l_Jn_kaS
’ attistisana stajas speka ar
2021. gadu.
_ _ 2020. gada pasvaldiba | Bijusais P
U 4.3. Veicinat 4.3.1. _lezﬁnan.se‘i ({arba lidzfinans€ja darba algu 25(4.3.2. Grozits
skolenu algu Jurn??las .pllsejta' jaunieSiem no 15 Iidz 25 gadu | pasakuma
L deklargtajiem jaunieSiem. Lidzfinanséta Esosa vecumam, kas  deklaréti | formulejums un
nodar_blnatlbu (AP 235; NAP2027 darba alga vismaz Katru qadu | AP TUAN budzeta Pagvaldibas Jarmala. rezultativie
vasara. R.221; atbilstosi Eiropas 50 jaunieSiem. atru gadu ietvaros finansgjums Izpilde radutaji, (JPD
Jaunatnes mérkim 7) (13 000,-) Pafskata gada 1zl_1§t0ts lemums
’ pasvaldibas finans&jums | 29.10.2020.
jaunieSu darba algai 11 975,- | Nr. 562).
EUR apmeéra.
AM 5 Veicinat socialo palidzibu, drosibu un veselibu jaunieSiem vecuma no 13- 25 gadiem.

Istenotas aktivitates

Istenotas  ESF
aktivitates:
1) Interesu grupas skoléniem

Hotresa  akadémija”  pirms

projekta?

Komentari

Grozits
pasakuma
formuléjums

(JPD  lemums

2- darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" 9.2.4. specifiska atbalsta mérka ,,Uzlabot pieejamibu veselibas veicinasanas un slimibu profilakses pakalpojumiem, jo Tpasi nabadzibas un socialas atstumtibas riskam paklautajiem
iedzivotajiem” 9.2.4.1. pasakuma “Kompleksi veselibas veicinasanas un slimibu profilakses pasakumi” un 9.2.4.2. pasakuma “Pasakumi viet&jas sabiedribas veselibas veicinasanai un slimibu profilaksei” projekts “Pasakumi viet&jas
sabiedribas veselibas veicinasanai un slimibu profilaksei Jirmala” ar identifikacijas Nr.9.2.4.2/16/1/008, istenoSanas periods lidz 2023.gada 31.decembrim, Istenotaji: Jurmalas pilsétas pasvaldiba; kopgjas projekta izmaksas — 996 958,42 EUR,
t.sk. ESF — 818 869,96 EUR, valsts budZeta dotacija — 144 506,46 EUR un Jarmalas pilsétas pasvaldibas finansgjums 33 582,00 EUR.
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veseligu dzives veidu valsts  eksameniem 12.]29.10.2020.
(piem&ram, nodarbibas klasém, parskata gada izlietoti | Nr.562).
par atkaribam, ,,Stresa 1650,- EUR; )
T 2) nometne bErniem un
akadémija” pirms valsts .. . -
Ksa e 12 klasé pusaudziem par dzivi kopa ar
N s'ar'ne_nle.m ) vasem). cilveku, kur§ cie§ no
Veicinat vienaudzu atkartbam, parskata gada
izglitibas programmas izlietoti 7 500,- EUR.
ieviesanu Jurmalas
pilséta. Kopa parskata gada i;lietoti
9150,- EUR no projektam
(AP 227; NAP2027 R.84, pieskirta Eiropas finansgjuma.
R.88; atbilstosi Eiropas
Jaunatnes mérkim 5)
Epidemiologiskas situacijas
U 5.2. Sekmét socialo Notikusi pirmas %i{)gﬁgg?ifa nav organizeta
drosibu veicinot JII | 5.2.2. Pirmas palidzibasun | palidzibas kursi '
safl ar bibu ar . firOS}b?'s nodarbibas v 'Sma?. 10 JII, LP, Esosa " Parskata gada nav Dbijis
glabSanas dienestiem, | jaunieSiem jaunieSiem vUGD budseta un Pagvaldibas un Nav nepiecietams finansaiums
paSvaldibas socialo | (NAP2027 R.183, R.439) Notikusas Katru gadu | jop 31/ cits cits tonots | JUS:
dienestu, policiju, nodarbibas par e _. finansg&jums
o e e MR NVO finansgjums
barintiesu u.c. dro§ibu jauniesiem
jaunieSu drosibas vecuma no 13-25
paaugstinasanai. gadiem.
U 5.3. Veidot . - Labklajibas parvalde Grozits
.. - 5.3.1. Psihologa, sociala _— _ ° i -
pieejamus veselibas edagoga JaunieSiem Lidz 9000,- nodroSina psihologa | pasakuma
veicinoSus bedagoga, pieejams Ieklaujosas konsultacijas jaunieSiem Iidz | formuléjums,
- jeb uzticibas personas . Lo _ .
pakalpojumus arpusskolas specialists izglitibas 18 gadu vecuma. rezultativie
jaunieSiem, ka Tpussto’a . psihologiskam attistibas e raditaji un
RO nodro§inasana, kurs > Pasvaldibas un . T R L
atseviskai : konsultacijam centrs . ... | Psihologa konsultacijas | izpildes termins
. . sniedz atbalstu _ 2022 JPD, LP . projektu fondu | Izpilde e S o
sabiedribas grupai L _ arpus skolas. projekta . nodroS$inatas izglitibas | (JPD  lemums
jaunieSiem vecuma no 13- . finans&jums . 2 202
25 gadiem. o |etv_ar|i)s iestades. 9.10.2020.
(NAP2027 R 84, R.180; | . \odroSinata (projekta Nr. 562).
T iespgja digitalai fondu
atbilstosi Eiropas konsultacijai finansgjums)
Jaunatnes mérkim 5) Jat. J
5.3.2. Organizeti dazadi Notikusi vismaz 2 2 Nav Epidemiologiskas situacijas
publiski pasakumi, kur ir pasakumi gada Katru gadu LP, JPP ESF ESF istenots | del 2020. gada nav organiz€ta

2~ darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" 9.2.4. specifiska atbalsta mérka ,,Uzlabot pieejamibu veselibas veicinasanas un slimibu profilakses pakalpojumiem, jo Tpasi nabadzibas un socialas atstumtibas riskam paklautajiem
iedzivotajiem” 9.2.4.1. pasakuma “Kompleksi veselibas veicinasanas un slimibu profilakses pasakumi” un 9.2.4.2. pasakuma “Pasakumi vietgjas sabiedribas veselibas veicinasanai un slimibu profilaksei” projekts “Pasakumi vietgjas
sabiedribas veselibas veicinaSanai un slimibu profilaksei Jiirmala™ ar identifikacijas Nr.9.2.4.2/16/1/008, istenoS$anas periods 1idz 2023.gada 31.decembrim, Istenotaji: Jirmalas pilsétas pasvaldiba; kopgjas projekta izmaksas — 996 958,42 EUR,
t.sk. ESF — 818 869,96 EUR, valsts budZeta dotacija — 144 506,46 EUR un Jurmalas pilsétas pasvaldibas finansgjums 33 582,00 EUR.
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iesp&jams aprunaties un
satikties ar veselibas
jomas specialistiem,
sanemt bezmaksas
konsultacijas par jaunie$u
veselibu, par riskiem un
komunikaciju ar dazadam
mérkgrupam (cilveékiem
ar invaliditati, atkartbam)
piesaistot arstus, soc.
darbiniekus, psihologus,
policistus (piem&ram,
reproduktivas veselibas
nodarbibas 7.klases
skoléniem, nometne par
dzivi kopa ar cilveku, kurs§
cie$ no atkaribam).

(AP 227; NAP2027 R.84,
R.88, R.368; atbilstosi
Eiropas Jaunatnes merkim
5)

Drosibas diena, kura piedalas
arl veselibas nozares
specialisti.

Parskata gada nav bijis
nepiecieSams finansgjums.

5.3.3. Aktualizet
platformas, kur vienuviet
pieejama informacija par
Jurmala notiekoSajam
(veselibu veicinoSajam)
aktivitatem, pieejamajiem
veselibas specialistiem
Jvaunleswm.

Sobrid visa pieejama
informacija par veselibu
vecino$am aktivitateém
atrodas Seit
https://www.jurmala.lv/Iv/
sabiedriba/veselibas_veici
nasana/pasakumi_sabiedri
bas_veselibas veicinasan
ai/

(NAP2027 R.84, R.368)

Organizétas
informativas
kampanas (vismaz
1 reizi gada) par
Jurmala
notiekoSajam
(veselibu
veicinosajam)
aktivitatem,
pieejamajiem
veselibas
specialistiem
jaunieSiem.

Katru gadu

LP

Esosa
budzeta un
cits
finansgjums

Pagvaldibas
finansgjums,
Projektu fondu
nauda

Izpilde

Jirmalas jaunie$i ar savu
iniciativu izveidojusi video
materialu par ielu vingroSanas
nodarbibam, kas publiski
pieejams:
https://www.facebook.com/2
98597416934923/vide0s/664
326181172778

Parskata gada nav bijis
nepiecieSams finans€jums.
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https://www.facebook.com/298597416934923/videos/664326181172778
https://www.facebook.com/298597416934923/videos/664326181172778
https://www.facebook.com/298597416934923/videos/664326181172778

U 5.4. Veicinat,
jaunieSus no riska
grupam, iesaistiSanos
dazados pasakumos,
projektos.

5.4.1. JaunieSu ar Tpasam Istgth?s ESF  projekta® | Gr Ofl_ts
. _ . _ aktivitates: pasakuma
vajadzibam un sabiedriba - = —y _.
o 1) Adaptivas  peldésanas | formulejums
?tstlllm_tvo grupu jauniesu nodarbibas  cilvekiem ar | (JPD lemums
lesaistiSana pasakumos, parvietosanas grutibam, | 29.10.2020.
kas veicina $o jaunie$u parskata gada izlietoti 341,30 | Nr. 562).
iesaistidanos aktivitates EUR;
(pieméram, ratindeju, Vismaz 3 (9000,- 2) trenazieru zales nqdarbibas
adaptiva golfa, Bodia asakumos eada N ' cilvekiem ar parvietoSanas
o o pasakumos g pasvaldibas . griitibam,  parskata  gada
adaptivas peldésanas, piedalijusies finansgjums Pagvaldibas izlietoti 341 30 EUR:
% 3 jauniesi ar TpaSam LP, JPP finans&jum Izlietot 341,30 EUR,
trenaZieru zales, peldratu Jal.la dzsibgmpzsiano Katru gadu | 3 "\o | Unpapildus | Co5 ISDerJ(;l'ekst’u Izpilde |3)  fiziskas  aktivitates
nodarbibas) un vaj v ' planots J iedzivotajiem ar invaliditati,
Lo atstumtam o fondu nauda K S krasla
sabiedriskajos procesos. sabiedribas piesaistit ESF kas pal"thgljals ra‘tlré_ esla,
_ f . izmantojot pils€tas piedavatos
(AP 222; NAP2027 grupam. inansgjumu) resursus (aktivitates peldratos
R.182; athilstosi Eiropas udent), parskata gada izlietoti
Jaunatnes mérkim 3) 1225,- EUR.
Kopa parskata gada izlietoti 1
907,60 EUR no projektam
pieskirta Eiropas finansgjuma.
5.4.2. NVA neregistréto lesaisttti 22 jaunies$i. Parskata | Groziti
NEET jauniesu prasmju gada izlietoti 36 254,- EUR no | rezultativie
attistiSana, veicinot NEET | Projekta ,,PROTI ESF ESFL Eiropas  finansGjuma  un|raditaji un
jaunie$u iesaisti izglitiba, | un DARI” iesaistiti (54 413,-), 1 o 19936, EUR no JPD|izpildes termins
L . . R 2021 BJIC N Pagvaldibas Izpilde _. . o
darba tirgli un nevalstisko | vismaz 30 jauniesi pasvaldiba finanssiums finans€juma. JPD papildus | (JPD  lémums
organizaciju vai jaunie$u gada (8893,-) ! pieskirusi 1 043,- EUR. 29.10.2020.
centru darbiba. Nr. 562).
(NAP2027 R.222)
5.4.3. Priekslaicigas Jaur_]s
. b pasakums, kas
macibu partrauksanas - L
: Organizets 3 ieviests ar JPD
(PMP) riska grupas “PuMPuRS” ESF® Nav - lemumu
%zghtOJamf) }e.sal_ste iniciativu projektu Katru gadu JIC, 1P i un pasva 1 dibas uzsakts 29.10.2020.
Jjaunatnes 1niciativu finans&jums

projektos.
(NAP2027 R.179, R.182)

konkurss.

Nr.562. un kas
stajas speka ar
2021.gadu.

! _ darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" 8.3.3.specifiska atbalsta merkis: attistit NVA neregistréto NEET jaunieSu prasmes un veicinat to iesaisti izglitiba, NVA Tstenotajos pasakumos jauniesu garantijas ietvaros un nevalstisko
organizaciju vai jaunieSu centru darbiba; TstenoSanas periods: 2016.gada III cet. - 2021. gada IV cet.; istenotaji: Jaunatnes starptautisko programmu agentiira sadarbiba ar pas$valdibam; kopg&jais indikativais finansgjums — 177 789,- EUR, t.sk. ESF
g ] J p g g 2| Tp prog g p Pe) ]

153 293,- EUR, JPD 24 503,- EUR (planots, ka projekta IstenoSanas periods tiks pagarinats).

2 _ darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" 9.2.4. specifiska atbalsta mérka ,,Uzlabot pieejamibu veselibas veicinaanas un slimibu profilakses pakalpojumiem, jo Tpasi nabadzibas un socialds atstumtibas riskam paklautajiem
iedzivotajiem” 9.2.4.1. pasakuma “Kompleksi veselibas veicina$anas un slimibu profilakses pasakumi” un 9.2.4.2. pasakuma “Pasakumi vietgjas sabiedribas veselibas veicinaSanai un slimibu profilaksei” projekts "Pasakumi vietgjas sabiedribas
veselibas veicina$anai un slimibu profilaksei Jarmala” ar identifikacijas Nr.9.2.4.2/16/1/008, Tsteno$anas periods lidz 2023. gada 31. decembrim, Istenotdji: Jirmalas pilsétas pasvaldiba; kopgjas projekta izmaksas — 996 958,42 EUR, t.sk. ESF —
818 869,96 EUR, valsts budzeta dotacija — 144 506,46 EUR un Jurmalas pilsétas pasvaldibas finans€jums 33 582,- EUR.
3 — darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.3.4. specifiska atbalsta mérka “Samazinat priek$laicigu macibu partrauk3anu, Tstenojot preventivus un intervences pasakumus” Eiropas Sociala fonda projekts “Atbalsts prieklaicigas
macibu partraukSanas samazinaSanai”, projekta identifikacijas Nr. 8.3.4.0/16/1/001, istenoSanas periods 03.2017. — 12.2022 un indikativais finansgjums atklatam projektu konkursam ar 8 daliborganizacijam “Priekslaicigas macibu partrauksanas
riska jaunieSu iesaiste jaunatnes iniciativu projektos”; kopgjas izmaksas - 69 920,- EUR, t.sk. ESF - 55 200,- EUR, JPD 14 720,- EUR.
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5.4.4. lelu jaunatnes darba
attistiSana. (NAP2027
R.179, R.182)

Metodiska
materiala izveide
ielu jaunatnes
darbam Jarmala.

Lidz 2022

JPD, BIJIC

Pagvaldibas
finansgjums

Nav
uzsakts

Jauns
pasakums, kas
ieviests ar JPD
lemumu
29.10.2020.
Nr.562. un kas
stajas speka ar
2021.gadu.

(*) Visa tabula pie finans€juma noradita eso$a summa pasvaldibas budzeta.
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Rezultativie raditaji

Tabula Nr.2

AM 1 Jauniesu lidzdalibas veicinasana jaunatnes politiku ietekméjosu lemumu pienemsana pasvaldibas un valsts méroga, sekmét jaunieSu Iidzdalibu

parstavniecibas demokratija un attistot jaunieSu iesaistiSanos organizacijas, sabiedriskaja un kultiiras dzive.

1 Iesniegto JaunieSu Parskata gada vertiba
iniciativu  projektu par 1 vienibu lielaka ka
skaita bazes gada, tau par 2
palielinajums. vientbam mazaka ka

Skaits BJIC 2017. 5 6 10 2019.gada.  Parskata
gada vertibu vargja
ietekmet Covid-19
epidemiologiskie
ierobeZojumi.

Kops bazes gada,
Summa BJIC 2017. 500 600 1500 parskata perioda pirmo

reizl istenots summas

apmeéra pieaugums.

2 leviesta motivacijas Rezultativais raditajs
sisttma,  veicinot grozits ar JPD lémumu
jaunieSu Iidzdalibu 29.10.2020. Nr.562.
pilsétas pétniecibas Skaits IP 2021. 0 0 1 Izpilde paredzeta
procesos, atbalstot 2022.gada.

“jaunietis -
pétnieks” modeli.
AM 2 PaplaSinat un attistit jaunieSu un sabiedribas informétibu par jaunatnes jomu.

3 Socialo tiklu Facebook - | Facebook - Facebook - 1500 JIC sociala tikla
efektiva 844 1434 Facebook profila
izmantoSana Skaits JIC 2017. Instagram Instagram — Instagram — 1500 sekotaju skaits
jaunie$u —299 1048 parskata gada no 2019.
informé$ana. Youtube — 150 gada audzis par 196
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Youtube — | Youtube — 71 vienibam, no bazes
69 gada par 590
vienibam.
Sociala tikla Instagram
profila sekotaju skaits
parskata gada audzis
par 300 vienibam, no
bazes gada par 749
vienibam.
Sociala tikla
“Youtube” profila
sekotaju skaits
parskata gada ir 71.
Ieprieks nav uzskaitits.
No bazes gada audzis
par 2 vienibam.
Skolotaju un vecaku 2 (1 sapulce ar 2019.gada 3 pasakumi.
informéSana  par direktoru Parskata gada vértibu
jaunatnes darbu un vietniekiem var€ja ietekmét Covid-
ta nozimi. audzinasanas 19 epidemiologiskie
Skaits JIC 2017. 0 darba, 1 ierobezojumi,
aktivitate —
meénesa
kalendara
izsttiSana
skolam)
Organizet darba ar 2019.gada organizétas
jaunatni  iesaistito 1 (apmacibas 1 apmacibas. Vertiba
personu izglitojosus "Metodes nemainiga.
pasakumus  par| g BJIC 2017. 0 Jaumiesu
neformalo izglitibu paSapzinasana
un jaunatnes S
politikas veicinasanai"
pasakumiem.

AM 3 Radit iesp€ju ikvienam Jirmalas jaunietim pavadit brivo laiku atbilstoSi vecumam, vajadzibam un interesem.
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Planotaja Kauguru Rezultativa raditaja
atpiitas parka izpildes termins
izveidot Skeitparku grozits ar JPD lémumu
ar jumtu, alpinistu AP 29.10.2020. Nr.562.,
sienu un JaunieSu Skaits IIPN, IP 2017. 0 0 1 izpildi paredzot
maju, ieverojot PLN 2022.gada. Parskata
universala dizaina gada veiktas
principus. aktivitates projekta
uzraudzibai.
Ir atjaunoti  vai Parskata gada JPD
izveidoti veikusi iepirkumu
brivpieejas  sporta “Bérnu rotalu iekartu
laukumi jaunieSiem un sporta aprikojuma
Jurmala. piegade, uzstadiSana
un laukumu izveide
Skaits EIS 2017. 0 1 3 ickSpagalmos, parkos,
izglitibas iestazu
teritorijas un
pludmalg”. P&c liguma
datiem, iepirkuma
izpilde var norisinaties
laika no 01.01.2021.
lidz 31.12.2022.
BJIC papildus Nav Tstenots. Parskata
struktrvienibas 3 gada uzsaktas sarunas
JaunieSu briva laika . 1 1 (Kauguros, ar JIC telpam
pavadiSanai Skaits BJIC 2017. (Kauguros) (Kauguros) Kemeros un I];ulduru de’lprzkopibas
Kemeros un Lielupg) vidusskola.
Lielupe.
Attistit  personibu Organizeta 1 nometne
pilnveidojosu jaunieSiem. Parskata
jaunieSu nometnu . gada vertibu vargja
piedavajumu. Skaits BJIC 2017. ! ! 2 ietekmet Covid-19
epidemiologiskie
ierobeZojumi.

AM 4 Attistit jaunieSu nodarbinatibu un uznéméjdarbibu Jarmalas pilséta.
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10

Iesaistit  jaunieSus
Brivpratiga darba
sistema, uzskaitot
Brivpratiga darba
stundas.

Skaits

JIC

2017.

19

45

50

Brivpratigaja darba
iesaistito jauniesu
skaits parskata gada ir
par 9 vienibam mazaks
ka 2019.gada, par 26
vienibam lielaks ka
bazes gada.

Papildus JIC ka
oficials brivpratigo
kustibas “Paliec
majas” koordinators
Jurmala iesaistijis 50
brivpratigos.
Aplikacija nevar
noteikt brivpratigo
vecumu.

11

Palielinajusas
Individualo
konsultaciju
karjeras jautajumos
pieejamiba  arpus
skolas, palielinajies
konsultgto jaunieSu
skaits.

Skaits

JIC

2017.

126

JIC sniegtas
konsultacijas 8
jauniesiem.

500

Rezultativa raditaja
sasniegs$ana nav
precizi nosakama, jo
JIC uzskaitijis
konsultéto jauniesu
skaitu, bet IP fikséts
kopgjais konsultaciju
ilgums stundas
7.-12.KI. 1947 stundu
apjoma un jauniesiem,
kuri nemacas Jurmala,
bet ir deklargti Jirmala
- 122 stundu apjoma
(nav izdalits
konsultgto jauniesu
skaits).

Parskata gada uzsakta
konsultaciju veikSana
JIC.
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12 | Jll iesaistijusas JAL Informacija par
SMU ar realiem 2019./2020.m.g.
uznémumiem. registrétajiem Jirmalas

. AP Nav I1 SMU nav apkopota
Skaits TUAN 2017. 4 informacijas 9 i un iesniegta AP
TUAN no Junior
Achievement Latvia
puses.

13 | Pasvaldiba Parskata gada vértibu
nodros§ina vargja ietekmét Covid-
lidzfinansgjumu AP 19 epidemiologiskie
jaunieSu  vasaras Skaits TUAN 2017. 48 25 50 | ierobezojumi.
nodarbinatibai
vecuma no 15-25
gadiem.

AM 5 Veicinat socialo palidzibu, drosibu un veselibu jaunieSiem vecuma no 13- 25 gadiem.

14 | Bezmaksas pirmas Parskata gada nav
palidzibas un norisinajusies ikgadgja
firoé?bfl‘s nodarbibas Skaits PP 2017, 0 0 ZQ j al_mie.§i . Droé_Tbas diena dg]
jauniesiem. izglttoti Covid-19

epidemiologiskajiem
ierobeZojumiem.

15 | JaunieSiem Labklajibas parvalde
pieejamas nodrosina psihologa
psihologa konsultacijas
konsultacijas arpus jauniesiem lidz 18
skolas. gadu vecuma, kas ir

nepilngadigo
. uzraudzibas nodalas
Skaits LP 2017. 0 0 20 — ’

redzesloka. Saja
punkta visticamak bijis
planots konsultacijas
organizet neformala
vide, piemé&ram, JIC
un parskata gada
uzsaktas diskusijas par




sadu konsultaciju
nodroS§inasanu.

16 | Pasakumi, kuru Parskata gada nav
ietvaros iesp&jams norisinajusies ikgadgja
satikties ar Drosibas diena d&l
veselibas  jomas Covid-19
specialistiem, epidemiologiskajiem
sanemt Skaits LP 2017. 0 0 6 ierobezojumiem.
konsultacijas  par
dazadiem veselibas
un drosibas
jautajumiem
jauniesu auditorijai.

17 | Projekta “PROTIun Parskata gada vertibu
DARI” iesaisttti . vargja ietekmét Covid-
NEET jauniesi. Skaits BJIC 2017. 10 22 30 19 epidemiologiskie

ierobezojumi.
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Secinajumi

Izvertejot 2020. gada Tstenotos pasakumus, kas atbilst Jurmalas pils€tas Jaunatnes politikas
attistibas plana 2018.- 2022. gadam ietvertajiem mérkiem, galvenokart secinams, ka notiek
meérktieciga virziba, lai pilnveidotu darbu ar jaunatni Jirmala.

Jirmalas pilsétas Jaunatnes politikas attistibas plans bija paredz&éts darbam 2018.-2020.
gadam, tapec 2020. gada laika notikusi ne tikai §1 plana izpilde, bet arT jauna plana izstrades process
nakamajiem 3 gadiem, par ko JIC ar JLKK 18. februara s€dé vienojas ka par gada prioritaro merki
(18.02.2020. JLKK protokols Nr.1.). Pirma plana izstrades darba grupa “Lidzdaliba” diskusijas
rezultata pienéma Iémumu, ka jauna plana periodam jabit uz 5 gadiem (26.05.2020. JLKK protokols
Nr.2.). P&c JPD 2020. gada 6. julija rikojuma Nr 1.1.-14/20 — 181 “Par Jarmalas pilsétas pasvaldibas
nozaru politikas planoSanas dokumentu darbibas terminu pagarindjumu un jaunu nozaru politikas
planoSanas dokumentu izstradi”, jauna plana izstrade tika turpinata ar padzilinatu eso$a plana analizi,
ka nakamo planoSanas periodu skatot 5 gadu periodu, un apspriesta informacija konvertéta uz esosa
plana aktualizé$anu darbibai lidz 2022. gada 31. decembrim (JPD 2020.gada 29.oktobra Iémuma Nr.
562 “Grozijumi Jiirmalas pils€tas domes 2018.gada 15.februara Iémuma Nr. 58 “Par Jirmalas pils€tas
jaunatnes politikas attistibas plana 2018. - 2020.gadam apstiprinasanu’”’ pielikumi “Ricibas plans”
un “Jaunatnes politikas rezultativie raditaji”).

Vairaki plana aktualiz€Sana identificétie nepilnigie punkti tika apzinati, vadoties p&c
informacijas iepriek§€jo gadu uzraudzibas zinojumos. Zinojuma dati apliecina, ka fiks€tajos
problematiskajos pasakumos 2020.gada nebiitu sasniegti planotie rezultati un tas tikai apstiprina
lémuma nepiecieSamibu $os pasakumus un/vai to rezultativos raditajus rediget. Ieprieksgja plana
paredzetais un Sogad izpilditais: P.1.1.6. arT Sogad neviens atseviski nav fiksgjis Zpd, kas izstradati
par paSvaldibai saistoSam t€émam; P.1.2.1. ietvaros netika organiz€ta anket€Sana, kura respondentu
skaits biitu vismaz 300 jaunie$i, tacu ir veikta viedoklu un problému apzinaSana dazadu aktivitasu
ietvaros. Kopgjais respondentu skaits nekltdigi nav nosakams un rezultativie raditaji nav sasniegti.
Uzskaititie punkti parformuléti min&ta JPD 2020.gada 29.oktobra lémuma pielikumos.

Iepriek$gja plana P.2.1.2. par nodarbibam medijpratiba, P.2.2.1. par informacijas sniegSanu
skolas un P.3.3.2. par personibas pilnveides nodarbibam skolas ir lidzigi viens otram un aktualizétaja
plana apvienoti viena pasakuma, paredzot dazadas formas un virzienus informacijas sniegSanai 11
Eiropas jaunatnes mérku ietvara, katra skola 1 reizi gada. 2020.gada istenotas 6 nodarbibas skolas —
rezultats nav sasniegts Covid-19 dé] un JIC nav kapacitates informaciju katra skola sniegt 2 reizes
gada.

Vairaki pasakumi ir zaud€jusi savu aktualitati un aktualiz€taja plana dzesti: P.2.3.1. pasakums
nebija uzsakts, IKTP skolas ir inform&jusi, ka Wi-Fi ir datu nedro$s un skolas §1 pieejamiba netiks
nodroSinata. JPD ir veikusi iepirkumu “Bezvadu interneta piekluves punktu piegade un uzstadiSana”
nodroSinot iesp&ju arpus skolas interneta piekluvei briva laika pavadiSanai; P.4.3.1. darba vasara
atalgojuma nodro§inasana 50% apmera jaunieSiem 13 — 14 gadu vecuma 3 gadu laika nav uzsakts, jo
Darba likums nosaka, ka bérnu no 13 gadiem, ka arT nepilngadigo no 15 Iidz 18 gadiem, kur§ vél nav
leguvis pamatizglitibu, atlauts nodarbinat 4 stundas diena. Diskusija ‘“Nodarbinatiba un
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uznéméjdarbiba” pienemts [@émums So punktu dz€st un resursus nodarbinatibai vasara lietot tikai
jaunieSiem 15 — 25 gadu vecuma (18.08.2020. JLKK protokols Nr.5.)

Lai gan 2020. gada ieprieks€ja plana pasakuma P.1.2.3. par JLKK darbu rezultativie raditaji
ar 6 JLKK sézu norisi, ka rezultata izstradati un talakai virzibai apstiprinati aktualizéti “Jirmalas
pilsétas jaunatnes politikas attistibas plana 2018.-2020.gadam ” pielikumi “Ricibas plans” un
“Jaunatnes politikas rezultativie raditaji”, varétu bit interpret€jami ka sasniegti, aktualiz&taja plana
tas ir dzests, paredzot, ka JLKK ir butiska loma plana uzraudzisana (26.05.2020. JLKK protokols
Nr.2.). Veicot savu darbu atbilstosi nolikumam ar konsultativu funkciju, ierosinajumiem ne vienmer
ir nepiecieSamiba tikt atseviski izskatitiem pasSvaldibas sedé un tas nav uzskatams ka obligats
jaunatnes politikas rezultativais raditajs. Lidzigi ar P.2.1.1. par iesp€ju karti. 2020. gada rezultats ir
sasniegts, bet aktualizétaja plana pasakums pardévéts par Jarmalas jaunieSu majaslapas
popularizésanu. Iesp€ju karte ir ieklauta majaslapa un atseviska kartes izcel$ana vairs nav aktuala.

P.5.2.2. Sobrid JIC nav datu par pirmas palidzibas nodarbibam skolas.

NeapSaubami jaunatnes politikas istenosanu ietekméjoss faktors bijis Covid-19 viruss un ar
ta izplatibu saistitie ierobezojumi. Kopuma jaunatnes joma 2020. gada nav apstajusies un, ar radoSiem
risingjumiem pielagojoties, ir istenoti visi tradicionalie pasakumi, piem&ram, P.1.2.2. Forums
organizets ar 5 digitalam aktivitateém jaunieSiem #DistancgjiesFiziskiNeSociali, bez ierastas deputatu
dalibas, un sniedzot mentalu atbalstu, ar iesp&ju neformali socializ&ties. Lidzekli izteréti, skatot esoso
situaciju un faktiskas jaunie$u vajadzibas.

Vairaki punkti epidemiologiskas situacijas dél izpilditi dal&ji: P.1.1.4. 2020. gada atsakts
darbs ar pasparvaldém. Darbs sakts oktobri, saglabajot formatu SP Lideru grupai tiekoties 1 reizi
ménesi. Rezultatos paredzétais SP Forums nav organizgts, istenotas 3 digitalas sanaksmes. Balstoties
uz pieredzi 2019.gada, ir paredzama pasakuma rezultatu veiksmiga izpilde nakamajos periodos un Sis
nav interpretéjams ka problému punkts; P.3.2.1. uzsakta pasakuma TstenoSana ar vienu dienas
nometnes organizéSanu jaunie$u auditorijai, 2020. gada bija planots organizét 2 dienas nometnes,
tacu, nezina Covid-19 ierobezojumu mainas dél, lika pienemt lémumu resursus veltit vienas jaunieSu
nometnes organizéSanai; P.4.3.2. par jaunieSu darbu vasara — sasniegta puse no rezultata (50 jaunieSu
vieta 25 nodroSinata iesp&ja darbam vasara). Uznéméjiem un jaunieSiem S$aja gada netika veidotas
atseviSkas reklamas kampanas dalibai jaunieSu nodarbinatibas programma, jo pasvaldiba nevargja
garant@t §1s programmas darbibu virusa izplatibas del.

Dalgji Covid-19 ietekmes d&] P.3.1.3. brivi pieejamas telpas jaunieSiem briva laika pavadisana
arpus Kauguriem $aja gada netika nodroSinatas, tacu specigi attistits digitalais darbs ar jaunatni. 2020.
gada laika pozitivi attistits JIC un Jirmalas pils€tas téls, stiprinot sadarbibu ar Latvijas jomas
darbiniekiem un esot labas prakses pieméram pandémijas apstaklos.

Saprotams, ka $aja gada ne tikai Jirmala, bet visa pasaul€ izpalikusi klatienes starptautiska
sadarbiba epidemiologisko ierobezojumu dél. Nav bijusi iesp&jama izpilde iepriek$gja plana
pasakumos P.1.1.4. ar Jirmalas sadraudzibas pilsétam, P.3.3.1. neformalas izglitibas projektos un
P.3.3.3. arzemju brivpratigo piesaiste. Min&tie pasakumi aktualiz€taja plana apvienoti viena, lai
parskatami var€tu izsekot starptautisku projektu attistibai — P.3.3.2.

P.5.3.2. nav Tstenota Dro§ibas diena Covid-19 ierobezojumu de&l.
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Nav izpildits 3.2.4. punkts par vietu miizikas, makslas, foto neformalai apguvei, kas ir saistiba
ar 3.1.1. pasakumu par jaunieSu majas izbiivi. Projekts ir iekavéjies, tacu Sis process un rezultatu
izpilde nav atkariga no JIC.

P.3.2.5. ESF Veselibas veicinasanas projekta aktivitates tiek organizetas visiem Jirmalas
iedzivotajiem.

JIC darbs 2020. gada bijis aktivs, radoSs un iztur&jis virusa krizes parbaudijumus. Par to
liecina tas, ka JIC 2 reizes aicinats dalities pieredze ka labas prakses pieméram digitalaja darba ar
jaunieSiem un iegttas 2 balvas [ZM konkursa “Labakais darba ar jaunatni”. leprieks€ja plana bijis
izdalits pasakums P.1.4.2., kas paredzg&ja dalibu min&taja [ZM konkursa, punkts izpildits paredz&taja
termina 2018. un 2020.gada un nav nepieciesams $adu punktu ieklaut aktualiz&taja plana, jo konkursa
iesniegts pieteikums nav uzskatams, ka jaunatnes darba rezultativais raditajs.

Lielaka dala no aktivitatém, kuras bija planots uzsakt istenot 2020. gada, ir uzsaktas un to
istenoSanas rezultata sasniegti butiski rezultati gan tieSaja darba ar jaunieSiem, gan iesaistito
darbinieku profesionalas pilnveides joma un jaunatnes politikas attistiba pilséta kopuma. Lai
sasniegtu gan kvalitativos, gan kvantitativos raditajus un efektivi izlietotu esoSo finans€jumu,
pasakumu 1stenosanas procesa veidota un stiprinata starpinstitucionala sadarbiba, veicinot izpratni
par jaunatnes jomas un neformalas izglitibas nozimi. Starpinstitucionalais virziens ir ieviests ar
uzdevumu U 2.3. aktualiz&taja plana.

Lidzigi ka iepriekS$€jos zinojumos, vairaki rezultativie raditdji vai izvirzitie uzdevumi
uzraudzibas zinojuma apskatitaja perioda vairs nebija pietickami aktuali vai sadarbibas trikuma dél
netika izpilditi.

Plana ir maz pasakumi, kas specifiski paredzeti jaunieSiem no sociali nelabvéligas vides, ka
ar1 JIC nav pietiekami daudz datu par riska grupam, kaut arT darbs tie$i ar Siem jaunieSiem ir jomas
pamats un jéga. Tas nenozimé, ka tikai JIC ir jauznemas atbalsta pasakumu rikoSana Sai auditorijai,
bet to, ka JIC triikst informacijas par paSvaldiba jau esoSiem instrumentiem. Jaunatnes darbiniekiem
nepiecieSama sistematiska sadarbiba ar darbiniekiem socialaja joma, lai JIC sp&tu konsultet riska
jaunieSus un biit dala no atbalsta Sai auditorijai, sniedzot vietu un iespgjas briva laika pavadiSanai.

Pusaudzu un jaunieSu psihoterapijas centrs 2020. gada nogal€ istenoja apjomigu petijumu
iesaistot vairak ka 1660 jaunie$us Latvija vecuma no 12 lidz 19 gadiem. P&tijums analiz&ja jaunieSu
mentalo veselibu un pandémijas ietekmi uz to. P&tijums rada, ka jaunie$i savu psihologisko labsajttu
verte ka kritisku, un pandémija to ir butiski ietekm&jusi. 63% Latvijas jaunieSu atzist: vinu mentala
veseliba ir pasliktinajusies pandémijas laika. Ir secinams, ka turpmakajos gados jaunatnes darba ipasa
uzmaniba bils javer§ uz atbalstu jaunieSiem mentalas veselibas jautajumos, kas vélreiz apstiprina
starpinstitucionalas sadarbibas nozimigumu un nepiecieSamibu stabilas atbalsta un informacijas
sisteémas stiprinasana par jaunieSiem pieejamam iespejam.

Ir efektivi jaturpina esoSo aktivitaSu izpildijums Jirmalas Jaunatnes iniciativu centra,
jaunatnes joma kopuma un JLKK prestiza celSanai, jastiprina sadarbiba starp darba ar jaunatni
1esaistitajam instanc€m un personam, ar skolénu pasparvaldém, ka ari citam jaunieSu intereSu grupam
un nevalstiskajam organizacijam, javeicina mobila un citu jaunatnes darba formu attistiba un javeido
cieSaka sadarbiba ar LP, veicinot AMS5 pasakumu attistibu, paplasinasanu un jaunieSu informétibu
par tiem.
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Priekslikumi

Sobrid nav nepieciesamiba veikt grozijumus plana pasakumos vai rezultativajos raditajos, bet
nepiecieSama vienotas izpratnes veicinasana par jomas attistibu, nepiecieSamibu, un sadarbibas
stiprinaSana esoSo pasakumu pilnveértigam izpildijumam ar Labklajibas, Attistibas un Izglitibas
parvaldi, Kulttiras nodalu.

Priekslikumi dzésto pasakumu alternativam izpildijumam.

P.2.3.1. par bezmaksas Wi-Fi nodrosinasanu, JIC uznemties informé&t jaunieSus par iesp&ju
JIC telpas lietot Wi-Fi; P.1.2.3. par JLKK darbu istenot JLKK lomu plana uzraudzisana, sedes skatot,
komentgjot zinojuma identificétos priekslikumus, stipras un vajas puses jaunatnes politika.

Priekslikumi esoso pasakumu efektivakai istenosanai.

Pasakuma P.1.2.1. aptaujaSanas plaSakai veikSanai JLKK izteikts prieksSlikums procesu
organizét elektroniski, vadoties péc anketas nepiecieSamibas identificéta mérka un sadarbiba ar
Sabiedrisko attiecibu nodalu, JII; aktualizéta pasakuma P.2.1.1. par Jurmalas jaunieSu majaslapas
jurmalasjauniesi.lv popularizéSanu izmantot pilsétas mediju kanalus, izsitit jaunas majaslapas saiti
komisijas locekliem un skolam; P.5.2.2. dalai par pirmas palidzibas nodarbibam veikt jaunieSu
aptauju par $adu nodarbibu nepiecieSamibu un p&c vajadzibas ieviest pirmas palidzibas nodarbibas
JII sadarbiba ar sarkana krusta koledzas studentiem; P.4.3.1. par jaunieSu darbu vasara un citiem
pasakumiem JLKK ieteikums turpmak organizet lesp&ju dienu, kura jauniesi tiek informéti par briva
laika iesp€jam, iesp&jam iesaistities uznémeéjdarbiba un nodarbinatiba, konsultéties ar veselibas jomas
specialistiem, uzzinat par ESF Veselibas veicinasanas projekta piedavajumu; P.4.1.6. par karjeras
konsultantu, psihologu un koucu JLKK ierosinats izskatit mentoru programmas ievieSanu, kopa
savedot dazadu jomu parstavjus un jauniesus, veicinot nodarbinatibas un karjeras izvéles attistibu.

P.1.2.2. Foruma finans€jumu apgtt “Jurmalas jaunieSu Gada balvas” sviniga pasakuma
organizeésanai, jo plana perioda $§1 nauda téreta tieSi Sim pasakumam, to tikai formali apvienojot ar
Forumu (26.05.2020. JLKK protokols Nr.2.). “Jurmalas jaunieSu Gada balva” organizet gada sakuma,
lai apbalvotu visa kalendara gada sasniegumus.

Attistit P.3.1.3. ar pieejamam telpam jaunieSu briva laika pavadiSanai arpus Kauguriem.
Iesp&jams, 11dz 2023. gadam S§is nebiis prioritarais virziens un rezultats netiks sasniegts, jo JIC javeic
1ek$gjas kapacitates stiprinasana, jagatavojas parvakties uz jaunieSu maju Kauguru atpiitas parka un
preventivi javeic reklamas kampana Sai vietai, ka arT jastiprina JIC ka jaunieSu informacijas punkts.
Nakotn€ mobila jaunatnes darba funkciju varétu nodroSinat arzemju brivpratigie. 2020. gada uzsaktas
parrunas par JIC mobilo darbu Bulduru darzkopibas vidusskolas telpas. JLKK fikséta ideja JIC
sadarbibas veidoSanai mobilam jaunatnes darbam ar Slokas papira fabriku un Latvijas dzelzcelu, ielu
jaunatnes darbam ar “Open” Rados$o centru.

Planot veidus kvalitativa 3.2.4. pasakuma izpildei par vietu miizikas, makslas, foto neformalai
apguvei Jauniesu maja. JIC vai JPD Projektu nodala varétu sakt domat par Eiropas Savienibas vali
citu fondu piesaisti jaunieSu majas tematisko telpu inventara iegadei, jo JaunieSu majas projekts
paredz tikai standarta mébelu iegadi, tadu ka galdi un krésli.
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JLKK izvirziti priekslikumi jaunu mehanismu izmantoSanai vai to izveides procesam. Ka
viens no atbalsta veidiem jauniesu psiho-emocionalas labsajitas celSanai ir minéts Jirmalas statuss
ka Eiropas kultiiras galvaspilsétai, kuras ietvaros planoti pasakumi mentalas veselibas profilaksei.
Savukart starpinstitiiciju sadarbibas stiprinasanai un JIC darbam ar jaunieSiem no sociali nelabvéligas
vides, ierosinats JIC uzsakt darbu Bérnu tiesibu aizsardzibas komisija.
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Izmantotas informacijas avoti

1. https://www.jurmala.lv/Iv/attistiba/attistibas_projekti/2020_gads/
2. https://lwww.eis.gov.IvV/EKEIS/Supplier/Organizer/954
3. https://www.pusaudzis.lv/p%C4%93t%C4%ABjums
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