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LEMUMS
Jirmala
2021.gada 25.novembri1 Nr. 533
Par specialas piemaksas noteikSanu (protokols Nr.19, 2.punkts)
Jirmalas socialo pakalpojumu centra
“Jaundubulti” amatiem arkartejas

situacijas laika

Pamatojoties uz likuma “Par paSvaldibam” 21.panta pirmas dalas 13.punktu, Valsts
un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma 15.panta treSo
dalu, Ministru kabineta 2021.gada 9.oktobra rikojuma Nr.720 “Par arkart€jas situacijas
izsludinasanu™ 1.punktu, kas noteic, ka visa valsts teritorija ir izsludinata arkartgja
situacija, lai samazinatu atkartotu Covid-19 infekcijas izplatibu Latvija lidz kontrolgjamai
robezai, vienlaikus nodroSinot svarigu valsts funkciju un pakalpojumu nepartrauktibu,
Jirmalas pilsétas domes 2014.gada 18.decembra nolikuma Nr.28 “Jirmalas pilsétas
pasvaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas nolikums” 64.punktu,
Ministru kabineta 2009.gada 10.marta noteikumu Nr.219 “Kartiba, kada veicama obligata
veselibas parbaude” 1.pielikuma 3.2.apakSpunktu, Jirmalas socialo pakalpojumu centra
“Jaundubulti” 2021.gada 15.oktobra veéstuli Nr.1-6/564 “Par piemaksam darbiniekiem
nozimiga riska apstaklos”, Jirmalas dome nolemj:

1. Noteikt specialo piemaksu par darbu paaugstinata riska un slodzes apstaklos Jurmalas
socialo pakalpojumu centra “Jaundubulti” amatiem, kuriem saskana ar darba vides
riska novert§jumu (pielikums) ir noteikta III un IV riska pakape, ne vairak ka 20%
(divdesmit procentu) apméra no darbinieckam noteiktas méneSalgas laika posma no
2021.gada 11.oktobra lidz arkart€jas situacijas atcelSanai valsti.

2. Uzdot Jurmalas socialo pakalpojumu centra “Jaundubulti direktoram izvertet
piemaksas apméra noteikSanu darbiniekiem péc faktiskiem apstakliem un sagatavot
rikojumu par specialas piemaksas pieskirSanu darbiniekiem.
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