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Jurmalas Miizikas vidusskola (turpmak — JMV) ir viena no lielakajam mizikas profesionalas
ievirzes izglitibas iestadem Latvija. Tas audzeknu skaits parskata perioda bija 584 izglitojamie, no
kuriem 47 apguva izglitibas programmu vidgjas izglitibas pakapg.

Pamatojoties uz JMV Attistibas stratégiju 2020. -2025. gadam, lai sasniegtu izvirzitos
strateégiskos méerkus, tika veikts darbs strateégisko prioritasu (P) ievieSanai:

P.1. Skolas pamatdarbibas uzlabosana;

P.2. Izglitojamo atbalsta mehanismu pilnveidosana;

P.3. Pedagogu darba attistiba;

P.4. Sadarbibas uzlabosana ar izglitojamo vecakiem;

P.5. Infrastrukttiras un materialtehniska aprikojuma bazes uzlabosana;

P.6. Konkur@tspgjas veicinasana;

P.7. Labveligas skolas iek$€jas vides, darba organizacijas un vadibas nodrosSinasana.

JMYV darbibas pamatmeérki un prioritates.

Misija - nodrosinat misdienigu izglitibu, personibas izaugsmi un labvéligu vidi mérku
sasniegSanai.

JMV vizija par izglitojamo — veicina brivas, garigi attistitas, radosas un inteligentas personibas
izaugsmi, kas ar prieku muzicg€, ieklaujas kultiiras dzivé un kurai ir attiecigs profesionalas
ievirzes izglitibas Itmenis, lai turpinatu izglitoties nakosaja miizikas izglitibas pakapé.

Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida:

Izaugsme un konkuré&tspgja;
Tradicijas un atziniba;
Atbalsts un sadarbiba;
Piederiba un drosiba;
MaciSanas prieks un atbildiba;
Laba parvaldiba un &tiskums.

2023. gada darba prioritates un sasniegtie rezultati.

Nr.1 Pedagogu pieredzes apmainas organizéSana - miisdienigas macibu metodes, inovativu
metoZu izmantoSana macibu procesa:

a) kvalitativi:

Pedagogu daliba profesionalas pilnveides kursos un seminaros par inovativu ideju
izmantoSanu un ievieSanu macibu procesa, paaugstinot komunikacijas meistaribu, apgistot
macibu darba diferenciaciju, individualizaciju un personalizaciju.

Teorétisko priekSmetu pedagogu metodikas un jaunako digitalo macibu lidzeklu apgiiSana
miizika un to pielietojumu macibu procesa.

Pedagogu iesaiste izglitibas piemérotibas nodroSinasana - macibu diferenciacija un macibu
metoZu apgisana.

Macibu stundu hospitacijas par inovativu ideju izmantoSanu macibu procesa.

b) kvantitativi:

100 % iestades pedagogu daliba kursos un seminaros.

100 % teorgtisko priekSmetu pedagogu daliba digitalo lidzeklu apgiiSana un ievieSana macibu
procesa.

70 % pedagogu daliba pedagogiskas padomes sédés un metodisko komisiju sanaksmés.

40 % pedagogu daliba macibu nodarbibu hospitacijas.



Nr.2 Izglitojamo prasmju attistiba un inovaciju izmantoSana, personalizétas pieejas
nodroSinasana

a) kvalitativi:

Izglitojamo individualo izaugsmes planu izstrade un ievieSana - izglitojamie izprot macibu
programmas mérkus un vélamos terminus uzdevumu izpildei. Pedagogi izmanto diferencétas
metodes mérku sasniegSanai. Vecaki iegiist plasaku informaciju par personaliz€tu pieeju un
izglitojama individualu izaugsmes planu, ka rezultata JMV administracija sanem
atgriezenisko saiti.

Izglitojamo dalibas nodrosSinasana koncertos un konkursos - izglitojamie iegiist veértigu
pieredzi atbilstosa, kvalitativa skandarbu izpildijuma un emocionalas noturibas prasmes.
Izglitojamo vecaku iesaiste be&rnu prasmju attistiba un inovaciju izmantosana - vecaki noverte
JMV darbu aptauja par macibu procesa pieejamibu un personalizgtas pieejas nodrosinasanu.

b) Kkvantitativi:

100% izglitojamo ir zinami individualie izaugsmes plani.

95% izglitojamo daliba klases, JIMV, valstspilsétas koncertos.

30% izglitojamo daliba konkursos.

30% izglitojamo apbalvoti ar dazada [imena atzinibam.

3% izcilako izglitojamo gimenu godinasana — sanem JMV atzinibas rakstus.

Nr.3 Digitalo tehnologiju izmanto$ana izglitibas pieejamibas un izglitojamo izaugsmes
nodroSinasana

a) kvalitativi:

Digitalo tehnologiju izpéte un finans€juma pieprasijums — tiek iegadati nepiecieSamie
digitalie riki musdienigas vides nodroSinaSanai.

Attalinato macibu pielietoSana (p&c nepiecieSamibas) nepartraukta macibu procesa
nodroSinasanai.

Digitalo tehnologiju izmantoSana skandarbu ierakstu veik$anai, analizé$anai un sasniegumu
uzlaboSanai macibu procesa un dalibai konkursos.

JMV konkurétspgjas prieksstata radiSana ar ierakstu ievieto§anu Youtube kanala.

Digitalo tehnologiju izmantoSana sadarbibas nodrosinasanai ar izglitojamo vecakiem.

b) kvantitativi:

100% pedagogu apguva jaunas iemanas E-klases efektivai izmantoSanai.

Ne vairak ka 1,3 % nodarbibu tika nodroSinatas attalinati.

Youtube kanala 2023. gada tika ievietoti nofilmétie koncerti - Pedagogu koncerts “Laika
griezi”, gimenu ansamblu koncerts “Savgjie skola, savéjie muzika”, starptautiska konkursa
“Jurmala 2023” finals, Valsts svétkiem veltits koncerts Ojara VacieSa jubilejas zimé,
Ziemassvéetku koncerts. (Skatijumi katram no koncertiem - zem un virs 2000.)

Par 5 % palielinas skatfjumu skaits JMV Youtube kanala.

32 % izglitojamo vecaki piedalijas sapulcés un aptaujas, izmantojot digitalas tehnologijas.

Nr.4 Inovativu ideju ievieSana miisdienigas kulturizglitibas nodrosinasanai

a) kvalitativi:

Meistarklasu organizéSana izglitojamo motivacijas un zinaSanu paplasinasanai - izglitojamie
sanem profesionalu informaciju un konsultacijas par skandarbu apguvi un citam
kulturizglitibas jomam. Uzlabo savu muzikalo sniegumu un paplaSina zinaSanas par skatuves
kultiiru.

Interesu izglitibas programmu piedavajuma papildinasana ar jaunam programmam.
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Rados$o nodarbibu un tematisku nometnu organizéSana izglitojamajiem, izmantojot inovativas
metodes un digitalas tehnologijas programmas norisg.

Izglitojamo karjeras izglitibas nodrosinasana - profesionalo miiziku koncertu organizéSana
veicina izglitojamo muzikalas gaumes un profesionala izpildijuma izpratnes veidoSanos.
Tematisko koncertlekciju nodro$inasana ar digitalo tehnologiju izmantoSanu.

b) kvantitativi:

60 % izglitojamo un 80 % pedagogu no stigu, kora, ptiSaminstrumentu un sitaminsteumentu
u.c. nodalam daliba meistarklases.

Interesu izglitibas programmu skaits palielinats par 15 %.

Organizétas Radosas dienas divas reizes macibu gada laika un divas nometnes vasaras
brivlaika.

Tika organizeti septini profesionalo miiziku un orkestru koncerti gada.



IEVADS

Saskana ar Attistibas planosanas sist€émas likuma 5. panta otras dalas 7. punktu, Jirmalas
domes 2020. gada 29. oktobra Iémuma Nr. 559 “Par Jarmalas Miuzikas vidusskolas Attistibas
stratégijas 2020.-2025. gadam apstiprinasanu” un Jirmalas valstspilsétas pasvaldibas 2023. gada
29. janvara rikojumu Nr. 1.1-14/2024/31 “Par Jirmalas valstspilsétas pasvaldibas nozaru planosanas
dokumentu uzraudzibas zinojumu kartibas apstiprinasanu” izstradats uzraudzibas zinojums par
Jarmalas Miuzikas vidusskolas Attistibas stratégijas 2020.-2025. gadam ricibas plana (pielikums
uzraudzibas zinojumam par 2023. gadu) izpildi.

Uzraudzibas zinojums izveidots par 2023. gada veiktajam aktivitatém un apgiito finans€jumu
no pasvaldibas un valsts budzeta. Uzraudzibas zinojuma datus apkopojusi JMV sadarbiba ar Jurmalas
Izglitibas parvaldi un Jiirmalas valstspilsétas administracijas Attistibas parvaldi.



IZMANTOTIE SAISINAJUMI UN TERMINI

SAISINAJUMI
20V Izglitibas programma pamata izglitibas pakape
30V Izglitibas programma vidéjas izglitibas pakapé
BJIC Bérnu un jauniesu intereSu centrs
CD Kompaktdisks
Dome Jirmalas dome
E-klase | Latvijas elektroniska skolvadibas sistéma
EUR Euro
IKT Informacijas un komunikacijas tehnologijas
IT Informacijas tehnologijas
JMV Jurmalas Mizikas vidusskola
JVLMA | Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémija
LKA Latvijas Kultaras akadémija
LU Latvijas Universitate
m.g. Macibu gads
PIKC Profesionalas izglitibas kompetences centra
SBA Starpbiblioteku abonements
VSAQOI | Valsts socialas apdroSinasanas obligatas iemaksas
TERMINI

Attalinatas macibas — klatienes izglitibas procesa dala, kura izglitojamie macas, tai skaita,
izmantojot informacijas un komunikacijas tehnologijas, fiziski neatrodoties viena telpa vai macibu
vieta kopa ar pedagogu.

Audzekne, audzeknis - persona, kas specialista vadiba apgiist (vai ir apguvusi) zinaSanas un/vai
praktiskas iemanas kada izglitibas vai audzinaSanas iestade vai arpus tas.

IntereSu izglitiba — personas individualo izglitibas vajadzibu un vélmju istenoSana, neatkarigi no
ieprieks iegiitas izglitibas, ir neformalas izglitibas veids. Ieverojot to, ka Latvija tradicionali intereSu
izglitibas programmas organizétas bérniem un jaunieSiem, normativais reguléjums paredz prasibas
interesu izglitibas pedagoga statusa iegiiSanai un interesu izglitibas programmu finanséSanas kartibai.
IntereSu izglitibas programmu izplatitakas jomas ir dejas, miizika, maksla, teatra maksla, folklora,
tehniska jaunrade, vides izglitiba, sports, u.c. Interesu izglitibas programmas palidz attistit sp&jas un
talantus, pilnveidot dazadas prasmes un saturiski pavadit bérniem un jaunieSiem brivo laiku.
Vienlaikus tai ir cieSa sasaiste ar karjeras izglitibu, jo ta ikvienam dod iesp€ju attistit karjeras vadibas
prasmes.

Izglitiba - sistematiz€tu zinasanu un prasmju apguves un attieksmju veidoSanas process un ta
rezultats. Izglitibas process ietver macibu un audzinasanas darbibu. Izglitibas rezultats ir personas
zinasanu, prasmju un attieksmju kopums. Merktiecigi organiz€ta sabiedribas vésturiskas pieredzes,
kultiirvertibu apgiiSanas, parmantoSanas, sistematiz€tu zinasanu un prasmju apguves, personibas
1pasibu, parliecibu, attieksmju un vertibu veidoSanas un veidos$anas joma, atbilstoSu praktisku darbibu
kopums un rezultats. Izglitibas process ietver personibas veidoSanas un veidosanas darbibu, macibu
un audzinasanas darbibu vienotibu. Izglitibas rezultats ir personas iegiito zinasanu, prasmju,
parliecibu, attieksmju, kulttirvértibu, personibas 1pasibu kopums.

Izglitibas kvalitates indikators - izglitibas iestades vispargja stavokla vai snieguma raditajs kada no
izglitibas iestades darbibas jomas kritérijiem. To kopums sniedz objektivu izglitibas iestades
apstaklu, procesu un rezultatu vert€§jumu, raksturojot sniegtas izglitibas kvalitati un identific€jot
problémas izglitibas iestades darbiba un izglitibas programmas IstenoSana.

Izglitibas programma - izglitibas iestades vai citas [zglitibas likuma noteiktas institticijas izglitojoso
darbibu reglament€joSs dokuments, ar kuru atbilsto$i izglitibas pakapei, izglitibas veidam,
mérkgrupai un valsts izglitibas standartam vai valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam tiek noteikti:
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1) izglitibas programmas mérki, uzdevumi un planotie rezultati;

2) prasibas izglitojamo ieprieks iegiitajai izglitibai;

3) izglitibas saturs ka vienots macibu prick§metu vai kursu saturu kopums;

4) izglitibas programmas Istenosanas plans;

5) izglitibas programmas stenoSanai nepiecieS§ama personala, finan$u un materialo Iidzeklu
izvertejums, atbilstosi Ministru kabineta noteikumiem. Izglitibas programmas istenosana
uzsakama viena gada laika no licences sanemsSanas dienas.

Izglitojamais - skoléns, audzeknis, students vai klausitajs, kas apgust izglitibas programmu izglitibas
iestade vai pie privatprakse stradajosa pedagoga.

Licence - oficiala atlauja Tstenot noteiktu izglitibas programmu. Izglitibas programmas istenoSana
uzsakama viena gada laika no licences sanemsSanas dienas.

Karjeras izglitiba — izglitibas procesa integréti pasakumi, lai nodroSinatu izglitojamo karjeras
vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu interesu, sp&ju un iesp&ju apzinasanos talakas
izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvélei. Karjeras izglitiba ir integréjama formalas un
neformalas izglitibas macibu satura.

Kultirizglitiba — izglitibas sist€émas sastavdala, kas aptver gan visu Itmenu (profesionalas ievirzes,
vid€jo un augstako) profesionalo izglitibu kultiiras nozares un specialistu talakizglitibas iesp&jas, gan
arT ikviena individa radoSo sp€ju un talantu izkops$anu formalaja un neformalaja izglitiba.

Macibu Iidzekli - izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSama didaktiski pamatota macibu
literatira (macibu gramatas, tam pielidzinatas darba burtnicas un citi izglitibas satura apguvei
paredzeti izdevumi, kuri tiek izmantoti macibu procesa standartos noteikta izglitibas satura apguve),
metodiskie lidzekli (metodiskie ieteikumi un citi pedagoga darba vajadzibam paredz&ti macibu
izdevumi), papildu literatiira (uzzinu literatira, noSu izdevumi un citi izglitibas programmu
stenoSanai nepiecieSamie periodiskie un neperiodiskie izdevumi), uzskates Iidzekli (attelizdevumi,
tekstuali izdevumi, vizuali materiali, naturalie macibu objekti, vizuala un audio informacija),
didaktiskas sp€les (macibu procesa izmantojamas spéles, kuras ietverti macibu satura apguves
uzdevumi vai macibu sasniegumu parbaudes elementi), digitaliec macibu lidzekli un resursi
(elektroniskie izdevumi un resursi, kuros ieklauts izglitibas programmas 1stenoSanai nepiecieSamais
saturs), izdales materiali (vingrinajumi, shémas, darba lapas, pieméri, paraugi un citi materiali, kas
paredzeti katram izglitojamajam, individualiz&jot macibu procesu), macibu tehniskie Iidzekli (macibu
procesa izmantojamas tehniskas ierices un iekartas, taja skaita izglitojamiem ar TIpaSam vajadzibam
paredzetas tehniskas ierices un iekartas), macibu materiali (vielas, izejvielas un priekSmeti, ko
izmanto izglitibas satura apguvei, veicot praktiskus uzdevumus), individualie macibu piederumi
(izglitojamo personiskas lietoSanas priekSmeti un materiali, kuri tiek izmantoti ka macibu Iidzekli vai
saisttba ar macibu iesp&u nodros§inasanu: kancelejas piederumi, apgérbs un apavi, mizikas
instrumenti).

Macibu priekSmeta vai kursa programma - izglitibas programmas sastavdala, kas ietver macibu
priekSmeta vai kursa mérkus un uzdevumus, saturu, satura apguves planojumu, iegitas izglitibas
verteSanas krit€rijus un kartibu, ka arT programmas TstenoSanai nepiecieSamo metozu un lidzeklu
uzskaitijumu.

Macibu priekSmeta vai kursa standarti - valsts izglitibas standarta sastavdala, kas nosaka macibu
priekSmeta vai kursa galvenos mérkus un uzdevumus, macibu priekSmeta vai kursa obligato saturu,
izglitibas sasniegumu novertésanas formas un kartibu.

Macibu process - mérktiecigi organizétas maciSanas un maciSanas tie$a norise ka pedagogiska
procesa sastavdala, kura cie$a pedagoga un izglitojamo mijiedarbiba tiek apgiita jauna informacija,
papildinot zinaSanas, tiek attistitas jaunas prasmes un iemanas un tiek nostiprinatas ieprieks apgiitas
zinasanas, prasmes un iemanas. Tas ir izzinas, saskarsmes un personibas attistibas process.
Normativie akti - ar€jais normativais akts ir Satversme, likumi, Ministru kabineta noteikumi un
pasvaldibu saistoSie noteikumi, ka arT starptautiskie ligumi un Eiropas Savienibas pamatligumi un uz
to pamata izdotie normativie akti. IekS€jais normativais akts ir tiesibu akts, kuru tiesibu subjekts
izdevis ar merki noteikt savas vai sev padotas institiicijas iek$€jas darbibas kartibu vai izskaidrot kada



argja normativa akta piemérosanas kartibu sava darbibas joma (instrukcija, ieteikumi, nolikums,
kartiba u.c.).

Pedagogs — fiziska persona, kurai ir izglitibu reglament€josa likuma noteikta izglitiba un profesionala
kvalifikacija un kura piedalas izglitibas programmas istenoSana izglitibas iestadé vai sertificeta
privatprakse.

Pilnveide - process, kura mérkis ir padarit ko labaku, pilnigaku, tuvinat to idealam veselumam.
Pieméram, izglitibas vai macibu priekSmeta programmas pilnveide.

Profesionalas ievirzes izglitiba — sistematiz€ta zinaSanu un prasmju apguve, ka ari vertibu
orientacijas veidoSana maksla, muzika, kultira vai sporta lidztekus pamatizglitibas vai vidgjas
izglitibas pakapei, kas dod iesp&ju sagatavoties profesionalas izglitibas ieguvei izraudzitaja virziena.
Izglitojamajam, kurs§ apguvis profesionalas ievirzes izglitibas programmu, tiek izsniegta aplieciba par
profesionalas ievirzes izglitibas ieguvi.

Profesionalas kompetences pilnveide - profesijai atbilstoSas papildizglitibas apguve, tadejadi
sasniedzot augstaku zinaSanu un prasmju kvalitati, atbilstibu augstakam konkr&tas profesijas
prasibam. Vispargjas izglitibas un profesionalas izglitibas, taja skaita profesionalas ievirzes, ka ari
interesu izglitibas pedagogs ir atbildigs par savas profesionalas kompetences pilnveidi, kuru veic triju
gadu laika ne mazak par 36 stundam un plano to sadarbiba ar tas izglitibas iestades vaditaju, kura
pedagogs veic pedagogisko darbibu.

Profesionala kvalifikacija - noteiktai profesijai atbilstoSas izglitibas un profesionalas meistaribas
dokumentari apstiprinats novertgjums.

Rezultativais raditajs — rezultata bitiskakas pazimes, kas nodroSina iesp&ami objektivu ta
sasniegSanas progresa mérisanu un kuru var izteikt ka skaitlisku veértibu.



IZVERTEJUMS

Apkopojums par ricibas plana izpildi

Tabula Nr. 1

Prioritate P.1. Skolas pamatdarbibas uzlaboSana

Ricibas virziens R.1.1. Izglitibas satura pilnveidoSana

1.

Profesionalas ievirzes
izglitibas programmu
piedavajuma

parskatiSana, veicinot
skolas specializaciju

valsts Itmen1 reti
sastopamo un darba
tirgus vajadzibam
atbilstoSo  izglitibas
programmu
piedavajuma
nodros$inasana.

1. Parskatits valstl
pieprasitako
profesionalas ievirzes

izglitibas programmu

piedavajums.

2.Papildinats reti
sastopamo un darba
tirgus vajadzibam
atbilstoso  izglitibas
programmu

piedavajums ar 3
jaunam izglitibas

programmam vidgjas
izglitibas pakape —

b

(2022) Akordeona
spele. Tubas spele,
Ergelspele (2023).

01.09.2025.

Esosa  budZeta
ietvaros
(pasvaldibas
budzets, valsts

mérkdotacija)

Direktors,
direktora
vietnieks
izglitibas joma

Izpildits

1.Parskatitas valsti pieprasitas

izglitibas programmas,
sekojosi:

- alta spéle- apgiist 2
izglitojamie;

- akordeona spéle- apgiist 17
izglitojamie;

- tubas spéle- apgiist 1
izglitojamais;

- ergelspéele- apgiist 2
izglitojamie;

- kontrabasa speli-nav
izglitojamo;

- fagota spéle - nav izglitojamo;

Izmantotas informacijas avoti

par pieprasitam izglitibas

programmam.

2.2023. gada licencéta
programma - Akordeona spéle
30V.
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IntereSu  izglitibas | Katru macibu  gadu | 01.09.2020. Eso$a  budzeta | Direktors, Izpildits 2023. gada JMV darbojas 10
programmu parskatits, analizgjot | 01.09.2021. ietvaros izglitibas intereSu izglitibas programmas:
piedavajuma apmacamo skaita, | 01.09.2022. (pasvaldibas metodikis Mazais vokalas miizikas
papildinasana ar | izglitibas  programmas | 01.09.2023. budzets, valsts kolekttvs;
jaunam izglitibas | izmaksu un ieguvumu | 01.09.2024. budZets) DziedaSanas pamati;
programmam rezultatus, un ar jaunam | 01.09.2025. Skatuves kulttra;
(piem@ram, tautas | izglittbas programmam DzZeza improvizacija;
folkloras, DJ | papildinats intereSu Mugzikala joga;
darbibas, miuzikas | izglittbas ~ programmu Stigu ansamblis “Da Braccio”;
radiSanas/apstrades piedavajums. Sitam pa citam;
datora apguvei). Tautas miizikas
instrumentu ansamblis;
Nosu rakstiSanas
programma “Sibelius”;
JaunieSu  ansamblis, kuru
administrésanu no 01.11.2023.
paméma Jarmalas B&mu un
jauniesu centrs.
JMV visu 2023. gadu darbojas
maksas pakalpojumu - interesu
izglitibas programma “Maza
muzikanta skola” un
“Sagatavosanas klase”.
Atbilstosu, elastigu | Regulari parskatitas un | Pastavigi Eso$a  budzeta | Direktora 1.Izpildits | Tika parskatita un pilnveidota
un  konkur€tsp&jigu | pilnveidotas macibu ietvaros vietnieks 2.Izpildits | macibu programma akordeona
macibu programmu | programmas un macibu (pasvaldibas izglitibas joma, spele.
stenoSana un macibu | metodes: budzets, valsts | metodisko Noteiktas precizas prasibas katra
metozu izmantoSana. | l.regulari  pilnveidoti mérkdotacija, komisiju macibu priekSmeta, nodroSinot
noteiktie vert€sanas ienémumi  no | vadttaji iespgjami labu to izpildi.

principi un kriteriji;
2.noteiktas precizas
prasibas katra macibu
prickSmeta un stunda,
nodroSinot iespgjami
labu to izpildi.

maksas
pakalpojumiem)
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Izglitojamo attistibai |1. Saglabatas un | 1. Pastavigi 1.Esosa budzeta | Direktora 1.Izpildits (1. IMV nodrosinaja
piemérotako pilnveidotas 2.31.12.2021. | ietvaros vietnieks 2.Izpildits kopmuzicéSanas macibu
kopmuzicgSanas izglitojamo un | 3.31.12.2022. | (pasvaldibas izglitibas joma, | 3.1zpildits prickSmetus ansambliem un
formu saglabasana un | pedagogu 31.12.2023. | budzets, izglitibas orkestriem.
pilnveide, t.sk. | kopmuzic€Sanas 31.12.2024. | ienémumi  no | metodikis, .JMV izmanto 1 SIBELIUS
izglitojamo jaunrades | formas. 31.12.2025. | maksas metodisko programmu. 2023. gada
atbalsts, nosu |2. Veikta SIBELIUS pakalpojumiem) | komisiju darbojas intereSu izglitibas
rakstiSanas programmas iegade un 2. 900 EUR | vaditaji programma “Sibelius”.
programmas nodroSinatas tas 2021. g. . Nodrosinats atbalsts
SIBELIUS apguves | lietoSanas apmacibas (iegade); izglitojamajiem 3 jaunraditu
nodros$inasana. izglitojamajiem. (pasvaldibas darbu sagatavosanai gada.
3. NodrosSinats  atbalsts budzets)
izglitojamajiem 3. Esosa budzeta
vismaz 3 jaunraditu ietvaros
darbu  sagatavosanai (pasvaldibas
gada. budzets,
iepdmumi  no
maksas
pakalpojumiem)
Izglitojamo aktivakas | 1. Organizg&ti vismaz 15 | 31.12.2020. 300 EUR Direktors, 1.Izpildits [L. Organizéti 35 izglitojamo
koncertdarbibas, izglitojamo koncerti 31.12.2021. 2020. g. direktora 2.Izpildits koncerti arpus JMV telpam
skatuves iemanu un | arpus skolas telpam 31.12.2022. 400 EUR vietnieks gada  tsk. - Socialo
pieredzes  gusSanas | gada. 31.12.2023. 2021. g. projektu pakalpojumu centra
sekméS$ana. 2. Organizeti vismaz 20 | 31.12.2024. 500 EUR realizacijas Jaundubulti, Kemeru
izglitojamo koncerti 31.12.2025. 2022. g. joma evangeliski luteriskaja baznica,
skolas telpas gada. 600 EUR Socialas integracijas valsts
2023. g. agentira Jaundubultos, Svéta
700 EUR P&tera baznica Riga, Dzintaru
2024. g. koncertzalg, Jirmalas Kulttras
800 EUR centra, Dubultu evangeliski
2025. g. luteriskaja baznica,
(iep@mumi  no Jaundubultu pansionata u.c.
maksas . Organizéti 26 izglitojamo

pakalpojumiem)

koncerti JIMV telpas.
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6. | Starptautisku praksu | 1. Piesaistits arjais | 1. 30.06.2021. | 3000 EUR gada | Direktors, 1.Izpilde |1. Piesaistits  finansgjums 1
ievieSana macibu | finanséjums vismaz 2 30.06.2022. | no  2021. gada | direktora pieredzes apmainas vizitei uz
procesa un pieredzes | pieredzes apmainas 30.06.2023. | (Eiropas vietnieks 2.1zpildits Tamperes konservatoriju
parnese skolas | vizisu organizgSanai 30.06.2024. | Savienibas izglitibas joma, Somija.
macibu procesa | macibu gada laika. 30.06.2025. | fondu lidzekli, | metodisko 2. JMV  pedagoge piedalijas
uzlabosanai. 2. Pieredzes apmainas | 2. Regulari péc | cits argjais | komisiju Starptautiskaja mitizikas un

vizisu laika apgitas citu | pieredzes finans€jums) vaditaji, dramas pedagogu konference
valsts prakses ieviestas | apmainas izglitibas “Music & Drama Education
skolas macibu procesa. | viziSu norises metodikis Expo London”, kuras ietvaros
apmeklgja lekcijas un
seminarus par ieklaujoSo
izglitibu, darba metodem,
darbu klasg, individualo darbu.
Ricibas virziens R.1.2. Pedagogu profesionalitates nodroSinasana

7. | Izcilu, ka art talantigu | Par 3% macibu gada | 01.09.2020. Esosa budzeta | Direktors, Izpildits Par 1,08 % macibu gada
un gados jaunu | pieaudzis jauno | 01.09.2021. ietvaros direktora pieaudzis jauno pedagogu skaits.
pedagogu piesaiste un | pedagogu (vecuma lidz | 01.09.2022. (pasvaldibas vietnieks JMV  strada 16,3%  jauno
piederibas 29 gadiem) skaits, % no | 01.09.2023. budzets, valsts | izglitibas joma pedagogu (vecuma lidz 29
veicinasana. pedagogu kopskaita. 01.09.2024. mérkdotacija, gadiem).

01.09.2025. iepdmumi  no
maksas
pakalpojumiem)

8. | Prémiju sistémas | [zstradati un apstiprinati | 31.12.2021. Esosa  budzeta | Direktors, Izpildits 2022.gada  22.decembri ir
pilnveidosana par | grozijumi Jurmalas ietvaros. direktora apstiprinats Jurmalas
labu pedagogiem ar | pilsétas domes 2014. (pasvaldibas vietnieks valstspilsétas pasvaldibas iestazu
augstiem darba | gada 18. decembra budzets) izglitibas joma, amatpersonu un  darbinieku
sasniegumiem, ka arT | nolikuma Nr. 28 galvenais atlidzibas nolikums.
nemot veéra pedagogu | “Jurmalas pilsétas gramatvedis
izglitibas Iimeni. paSvaldibas institliciju

amatpersonu un
darbinieku atlidzibas
nolikums”, nosakot

prémiju vai naudas balvu
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izsniegSanu pedagogiem
par augstiem darba
sasniegumiem un nemot
vera pedagogu izglitibas
Iimeni ar 2022. gadu.

9. | Macibu procesa | 1. Izstradati un | 1.31.12.2021. | 7000 EUR gada | Direktors, 1.Nav 2023. gada budzeta finansgjums
nodro$inasanai apstiprinati ~ skolas | 2. 31.12.2022. | no 2022. gada | galvenais uzsakts jaunu  instrumentu  iegadei
nepieciesamo icksjie  noteikumi 31.12.2023. | (ien€émumi  no | gramatvedis 2.Nav pedagogiem bija nepietiekams.
miizikas instrumentu jaunu miizikas 31.12.2024. | maksas uzsakts
iegade pedagogiem. instrumentu 31.12.2025. | pakalpojumiem)

lietoSanas tiesibu
pieskirSanai
pedagogiem to darba
nodros$inasanai skola.

2. Ar 2022. gadu
nodro§inats
finansgjums vismaz
7000 EUR gada
pedagogiem macibu
procesa
nodros$inasanai
nepieciesamo
miizikas instrumentu
iegadei.

10. | Pedagogu atalgojuma | Lidz 13 % paaugstinats | 31.12.2023. 28 540 EUR Direktors Izpildits Pedagogu atalgojums
limena pedagogu  atalgojuma gada no | sadarbiba  ar paaugstinats par 12,25 % sakara
paaugstinasana, t.sk. | limenis no paSvaldibas 2023. gada Jarmalas ar méneSa darba algas likmes
lai noverstu augsti | budzeta Iidzekliem un (pasvaldibas pilsetas domi paaugstinasanos valstl.
kvalificétu un | maksas pakalpojumu budzets, (BudZeta
talantigu  pedagogu | ien@mumiem. ienémumi  no | nodala)
aizpluSanu uz labak maksas
apmaksatam  darba pakalpojumiem)

vietam citur.

Ricibas virziens R.1.3. Individualas pieejas nodroSinasana macibu procesa, talantigu izglitojamo identificéSana un attistiba
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11. | Izglitojamo Par 6 % gada pieaudzis | 31.12.2020. Esosa budzeta | Direktora Izpildits | Absolventu skaits 2023. gada
stimuléSana  apgut | absolventu skaits, 10 % | 31.12.2021. ietvaros vietnieks bija 9,2% no pamatizglitibas
pilnu  profesionalas | no audzéknu skaita | 31.12.2022. (pasvaldibas izglitibas joma, audzeknu skaita. Vidgja
ievirzes izglitibas | vidgjas izglitibas pakape. | 31.12.2023. budzets, valsts | visi pedagogi izglitibas pakapé bija 29,5 % no
programmu un 31.12.2024. mérkdotacija) izglitojamo skaita.
sanemt skolas 31.12.2025.
beigSanas diplomu.

12. | Individualas pieejas | Izvertétas katra | Pastavigi Eso$a  budzeta | Visi pedagogi | Izpildits Metodiskas komisijas  un
sniegSana katram | izglitojama individualas ietvaros direktora vietniece izglitibas
izglitojamajam. dotibas un diagnosticetas (pasvaldibas joma piedalas audzeknu zinasanu

ta attistibas iespgjas budzets, valsts un prasmju noverteésana, analizg

perspektiva. mérkdotacija, audzeknu darba rezultatus - tas
ienémumi  no atspogulojas parbaudijumu
maksas protokolos un E-klase.
pakalpojumiem)

13. | Individualu macibu | Izstradati individuali | 01.10.2020. Eso$a  budzeta | Direktora Izpildits Individualie macibu plani visiem
planu ievieSana | macibu  gada  plani | 01.10.2021. ietvaros vietnieks audzekniem pamatizglitibas un
audz€kniem visiem audzekniem | 01.10.2022. (pasvaldibas izglitibas joma, vidgjas izglitibas pakape katru
pamatizglitibas  un | pamatizglitibas un | 01.10.2023. budzets, valsts | visi pedagogi gadu tiek izstradati, ievietoti
vidgjas izglitibas | vidgjas izglitibas pakape. | 01.10.2024. mérkdotacija) E- klase.
pakapg, nodrosinot 01.10.2025. Audzeknu vecaki informéti par
savlaicigu audzeknu pieeju  kvalitativai ~ macibu
un  vinu  vecaku procesa norisei.
informéSanu un
sagatavoSanu
kvalitativai  macibu
procesa norisei.

14. | Dazadu macibu grupu | Izglitojamajiem Pastavigi Eso$a  budzeta | Direktora Izpildits Ieviestas teorgtisko un kolektivo
un prasibu | izvirzitas dazadas ietvaros vietnieks macibu priekSmetu konsultacijas
izveidoSana macibu prasibas: (pasvaldibas izglitibas joma, stundas macibu procesa
izglitojamajiem. 1.balstoties uz budzets, valsts | izglitibas uzlabosanai un individualu katra

individualajam mérkdotacija, metodikis, visi audzekna sp&u un vajadzibu
dotibam; ien€mumi  no | pedagogi nodro§inasanai.
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2.pieskanojoties

individualajam
iesp&jam;

3.palidzot augt un
attistities katram
izglitojamajam

atbilstosa tempa.

maksas
pakalpojumiem)

15.

Augstaku prasibu
izvirzisana un
papildus atbalsta
sniegSana
talantigajiem
izglitojamajiem.

. Palielinats

1. Nodrosinata talantigo

izglitojamo
sagatavoSana
konkursiem.

stundu
skaits un repertuars
talantigajiem
izglitojamajiem.

. Paaugstinata

apmaksata slodze
pedagogiem, kuri
strada ar
talantigajiem
izglitojamajiem.

. Izstradati un

apstiprinati grozijumi
Jurmalas domes
2015. gada 9. julija
saisto$ajos

noteikumos Nr. 27
“Par lidzfinansg€juma
samaksas kartibu par

izglitibas ieguvi
Jirmalas  Miuzikas
vidusskola”, no
macibu
lidzfinansg€juma
maksas atbrivojot

1. Pastavigi
2. Pastavigi
3. 31.12.2021
4. 01.09.2021

Esosa  budzeta
ietvaros
(pasvaldibas
budzets, valsts
mérkdotacija,
iepdmumi  no
maksas
pakalpojumiem)

Direktors,
direktora
vietnieks
izglitibas joma,
metodisko
komisiju
vaditaji,
izglitibas
metodikis

1.1zpildits
2.1zpildits
3.Izpildits
4 1zpildits

. 2023. gada 163 profesionalas

ievirzes izglitibas audzekni
tika sagatavoti un piedalijas
konkursos, t.i. 31,5% no
audzeknu skaita
profesionalaja ievirze.

. Stundu skaits un repertuars

tika  palielinats  pieskirta
budzeta ietvaros.
. Paaugstinata apmaksata

slodze pedagogiem lidz 13 %
no pamata algas.

. Izstradati un  2023. gada
30. novembr1 apstiprinati
grozijumi Jirmalas domes
2015. gada 9. julija
saistoSajos noteikumos Nr. 27
“Par lidzfinansgjuma
samaksas kartibu par
izglitibas ieguvi Jurmalas
Mizikas vidusskola”, no
macibu lidzfinansgjuma
maksas atbrivojot noteiktu

skaitu izglitojamo (5 %), kuri
sanémusi augstakas godalgas
starptautiska un valsts méroga
konkursos.
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noteiktu skaitu
izglitojamo (5%,
kuri sanémusi
augstakas  godalgas

starptautiska un valsts
méroga konkursos.

16.

Iespgju
nodros$inasana katram
izglitojamajam
publiski pieradit
Savas prasmes.

Katram izglitojamajam
nodroSinatas iesp&jas
dalibai koncertos,

konkursos, festivalos un
citos  pasakumos ar
priek$nesumiem.

Pastavigi

Esosa  budzeta
ietvaros
(pasvaldibas
budzets, wvalsts
mérkdotacija,
iendmumi  no
maksas
pakalpojumiem)

Direktora
vietnieks
izglitibas joma,
visi pedagogi

Izpildits

Parskata gada 100 %
izglitojamajiem tika nodroSinatas
iespgjas uzstaties koncertos,

konkursos, festivalos un citos
pasakumos ar priek§nesumiem.
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17. | Valsts un | 1. Izstradati un | 1. 01.02.2020. | 1. Esosa Direktors, 1.Izpildits | 1.Tika organizéta metodisko
starptautiska Iimena | apstiprinati skolas | 2., 3.: | budzeta ietvaros | izglitibas 2.1zpildits komisiju vaditaju darba grupa
konkursu un festivalu | ieksgjie noteikumi | 30.06.2020. (pasvaldibas metodikis 3.Izpildits par izmainu veikSanu Jiirmalas
dalibas dalibai valsts un | 30.06.2021. budzets, valsts pilsétas domes 2020. gada
nodro§inaSana, t.sk. | starptautiska limena | 30.06.2022. mérkdotacija) 20. februara nolikuma Nr. 1
sniedzot  finansialu | konkursos un festivalos. | 30.06.2023. 2., 3. ,,Par Jurmalas Miizikas
atbalstu un | 2. Kopa iegutas 22 | 30.06.2024. 10 400 EUR vidusskolas audzgknu dalibu
nodrosinot transportu | godalgotas vietas | 30.06.2025. 2020. gada. starptautiskajos konkursos/
noklusanai uz | starptautiska meéroga 10 % no festivalos”, lai  pieredzes
konkursiem konkursos macibu gada. ien€mumiem rezultata  veiktu  nolikuma
izglitojamajiem un to | 3. Palielin3jies kopgjais par macibu optimizaciju.
pedagogiem. godalgoto vietu skaitu maksu, sakot ar 2.2023. gada izglitojamie

valsts un starptautiska 2021. gadu. piedalijas 30 starptautiska
meéroga konkursos par (iep@mumi  no meéroga konkursos Latvija un
vismaz 5 vietam macibu maksas arzemes. Audzekni ieguva 45
gada. pakalpojumiem) godalgota vietas.

3.2023. gada ir palielinajies
kop&jo godalgoto vietu skaits
starptautiska meéroga
konkursos vairak par 5 vietam.

Prioritate P.2. Izglitojamo atbalsta mehanismu pilnveido$ana

Ricibas virziens R.2.1. Izglitojamo macibu motivacijas paaugstinasana

18. | Labveliga skolas | Veidots un  uzturéts | Pastavigi Esosa  budzeta | Direktors, Izpildits JMV tiek veidots un uzturéts
psihologiska klimata | labvéligs skolas ietvaros direktora labveligs psihologiskais klimats
veidoSana attiecibas | psihologiskais  klimats (pasvaldibas vietnieks attiecibas starp izglitojamajiem
starp izglitojamajiem | attiecibas starp budzets, wvalsts | izglitibas joma un pedagogiem:
un pedagogiem, | izglitojamajiem un mérkdotacija) 1. Uzlabota savstarpgja
radosas un Dbrivas | pedagogiem: komunikacija un sadarbiba;
macibu vides | 1. uzlabojot savstarpgjo 2. Atgriezenisko saiti macibu
attistiba. komunikaciju un procesa sniedz specialitasu

sadarbibu; pedagogi individualajas
2. brivi sniedzot macibu stundas un teoretisko
atgriezenisko saiti priekSmetu pedagogi

macibu procesa.

kolektivajas macibu stundas.
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19. | No skolas | Izstradati un apstiprinati | 31.12.2023. Ienémumu Direktors, Izpildits Izstradati un  2023. gada
lidzfinans€juma grozijumi Jarmalas samazinajums direktora 30. novembri apstiprinati
maksas par augstiem | pilsétas domes 2015. 2475 EUR vietnieks grozijumi  Jurmalas  pilsétas
macibu gada 9. jilija saistoSajos 2024. gada izglitibas joma domes 2015. gada 9. julija
sashiegumiem noteikumos Nr. 27 “Par 2700 EUR saistoSajos noteikumos Nr. 27
atbrivoto izglitojamo | Iidzfinansgjuma 2025. gada “Par lidzfinans€juma samaksas
proporcijas samaksas kartibu par (iep@mumi  no kartitbu par izglitibas ieguvi
palielinasana no 3% | izglitibas ieguvi maksas Jirmalas Miuzikas vidusskola”,
lidz 5%. Jarmalas Mizikas pakalpojumiem) palielinot izglitojamo proporciju,

vidusskola”, palielinot kas  atbrivota no  JMV
izglitojamo proporciju, lidzfinans€juma maksas par 2 %
kas atbrivota no skolas (no 3% uz 5 %) par augstiem
lidzfinansgjuma maksas macibu sasniegumiem no 2024.
par augstiem macibu gada.
sasniegumiem no 2024. No JMV lidzfinans&juma maksas
gada. 2023. gada par augstiem macibu
sasniegumiem 12  atbrivoto
izglitojamo, ienémumu
samazinajums 2023. gada —
2700 EUR.

20. | Izglitojamo 1.Finans€jums vismaz 2 | 30.06.2022. 5000 EUR gada | Direktora Izpildits 2023. gada pieredzes apmainas
izaugsmes pieredzes  apmainas | 30.06.2023. no 2022.gada | vietnieks vizites, dalibas konkursos un
stimulé$ana, iesaistot | viziSu organiz&$anai | 30.06.2024. (Eiropas projektu koncertos notika:
tos dazadu projektu | wuz citam miuzikas | 30.06.2025. Savienibas realizacijas -Emila Darzina muzikas skola;
istenoSana, t.sk. skolam arpus Latvijas fondu lidzekli, | joma -Jazepa Medina Rigas Miizikas
pieredzes apmainas | macibu gada laika. cits argjais vidusskola;
braucienos uz citam | 2.Noorganiz&ta vismaz finansgjums, -Rigas 88. vidusskola,

muzikas skolam
Latvija un arpus tas.

viena pieredzes
apmainas vizite uz citu
miizikas skolu Latvija
macibu gada laika.

3.Pieredzes  apmainas
VIZItES nodroS$inata
daliba vismaz 5

iendmumi  no
maksas
pakalpojumiem)

-A. Dombrovska Miizikas skola;
-Rigas Latviesu biedribas Zelta
zale;

-Juglas miizikas skola;
-Limbazu kultiiras nama;

-Jana Norvila Madonas Mizika
skola;

-Rigas 6. vidusskola;

19




izglitojamajiem
macibu gada laika.

-Jazepa Medinas Rigas

1. muzikas skola;

-Pardaugavas Mizikas un
makslas skola;

-Bolderajas Mizikas un Makslas
skolz;

-Rigas veca Sv. Gertriides
baznica;

-Rigas Sv. Pestitaja Anglikanu
baznica;

-Rigas Sv. Pétera baznica;
-Juglas miizikas skola;
-Kipsalas izstazu hallg;
-Marupes Kultiiras nama;
-Marupes Miizikas un makslas
skola;

-Rododendru audzetava;
-S.Broka Daugavpils Miizikas
vidusskola;

-J.Graubina Livanu Muzikas un
makslas skola;

-Jelgavas muzikas vidusskola;
-lecavas miuzikas un makslas
skola;

-Alfréda Kalnina Cesu Muzikas
vidusskolas Ergelu zalg ;
-Koncertzale “Cesis”;

-Césu Berzaines pamatskola;
-Koncertzales "Cesis" Kinozalg;
-Tukuma pilsetas kulttras
centra;

-Siguldas koncertzale ,,Baltais
fligelis”;

-Kandavas kultiiras nama;
-Daugavpili Vienibas nama;
-Ventspils Miizikas vidusskola;
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-Kokneses Miizikas skola;
-Jirmalas JaunieS$u maja;
-Jaundubultu pansionata;
-Dzintaru koncertzalg;

-Socialas integracijas valsts
agentiira;

-Kemeru biblioteka;

-Kemeru evanggliski luteriskaja
baznica;

- Dubultu evanggliski luteriskaja
baznica;

-pie Jirmalas Kulttiras Centra;
-Jurmalas pasvaldibas Veselibas
veicinasanas un socialo
pakalpojumu centra;

-Valteros.

-Jarmala, BJIC;

-Kaugurciema, pie Zolta
pieminekla;

-Parize, Francija;

-Tallina, lgaunija;

-Juodkrante, Lietuva;

-Vilna, Lietuva;

-Palanga, Lietuva.

21.

Meistarklasu
apmeklgjuma
nodrosSinasana
izglitojamajiem, t.sk.
argji piesaistitu
pedagogu
meistarklasu
organizé$ana skola,
izglitojamo  dalibas
atbalsts citur rikotajas
meistarklases.

1. Noorganizéta vismaz
viena argji piesaistita
pedagoga meistarklase
skola  izglitojamajiem
macibu gada laika.

2. NodroSinata daliba
vismaz 10
izglitojamajiem  arpus
skolas rikotas
meistarklasés  macibu
gada laika.

30.06.2021.
30.06.2022.
30.06.2023.
30.06.2024.
30.06.2025.

500 EUR
2021. gada
600 EUR
2022. gada
700 EUR
2023. gada
800 EUR
2024, gada
900 EUR
2025. gada
(iep@mumi

no

Direktors,
direktora
vietnieks

izglitibas joma,

direktora
vietnieks
projektu
realizacijas

joma, izglitibas

metodikis

1.1zpildits
2.Izpildits

2. Macibu

1. 2023. gada JMV tika
organizétas 5 meistarklases
dazados miuzikas un skatuves
Zanros.

gada laitka 21

izglitojamais piedalijas dazadu

specialitasu meistarklasés.
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maksas
pakalpojumiem)

22. | Vispusigas un plasas | 1.Katram izglitojamajam | Pastavigi Esosa  budzeta | Direktora 1.Izpildits |1. Katram izglitojamajam, kas
kulttirizglitibas ~ un | nodroSinatas iespgjas ietvaros vietnieks 2.Izpildits apguvis  repertuaru  tika
muzikalas pieredzes dalibai koncertos, (pasvaldibas projektu nodroSinata iesp&ja piedalities
pieejamibas konkursos, festivalos budzets, valsts | realizacijas JMV, valstspilsétas, valsts un
nodro§inasana un citos pasakumos ar mérkdotacija, joma, starptautiskos konkursos,
izglitojamajiem  ka | priekSnesumiem. ien€mumi  no | metodisko koncertos, festivalos,
dalibniekiem un | 2.Sniegta  informacija maksas komisiju labdaribas koncertos ka ari
skatitajiem —| par dazadiem pakalpojumiem) | vaditaji XXVII  Vispargjos latvieSu
koncerti, teatra | pasakumiem, Dziesmu un XVII Deju
izrades, makslas | nodroSinatas iespgjas svetkos.
izstades. iegadaties biletes uz 2. Tika sniegta informacija par

tiem ar atlaidem vai dazadiem  koncertiem un

bez maksas. informacija par bileSu iegades
atlaidéem. JMV tika organizeti
9 profesionalo miziku
koncerti.

23. | Saturiski attistosu | Noorganizéta  vismaz | 01.09.2021. 2300 EUR Direktors, Izpildits 2023. gada tika organizétas 2
vasaras nometnu | viena vasaras nometne | 01.09.2022. 2021. gada izglitibas nometnes:
organizé$ana izglitojamajiem gada. 01.09.2023. 2400 EUR metodikis 1. dienas nometne “Muzikala
izglitojamajiem. 01.09.2024. 2022. gada vasara” 60 jaunajiem

01.09.2025. 2450 EUR audzekniem;
2023. gada 2. dienas nometne “Lai skan”,
2500 EUR  no sadarbiba ar BJIC 60
2024. gada audzekniem.
(pasvaldibas
budzets,
iepdmumi  no
maksas
pakalpojumiem)

24. | Atzinibas sniegSana | Veikta talantigo | Pastavigi Esosa  budzeta | Direktors, Izpildits JMV  regulari péc audzeknu
talantigajiem izglitojamo sasniegumu ietvaros direktora dalibas koncertos, konkursos,
izglitojamajiem, izvértéSana, pieteikumu (pasvaldibas vietnieks meistarklasés un citur, tiek veikta
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virziSana  Jurmalas | sagatavoSana un budzets, wvalsts | izglitibas joma, audzeéknu rezultatu apkopoSana
pilsétas paSvaldibas | iesniegSana Jirmalas mérkdotacija, izglitibas JMV  “Labajos darbos”. Tiek
un valsts | pilsétas pasvaldibas un iendmumi  no | metodikis, veikta  talantigo  audzgknu
apbalvojumu valsts apbalvojumu maksas metodisko izveértésana, lai pieteiktu
sanemsanai. sanemsanai. pakalpojumiem) | komisiju dazadam gada balvam, naudas
vaditaji balvam un citiem
apbalvojumiem: Jurmalas gada
balva kultora, Kulturas
ministrijas balva par
sasniegumiem starptautiskos

konkursos.

25. | Izglitojamo Reizi macibu gada veikta | 30.06.2020. Esosa  budzeta | Direktors, Izpildits 2023. gada tika  veikta
vert§juma  regulara | anonima, elektroniska | 30.06.2021. ietvaros direktora dalg&ji izglitojamo mutiska  macibu
noskaidroSana  par | aptauja izglitojamo | 30.06.2022. (pasvaldibas vietnieks procesa vertéjuma
macibu procesu un | vertgjuma 30.06.2023. budzets, wvalsts | izglitibas joma noskaidrosSana. Elektroniska
citiem ar macibam | noskaidro$anai. 30.06.2024. mérkdotacija) aptauja netika veikta, jo darbu
saistitiem 30.06.2025. uzteica metodikis un liela
jautajumiem. uzdevumu apjoma del aptauju

neizdevas nodrosinat.

Ricibas virziens R.2.2. Macibam nepiecieSamo resursu nodrosinasana

26. | Izglitojamajiem 1.Iegadati jauni, | 1. 31.12.2021. | 1. 7000 EUR | Direktors, 1.Izpildits |1. 2023. gada  tika  iegadats
iznom3jamo mizikas | izglitojamajiem 31.12.2022. | 2021. g. direktora 2.Izpildits akordeons, kokle, eifonijs par
instrumentu  bazes | iznomajami miuzikas 31.12.2023. | 7050 EUR vietnieks summu 10197 EUR, Kkas
papildinasana, instrumenti. 31.12.2024. | 2022. g. saimnieciskaja iznomati JMV
informacijas 2.Sniegta  informacija 31.12.2025. | 7100 EUR darba, visi izglitojamajiem.
sniegSana par | par labakiem mizikas | 2. Pastavigi 2023. g. pedagogi 2. Sniegta  informacija  par
labakiem  muzikas instrumentu 7200 EUR labakiem mizikas instrumentu
instrumentu iegades/nomas 2024. g. iegades/ nomas variantiem to
iegades/nomas variantiem to 7300 EUR nepietickamibas gadijuma.
variantiem to | nepietickamibas 2025. g.
nepietiekamibas gadijuma. Ien@mumu
gadijuma. pieaugums  par
(sasaiste  ar 60, 288 EUR gada
61.aktivitati) no 2021.gada
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par miizikas
instrumentu
iznomasanu.
(Iene@mumi  no
maksas
pakalpojumiem)

27.

Nosu bibliotekas
satura  atjaunoSana,
izcilu miziku audio
ierakstu iegade
fonotekas
papildinasanai un
elektroniskas
kartotekas
izveidoSana.

1. Ilegadati vismaz 50
jauni nosu krajumi gada
un norakstiti nolietotie.

2. legadati vismaz 5
izcilu miziku audio
ieraksti gada fonotekas
papildinasanai.

3. leviesta nosu
krajumu  un  audio
ierakstu regulara
uzskaite elektroniska
veida.

4. Izveidota nosu
krajumu  un  audio
ierakstu elektroniska
kartoteka.

1., 2.

31.12.2020.
31.12.2021.
31.12.2022.
31.12.2023.
31.12.2024.
31.12.2025.
3. 30.06.2022.
4.31.12.2022.

1. 700 EUR
2020. g

750 EUR

2021. g.

760 EUR

2022. g.

770 EUR

2023. g.

780 EUR

2024. g.

790 EUR

2025. g.
(iep@mumi  no
maksas
pakalpojumiem)
2. Eso$a budzeta
ietvaros
(pasvaldibas
budzets,
lenémumi  no
maksas
pakalpojumiem)
3., 4. 2022. gada
- 1000 EUR
(pasvaldibas
budzets,
ienémumi  no
maksas
pakalpojumiem)

Bibliotekars,
metodisko
komisiju
vaditaju

1.1zpildits
2.1zpildits
3.Izpildits
4. 1zpildits

. 2023. gada

. legadati 33 jauni noSu krajumi

par summu 680 EUR.

. legadati 8 CD ar izcilu muziku

audio ierakstiem

. 2023. gada darbs pie nosu

krajumu un audio ierakstu
elektroniskas registracijas
turpinas.

audio ierakstu
uzskaite tika veikta un noSu
krajumu uzskaite turpinas.
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28. | Izglitojamo 1.Nomainits audio un | 1.31.12.2020. | 1. 500 EUR | Direktora 1.Izpildits | 1. 2023. gada papildus audio
skandarbu ierakstu un | vizualas atskano$anas 31.12.2021. | 2021. g. vietnieks 2.Izpilde tehnikai  tika iegadats 1
atskanoSanas iesp&ju | tehniskais aprikojums | 2. 31.12.2025. | 250 EUR projektu skalrunis JBL Charge.
nodro§inasana un | ar augstu nolietojuma 2022. g. realizacijas 2. Tika apzinatas nepiecieSamas
materialtehniska pakapi un papildus 300 EUR joma, projektu iekartas.
aprikojuma bazes | iegadati jauni datoru 2023. g. vaditajs,
papildinasana. skalrunu komplekti un 350 EUR direktora

parngésajamas 2024. g. vietnieks
atskanosanas ierices. (ilen@mumi  no | saimnieciskaja
2.legadats un uzstadits maksas darba

nepieciesamais pakalpojumiem,
tehniskais aprikojums pasvaldibas
miuzikas ierakstu budzets)
studijas darbibas 2. 2025. gada —
nodros$inasanai. 39 300 EUR

(pasvaldibas

budzets,

ienémumi  no

maksas

pakalpojumiem)

29. | Koncertterpu iegade | Izglitojamajiem iegadati | 31.12.2020. 1250 EUR Direktors, Izpildits legadatas vestes piitgju orkestra
un to izmanto$anas | un izsniegti lietoSanai | 31.12.2021. 2020. g; direktora dalibniekiem par summu
iesp&ju nodro§inasana | publiskas uzstasanas | 31.12.2022. 2000 EUR gada | vietnieks 600 EUR.
izglitojamajiem. vajadzibam 31.12.2023. no 2021.gada | saimnieciskaja

nepiecieSamie 31.12.2024. (ien€mumi  no | darba
koncertterpi. 31.12.2025. maksas
pakalpojumiem,
pasvaldibas
budzets)

Ricibas virziens R.2.3. Jaunu izglitojamo piesaistes un noturésanas mehanismu ievieSana

30. | Izglitojamo  skaita | Pieaudzis kopgjais | 31.12.2025. Papildus Direktors, Izpilde 2023. gada 1. septembr kopgjais
pieauguma izglitojamo skaits lidz ien@mumi direktora izglitojamo skaits profesionalas
veicinaSana  (telpu | 570 izglitojamajiem 4275 EUR  no | vietnieks ievirzes izglitibas programmas -

2025. gada izglitibas joma 518 audzekni (no kuriem
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kapacitates
robezas).

iesp&ju

profesionalas  ievirzes
izglitibas programmas.

(iep@mumi  no
maksas
pakalpojumiem)

vidusskola 47, pamatskola 471
audzeknis). Papildus ien€mumi
no 2024. gada 1. janvara, jo
vecaku lidzfinansgjums
palielinats uz 35 EUR, kas ir par
40 % lielaks neka 2023. gada.

31. | Izglitojamo piesaiste | Piesaistiti jauni | Pastavigi Eso$a  budzeta | Direktors, 1.Izpildits | 1.JMV izglitojamie un
sadarbiba ar Jurmalas | izglitojamie sadarbiba ar ietvaros direktora 2.Izpildits absolventi piedalijas skolu
pilsétas pasvaldibas | Jirmalas pilsétas (pasvaldibas vietnieks 3.Izpildits rikotajos pasakumos;
vispargjas izglitibas | pasvaldibas  vispargjas budzets, valsts | izglitibas joma, 2.Skolam tika sniegta
iestadém. izglitibas iestadém: mérkdotacija, direktora informacija par JMV un tas

1. skolas ien€mumi  no | vietnieks izglitibas programmam $ajas
izglitojamajiem un maksas projektu iestades neklatiené un klatieng;
absolventiem piedaloties pakalpojumiem) | realizacijas 3.Tika izplatiti uzaicinajumi -
to rikotajos pasakumos; joma sadarbiba afisas JMV un sabiedriskajas
2. sniedzot informaciju ar  Jarmalas iestades, info E-klas€ par
par skolu un tas pilsetas JMV notiekoSajiem
izglitibas programmam pasvaldibas pasakumiem .

$ajas iestades neklatieng visparejas

un klatieng; izglitibas

3. izplatot iestadem

uzaicinagjumus uz skola

notiekosajiem

pasakumiem So iestazu

izglitojamajiem un vinu

vecakiem.

32. | Izglitojamo no | Izstradati un apstiprinati | 31.12.2024. 6750 EUR Direktors, Nav Parskata gada aktivitates nav
daudzbérnu gimeném | grozijumi Jarmalas (iepémumi  no | direktora uzsakts veiktas, grozijumu
atbrivoSana no skolas | domes 2015.gada 9.jilija maksas vietnieks apstiprinasana planota
lidzfinansgjuma saistoSie noteikumos pakalpojumiem) | izglitibas joma 2024. gada.
maksas. Nr.27 “Par

lidzfinansgjuma

samaksas karttbu par
izglitibas ieguvi
Jirmalas Mizikas
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vidusskola” izglitojamo
no daudzbérnu gimeném
atbrivosanai no skolas
lidzfinans€juma maksas
no 2025. gada (vidgji 30

audzekniem)

33. | Ikménesa stipendiju | Izstradati un apstiprinati | 31.12.2025. Esosa  budzeta | Direktors, Nav Parskata gada aktivitates nav
sniegSana noteiktam | skolas icksgjie ietvaros direktora uzsakts veiktas, planotas 2025. gada.
skaitam  audz€knu | noteikumi ikménesa (pasvaldibas vietnieks
vidgjas izglitibas | stipendiju budzets) izglitibas joma
pakapée, kuri macas uz | nodrosinasanai no
8-10 balleém. 2026. gada 10 %

audzeknu vidgjas
izglitibas pakape, kuri
macas uz 8-10 ballem.

Ricibas virziens R.2.4. Karjeras izglitibas programmas istenoSana

34. | Tadu projektu | Istenoti  vismaz 2 | 30.06.2022. 1000 EUR gada | Direktors, Izpildits 2023. gada izglitojamie
istenosana, kuru | projekti macibu gada | 30.06.2023. no 2022.gada | direktora piedalijas Latvijas Nacionala
ietvaros laika, kuru ietvaros | 30.06.2024. (cits ar€jais | vietnieks simfoniska orkestra
izglitojamajiem tiek | izglitojamie var | 30.06.2025. finansgjums) projektu generalméginajuma Lielaja
sniegta iesp&ja verot | piedalities profesionala realizacijas gildg, projekta “Plecu pie pleca”,
un iesaistities | orkestra darbiba. joma, direktora kura JMV audzekni iesaistijas
profesionala orkestra vietnieks JVLMA  orkestra  koncerta
darbiba. izglitibas joma, atskanosana ar JMV audzeknu

izglitibas piedaliSanos Dubultu
metodikis koncertzale.

35. | Ciesakas sadarbibas | Regulari uzturéta un | Pastavigi Esosa  budzeta | Direktors, Izpildits LKA un JVLMA ir sniegusi
veicinasana ar | paplaSinata sadarbiba ar ietvaros direktora informaciju par studiju iespgjam
miuzikas un | muzikas un (pasvaldibas vietnieks tieSsaistes informativos
kulturizglitibas kulturizglitibas budzets, projektu seminaros, kuros piedalijas arl
augstskolam, augstskolam: ienémumi  no | realizacijas IMV audzekni.

paaugstinot  skolas

joma, direktora

27




absolventu 1.organizgjot to maksas vietnieks
motivaciju prezentacijas, pakalpojumiem) | izglitibas joma,
turpmakam studijam | informacijas izglitibas
miizikas joma. sniegSanas pasakumus metodikis

un vieslekcijas skola;

2. nodroSinot  iespgjas

audzeknu grupam

kopigi apmekl&t tas un

iepazities ar to

darbibu.

36. | Informacijas Regulari sckots lidzi | Pastavigi Eso$a  budzeta | Direktors, Izpildits Sadarbiba ar JVLMA, Kultaras
sniegS$ana par | darba tirgus tendencém ietvaros direktora akadémiju izglitojamajiem E-
profesionalas miizikas  joma  un (pasvaldibas vietnieks klase tika parsitita info par
darbibas iespgjam | nodroSinata informacijas budzets, izglitibas joma, izglitibas iespgjam un
nakotng, t.sk. | sniegSana par ienémumi  no | izglitibas uznemsanas noteikumiem
balstoties uz darba | profesionalas  darbibas maksas metodikis attiecigajas augstskolas.
tirgus vajadzibam. iesp&jam nakotng. pakalpojumiem)

Ricibas virziens R.2.5. Sadarbibas uzlaboSana ar citam iesaistitajam pusém

37. | Sadarbibas 1. Noorganizéti vismaz | 31.12.2020. Esosa  budzeta | Direktors, 1.1zpilde . Sadarbiba ar Jirmalas Makslas
uzlabosana Dubultu | 3 kopigi pasakumi gada | 31.12.2021. ietvaros direktora 2 Izpildits skolu un Jurmalas Centralo
Kulttras kvartala | Dubultu Kultdras | 31.12.2022. (pasvaldibas vietnieks 3.Izpildits biblioteku 2023. gada notika
ietvaros un ar | kvartala ietvaros. 31.12.2023. budzets, izglitibas joma, lokala rakstura pasakumi,
Jarmalas pilsétas | 2. Skolas telpas rikoti | 31.12.2024. ien€mumi  no | direktora izmantojot iestaZu potencialu.
pasvaldibas vismaz 5  Jurmalas | 31.12.2025. maksas vietnieks .JMV telpas notika pieci
vispargjas izglitibas | pilsétas pasvaldibas pakalpojumiem) | projektu Jarmalas valstspilsétas
iestadem. vispargjas izglitibas realizacijas pasSvaldibas vispargjas

iestazu pasakumi gada. joma, izglitibas izglitibas iestazu pasakumi -
3. Noorganizgti vismaz metodikis Jirmalas skolu izglitojamo
5 pasakumi ar skolas koru, vokalo ansamblu un
izglitojamo un pedagogu daillasiSanas konkursi,
dalibu Jirmalas pilsétas darbinieku seminari un
pasvaldibas  vispargjas lekcijas.

izglitibas iestades.

. Vispargjas izglitibas iestades

notika  skolas  izglitojamo
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priekSnesumi koncertos un
izlaidumos 15 reizes.

38. | Sadarbibas 1. NodroSinata regulara | 1. Pastavigi Esosa  budzeta | Direktors, 1.Izpildits | 1.Tiek nodroSinata regulara
uzlabosana ar | komunikacija un | 2. 31.12.2020. | ietvaros direktora 2 Izpildits komunikacija un sadarbiba ar
izglitojamo sadarbiba ar 31.12.2021. | (pasvaldibas vietnieks izglitojamo vecakiem macibu
vecakiem, t.sk. to| izglitojamo vecakiem 31.12.2022. | budzets, izglitibas joma, procesa ietvaros.
aktiva piesaiste | macibu procesa 31.12.2023. | ien€émumi  no | izglitibas 2.JMV  padomes sanaksmes
macibu procesam. ietvaros. 31.12.2024. | maksas metodikis, notika divas reizes ceturksni.

2. Organizétas vismaz 2 31.12.2025. | pakalpojumiem) | skolas padome
skolas padomes
sanaksmes ceturksni.

Prioritate P.3. Pedagogu darba attistiba

Ricibas virziens R.3.1. Pedagogu profesionala pilnveide un kvalifikacijas celSana

39. | Pedagogu izglitoSana | Pieaudzis profesionalas | 31.12.2020. 970 EUR Direktors, Izpildits 2023. gada profesionalas
- finans€juma | kvalifikacijas pilnveides | 31.12.2021. 2020. g. izglitibas kvalifikacijas pilnveides kursos
nodros$inasana kursos izglitoto | 31.12.2022. 1000 EUR metodikis pedagogi piedalijas 275 reizes.
profesionalas pedagogu skaits par | 31.12.2023. 2021. g.
pilnveides kursu | vismaz 7 pedagogiem | 31.12.2024. 1010 EUR
apmekl&sanai. gada. 31.12.2025. 2022. g.

1020 EUR

2023. g.

1030 EUR

2024. g.

1040 EUR

2025. g.
(iep@mumi  no
maksas
pakalpojumiem)

40. | Meistarklasu un | Noorganizétas vismaz 2 | 30.06.2021. 300 EUR gada | Direktora Izpildits 2023. gada tika organizétas 3
lekciju nodro§inasana | meistarklases vai | 30.06.2022. no 2021. gada | vietnieks lekcijas par izdeg8anas
skolas  telpas vai | lekcijas pedagogiem | 30.06.2023. (iep@mumi  no | izglitibas joma, problémam darba un gimeng,
vebinaru formata | skolas telpas vai | 30.06.2024.
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pedagogiem dazadas | vebinaru formata macibu | 30.06.2025. maksas izglitibas profesionalo komunikaciju un
specialitatés  jaunu | gada laika. pakalpojumiem) | metodikis verté$anas aspektiem.

darba metozu

apguvei.

41. | Pedagogu Veicinata katra | Pastavigi Esosa budzeta | Visi pedagogi | Izpildits Pedagogi piedalijas Pedagogu
pasizglitosanas — | pedagoga regulara ietvaros koncerta 10.02., pedagoga Andra
pastaviga sekoSana | paSizglitoSanas,  sevis (pasvaldibas Baloza jubilejas koncerta 18.02.,
lidzi jaunindjumiem | uzturéSana  “muzikala budzets, JMV  audzéknu gimenu un
sava specialitate, | forma” un sava pasniegta ienémumi  no pedagogu koncerta 31.03.
sevis uzturé$ana | muzikas instrumenta maksas JMV pedagogi ir arl
“muzikala  forma”, | spéles parvaldiSana pakalpojumiem) atskanotajmakslinieki ~ dazados
sava miuzikas | koncertlimeni. Latvijas profesionalajos
instrumenta orkestros  un  muzikalajos
parvaldisana kolektivos.
koncertliment.

42. | Finansiala  atbalsta | NodrosSinats finansials | 31.12.2021. 2000 EUR gada | Direktors, Izpildits 1. Pedagoges dalibai
sniegSana pedagogu | atbalsts ~ vismaz =~ 5| 31.12.2022. no 2021. gada | direktora dalg&ji Starptautiskaja miizikas un
dalibai starptautiskos | pedagogiem gada laika | 31.12.2023. (pasvaldibas vietnieks dramas pedagogu konference
seminaros, dalibas maksas, cela un | 31.12.2024. budzets, Eiropas | izglitibas joma, “Music & Drama Education
konferences, naktsmitnes izdevumu | 31.12.2025. Savienibas direktora Expo  London” izlietoti
kultirizglitojoSos segSanai, ka arT dienas fondu lidzekli, | vietnieks 922 EUR. Prezentétie macibu
pasakumos. naudas nodroSinasanai cits ar&jais | projektu programmu materiali tika

dalibai starptautiskos finans€jums) realizacijas piedavati pedagogu

seminaros, konferences joma apmacibai.

un kultairizglitojoSos 2. Jaunatnes starptautisko

pasakumos profesionalas programmu agentiiras

kompetences rikotajas macibas

paaugstinasanai. “ERASMUS+ “Partneribas
sadarbibai” projektu
darbnica II limenis” Sigulda
u.c.

43. | Finansiala  atbalsta | NodroSinats  finansials [30.06.2021. Esosa  budzeta | Direktors, Izpildits Tika nodroSinats  finansials
sniegSana pedagogu | atbalsts  vismaz 5 [30.06.2022. ietvaros. direktora atbalsts 7 pedagogiem:
dalibai augsta limena | pedagogiem macibu {30.06.2023. vietnieks
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koncertos, konkursos | gada  laika  dalibas {30.06.2024. (ien€émumi  no | izglitibas joma, 1. XV Starptautiskaja Nikolaja
un festivalos. maksas, cela un 30.06.2025. maksas direktora Rubensteina pianistu
(sasaisté ar | naktsmitnes  izdevumu pakalpojumiem, | vietnieks konkursa Parizg.
17.aktivitati) segSanai, ka arT dienas pasvaldibas projektu 2. Starptautiskaja makslu
naudas nodroSinaSanai budzets, cits | realizacijas konkursa “Jauna paaudze”
dalibai augsta Itmena argjais joma Tallina.
koncertos, konkursos un finans€jums) 3. IX Starptautiskaja M. K.
festivalos  kopa  ar Curlona ergelnieku
izglitojamajiem un konkursa (IX International
individuali. M. K. Ciurlionis Organ
Competition) un
meistarklasés Vilna.
4. XIII Starptautiskaja Jauno
miiziku konkursa VIVA LA
MUSICA un meistarklasés
Daugavpilt
5. Latvijas nacionala kultiiras
centra  rikotaja  Valsts
konkursa  kordirigentiem
Cests u.c.

Ricibas virziens R.3.2. Pedagogiskas kompetences attistiba

44. | Individuala attistibas | Katru macibu  gadu | 30.06.2020. Esosa  budzeta | Direktora Izpildits Individualais attistibas plans tika
plana izstrade katram | izstradati  individualie | 30.06.2021. ietvaros vietnieks izstradats pedagogiskas
audzeknim. attistibas plani katram | 30.06.2022. (pasvaldibas izglitibas joma, kompetences ietvaros, sniedzot

audzeknim 30.06.2023. budzets, valsts | metodisko priekstatu par zinasanu apjomu,

pamatizglitibas un | 30.06.2024. mérkdotacija, komisiju kas jaapgiist macibu gada katram

vidgjas izglitibas | 30.06.2025. ienémumi  no | vaditaji,  visi audzeknim pamatizglitibas un

pakapés. maksas pedagogi vidgjas izglitibas pakapes.
pakalpojumiem)

45. | Pedagogu Pedagogu kompetences | Pastavigi Esosa  budzeta | Direktora 1.;2,;3. Pedagogi 275 reizes apmeklgja
kompetences attistiba | attistiba un ietvaros vietnieks Izpildits profesionalas pilnveides kursus
un  paaugstinasana | paaugstinasana, t.sk. citu (pasvaldibas izglitibas joma, par darba metodém ar dazada
macibu procesa | valstu pieredzes parnese: budzets, valsts | izglitibas vecuma berniem, kompetencu
uzlaboSanai. mérkdotacija, metodikis,
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1. apgistot un ien€mumi  no | metodisko pieeju pedagogija, audzinasanas
izmantojot jaunus maksas komisiju kursus u.c.
maciSanas veidus; pakalpojumiem) | vaditaji

2. apgustot un

izmantojot pozitivas

izglitojamo

ieinteres€Sanas un

disciplinéSanas  veidus

macibu nodarbibas

(Tpasi grupu

nodarbibas);

3. darbam ar dazadu

vecumu

izglitojamajiem.

46. | Datorprasmju 1. Individuali apmaciti | 1. 01.09.2020 | 1., 2.: Esosa | Direktora 1.Izpildits |1. Individuali apmaciti pedagogi
uzlabo$ana pedagogi E-klases | 2. 30.06.2020 | budzeta ietvaros | vietnieks 2.1zpildits E-klases lietoSanas
pedagogiem, veicinot | lietosanas uzlaboSanai. 3. 31.12.2021 | (pasvaldibas izglitibas joma, | 3.Izpildits uzlabo$anai.

IKT izmantoSanu | 2. Veikta aptauja par budzets, valsts | izglitibas 2. Veikta mutiska aptauja par
macibu procesa un | pedagogiem mérkdotacija) metodikis pedagogiem nepiecieSamajam
uzlabojot  E-klases | nepiecieSamajam 3. 1000 EUR datorprasmém macibu procesa
lietoSanas spgjas. datorprasmém  macibu 2021. gada misdienigas norises
procesa miusdienigas (pasvaldibas organize€$anai.
norises organizeé$anai. budzets) 3. Nodrosinata pedagogiem
3. NodroS$inata nepieciesamo  datorprasmju
pedagogiem apguve  macibu  procesa
nepieciesamo miisdienigas norises
datorprasmju  apguve organizesanai.
macibu procesa
miisdienigas norises
organizeSanai.

47. | Pedagogu motivesana | 1. Veikta izglitojamo | Pastavigi Esosa  budzeta | Direktora 1.Izpildits |1. Tika veikta aptauja
sanemt atgriezenisko | un vinu vecaku aptauju ietvaros vietnieks 2.Izpildits pamatskolas absolventu
saiti par savu darbu | rezultatu apsprieSana un (pasvaldibas izglitibas joma, vecakiem, kura piedalijas 55 %
no izglitojamo | analize no pedagogu budzets, wvalsts | metodisko vecaku, un vidusskolas
vecakiem, puses. mérkdotacija, absolventu vecakiem, kura
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izglitojamajiem  un
pedagogu pieredzes
pilnveidosana.
(sasaiste ar 25,
57.aktivitati)

2. Pedagogi  regulari
motiveti uzklausit
izglitojamo un  vinu
vecaku konstruktivu
viedokli par savu darbu
un uzlabot savas macibu
metodes.

ienémumi  no
maksas
pakalpojumiem)

komisiju
vaditaji

piedalijas 54 %  vecaku.
Rezultati  tika  apspriesti
pedagogiskas padomes s&dg.

2. Pedagogi sanéma

atgriezenisko saiti par savu
darbu.

Ricibas virziens R.3.3. Konstruktivas un produktivas

pedagogu pieredzes apmainas veicinasana

48. | Pieredzes apmainas | Noorganizétas vismaz 2 | 30.06.2020. Esosa budzeta | Direktors, Izpildits 2023. gada pieredzes apmainas
viziSu organiz&Sana | pieredzes apmainas | 30.06.2021. ietvaros direktora vizites, dalibas konkursos tika
uz citam mizikas | vizites uz citam mizikas | 30.06.2022. (iepémumi  no | vietnieks organizétas 34 reizes: Rigas
skolam, t.sk. | skolam Latvija macibu | 30.06.2023. maksas izglitibas joma pasvaldiba 16 x, LimbaZzu novada
nodrosSinot gada laika. 30.06.2024. pakalpojumiem) pasvaldiba 1x, Madonas novada
savstarpeju 30.06.2025. pasvaldiba 1x, Marupes novada
repertuaru apmainu. pasvaldiba  3x, Daugavpils
(sasaisté ar novada pasSvaldiba 2x, Livanu
20.aktivitati) novada paSvaldiba 1x, Jelgavas

novada pasSvaldiba 1x, Cg€su
novada paSvaldiba 3x, Tukuma
novada paSvaldiba 1x, Siguldas
novada pasSvaldiba 1x, Kandavas
novada pasvaldiba 1x, Ventspils
novada pasvaldiba 1x,
Aizkraukles novada pasvaldiba
1x, Bauskas novada paSvaldiba
Ix.

49. | Pieredzes apmainas | 1. Noorganizéta vismaz | 30.06.2021. No 2500 EUR | Direktors, 1.1zpildits | 1. 2023. gada Londona pieredzes
viziSu organizéSana | viena pieredzes | 30.06.2022. 2021. g. direktora 2.Izpildits | apmainas  vizité  pedagoge
uz citam valstim | apmainas vizite uz citam | 30.06.2023. 2600 EUR vietnieks apmekl&ja konferenci Music &
jaunu macibu metozu | valstim macibu gada | 30.06.2024. 2022. g. izglitibas joma, Drama Education Explore un
ievie$anai darba. laika. 30.06.2025. 2700 EUR direktora koru apmacibu nodarbibas.
(sasaisté ar | 2. No 2022. gada 2023. g. vietnieks 2. 2023. gada nogale tika
6.aktivitati) piesaistits arejais 2800 EUR projektu piesaistits finansgjums Nordplus

finans&jums vismaz 2024. g. vizites organizéSanai uz Somiju.
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vienas papildus 2900 EUR realizacijas
pieredzes apmainas 2025. g. joma
vizites organiz€Sanai uz (iep@mumi  no
citam muzikas skolam maksas
arpus Latvijas macibu pakalpojumiem,
gada laika. Eiropas
Savienibas
fondu lidzekli,
cits argjais
finans€jums)

50. | Atklato macibu | Sniegtas iespgjas | Pastavigi Eso$a budZeta | Direktora Izpildits 2023. gada JMV metodiskajas
nodarbibu pedagogiem apmeklét un ietvaros vietnieks komisijas tika realizéta pedagogu
organiz€$ana un citu | vérot citu pedagogu (pasvaldibas izglitibas joma nodarbibu véroSana un stundu
pedagogu nodarbibu | macibu nodarbibas budzets, valsts hospitacija, lai veiktu pedagogu
veroSanas profesionalas pieredzes mérkdotacija, kvalitates pakapes pieskirsanu.
nodrosinasana, pilnveidoSanai. iep€mumi  no
primari  jaunajiem maksas
pedagogiem. pakalpojumiem)

51. | Atbalsta  sniegSana | Pedagogi regulari | Pastavigi Eso$a budZeta | Direktora Izpildits Tika nodro$inatas profesionalu
citiem  pedagogiem | motivéti sniegt atbalstu ietvaros vietnieks miuziku - pedagogu
izglitojamo citiem pedagogiem, (pasvaldibas izglitibas joma, meistarklases izglitojamiem un
sashiegumu kopigi veicinot budzets, valsts | metodisko pedagogiem, pedagogi piedalas
veicinasana. izglitojamo sasniegumus mérkdotacija, komisiju nodalas izglitojamo ieskaités un

un talanta attistibu. ienémumi no | vaditaji to verteésana, pedagogi piedalas

maksas
pakalpojumiem)

izglitojamo - konkursantu
noklausiSanas stundas, lai apgiitu
pedagogiskas metodes talantu
attistiba.

Prioritate P.4. Sadarbibas uzlaboSana ar izglitojamo vecakiem

Ricibas virziens R.4.1. Izglitojamo vecaku lomas uzsvérS§ana macibu procesa
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52. | Izglitojamo  vecaku | Regulari uzsverta | Pastavigi Eso$a  budzeta | Direktora Izpildits | Vecaku  sapulcés, E-klases
lomas uzsvérsana | izglitojamo vecaku loma ietvaros vietnieks sarakste regulari tika uzsvérta
kvalitativa  macibu | macibu procesa (pasvaldibas izglitibas joma, izglitojamo vecaku loma macibu
procesa organizg$ana. | izglitojamo  panakumu budzets, valsts | visi pedagogi procesa, kvalitativa majas darbu

sasniegSanai, uzsverot mérkdotacija, organizé€Sana un sistematiska
izglitojamo un  vinu iendmumi  no izpildisana un miizikas
vecaku atbildibu: maksas instrumenta  spéléSana  katru
1. kvalitativa majas pakalpojumiem) dienu, iesp&ju robezas arT majas.
darbu organiz€Sana un

sistematiska izpildiSana;

2. muzikas instrumenta

spelesana katru dienu,

iespgju  robezas  arl

majas.

Ricibas virziens R.4.2. Ciesakas informacijas apmainas nodroSinasana

53. | Regulara izglitojamo | Nodrosinata izglitojamo | Pastavigi Eso$a  budzeta | Direktora Izpildits Izglitojamo vecaku inform&Sana
vecaku inform&Sana | vecaku inform&Sana: ietvaros vietnieks tika nodroSinata ar visam
par bé&rnu sekmém, | 1. organizgjot vecaku (pasvaldibas izglitibas joma, “Pasakumu, aktivitates rezultats”
panakumiem, sapulces un budzets, visi pedagogi sadalas 1. - 4. punktos min&tajam
problémam un individualas sarunas; ienémumi  no metodem.
izaicingjumiem. 2. izmantojot dazadus maksas

sazinas veidus (e- pakalpojumiem)
pasta, telefoniski,
klatieng);
3. nepiecieSamibas
gadijuma sazinoties
ar izglitojamo
vecakiem
sveSvalodas;
4. aktivi aizpildot

informaciju E-klasg.
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54. | Vecaku veélmju | Veiktas regularas | Pastavigi Eso$a  budzeta | Direktora Izpildits 2023. gada uznemsanas
izzinaSana attieciba | parrunas ar izglitojamo, ietvaros vietnieks parbaudijumos tika parrunatas
uz izglitojamo, | Tpasi jauno izglitojamo (pasvaldibas izglitibas joma, velmes un izglitojamo realas
veélmju un realo | vecakiem: budzets, valsts | visi pedagogi dotibas un attistibas potencials.
dotibu atbilstibas | 1.noskaidrojot to vélmes mérkdotacija, 2023. gada augusta jaunuznemto
parrunasana. attieciba uz berna iendmumi  no izglitojamo vecaku sapulce tika

attistibu, skolas nozimi maksas apspriesti jautajumi par b&rnu

bérna dziveé, iespgjama pakalpojumiem) attistibas iesp&jam un

profesionalaja darbiba; profesionalas karjeras iespgjam.
2.parrunajot velmes un

izglitojama realas

dotibas un attistibas

potencialu.

55. | Skolas padomes | Noorganizétas vismaz 2 {31.12.2020. Eso$a  budzeta | Direktors Izpildits 2023. gada notika divas JMV
darba  aktivizésana | skolas padomes [31.12.2021. ietvaros skolas padomes sanaksmes katra
skolas atbalsta | sanaksmes ceturksni. 31.12.2022. (pasvaldibas ceturksni.
sistémas veidoSana. 31.12.2023. budzets, cits
(sasaiste ar 31.12.2024. argjais
38.aktivitati) 31.12.2025. finansgjums)

56. | Jaunu un inovativu | leviesti jaunu un | Pastavigi Eso$a  budzeta | Direktors, Izpildits 2023. gada notika tikSanas ar
veidu ievieSana | inovativi veidi ietvaros direktora vecakiem dazadu izglitibas
izglitojamo  vecaku | izglitojamo vecaku (pasvaldibas vietnieks jautajumu risinasana,
iesaistes iesaistes veicinasanai: budzets, izglitibas joma, individualas pedagogu
nodro$inasanai 1. kafija ar vecakiem; ien€mumi  no | visi pedagogi sanaksmes ar  jaunuznemto
macibu procesa. 2. individualas pedagogu maksas izglitojamo vecakiem;

sanaksmes ar pakalpojumiem) informacijas apmaina E-klase.
jaunuznemto
izglitojamo vecakiem;
3. dialogs socialajos
tiklos;
4. E-klases iespeju
attistiba.
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57. | Izglitojamo  vecaku | Reizi macibu gada veikta | 30.06.2020. Eso$a  budzeta | Direktors, Izpildits 2023. gada tika veikta aptauja
vertjuma  regulara | anonima, elektroniska | 30.06.2021. ietvaros direktora izglitojamo absolventu vecaku
noskaidroSana  par | aptauja izglitojamo | 30.06.2022. (pasvaldibas vietnieks vertgjuma noskaidrosanai
macibu procesu un | vecaku vertgjuma | 30.06.2023. budzets, valsts | izglitibas joma pamatizglitibas  un  vidgjas
citiem ar macibam | noskaidrosanai. 30.06.2024. mérkdotacija) izglitibas liment.
saistitiem 30.06.2025. Aptauja piedalijas 59 %
jautajumiem. respondentu. Aptaujas rezultati

tika apspriesti Pedagogiskas
padomes sede.

Ricibas virziens R.4.3. Aktiva izglitojamo vecaku iesaiste koncertdzive

58. | Izglitojamo muzikalo | Noorganizeti vismaz 1 | 30.06.2020. Eso$a  budzeta | Direktora Izpildits 2023. gada pavasari tika
gimenu koncertu | izglitojamo  muzikalo | 30.06.2021. ietvaros vietnieks organizéts muzikalo gimenu
organizesana. gimenu koncerts macibu | 30.06.2022. (pasvaldibas projektu ansamblu  koncerts  “Savgjie

gada laika. 30.06.2023. budzets, realizacijas skola, savejie muizika”.
30.06.2024. iendmumi  no | joma
30.06.2025. maksas
pakalpojumiem,
cits argjais
finansg€jums)

59. | Pieauguso intereSu | NodroSinata vismaz | 31.12.2022. Eso$a  budzeta | Direktors, Nav Pieauguso interesu izglitibas
izglitibas vienas pieauguso | 31.12.2023. ietvaros (valsts | izglitibas uzsakts programma nav izstradata.
piedavajuma iespgju | intereSu izglitibas | 31.12.2024. budzets, metodikis Piedavajums vokalas miizikas
nodroSinasana programmas 31.12.2025. pasvaldibas makslas programmas ievieSana
muzicgésanai sagatavoSana budzets) piecaugusajiem planots
izglitojamo izglitojamo vecakiem un 2024. gada.
vecakiem. valsts budzeta piesaiste

tas 1stenosanai.

Prioritate P.5. Infrastruktiiras un materialtehniska aprikojuma bazes uzlaboSana

Ricibas virziens R.5.1. Miizikas instrumentu bazes atjauno$ana un papildinasana

60. | Muzikas instrumentu | Miizikas instrumentu ar | 31.12.2021. 4500 EUR gada | Direktors, Izpildits Tika norakstita flauta Odyssey ar
ar augstu nolietojuma | augstu nolietojuma | 31.12.2022. no 2021.gada | direktora augstu  nolietojuma  pakapi.
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pakapi norakstiSana, | pakapi pakapeniska | 31.12.2023. (pasvaldibas vietnieks Pargjo instrumentu defekti tiek

regulara un | nomaina ar jauniem | 31.12.2024. budzets) saimnieciskaja remontgti.

pakapeniska instrumentiem, to skaita | 31.12.2025. darba, legadati instrumenti no

nomaina. samazinajums par vidgji galvenais pasvaldibas budzeta par summu
5 % gada. gramatvedis 4500 EUR.

61. | Jaunu un kvalitativu | legadati  jauni un | 31.12.2020. 3240 EUR Direktors, Izpildits 2023. gada iegadats akordeons,
miizikas instrumentu | kvalitativi mizikas | 31.12.2021. 2020. g; direktora Dalgji kokle, eifonijs, perkusijas par
iegade, Tpasi talantigo | instrumenti: 31.12.2022. 18 200 EUR vietnieks izpildits summu 10 497 EUR.
izglitojamo macibu |1. 2020. gada vismaz 2 2021. g. projektu Nav
un reto izglitibas | jauni miizikas 142 850 EUR realizacijas izpildits 3. Sastadot 2023. gada budzetu
programmu vajadzibu |  instrumenti; 2022. g. joma, direktora pieprasijums par fligela iegades
nodro§inasanai. 2. 2021. gada vismaz 10 (pasvaldibas vietnieks finans§jumu netika veikts, jo

jauni miizikas budzets, saimnieciskaja 2022. gada pieprasijums netika
instrumenti; ienémumi no | darba atbalstits.

3. 2022. gada jauna maksas Finans€jums tiks  pieprasits
koncertfligela iegade pakalpojumiem) 2025. gada budzeta.
Dubultu koncertzalei.

62. | Esoso miizikas | EsoSajiem miizikas | Pastavigi Eso$a  budzeta | Direktora Izpildits 2023. gada JMV regulari tiek
instrumentu,  Tpas$i | instrumentiem, t.sk. ietvaros vietnieks noskanotas klavieres un veikta
klavierspeles klavierspéles (pasvaldibas saimnieciskaja kvalitativa to apkope.
instrumentu instrumentiem  veikta budzets) darba
kvalitativas apkopes | kvalitativa apkope un
un noskanosanas | noskanosSana.
nodros$inasana.

Ricibas virziens R.5.2. Cita

macibam nepiecieSama materialtehniska aprikojuma bazes un IKT nodroSinajuma uzlab

oSana

63.

Macibu procesa
nepiecieSamas

datortehnikas iegade,
lai nodroSinatu tas

pieejamibu visas
grupu nodarbibu
klasgs.

Atjaunota esosa

datortehnikas baze

31.12.2021.
31.12.2022.
31.12.2023.
31.12.2024.
31.12.2025.

5000 EUR gada
no 2021.gada
(pasvaldibas
budzets)

Direktora
vietnieks
saimnieciskaja
darba,
galvenais
gramatvedis

Izpildits

Jarmalas valstspilsetas
pasvaldiba pieSkira 8 datorus
NotebookPC Acer TravelMate
P215-41-G2 par summu
6350,08 EUR.
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64. | NepiecieSamo Katru gadu iegadati jauni | 31.12.2020. 1400 EUR Direktora Izpildits legadati macibu Iidzekli par
macibu lidzeklu | macibu darbam | 31.12.2021. 2020. g. vietnieks kopgjo summu 1380 EUR.
iegade macibu | nepiecieSamie  macibu | 31.12.2022. 1800 EUR saimnieciskaja
darbam — skanojamie | Iidzekli. 31.12.2023. 2021. g. darba,
aparati, metronomi, 31.12.2024. 1900 EUR galvenais
stigas, locini, 31.12.2025. 2022. g. gramatvedis
regulgjamie klavieru 2000 EUR
krésli un paliktnisi, 2023. g.
klavieru soli, macibu 2100EUR no
galdi u.tml. 2024. g.

(pasvaldibas
budzets,
iepdmumi  no
maksas
pakalpojumiem)

65. | Interneta un mobilo | Nodro$inats labs | 31.12.2020. Esosa  budzeta | Direktora Izpilde Nodrosinats internets 70 % JMV
sakaru tikla | interneta  un  mobilo ietvaros vietnieks telpas macibu procesa
nodro$inajuma sakaru tikla parklajums (pasvaldibas saimnieciskaja realiz€Sanai. Noslégts ligums ar
uzlaboSana visas | visas skolas telpas. budzets) darba SIA “Latvijas mobilais telefons”
skolas telpas. sadarbiba  ar pakalpojumu kvalitates

Jarmalas uzlaboSanai, kas  nodroSina
valstspilsétas interneta pakalpojumu
administracijas pieejamibu.

Informacijas

un

komunikacijas

tehnologiju

parvaldi

66. | Multifunkcionalo legadatas un uzstaditas 2 | 31.12.2023. 800 EUR — | Direktora Izpildits leprieks€jos gados iegadatas
iekartu iegade, lai | multifunkcionalas 2023. gada vietnieks iekartas nodrosinaja kop@Sanas
nodros$inatu iekartas. (pasvaldibas saimnieciskaja un drukasanas vajadzibas un
kop&sanas un budzets) darba, 3. stava ir pieejamas kopeSanas
printéSanas iespg&jas galvenais iespgjas.
katra ekas stava. gramatvedis
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Ricibas virziens R.5.3. Skolas telpu tehniska aprikojuma pilnveido$ana

67. | Multimediju ieri¢u un | legadats un uzstadits | 31.12.2024. 40 300 EUR Direktors, Izpildits Skanas aprikojums ir iegadats un
skatuves tehniska | skanas aprikojums | 31.12.2025. 2024. gada; direktora tiek izmantots koncertos.
aprikojuma iegade un | 2024. gada un gaismas 70 000 EUR vietnieks
uzstadiSsana Dubultu | aprikojums 2025. gada. 2025. gada saimnieciskaja
koncertzalg. (pasvaldibas darba,

budZets) galvenais
gramatvedis

68. | Multimediju  iericu | legadats un uzstadits | 31.12.2021. 10 000 EUR Direktors, Izpildits Tehniskais aprikojums
iegade un uzstadiSana | nepiecieSamais 2021. gada direktora prezentacijas un  pasakumu
Dubultu kamerzalg. tehniskais  aprikojums (pasvaldibas vietnieks norises vajadzibam ir iegadats un

prezentacijas un budzets) saimnieciskaja tiek izmantots Dubultu
pasakumu norises darba, koncertzale un  kamerzale.
vajadzibam. galvenais Videoprojektori ir katra
gramatvedis teorétisko  priekSmetu  klasé

macibu vajadzibam.

Ricibas virziens R.5.4. Uzlabojumu veikSana skolas telpas, t.sk. €édinasanas pakalpojumu nodroSinasana

69. | Piemérotu apstaklu | 1. legadatas un [1.,2. 1. 2016 EUR | Direktora Izpildits 1.Budzeta ietvaros lidz
radiSana mizikas | uzstaditas gaisa | 01.09.2020. 2020. gada vietnieks 2023. gadam ir iegadatas 6
instrumentu mitrinasanas ierices | 3.01.09.2021. | (ien@mumi  no | saimnieciskaja gaisa mitrinaSanas ierices par
glabasanas Dubultu koncertzalé un maksas darba kopgjo summu 2312 EUR,
nodro$inasanai, lai | Dubultu kamerzalg. pakalpojumiem) kuras  novietotas  Dubultu
noverstu to | 2. legadatas un 2. 2000 EUR koncertzale un kamerzalg,
bojasanos. uzstaditas gaisa mitruma 2021. gada 10. klasg.

mérisanas ierices 45 (pasvaldibas 2.Mitruma mériSana  notiek
nodarbibu telpas. budzets) regulari ar mérisanas ierici.

3. 2022. gada

— 2500 EUR

(pasvaldibas

budzets)

70. | Edinasanas Skaititaju uzstadisana. |31.12.2022. 2022. gada — | Direktors, Izpildits JMV telpas ir uzstaditi uzkodu un
pakalpojumu 1250 EUR direktora dzérienu automati. Izglitojamie
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nodrosinasana skolas (pasvaldibas vietnieks un pedagogi apmekle JMV
telpas. budzets). saimnieciskaja €dnicu. Skolas padome regulari
Nodrosinat komunalo darba, skolas nodro§ina  izglitojamos  ar
maksajumu uzskaitei padome Latvijas aboliem.

nepiecieSamo Edinasanas pakalpojumi tiek
skaititaju uzstadiSanu nodros§inati  blakus  esoSaja
telpu iznomasanai. Jarmalas Makslas skolas

kafejnica.

71. | Radosas atpttas zonu (1. ITegadatas un uzstaditas | 1. 31.12.2023. | 1. 2023. gada — | Direktora 1.Izpildits [1. IMV ir iegadajusies desmit
izveide mikstas mébeles (pufi 2000 EUR,; vietnieks 2.Nav pufus, kas tiek izmantoti p&c
izglitojamajiem, sédesanai) skolas 2. 2025. gada — | saimnieciskaja | uzsakts vajadzibas.
labiekartojot  skolas | koridoros. 15000 EUR. darba, 2. Netika atbalstits 2023. gada
terasi un koridorus. . Labiekartota  skolas (pasvaldibas galvenais budzeta.

terase, uzstadot budzets, gramatvedis
drosibas prasibam ien€mumi  no

atbilstosu maksas

nozogojumu, pakalpojumiem)

iegadajoties un

uzstadot

multifunkcionalas ara

meébeles, ka arl

izveidojot to novietni

ar jumtu uz terases.

Prioritate P.6. Konkuretspéjas veicinasana

Ricibas virziens R.6.1. Skolas atpazistamibas paaugstinasana

72. | Informacijas par |1. Regulari sagatavota un | Pastavigi 2020. g. - | Direktors, 1.Izpildits [1. Par izglitojamo un pedagogu
skolu, tas izglitojamo | publicéta informacija 180 EUR,; izglitibas 2.Izpildits sasniegumiem tiek regulari
un pedagogu | par skolu, tas 250 EUR gada | metodikis, ievietota informacija JMV
sasniegumiem un izglitojamo un no 2021.gada | lietvedis timeklvietng, socialo tiklu
rikotajiem pedagogu (pasvaldibas platformas Facebook profila,
pasakumiem sasniegumiem un budZets) E-klasé un nozares izdevuma
nodro§inasana rikotajiem “Partita”.
socialajos tiklos, | pasakumiem
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skolas un Jurmalas

elektroniski un drukata

. JMV ir socialo tiklu platformas

pilsétas pasvaldibas | formata. Facebook lapa, ka arT Youtube
majaslapa, 2. Socialo tiklu kanals, kuros tiek popularizeta
informativaja izmantoSanas attistiba JMV darbiba - audzeknu un
izdevuma “Jurmalas | informacijas pedagogu koncerti,
Avize”, citos | sniegSanai — izveidots priek$nesumi un citas
drukatajos materialos | skolas Instagram aktivitates.

un  masu medijos | konts un taja regulari 3. 2023. gada JMV ir ieviesusi
skolas publicéta informacija, Instagram kontu.
popularizésanas Tpasi jaunieSu Papildus finans€jums nebija
veicinasanai. auditorijai. nepieciesams.

(sasaisté ar

90.aktivitati)

73. | Skolas putéju (L. NodrosSinata  skolas | 31.12.2020. 1., 2.. Esosa | Direktors, 1.Izpildits [1. Orkestris uzstajas 2023. gada
orkestra dalibas | put&ju orkestra daliba | 31.12.2021. budzeta ietvaros | direktora 2.Izpildits Jarmalas kirorta svétkos ar
nodro§inasana Jirmalas pilsétas | 31.12.2022. (pasvaldibas vietnieks 3.Izpildits koncertu Horna darza.
dazados konkursos, | pasvaldibas iestazu un | 31.12.2023. budzets, izglitibas joma, 2. IMV putgju orkestra
skolas un Jurmalas | kapitalsabiedribu 31.12.2024. ienémumi  no | dirigents uzstaSanas notika divos JMV
pilsétas paSvaldibas organizgetajos 31.12.2025. maksas pasakumos.
rikotajos pasakumos. pasakumos vismaz 2 pakalpojumiem) 3. 2023. gada puteju orkestris
(sasaisté ar | reizes gada. 3. 500 EUR no ieguva augstako novért€juma
75.aktivitati) 2. NodroSinata  skolas 2021. gada pakapi Latvijas  jaunatnes

puteju orkestra daliba (iep@mumi  no orkestru konkursa.
skolas  organiz&tajos maksas
pasakumos vismaz 2 pakalpojumiem
reizes gada. )
3. Nodrosinata  skolas
putgju orkestra daliba
dazada Iimena
konkursos vismaz 1
reizi gada.

74. | Skolas  simfoniska | 1.lzveidots skolas | 1. 31.12.2021. | 1., 2.: Esosa | Direktors, l.Izpildits |1. 2021. gada izveidots JMV
orkestra izveide | simfoniskais orkestris. 2., 3.. | budzeta ietvaros | direktora 2.Izpildits simfoniskais  kamerorkestris
dalibas 31.12.2022. (pasvaldibas vietnieks 3.Izpilde
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nodrosinasanai 2. Nodrosinata  skolas | 31.12.2023. budzets, izglitibas joma, dirigenta Normunda Vaica
dazados konkursos un | simfoniska orkestra | 31.12.2024. ien€mumi  no | dirigents vadiba.
skolas rikotajos | daliba skolas | 31.12.2025. maksas . 2023. gada tika organizéti 2
pasakumos. organizetajos pakalpojumiem) orkestra  koncerti Dubultu
pasakumos vismaz 3 3.500 EUR gada koncertzale, ka ari koncerta
reizes gada. no 2022.gada ieraksts.
3. Nodrosinata  skolas (iep@mumi  no . 2023. gada Latvija konkursi
simfoniska orkestra maksas simfoniskajiem orkestriem
daliba dazada limena pakalpojumiem) netika organizeti.
konkursos vismaz 1 reizi
gada.

75. | Sadarbibas  iesp&ju |1. NodroSinata  skolas | 31.12.2020. Esosa  budzeta | Direktors, 1.Izpildits |1. JIMV audzgknu un pedagogu
izmantoSana ar | daliba ar audzéknu un | 31.12.2021. ietvaros. direktora 2.Izpildits koncerti  notika  Socialas
Jarmalas pilsétas pedagogu 31.12.2022. (pasvaldibas vietnieks integracijas valsts agenttira un
paSvaldibas iestadém priekSnesumiem 31.12.2023. budzets, projektu Jurmalas socialo pakalpojumu
un Jurmalas pilsétas | 31.12.2024. ien€mumi  no | realizacijas centa. Kopa sesi koncerti.
kapitalsabiedribam pasvaldibas iestazu un | 31.12.2025. maksas joma, izglitibas . JIMV audzekni sniedza
skolas dalibas | kapitalsabiedribu pakalpojumiem) | metodikis koncertus  SIA  “Jarmalas
nodroS$inasanai to organizgetajos sadarbiba  ar gaisma” Ziemassvetku
organizetajos pasakumos vismaz 3 Jirmalas pasakuma, Jurmalas kultiiras
pasakumos, ka arl reizes gada. Makslas skolu, centra, Pumpuru vidusskola,
kopigu pasakumu |2. Nodrosinata  skolas Jarmalas Kemeru evanggliski luteriskaja
rikosana, t.sk. iesaiste  vismaz 5 Centralo baznica, Dubultu evangeliski
Dubultu Kultoras | kopigu pasakumu biblioteku, luteriskaja baznica.
kvartala ietvaros. rikoSana  gada  ar citam Jarmalas

Jurmalas pilsétas pilsétas
pasSvaldibas iestadém pasvaldibas
un kapitalsabiedribam, iestadem  un
piem&ram, Dzintaru SIA “Dzintaru
koncertzaleé, Melluzu koncertzale”

estrade, skolas telpas,
Dubultu Kultiiras
kvartala.
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76. | Jurmalas pilsétas | 1.Skolas telpas regulari | 1., 2.: Pastavigi | EsoSa  budzeta | Direktors, 1.Izpildits |1. JMV telpas regulari tika rikoti
iedzivotajiem un | rikoti dazadi bezmaksas | 3. 31.12.2020. | ietvaros direktora 2 Izpildits dazadi bezmaksas koncerti un
viesiem brivi | koncerti un citi kulttiras 31.12.2021. | (pasvaldibas vietnieks 3.1zpilde citi kulturas pasakumi.
pieejamu koncertu un | pasakumi. 31.12.2022. | budzets, projektu . Informacija par koncertu norisi
citu kulttras | 2. Regulari nodroSinata 31.12.2023. | ienémumi  no | realizacijas tika izzinota JMV timeklvietné
pasakumu informacijas sniegSana 31.12.2024. | maksas joma un socialo tiklu vietng&s,
organizgsana. par skola planotajiem 31.12.2025. | pakalpojumiem) Jarmalas valstspilsétas
(sasaisté ar | koncertiem un citiem pasvaldibas avize un
72.aktivitati) kultiiras pasakumiem. elektroniskajos medijos, ka ari

3. Veikta skola rikoto nositita informacija e-pasta

koncertu un citu kulttiras visiem pasvaldibas

pasakumu apmekl&taju darbiniekiem.

uzskaite, gada . Tika veikta dalibnieku uzskaite

sashiedzot vismaz JMV koncertos un pasakumos.

20 000 apmekletaju. To skaits 2023.gada bija
vairak ka 5000 apmekI&taju.

77. | Skolas piederibas | 1.Regulari veicinata | 1. Pastavigi 1.,2.: Esosa | Direktors, 1.Izpildits |1. Regulari  veicinata JMV
sajutas un lepnuma | skolas piederibas un | 2. 30.06.2020. | budzeta ietvaros | direktora 2.1zpildits piederibas un lepnuma par
par skolu veicinasana | lepnuma par skolu 30.06.2021. | (ienémumi  no | vietnieks 3.Izpilde JMV sajita absolventiem -
absolventiem, lai | sajuta absolventiem. 30.06.2022. | maksas izglitibas joma vecaku sapulc@s, pedagogiskas
sekmétu to | 2.NodroSinata skolas 30.06.2023. | pakalpojumiem) padomes sédes, JMV
motivaciju ieteikt So | absolventu daliba 30.06.2024. | 3. 1900 EUR koncertos un meistarklases.
skolu citiem, sniegtu | vismaz 2 pasakumos | 30.06.2025. 2021. gada . JMV  absolventi piedalijas
taja meistarklases un | skola macibu gada | 3. 01.05.2021 | Zetona matricas koncertos Dubultu
koncertus, sutitu taja | laika. izgatavosSanai koncertzale, Elma Buksa
savus bérnus. 3.Sagatavoti un izsniegti 180 EUR no vijolspéles audz€kniem

skolas Zetoni visiem 2021. g. - noturgja meistarklases.

vidgas profesionalas Zetonu . 2023. gada uzsaktas sarunas ar
ievirzes izglitibas izgatavosanai. makslinieku  par  Zetona
ieguvgjiem. (iep@mumi  no matrices  izveidi.  Zetonu

maksas
pakalpojumiem)

izgatavoSanu planots ieklaut
2024. gada budzeta.

Ricibas virziens R.6.2. Starptautiska un valsts méroga projektu istenoSana
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78. | Starptautiskas Istenoti 2 starptautiskas | 31.12.2022. 15 000 EUR Direktors, Izpildits 2023. gada organizéti
sadarbibas, pieredzes | sadarbibas, pieredzes 31.12.2025. viena projekta | direktora starptautiskie pieredzes
apmainas  projektu | apmainas projekti ar 1stenosanai vietnieks apmainas braucieni uz
istenoSana ar Baltijas | Baltijas un Eiropas (Eiropas projektu konkursiem Igaunija, Lietuva,
valstim, valstim 3 gadu laika. Savienibas realizacijas Spanija, Francija, Vacija.
Ziemelvalstim, ka ar1 fondu lidzekli, | joma
citam Eiropas cits argjais
Savienibas finans€jums)
dalibvalstim.

(sasaisté ar 6.,
49.aktivitati)

79. | Kopigu valsts un | Istenoti vismaz 2 valsts | 31.12.2023. 10 000 EUR Direktors, Izpildits 2023.gada  tika  organizéts
starptautiska méroga | un/ vai starptautiska | 31.12.2025. viena projekta | direktora starptautiskais akademiskas
projektu  TstenoSana | méroga projekti IstenoSanai vietnieks mizikas konkurss
sadarbiba ar Jirmalas | sadarbiba ar Jiirmalas (Kultarkapitala | projektu “Jurmala 2023” klavierspele.
pilseétas domi un | pils€tas domi un citam fonda Iidzekli, | realizacijas Konkursa piedalijas 34 jaunie
citam Jirmalas | Jurmalas pilsétas Eiropas joma pianisti no AdaZiem, C&sim,
pilsétas paSvaldibas | pasvaldibas iestadém un Savienibas Daugavpils, Ikskiles, Rigas,
iestadem un | kapitalsabiedribam 2 fondu Iidzekli, Saldus, Saulkrastiem, Ventspils,
kapitalsabiedribam. gadu laika. cits argjais Valmieras un Jurmalas, ka arT no

finansgjums) Somijas pils€tas Savonlinnas.
Tika organizéta valsts konkursa
1. karta stigu nodalas
audzekniem

80. | Kopigu valsts un | Istenoti vismaz 2 valsts | 31.12.2021. 10 000 EUR Direktors, Izpildits Emila Darzina miizikas
starptautiska méroga | un/ vai starptautiska | 31.12.2022. viena projekta | direktora vidusskola pedagogi piedalijas
projektu  TstenoSana | méroga projekti | 31.12.2023. stenoSanai vietnieks Valsts konkursa II  kartas
sadarbiba ar regiona | sadarbiba ar regiona | 31.12.2024. (Valsts projektu metodiskaja  seminara stigu -
miizikas skolam. miizikas skolam. 31.12.2025. Kultarkapitala realizacijas locininstrumentu speles
(sasaisté  ar 34, fonda lidzekli, | joma pedagogiem.
83.aktivitati) Eiropas

Savienibas Koklu mizikas koncerts, veltits
fondu lidzekli, XXVII  dziesmu  svétkiem,
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cits argjais
finans&jums)

"Laika
koncertzale.

upe

Dubultu

Ricibas virziens R.6.3. Augsta Ilmena starptautiska un valsts [imena ku

Ituras pasakumu, talantu konkursu organizéSana

81. | Augsta Iimena | NodroSinata vismaz 1 | 31.12.2022. 10 000 EUR Direktors, Izpildits 2023. gada JMV telpas notika
starptautisku un | augsta ltmena | 31.12.2024. gada direktora starptautiska Belvederas operas
valsts [imena kultaras | starptautiska un valsts (pasvaldibas vietnieks solistu  konkursa meistarklases
pasakumu limena kultaras budzets Valsts | projektu sadarbiba ar Dzintaru
organizé$ana skolas | pasakuma organizé$ana Kulturkapitala realizacijas koncertzali.
telpas un Dzintaru | gada skolas telpas un fonda Ilidzekli, | joma sadarbiba
koncertzalg. nepiecieSamibas cits argjais | ar  Jurmalas
(sasaiste ar | gadijuma Dzintaru finans€jums) valstspilsétas
75.aktivitati) koncertzalg. pasvaldibas

iestadem  un
SIA “Dzintaru
koncertzale”

82. | Starptautiska un | 1. Skola rikoto wvalsts | 31.12.2021. 10 000 EUR Direktors, Izpildits No 12.-17.06. JMV tika
valsts limena talantu | lIimena talantu konkursu | 31.12.2023. gada direktora organizets XXIV starptautiskais
konkursu skaits pieaudzis vidgji | 31.12.2025. (pasvaldibas vietnieks akadémiskas miuzikas konkurss
organizéSana skolas | par 1 konkursu gada. budzets Valsts | projektu ,Jarmala 2023 klavierspgele.
telpas un Dzintaru | 2. Nodrosinata 1-2 Kulturkapitala realizacijas
koncertzale. starptautiska Iimena fonda Ilidzekli, | joma sadarbiba
(sasaisté ar | talantu konkursu cits arjais | ar  Jurmalas
75.aktivitati) organizesana gada finansgjums) pilsetas

skolas telpas un pasSvaldibas
nepiecieSamibas iestadém  un
gadijuma Dzintaru SIA “Dzintaru
koncertzalg. koncertzale”

Ricibas virziens R.6.4. Sadarbibas isteno$ana ar regiona miuzikas skolam

83. | Sadraudzibas Sadarbiba ar regiona un | 31.12.2020. 1., 2.: Esosa | Direktors, 1.Izpildits |1. 15.04. tika organizets
turpinasana ar | citam muzikas skolam, | 31.12.2021. budZeta ietvaros | direktora 2.Izpildits sadraudzibas koncerts
regiona miizikas | muzikas skolu | 31.12.2022. (pasvaldibas vietnieks 3.Izpildits Jaunmoku pili ar Tukuma
skolam, sadarbibas | metodiskajiem centriem: | 31.12.2023. budzets, projektu miizikas skolas audzékniem un
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attistiSana ar citam | 1.organiz&éti vismaz 2 | 31.12.2024. ienémumi  no | realizacijas pedagogiem un 20.04. skola
miizikas skolam un | kopigi tematiskie | 31.12.2025. maksas joma, direktora tika organizéts E. Darzina
miizikas skolu | koncerti gada; pakalpojumiem) | vietnieks miizikas  skolas  audz€knu
metodiskajiem 2. organizeti vismaz 2 3. 350 EUR izglitibas joma, koncerts.
centriem. savstarpgji konkursi 2020. g.; izglitibas 2. JMV  audzékni piedalijas
(sasaisté ar 20., 48., | gada savas un citu 400 EUR metodikis konkursos  regiona  skola
80.aktivitati) mizikas skolu telpas; 2021. g, dazadas specialitates.
3. Tstenoti pieredzes 450 EUR 3. JMV pedagogi ar audzekniem
apmainas braucieni uz 2022. g, piedalijas pieredzes apmainas
citam regiona muzikas 500 EUR braucienos,  konkursos un
skolam un daliba to 2023. g, profesionalas pilnveides
organizetajos 550 EUR kursos regionu skolas.
profesionalas pilnveides 2024. g,;
kursos, meistarklasés. 600 EUR
2025. g.
(iep@mumi  no
maksas
pakalpojumiem)

84. | Augstvertigu Noorganizéti vismaz 3 | 30.06.2021. 300 EUR Direktors, Izpildits Tika organizEtas piecas stigu
meistarklasu, pasakumi (meistarklases, | 30.06.2022. 2021. gada direktora nodalas meistarklases audzeknu
paraugstundu un | paraugstundas, 30.06.2023. 400 EUR vietnieks izaugsmes nodroSinaSanai un
metodisko metodiskas konferences | 30.06.2024. 2022. gada projektu veiksmigai dalibai konkursos.
konferencu un |un  seminari)  skola | 30.06.2025. 500 EUR no | realizacijas JMV  absolventes, vijolnieces
seminaru macibu gada  laika, 2023. gada joma, izglitibas Ellnas Buksas meistarklasés
organizéSana skola, | piesaistot uz tam arl (ien@mumi  no | metodikis piedalijas audzekni no Jiirmalas,

piesaistot uz tam arl
dalibniekus no citam

regiona miizikas
skolam.

(sasaiste  ar 21,
40.aktivitati)

dalibniekus no citam
regiona muzikas skolam.

maksas
pakalpojumiem,
pasvaldibas
budzets)

Tukuma Babites muzikas skolas,
Aizkraukles muzikas skolas.

Prioritate P.7. Labveligas skolas ieks$€jas vides, darba organizacijas un vadibas nodrosinasana

Ricibas virziens R.7.1. Darba organizacijas efektivitates paaugstinaSana
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85. | FinanSu resursu bazes | 1. Tk gadu pieaugusi | 31.12.2021. 1000 EUR gada | Direktors, 1.Dalgji 1.Maksas planotie ienémumi
paplasina$ana. ienémumi no maksas | 31.12.2022. no 2021. gada | direktora izpildits 2023. gada bija 4962 EUR.
(sasaisté ar | pakalpojumiem — telpu | 31.12.2023. (iep€mumi  no | vietnieks 2.Izpildits Izpilde - 2109 EUR. Ienémumi
55.aktivitati) nomas iesp&ju aktivaka | 31.12.2024. maksas projektu no maksas pakalpojumiem

izmantoSana un maksas | 31.12.2025. pakalpojumiem) | realizacijas sastada 42.51 %.
papildnodarbibu joma, skolas 2.Piesaistitais finans€jums
noturésana. padome sadarbiba ar JMV atbalsta
2. Ik gadu pieaudzis fondu no Valsts Kultiirkapitala
dazados projektos fonda 5979 EUR.

piesaistita finans€juma

apjoms skolas attistibas,

izglitojamo un pedagogu

vajadzibu

nodro§inasanai.

86. | Darba planosanas un (1. Izstradati un | 1. 31.12.2022. | Esosa budzeta | Direktors, Izpildits Personala novertéSanas kartiba
personala apstiprinati skolas ietvaros direktora un krit€riji notiek saskana ar
novérteésanas ieksgjie  noteikumi, (pasvaldibas vietnieks Jurmalas valstspilsétas
pilnveido$ana un | nosakot darba budzets) izglitibas joma, pasvaldibas 29.11.2023.
savstarpgjas sasaistes | planosanas un direktora rikojumu Nr. 1.1-14/23/348 “Par
nodrosinasana, personala vietnieks Jurmalas valstspilsétas
katram  pedagogam novertésanas  kartibu saimnieciskaja pasvaldibas amatpersonu
un pargjiem | un kriterijus. darba (darbinieku) ikgadgjo darba

darbiniekiem izvirzot
konkrétus macibu
gada  sasniedzamus
darba meérkus un
uzdevumus, ka ari
nosakot darba
rezultatu  verté$anas
kartibu un kriterijus.

izpildes novertesanu”, Jurmalas
Izglitibas parvaldes 05.12.2023.

rikojumu  Nr. 1-2/23-43  “Par
Jirmalas valstspilsétas
pasvaldibas izglitibas iestazu

pedagogu ikgadg€jo darba izpildes

noverteéSanu no 2023. lidz
2025. gadam” un JMV
05.12.2023. rikojumu  Nr. 2-

2/63-p “Par Jurmalas Miuzikas
vidusskolas pedagogu darba
izpildes novertésanas kartibu”.
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87. | Ikgadgja macibu un | Uzlabota ikgadgja | 01.09.2020. Eso$a  budzeta | Direktors Izpildits Uzlabots ikgadgjais macibu un
audzinasanas darba | macibu un audzinasanas | 01.09.2021. ietvaros audzinasanas  darba  plans.
plana izstrades | darba plana izstrade, | 01.09.2022. (pasvaldibas Parskata perioda macibu gadam
uzlabosana, defingjot | attiecigajam macibu | 01.09.2023. budzets) ir definéts konkréts uzdevums un
konkrétus uzdevumus | gadam defingjot | 01.09.2024. sasniedzamie rezultativie
un izmeramus | konkr€tus uzdevumusun | 01.09.2025. raditaji.
sasniedzamos izméramus
rezultativos raditajus. | sasniedzamos

rezultativos raditajus.

88. | Regularu metodisko | Reizi ceturksnt | 31.12.2020. Esosa  budzeta | Direktors, Izpildits 2023. gada tris reizes ir notikusas
komisiju sanaksmju | noorganizéta  vismaz | 31.12.2021. ietvaros direktora metodisko komisiju sanaksmes
organizé$ana ar | viena metodiskas | 31.12.2022. (pasvaldibas vietnieks ar JMV vadibas dalibu - 21.04.,
skolas vadibas dalibu, | komisijas sanaksme ar | 31.12.2023. budzets, izglitibas joma, 30.08. un 30.11.
lai parrunatu | skolas vadibas dalibu. 31.12.2024. ienémumi  no | direktora
aktualitates, skolas 31.12.2025. maksas vietnieks
macibu un pakalpojumiem) | projektu
audzinasanas darba realizacijas
plana, ka ari skolas joma, izglitibas
attistibas  stratégijas metodikis,
izpildes progresu. metodisko

komisiju
vadttaji

89. | Personala Reizi macibu gada | 30.06.2020. Eso$a  budzeta | Direktors Izpildits 2023.gada  notika  mutiska
apmierinatibas un | veikta anonima, | 30.06.2021. ietvaros viedoklu  noskaidrosana  par
viedokla par citu ar | elektroniska aptauja | 30.06.2022. (pasvaldibas personala apmierinatibas u.c.
darbu saistitu | personala 30.06.2023. budzets) darba jautajumiem.
jautajumu  regulara | apmierinatibas un | 30.06.2024.
noskaidrosana. viedokla 30.06.2025.

noskaidroSanai.

Ricibas virziens R.7.2. Informacijas aprites, komunikacijas uzlaboSana un modernizé$ana

90. | IKT tehnologiju | 1. Attistitas  E-klases | Pastavigi Esosa  budzeta | Direktors, 1.Izpildits | 1.Pedagogi apguva E-klases
izmantosana izmantoSanas  iespgjas ietvaros direktora 2.Izpildits lietoSanu un var sniegt

atrakai informacijas vietnieks
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informacijas aprites | apritei starp (pasvaldibas izglitibas joma, rakstisku informaciju E-klases
nodro$inasanai. pedagogiem, skolas budZets) lietvedis zurnala, e-pasta, u.c.
vadibu un izglitojamo 2.Regulari un akttvi tiek
vecakiem. nodrosinata informacija JMV
2. Regulari un aktivi Facebook konta un JMV
izmantota skolas timeklvietne. Tiek sniegta
majaslapa, Facebook un informacija visiem
Youtube profils, interesentiem par JMV
Jurmalas pilsétas domes aktivitatem.
majaslapa, ka ar1 citi
elektroniskie mediji
informacijas izplatiSanai
par skola notiekoSajiem
pasakumiem,  macibu
procesa norisi,
izglitojamo un pedagogu
sasniegumiem.

91. | Grafiska dizaina | Skolas vide kvalitativi | 2021. — 2025. | 485 EUR no | Direktors, Izpildits Pedagogi un administracijas
programmu ADOBE | nodrosinati vizualas | gads. 2021. gada direktora darbinieki izmanto personigos
Photoshop un | komunikacijas lidzekli. (pasvaldibas vietnieks vai bezmaksas programmas
llustrator abonéSanas budzets) izglitibas joma, koncerta afiSu un slaidu
maksa grafisko att€lu lietvedis veidoSanai.
apstradei un maketu
izveidei.

92. | Skola notiekoSo [1. No pedagogu puses | Pastavigi Esosa  budzeta | Direktors, 1.Izpildits |1. Pasakumu planoSana notika
pasakumu laicigi sniegta ietvaros direktora 2.Izpildits veiksmigi, jo  pedagogi
organiz€sanas informacija un veikta (pasvaldibas vietnieks savlaicigi iesniedza
plano$anas koncerta vai ieskaites budzets, projektu informaciju par koncertzales
uzlabosana. norises  saskanosSana ienémumi  no | realizacijas un kamerzales rezervaciju

Dubultu  koncertzale maksas joma, visi ieskaitem un koncertiem.

un Dubultu kamerzalg. pakalpojumiem) | pedagogi 2. Aktualais kalendara plans ir
2. Visam skolas pieejams JMV timek]vietné un

personalam sociala  tikla  platformas

nodro$inata Facebook konta, ka ari IMV

pieejamiba aktualajam

1. stava vestibila ekrana un
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skola rikoto pasakumu
kalendarajam planam.

izvietoti plakati par koncertu
norisi. Informacija par
nozimigakajiem  koncertiem
tiek nosutita arT E-klasg.

Ricibas virziens R.7.3. Kole

ktiva aktivaka iesaiste saliedéSanas pasakumos

93.

Skolas
administrativas
komandas saliedéta

darba nodrosinasana,
savstarpgja atbalsta,
palidzibas sniegSana
problému situacijas,
1pasi konfliktsituaciju
risinasana.

(sasaiste ar
89.aktivitati)

1.Reizi 2 nedélas rikotas

skolas vadibas
komandas sanaksmes
aktualo darba
jautajumu
parrunasanai un
problemu situaciju
risinasanai
nepiecieSamibas
gadijuma.

2.No skolas direktora
puses regulari
veicinats skolas
administrativas
komandas saliedéets
darbs, sniegts
nepiecieSamais

atbalsts un palidziba
darba ietvaros.
3.Regulari veikta skolas
administrativas
komandas  viedokla
noskaidroSana par
apmierinatibu ar darba
vidi un macibu procesa
norisi,
nepiecieSamajiem
uzlabojumiem taja

Pastavigi

Esosa
ietvaros
(pasvaldibas
budzets)

budzZeta

Direktors,
direktora
vietnieki,
izglitibas
metodikis,
lietvedis,
projektu
vaditaji,
galvenais
gramatvedis

1.1zpildits
2.1zpildits
3.Izpildits

1.Parskata gada reizi

divas
nedélas notika JMV vadibas
komandas sanaksmes aktualo
darba jautajumu parrunasanai

un problému situaciju
risinasanai.
2.JMV direktore regulari

veicinaja JMV administrativas
komandas saliedéetu darbu, tika
sniegts nepiecieSamais atbalsts
un palidziba.

3.Tika veikta mutiska JMV

administrativas komandas
viedokla noskaidroSana par
apmierinatibu un darba vidi un

macibu norisei
nepiecieSamajiem
uzlabojumiem.  Priekslikumi
tika ieviesti.
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94. | Atzinibas izteikSana | Reizi  gada  rikota | 31.12.2020. 2020. gada  — | Direktors Izpildits 2023. gada tika pasniegti
par personala | atzinibas izteikSanas | 31.12.2022. esoSa  budzeta Atzinibas raksti par augstiem
sasniegumiem, labi | ceremonija skolas | 31.12.2023. ietvaros sasniegumiem  pedagogiskaja
paveikto darbu. darbiniekiem un | 31.12.2024. 8000 EUR gada darba JMV orkestru un ansamblu
(sasaisté ar | pedagogiem, godinot tos | 31.12.2025. no 2022. gada vaditajiem, ka arT darba jubilejas.
8.aktivitati) par augstiem darba (pasvaldibas

sasniegumiem. budzets)

95. | Vienlidzigas 1.No skolas vadibas un | Pastavigi Eso$a  budzeta | Direktors, 1.Izpildits (1. Direktors un  metodisko
attieksmes metodisko  komisiju ietvaros metodisko 2.Izpildits komisiju vaditdji nodro$inaja
nodro§inasana vaditaju puses sniegta (pasvaldibas komisiju vienlidzigu atticksmi  pret
pedagogu vidi, brivas |  vienlidziga attieksme budzets, vaditaji,  visi visiem pedagogiem, parrunajot
viedoklu  apmainas | pret visiem ien€mumi  no | pedagogi eso$as problémas un risinot
iesp&ju radisana. pedagogiem, maksas konfliktsituacijas.

(sasaisté ar | parrunatas €s08as pakalpojumiem) 2. 2023. gada tika veikta mutiska
89.aktivitati) problémas un risinatas viedokla noskaidrosana par
konfliktsituacijas. apmierinatibu ar darba vidi un
2.Regulari veikta macibu procesa norisi,
pedagogu viedokla nepiecieSamajiem
noskaidroSana par uzlabojumiem taja.
apmierinatibu ar darba
vidi un macibu procesa
norisi,
nepiecieSamajiem
uzlabojumiem taja.

96. | Draudzigas darba | 2 reizes gada rikoti | 31.12.2020. Esosa  budzeta | Direktors, Izpildits 2023. gada rudent un
vides veidosana — | kolektiva saliedéSanas | 31.12.2021. ietvaros direktora Ziemassvétkos  tika  rikoti
jauna veida kopigu | pasakumi, t.sk. arpus | 31.12.2022. (iep@mumi  no | vietnieki kolektiva saliedeSanas pasakumi.
kolektiva pasakumu | skolas telpam. 31.12.2023. maksas
rikoSana. 31.12.2024. pakalpojumiem)

31.12.2025.
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Rezultativie raditaji

Tabula Nr. 2

2 3 4 5 6 7 10
Kopejais izglitojamo Skaits JMV | (2019.9. 558 584 570 Sasniedzama vertiba 2023.gada ir
skaits 1.sept.) parsniegta par 2,45 %.
Apmacamo skaits Skaits % JMV | (2019.9. 9,7 % 7.25% 15% 01.09.2023. Jurmalas apmacamo skaits
sagatavosanas 1.sept.) sagatavosanas pakape - 911, JIMV - 66
pakapé, % no kopéja audz€kni. JMV  apmacamo  skaits
Jiurmalas pilseétas sagatavoSanas pakapé ir 7,25 % no
visparizglitojoso Jarmalas visparizglitojoso skolu
skolu apmacamo apmacamo skaita.
skaita vecuma no 5
gadiem Saja pakapé
Audzéknu skaits Skaits % JMV | (2019.9. 11% 12.3% 18 % 01.09.2023. Jarmalas visparizglitojosas
pamatizglitibas 1.sept.) skolas - 3827 audzgkni pamatizglitibas
pakapé, % no kopéja pakape. JMV - 471 audzeknis. JMV
Jiurmalas  pilsétas macijas 12,3 % audzeknu pamatizglitibas
visparizglitojoso pakap€ no Jirmalas visparizglitojosam
skolu audzéknu skaita skolam.
Saja pakapé
Audzéknu skaits Skaits % JMV | (2019.9. 8,4 % 7,4 % 12 % 01.09.2023. Jurmalas visparizglitojosas
videjas izglitibas 1.sept.) skolas - 631 audzeknis vidgjas izglitibas
pakapé, % no kopéja pakape. JMV - 47 audzekni. JMV
Jiirmalas pilseétas macijas 7,4 % audzeknu vidgjas
visparizglitojoso izglitibas  pakape no  Jarmalas

visparizglitojosam skolam.
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skolu audzéknu skaita

Sajd pakapé

JMV izglitibas ieguvi Skaits % JMV | (2019.g. 44 % 28 % 60 % JMV  2022./2023. m.g. pamatizglitibas

vidéjas izglitibas 1.sept.) pakapé macijas 469 izglitojamie. IMV

pakapé turpinoso absolvgja 43 izglitojamie, no kuriem 12

audzéknu skaits, % no iestajas vidgja izglitibas pakape. Tatad

JMV  pamatizglitibu 28 % izglitojamo  iestajas  vidgjas

ieguvuso absolventu izglitibas programmas.

skaita

Kopejais  audzéknu Skaits JMV | (2019.g. 33 58 70 Kopgjais audzeknu skaits ir palielinajies,

skaits interesu 1.sept.) jo JIMV ik gadu piesaista audzeknus

izglitibas interesu izglitibas programmas.

programmas Ar 2023. gada 1. novembri Jirmala
interesu izglitibas programmas
administré B&rnu un jauniesu centrs.

Absolventu skaits, % % JMV | (2019.9 7,6 % 8.7% 17 % Pamatizglitibas pakape 2022./2023. m.g.

no audzéknu skaita 1.jiin) macijas 469 audzekni.

pamatizglitibas Absolventu skaits - 41 izglitojamais.

pakapé No audzgknu skaita 8,7 % audzeknu
absolvgja JIMV.

Absolventu skaits, % % JMV | (2019.g 17,1 % 29,5 % 50 % Absolventu skaitu ietekmé audzeknu

No audzeknu skaita 1.jiin) skaits, kas attiecigd gada iestajas vidgja

videjas izglitibas pakape.

pakapé No vidusskolas audzeknu skaita (44)
skolu absolvgja 13 izglitojamie. Tas ir
29,5 %. Mizikas augstskolas iestajas 4
audzekni, t.i. 30,7 %.

Audzéknu skaits, kuri % JMV | (2018./19. | 26 % 30 % 35 % Profesionalas ievirzes izglitibu apguva

macas  uz  8-10 m.g.) 518 audzekni, t.sk. 155 macijas uz 8 - 10

ballem, % no
kopskaita

ballem. No audzgknu kopskaita 30 %
macijas uz 8-10 ballem.
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10. | Godalgoto vietu Skaits JMV | (2018./19. 108 82 135 Ir krasi samazinajies attalinato konkursu
skaits  valsts un m.g.) skaits, kas ieprieksjos gados uzradija
starptautiska méroga augstakus rezultatus. 2023. gada
konkursos audzekni 163 reizes piedalijas valsts un

starptautiskos  konkursos, kuros
audz€knu godalgoto vietu skaits - 82.
Katra otra daliba konkursa ir noverteta ar
godalgu.

11. | Jauno pedagogu % JMV | (2019./20. | 10,5 % 16,3 % 28 % Skola stradajoso jauno pedagogu skaits
(vecuma lidz 29 m.g.) (vecuma lidz 29 gadiem) parskata gada ir
gadiem) skaits, % no palielinajies par 1,08 %.
kopskaita

12. | Izglitoto  pedagogu Skaits JMV | (2019.9.) 12 275 70 92 pedagogi kopuma 275 reizes ir
skaits profesionalds apmeklgjusi profesionalas pilnveides
kvalifikacijas kursus.
pilnveides kursos

13. | Macibu Skaits % JMV | (2019.9.) | 42,5% 42 % 25 % Macibu materialtehnisko lidzeklu baze
materialtehniskais kopuma uzlabojas, jo JMV salidzinot ar

aprikojums ar augstu
nolietojuma  pakapi,
% no visa
materidaltehniska
aprikojuma

bazes gadu ir iegadati 26 instrumenti.
Tatad kopa ir 147 instrumenti. (2019. g.-
109 instrumenti)

Cetru gadu laika, no 2019. gada, augsta
nolietojamibas pakape palielinajas vel 13
instrumentiem (kopa 62 instrumenti),
tadel no visa aprikojuma 2023. gada 42 %
ir augsta nolietojamibas pakape, 30,61 %
vidgéja nolietojamibas pakape (45
instrumenti), 30,61 % instrumentu ir
zema nolietojamibas pakape (40
instrumenti). Parskata gada tika iegadati
Cetri jauni muzikas instrumenti -
akordeons, kokle, eifonijs, perkusijas par
kopgjo summu 10 497 EUR.
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14. | Skolas telpas Skaits JMV | (2019.9.) 111 65 130/ 50 Grozijumi saskana ar priekslikumiem
organizéto pasakumu 2022. gada paSvertg§juma - JMV
un koncertu skaits kapacitate ir atbilstiga 50 pasakumu

rikoSanai.

15. | Sadarbiba ar citam Skaits JMV | (2019.g.) 14 15 30 Sadarbiba ar citam pasvaldibas iestadém
Jirmalas pilsetas un JMV audzgknu vai pedagogu daliba
pasvaldibas  kultiiras pasakumos notika 15 reizes.
iestadem organizéeto
pasakumu skaits

16. | Reto un darba tirgus Skaits JMV | (2019.g. 10 13 13 Tika licencéta izglitibas programma -
vajadzibam 1.sept.) Akordeona sp€le 30V ka arT icintereseti
nepieciesSamo audzekni, kas apgist retos instrumentus
profesionalas ievirzes vidgjas izglitibas pakape.
izglittbas programmu
skaits videjas
izglitibas pakapé

17. | Skola rikoto valsts Skaits JMV | (2019.9.) 3 2 7 JMV tika organizéti Stigu nodalas
limena talantu audzeknu valsts konkursa 1. karta un
konkursu skaits DirigéSanas nodalas audzéknu valsts

konkursa 1. karta.

18. | Starptautiska un Skaits JMV | (2018./19. 5 2 10 JMV atbalsta fonds piedalijas divu valsts
valsts méroga m.g.) un starptautiska méroga projektu
istenoto projektu istenoSana.
skaits (t.sk.
nodibindjuma

“Jurmalas Mizikas
vidusskolas atbalsta
fonds” istenoto
projektu skaits)
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SECINAJUMI

Izvertgjot IMV Attistibas stratégijas 2020.-2025. gadam ricibas plana izpildi, secinam, ka no

96 plana aktivitatem 79 ir izpilditas (83 %), 6 - izpild¢ (6,25 %) , 5 - dalgji izpilditas (5,2 %) un 6 nav
uzsaktas (6,25 %). Kopuma JMV attistibu vertjam pozitivi.

Attels Nr.1

Ricibas plana izpilde

B2
. 5%

b

W [zpildits W zpilde & Dalgji izpildits MNav uzsakts

Strategijas aktivitates, kas nav uzsaktas:

P.1. Skolas pamatdarbibas uzlaboSana, aktivitate Nr.9 Macibu procesa nodrosinasanai
nepiecieSamo mizikas instrumentu iegade pedagogiem, jo 2023. gada budzeta finans€jums jaunu
instrumentu iegadei pedagogiem bija nepietickams. Tas ir ieplanots 2024. gada budzeta.
P.2. Izglitojamo atbalsta mehanismu pilnveidoSana, aktivitate Nr. 32 Izglitojamo no daudzbérnu
gimeném atbrivosana no JMV lidzfinanséjuma maksas, jo grozijumi saisto$ajos noteikumos “Par
lidzfinans€juma samaksas kartibu par izglitibas ieguvi Jirmalas Miizikas vidusskola” planota
2024. gada. Nr. 33 Tkménesa stipendiju sniegSana noteiktam skaitam audz€knu vidgjas izglitibas
pakapg, kuri macas uz 8-10 ballém, jo izpilde ir ieplanota 2025. gada.
Prioritate P.4. Sadarbibas uzlaboSana ar izglitojamo vecakiem, aktivitate Nr. 59 Pieauguso
intereSu izglitibas piedavajuma iesp&ju nodrosinasana muzic€$anai izglitojamo vecakiem - pedagogu
trikuma dg]. Planojam uzsakt aktivitati 2023./2024. macibu gada.
Prioritate P.5. Infrastruktiiras un materialtehniska aprikojuma bazes uzlaboSana, aktivitate
Nr. 61 Jaunu un kvalitattvu mizikas instrumentu iegade, Tpasi talantigo izglitojamo macibu un reto
izglitibas programmu vajadzibu nodroSinasanai. Aktivitates ietvaros netika veikta jauna
koncertfligela iegade Dubultu koncertzalei, jo 2022. gada budzeta iesniegtais pieprasijums netika
atbalstits. Finans&jums tiks pieprasits 2024. gada budzeta.
Nr. 71 Radosas atpiitas zonu izveide izglitojamajiem, labiekartojot JMV terasi un koridorus, kas
paredzgja labiekartot JIMV terasi, uzstadot droSibas prasibam atbilstoSu nozogojumu, iegadajoties un
uzstadot multifunkcionalas ara mébeles, ka ari izveidojot to novietni ar jumtu uz terases. STm
aktivitattm budzeta Iidzekli netika pieskirti. 2024. gada skolas apsaimniekoSanu parpnéma
Pagvaldibas Ipasumu parvaldi$anas centram, kuram iesniegts pieprasijums par terases labiekarto$anu.
Ari Attistibas stratégijas Rezultativie raditaji parskata gada ir uzrada izaugsmi, jo no 18
raditajiem 55,6 % ir augSupejosa attistiba, kas ir par 22,3% lielaka neka 2022. gada. Pozitiva attistibas
tendence ir 22,2 % raditaju un 22,2 % raditajiem ir veérojams kritums, kas tiek izverteti zemak.

Attels Nr.2
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Attistibas stratégijas rezultativie raditaji

W auziupejoia attistba W pozitiva attistiba raditdjiem r vErojams kritums

Kritums ir vérojams sekojosos raditajos:

Nr.2 Apmacamo skaits sagatavoSanas pakapé, % no kopéja Jiurmalas valstspilsétas
visparizglitojoSo skolu apmacamo skaita vecuma no 5 gadiem Saja pakape. 01.09.2023. Jurmala
apmacamo skaits sagatavosanas pakape - 911, JMV - 66 audzekni. JMV apmacamo skaits
sagatavoSanas pakapé ir 7,25 % no Jirmalas visparizglitojoso skolu apmacamo skaita. Salidzinot ar
2022. gadu samazinajums ir par 14,7 %.

Secinajumi: JMV aktivi popularizéja audzeéknu uzpemsSanu JMV un Atvérto durvju dienu
socialajos tiklos un ar afisam, informativajiem bukletiem izglitibas iestadeés. JMV aktivak japrezente
piedavatas iespg&jas valstspilsétas pirmsskolas izglitibas iestad€s un skolas klatieng.

Nr. 4 Audzeknu skaits vidéjas izglitibas pakapeé, % no kop€ja Jurmalas valstspilsétas
visparizglitojoSo skolu audzeknu skaita Saja pakape. 01.09.2023. Jirmalas visparizglitojosas
skolas izglitibu apguva 631 audzeknis vidgjas izglitibas pakape. IMV - 47 audzekni. Tatad IMV
macijas 7,4 % audzeknu videjas izglitibas pakape no Jurmalas visparizglitojosam skolam. Salidzinot
ar 2022. gadu pieaugums ir par 9 %.

Secinajumi: Ir vérojama izaugsme audzeknu skaita zina vid€jas izglitibas pakapée, tacu nav
sasniegts planotais raditajs. JIMV jaiegulda lielaks darbs audze€knu motivésanai iegit vid€jo izglitibas
pakapi profesionalaja ievirze.

Nr.S5 JMV izglitibas ieguvi vidéjas izglitibas pakapé turpinoSo audzeknu skaits, % no
JMV pamatizglitibu ieguvuso absolventu skaita. JMV 2022./2023. m.g. pamatizglitibas pakapé
macijas 469 izglitojamie. JIMV absolv€ja 43 izglitojamie, no kuriem 12 iestajas videja izglitibas
pakapes programmas. Tatad 28 % izglitojamo iestajas vidgjas izglitibas programmas.

Secinajumi: Salidzinot ar 2022. gadu vidgjas izglitibas pakapes programmas iestajas par 38 %
mazak pamatskolas absolventu. JMV secina, ka audzeéknu motivacija macities vidgja izglitibas
pakapé ir mazinajusies lielas macibu slodzes dél. JMV absolventu vecaku aptauja uz jautajumu par
bérna turpmakas izglitibas turpinasanu vidusskola, pozitiva atbilde bija 24 % vecaku. Lai gan iegiita
izglitiba JMV 58 % gadijumos tika noverteta ka loti laba, 28 % - izcila. Ar macibu kvalitati IMV loti
apmierinati 68 % vecaku, drizak apmierinati 28 % vecaku. JMV jaiegulda lielaks darbs audzeéknu
motiveSanai iegiit vid€jo izglitibas pakapi profesionalaja ievirze.

Nr. 10 Godalgoto vietu skaits valsts un starptautiska méroga konkursos. Salidzinot ar
2022. gadu godalgoto vietu skaits ir samazinajies par 15 %.
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Secinajumi: ir krasi samazinajies attalinato konkursu skaits, kas ieprieks€jos gados uzradija
augstakus rezultatus. 2023. gada audzekni 163 reizes piedalijas valsts un starptautiskos konkursos,
kuros audzeknu godalgoto vietu skaits - 82. Katra otra daliba konkursa ir novertéta ar godalgu.

Pozitivie raditaji ir sasniegti, pateicoties sekojoSiem faktoriem:

1. JMV tika izstradati izglitojamo Individualas izaugsmes plani kvalitativa macibu satura
istenoSanai, kas nodroSina izglitojamo paskontroli programmas uzdevumu sasniegSanai;
JMV licencgja jaunu izglitibas programmu 30 V pakapg;

JMV piesaistija augstas klases profesionalus pedagogus;

JMV iegadajas jaunus miizikas instrumentus;

JMV tika nodrosinats pozitivs darba un macibu mikroklimats u.c.

agrwn

2023. gada JMV stradaja 92 pedagogi. 2023. gada laika darba attiecibas dazadu iemeslu dél ir
partraukusi 8 pedagogi, 2 pedagogi atradas bérna kopsSanas atvalinajuma. 2023. gada 1. septembri
darbu uzsaka 8 jauni pedagogi, tatad uz 2023./2024. m.g. sakumu skola stradajoso pedagogu
kopskaits nav mainijies. 9 pedagogi ir Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémijas pasniedzgji. 21
pedagogs ir Latvijas profesionalo orkestru/ ansamblu miiziki.

Pedagogu skaits lidz 29 gadu vecumam no pedagogu kopskaita, salidzinajuma ar 2022. gadu
(15,29 %), 2023. gada ir palielingjies par 1,08 % un sasniedzis 16,3 %.

Izglitojamo sasniegumi valsts konkursos, daliba skolas un arpusskolas koncertos.

Pirmo reizi kops§ 2020. gada, sakara ar Covid -19 epidémiju, LNKC organizgja valsts konkursu
Latvijas profesionalas ievirzes un profesionalas vidgjas miizikas izglitibas iestazu dazadu izglitibas
programmu audz€kniem (turpmak - valsts konkurss), kas norisinas tris kartas. lestad€ tiek nodroSinata
konkursa pirma karta, kura notika izglitojamo atlase dalibai konkursa otraja karta regiona. Daliba
treSaja karta/finala apliecina izglitojamo augsto sagatavotibas limeni valsts méroga.

2023. gada notika valsts konkurss izglitibas programmas Stigu instrumentu spélé un izglitibas
programmas kopas Dirigé$ana. Véra nemamus sasniegumus audzekni guva Stigu instrumentu spéles
konkursa otraja un treSaja karta, kur no izvirzitajiem deviniem audzeékniem konkursa piedalijas
septini, godalgotas vietas tresaja sanéma pieci audzekni. Cetri audzekni sanéma treso vietu un viens
otro vietu valsti.

2023. gada skola organiz€ja 26 karjeras izglitibas un kultarizglitibas koncertus Dubultu
koncertzal€ un kamerzalg, ka ar1 31 koncertu arpus JMV, nozimigakie no tiem:

e XXIV Starptautiskais akadémiskas miuzikas konkurss “Jurmala 2023” klavierspele,
2023. gada 13. - 17.junijs.
Apbalvosana un laureatu koncerts:
https://www.youtube.com/watch?v=nkrEP2bY XnU

e Jirmalas Miuzikas vidusskolas Valsts svétku koncerts “Turies debesis un zemg”, veltits
Ojara Vaciesa 90 gadu jubilejas atcerei 13.11.2023.
https://www.youtube.com/watch?v=0R4BpfJZxlw&t=1s

e Jiurmalas Mizikas vidusskolas audzeknu ziemassvétku koncerts “Vestijjums mieram”
19.12.2023.
https://www.youtube.com/watch?v=lu_IBgP1bKI
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PRIEKSLIKUMI

Lai nodrosinatu Jirmalas Mizikas vidusskolas Attistibas stratégijas 2020.-2025. gadam Ricibas
plana un Rezultativo raditaju izpildi 2024. gada:

1.

Macibu procesa nodrosinasanai iegadaties nepiecieSamos miizikas instrumentus pedagogiem
(P.1. Skolas pamatdarbibas uzlaboSana).

. Veikt grozijumus saisto$ajos noteikumos “Par lidzfinanséjuma samaksas kartibu par izglitibas

ieguvi Jurmalas Muzikas vidusskola” par izglitojamo no daudzbérnu gimeném atbrivoSanu
no skolas lidzfinanséjuma maksas (P.2. Izglitojamo atbalsta mehanismu pilnveidoSana).

. Izstradat un ieviest pieauguso intereSu izglitibas programmu vokalas muzikas maksla

(Prioritate P.4. Sadarbibas uzlaboSana ar izglitojamo vecakiem).

Par 3 % palielinat apmacamo skaitu sagatavoSanas pakapé no kopgja Jurmalas valstspilsétas
visparizglitojoso skolu apmacamo skaita vecuma no 5 gadiem Saja pakapé (Rezultativais
raditajs Nr.2).

. Par 1 % palielinat audzeknu skaitu vidgjas izglitibas pakapé no kop&ja Jurmalas valstspilsétas

visparizglitojoso skolu audzeknu skaita Saja pakape (Rezultativais raditajs Nr.4).

. Par 1 % palielinat JMV izglitibas ieguvi vidgjas izglitibas pakapé turpinoso audzeknu skaits

no JMV pamatizglitibu ieguvuso absolventu skaita (Rezultativais raditajs Nr.4).

Par 15 9% palielinat audzeéknu godalgoto vietu skaitu valsts un starptautiska meéroga
konkursos.

. Turpinat darbu pie JMV Attistibas stratégijas 2020.-2025. gadam Ricibas plana izpildes un

Rezultativo raditaju sasniegSanas.

Lai nodro$inatu Jirmalas Miizikas vidusskolas Attistibas strategijas 2020.-2025. gadam Ricibas

plana un Rezultativo raditaju izpildi 2025. gada iegadaties jaunu koncertfligeli Dubultu koncertzalei
audzeknu profesionalas izaugsmes nodro§inasanai macibu procesa, starptautisko konkursu un
profesionalo miziku koncertu augstveértigas kvalitates nodroSinasanai (Prioritate P.5.
Infrastruktiras un materialtehniska aprikojuma bazes uzlaboSana).
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