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Jurmalas valstspilsétas administracijas Audita un kapitaldalu parvaldibas nodalas
nolikums

Izdots saskana ar Valsts parvaldes
iekartas likuma 73. panta pirmas dalas
I.punktu un Pasvaldibu likuma
10. panta pirmas dalas 8. punktu

I. Visparigie jautajumi

Nolikums nosaka Jiirmalas valstspils€tas administracijas (turpmak — Centrala administracija)
Audita un kapitaldalu parvaldibas nodalas (turpmak — nodala) mérkus, uzdevumus, tiesibas
un struktiiru.

Nodala ir Centralas administracijas struktiirvieniba, kas audita jautajumos ir tieSi paklauta
Jirmalas domes priekSsédetajam (turpmak — priekSsedetajs), un jautajumos par kapitala dalu
parvaldibu — Jirmalas valstspilsétas pasvaldibas (turpmak — paSvaldiba) izpilddirektoram
(turpmak — izpilddirektors).

Nodala ir $ada dala — Audita dala, kas ir tieSa nodalas paklautiba.

Nodala sava darba ievéro normativos aktus un vadas péc ieks$€ja audita standartiem un
korporativas parvaldibas principiem.

Nodalas mérkis ir sniegt parliecibu, ka pasvaldibas administracija izveidota ieks€ja kontroles
sistéma un kapitala dalu parvaldiba ir atbilstoSa normativajiem aktiem un tiek nodroSinata
pasvaldibas mantas un finansu resursu lietderiga planoSana un izmantosSana.

I1. Audita dalas uzdevumi

Audita dalas uzdevumi ir:
6.1. sniegt priekSsédétajam atzinumu par veiktajiem ieks€jiem auditiem, kura sniedz
vert€jumu par:
6.1.1. pasvaldibas administracijas ieks€jas kontroles sistemas darbibu un atbilstibu
paSvaldibas darbibas mérkiem;
6.1.2. finanSu uzskaites un citas informacijas ticamibu un pietiekamibu;
6.1.3. paSvaldibas darbibas atbilstibu normativajiem aktiem, noteiktajam funkcijam
un apstiprinatajiem ricibas planiem;
6.1.4. resursu izmaksu efektivitati, ekonomisko efektivitati un funkcionalo
efektivitati, resursu sargasSanu no zaudéjumiem;



7.

8.

6.2.
6.3.
6.4.
6.5.
6.6.
6.7.
6.8.

6.9.

6.10.

kontrolét pasvaldibas finansu lidzeklu izlietoSanu atbilstoSi apstiprinatajam budZetam
un tameém;

parbaudit paSvaldibas darbinieku un amatpersonu finansialas darbibas likumibu un
lietderibu;

kontrolét vai paSvaldibas finanSu lidzekli, kustama un nekustama manta tiek
apsaimniekota atbilstoSi domes lémumiem un iedzivotaju interesém,;

veikt uz risku novért§jumu balstitus ieks€jos auditus, lai parbauditu pasvaldibas
ieksgjas kontroles sist€mas darbibu;

sniegt ieteikumus par nepiecieSsamajiem uzlabojumiem pasSvaldibas darba;

veikt ieksgjo auditu ieteikumu ievieSanas uzraudzibu;

sniegt konsultacijas paSvaldibas administracijai, lai sekmé&tu to mérku sasniegSanu.
Audita dala iesaistas pasvaldibas funkciju veikSana ar padomdevégja tiestbam;
koordinét iek$&jo un argjo auditoru sadarbibu un informacijas apmainu, t.sk. kopigi ar
Latvijas Republikas Valsts kontroli veikt sadarbibas auditus, tos ieprieks saskanojot ar
priekSsedetaju;

nodrosinat Latvijas Republikas Valsts kontroles reviziju, pasSvaldibas darbibu
kontrolgjoSo institiiciju veikto parbauzu un ar§jo auditoru ieteikumu ievieSanas
uzraudzibu pasvaldiba, uzturot ieteikumu datu bazi, sistematiski aktualiz€jot un
papildinot to, pec nepiecieSamibas sagatavojot apkopotu informaciju par ieteikumu
izpildi.

I11. Audita dalas tiesibas

Audita dalai ir tiesibas:

7.1.

7.2.

7.3.
7.4.

7.5.

7.6.

7.7.
7.8.

pieprasit  un sanemt no  paSvaldibas administracijas, pasvaldibas
lidzfinansétam/finansétam biedribam un nodibinajumiem, ka ar1 kapitalsabiedribam,
kas pilda pasvaldibas funkcijas un uzdevumus, jebkuru dalas uzdevumu veikSanai
nepiecieSamo informaciju un dokumentus, ka art paskaidrojumus no minéto institiiciju
amatpersonam,;

brivi pieklit jebkura veida informacijai par visiem paSvaldibas darba procesiem,
saimnieciskajam un finansu operacijam un pasvaldibas uzskaites sistémas ierakstiem,
datoru ierakstiem, organizatoriskajam izmainam, ciktal tas nav pretruna ar
normativajiem aktiem;

dalas funkciju un uzdevumu risinasana iesaistit citus pasvaldibas specialistus;
piedalities planveidigas un peksSpas parbaudés apgrozamo Ilidzeklu un materialo
krajumu uzskaites un uzglabasanas jautajumos pasvaldiba;

nekavéjoties zinot priek§sédétajam, ja dalas darbs tiek apzinati traucéts vai netiek
nodrosinati apstakli patiesu zinu sanemsanai;

organiz€t apspriedes un piedalities dazadu limenu seminaros, konferencés un
apspriedes par dalas kompetence esoSajiem jautajumiem,;

pieaicinat profesionalus specialistus — ekspertus dalas izvirzito mérku sasniegSanai;
sagatavot priekSlikumus publisko iepirkumu organizéSanai par dalas kompetence
esosajiem jautajumiem.

IV. Nodalas uzdevumi kapitala dalu parvaldibas jautajumos

Nodalas uzdevumi kapitala dalu parvaldibas jautajumos ir:

8.1.

8.2.

nodro$inat pasvaldibai piederoSu kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibu, ka art
sekmét korporativas parvaldibas principa ievieSanu un pilnveidoSanu Centralaja
administracija un kapitalsabiedribas;

sagatavot domes Iémumus un citus dokumentus par kapitalsabiedribu, kuras
pasvaldiba ir dibinatajs vai dalibnieks (akcionars), dibinaSanu, reorganizaciju vai



9.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

likvidaciju, ieguldijumiem pamatkapitala, Eiropas Savienibas un citu argjo finansu
instrumentu Iidzfinansétu projektu Istenosanu,

sagatavot nodalas kompetences ietvaros domes l€mumus un saistoSos noteikumus
kapitalsabiedribu darbibu nozarg, tai skaita par kapitalsabiedribas darbibas turpinasanu
un pa$valdibas lidzdalibas saglabasanu kapitalsabiedribas, vispargjo strat€égisko mérku
noteikSanu;

sagatavot domes Il€mumus, Iigumus, atzinumus un apliecinagjumus par
kapitalsabiedribu sniegto vispargjas tautsaimnieciskas nozimes pakalpojumu,
delegétas funkcijas vai publisko pakalpojumu nodrosinasanu pasvaldiba;

veicot atseviskus kapitalsabiedribas padomes uzdevumus kapitalsabiedribas, kuras
netiek veidota padome, iepriekS izskatit un savas kompetences ietvaros sagatavot
viedoklus un atzinumus par kapitalsabiedribu ikgadgjo budzetu, taja izveidoto ieksgjas
kontroles sistemu, darfjjumiem, biitiskako politiku, iek§€jo kartibu, nolikumu un citiem
dokumentiem, kas saskanojami vai apstiprinami ar kapitalsabiedribu dalibnieku
(akcionaru) sapulces lémumu;

organizet pasvaldibas kapitalsabiedribu dalibnieku (akcionaru) sapul¢u norisi un
piedalities kapitalsabiedribu dalibnieku (akcionaru) sapulcés;

organizet informacijas apmainu starp kapitalsabiedribas valdi, padomi (ja tada ir
izveidota) un kapitala dalu turétaja parstavi, apkopot un uzglabat dokumentus par
dalibnieku sapulc@s izskatitajiem jautajumiem;

veidot un uzturét nepiecieSamo informaciju un lietas, sanemt un sniegt zinas registros
par pasvaldibas kapitalsabiedribam un piederosam kapitala dalam, ka ar1 apkopot
paSvaldibas kapitalsabiedribu finansu parskatu un finanSu informaciju;

izvertét kapitalsabiedribu izstradatas vidéja termina darbibas stratégijas, darbibas
rezultatus un investiciju planus, uzraudzit to izpildi un koordingt to ieklausanu un
aktualizé$anu pasvaldibas stratégiskas planosanas dokumentos;

organiz€t konkursus uz valdes loceklu amatiem un nodroSinat nominacijas komisijas
darbu;

organiz€t normativajos aktos noteiktas informacijas publiskoSanu pasvaldibas
timeklvietn€ par kapitalsabiedribam, kuras pasvaldibai ir lidzdaliba, ka art parraudzit
normativajos  aktos noteiktas informacijas publiskoSanu  kapitalsabiedribu
timeklvietns interneta;

izskatit iesniegumus, priekSlikumus un stidzibas par paSvaldibas kapitalsabiedribam un
ar to darbibu saistitiem jautajumiem, un sagatavot domes priekSseédétaja un
izpilddirektora atbildes projektus uz tiem;

nodalas kompetences ietvaros konsultét izpilddirektoru un amatpersonas (darbiniekus),
kapitalsabiedribu valdi un darbiniekus kapitala dalu parvaldibas jautajumos, ka ari
sniegt priekSlikumus par nepiecieSamajiem grozijumiem normativajos aktos;

apkopot informaciju par paSvaldibas kapitalsabiedribam un sagatavot paSvaldibas
kapitala dalu turétaja parstavim zinas dalibnieku (akcionaru) sapulcu starplaika, kuras
nepiecieSamas kapitala dalu turétadja parstavim vina kompetencé esoSo Iémumu
pienemsSanai, ka ar1 veikt citas ar kapitalsabiedribu parvaldibu saistitas darbibas un
pildit citus kapitala dalu turétaja parstavja vai nodalas vaditaja dotos uzdevumus;
piedalities pasvaldibas stratégisko planoSanas dokumentu izstrades, ievieSanas un
aktualizacijas procesa atbilstosi nodalas kompetencei.

V. Nodalas tiestbas kapitala dalu parvaldibas jautajumos

Nodalai kapitala dalu parvaldibas jautajumos ir tiesibas:

9.1.

pieprasit  un sanemt  no  paSvaldibas administracijas, pasvaldibas
lidzfinansétam/finansétam biedribam un nodibinajumiem, ka ari kapitalsabiedribam,
kas pilda pasvaldibas funkcijas un uzdevumus, jebkuru nodalas uzdevumu veiksanai



10.

nepiecieSamo informaciju un dokumentus, ka ar1 paskaidrojumus no mingto institiciju
amatpersonam,;

9.2. brivi pieklit jebkura veida informacijai par visiem paSvaldibas darba procesiem,
saimnieciskajam un finanSu operacijam un pasvaldibas uzskaites sist€émas ierakstiem,
datoru ierakstiem, organizatoriskajam izmainam, ciktal tas nav pretruna ar
normativajiem aktiem.

VI. Nodalas vadiba un struktiira

Nodalu vada nodalas vaditajs, kura kompetence ir noteikta $aja nolikuma un amata apraksta.
Nodalas vaditajs ir tieSi paklauts priekSsedétajam audita jautajumos un izpilddirektoram
kapitala dalu parraudzibas jautajumos. Nodalas vaditaju pienem darba un izbeidz darba
tiesiskas attiecibas izpilddirektors. Izpilddirektors saskano nodalas vaditaja kandidatiiru ar
prieksseédetaju.

11. Nodalas vaditajs ir atbildigs par nodalai noteikto uzdevumu, priekSsédétaja un
izpilddirektora rikojumu savlaicigu un kvalitativu izpildi.

12. Nodalas vaditajam ir vietnieks kapitala dalu parvaldibas jautajumos.

13. Nodalas vaditaja amata pienakumus vina prombitnes laika pilda un to izpildi organize
Audita dalas vaditajs — audita jautdjumos, un nodalas vaditaja vietnieks kapitala dalu
parvaldibas jautajumos — kapitala dalu parvaldibas jautajumos, vai cits ar izpilddirektora
rikojumu norikots nodalas darbinieks.

14. Nodalas vaditajs lemj par pienakumu sadali un organiz€ noteikto uzdevumu izpildi.
Gadijumos, kad Audita dalas darba uzdevums ir saistits ar kapitala dalu parraudzibu, dalas
vaditajam ir tiesibas parakstit audita atzinumu bez nodalas vaditaja apstiprinajuma.

15. Audita dalu vada attiecigas dalas vaditajs, kura kompetence ir noteikta $aja nolikuma un
amata apraksta. Dalas vaditajam ir tiesi paklauti dalas darbinieki.

16. Nodalas darbiniekus pienem darba un atlaiz no darba izpilddirektors péc nodalas vaditaja
ieteikuma.

17. Nodalas vaditajs piedalas nodalas darbinieku darba izpildes noveértéSana un macibu
vajadzibu noteikSana.

VII. Nodalas darbinieku tiesibas un pienakumi

18. Nodalas darbinieka amata pienakumi ir noteikti amata apraksta, ko apstiprina
izpilddirektors.

19. Nodalas darbinieks saskana ar So nolikumu pilda citus priekSsédetaja un izpilddirektora
noteiktus l1dziga rakstura un kvalifikacijas uzdevumus.

20. Janodalas darbinieks sanémis tieSu uzdevumu no priekSsédetaja vai izpilddirektora, vins par
to informé& nodalas vaditaju.

VIII. Nosleguma jautajumi

21. Par §1 nolikuma savlaicigu aktualiz€Sanu ir atbildigs nodalas vaditajs.

22. Nolikums stajas speka 2025. gada 1. augusta.

23. Ar nolikuma speka stasanos speku zaud€ Jirmalas domes 2023. gada 29. junija nolikums
Nr. 25 “Jurmalas valstspilsétas administracijas Audita un kapitaldalu parvaldibas nodalas
nolikums”.

Prieksseédétajs (paraksts™®) G. Truksnis
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