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NOLIKUMS

Jurmala

2026. gada 30. aprilt Nr. 20
(protokols Nr. 5, 83. punkts)

Grozijumi Jurmalas domes 2023. gada 25. maija nolikuma Nr. 18 “Jarmalas valstspilseétas
administracijas Personala parvaldibas nodalas nolikums”

Izdots saskana ar Valsts parvaldes
iekartas likuma 73. panta pirmas dalas
I.punktu un Pasvaldibu likuma
10. panta pirmas dalas 8. punktu

Izdarit Jurmalas domes 2023. gada 25. maija nolikuma Nr. 18 “Jirmalas valstspilsétas
administracijas Personala parvaldibas nodalas nolikums” $adus grozijumus:

1. Svitrot 5.2." un 5.3 apak$punktus.
Papildinat ar 6.1! un 6.1.2 apak$punktiem $ada redakcija:
“6.1.! planot un parraudzit pasvaldibas darbinieku (iznemot pedagogu) atlidzibas budzetu;
6.1.2 ieviest pasvaldibas darbinieku (iznemot pedagogu un Jiirmalas paSvaldibas policijas
darbinieku) darba snieguma novértéSanas sist€ému, nosakot personala vérte€Sanas kriterijus,
ka art apkopot un analizet novertéSanas rezultatus;”.

3. Papildinat ar 7.! punktu $ada redakcija:
“7.! Nodalas un dalas vaditajam ir tiesibas izvertét Jiirmalas valstspilsétas administracijas
struktirvienibu vaditaju ierosindjumus darbinieku atlidzibai (méneSalga, prémijas,
piemaksas), izvert€jot to pamatotibu, iesp€amibu un apmeéru ieverojot normativo aktu
prasibas, paSvaldibas budzeta iesp&jas un vienotus atlidzibas politikas principus, un sniegt
priekslikumu izpilddirektoram par atlidzibas pieskirSanu.”.

Prieksseédetajs (paraksts*) J. Ledins

*DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.



