1. pielikums

Jirmalas domes

2026. gada 28. maija Iémumam Nr. 293
(protokols Nr. 6, 37. punkts)

Projekta nosleguma zinojums

Pamata informacija

Projekta nosaukums Lideri Sodien, parmainas rit!

Liguma/ vienosanas Nr. 2025. gada 4. septembra ligums par projekta “Lideri
Sodien, parmainas rit!” NR. VP2025/3-11  (registréts
Jurmalas valstspilsétas administracijas lietvedibas sistéma

ar Nr. 1.1-16/25-519).

Izglitibas un zinatnes ministrijas Jaunatnes politikas valsts
programma 2025.-2027. gadam.

Atbalsts  izglitibas iestazu  pasparvalzu  attistibai
programmas “Kontakts” iniciativu projektu istenosanai.

Darbibas programmas
nosaukums:

Aktivitates/ apaksaktivitates
numurs un nosaukums:

Projekta merkis

Atbalstit Jarmalas Valsts gimnazijas, Jurmalas Mezmalas pamatskolas un Jirmalas
valstspilsétas Pumpuru vidusskolas skolénu pasparvalzu iniciativas, stiprinat skolénu
paSparvalzu attistibu Jirmala un sekmét aktivu pilsonisko lidzdalibu jauniesu vidi.

Projekta aktivitates un to izpilde

Projekta iesnieguma planotie
projekta rezultati (to skaits un
meérvieniba)

Faktiskie projekta
rezultati (to skaits
un mérvieniba)

Aktivitate Piezimes

Jirmalas Valsts gimnazija

Jurmalas  Valsts  gimnazijas
audzekni kopa ar skolénu

Kopiga brokastu
gatavoSana

Kopiga
uzlaboja

gatavoSana

ar jaunieSu

skolénu
pasparvaldi

pasparvaldi apgtist sadarbibas un
komunikacijas prasmes, gatavojot
kopigas brokastis. Kopiga
gatavoSana pilnveido jaunieSu
sp&ju darboties komanda un talak
ar1 skolénu pasparvalde, ka ari
sp&ju uznemties lideribu.

Dalibnieku paredzamais skaits — 36
skoléni

savstarpgjas
komunikacijas  un
sadarbibas prasmes.
Citi skoléni izzinaja
pasparvaldes darbu.

Sasniegtais
dalibnieku skaits — 40
skoleni.

Lideribas
meistarklase
rezisoru Martinu
Kagaini

ar

Lekcija  piedalas 7.-9. klaSu
parstavji un skolénu pasparvaldes
dalibnieki. leguti vértigi padomi,
ka jaunieSiem veidot un stiprinat
savas lideribas prasmes ikdiena,
iepaziSanas ar rezisora profesiju un

Tika attistitas
lideribas prasmes, ir
lielaka izpratne par
rezisora darbu un par
dalibas
priekSrocibam
pasparvalde.




to, ka darbiba skolénu paSparvalde
attista personigo izaugsmi.

Dalibnieku paredzamais skaits — 36
skoléni

Sasniegtais
dalibnieku skaits —
40.

3. “Uzdriksties Skolénu pasparvaldes komandas | Skolénu
darit!” vaditas aktivitates citiem | pasparvaldes
skoléniem (klasu lideriem), | komanda praktiz&ja
praktiz€jot Iideribas nodarbiba ar | Iideribu, vadot
Martinu Kagaini ieglitas zinasanas. | nodarbibu citiem
jaunieSiem.
Dalibnieku paredzamais skaits — 36 | Sasniegtais
skoleni. dalibnieku skaits — 40
skoléni.
4. “Skatuve KlaSu  lideri ar  nodarbiba | Klasu lideri apguva
liderim” “Uzdriksties  darit!” ieglitajam | organizatoriskas
zinasanam vada aktivitati savam | prasmes, pilnveidoja
klasem, lai praktiz€tu savas | sp&ju uznemties
lideribas prasmes un informétu | atbildibu un virzit
klasesbiedrus par iesp&jam, ko vini | klasesbiedrus uz
var izmantot turpmakaja dzive. pozitivam
parmainam, attistija
prezentacijas un
komunikacijas
prasmes — iemanas
uzrunat  auditoriju,
pielagot saturu un
formu mérkgrupai.
Dalibnieku paredzamais skaits — | Sasniegtais
158 skoléni. dalibnieku skaits —
179 skoléni.
5. Tris mazie | Skoléni izstrada un isteno 3 mazos | Tika izstradati tris
projekti  skolas projektus  skolas  vides un | projekti. Izstradajot
vides un | labbutibas pilnveidei kopa ar savu | projektus,  skoleni
labbiitibas klaSu grupu. Istenojot Sos tris | iemacijas atlasit
) . projektus, skoléni ieprieksgjas | uzticamu
pilnveidei aktivitates legiitas prasmes | informaciju, to

pielietos prakse.

Izveidotie projekti sadaliti starp 7.-
9.klasu skoléniem pec gritibas

pakapes:
1. Zinu siena;
2. Atpiitas zona 5.-6.klaSu
skoléniem;
3. Atminu laboratorija

(istabas izveide).

analizet, parfrazeét un
pasniegt citiem
saprotama un vizuali

pievilciga veida,
sadarboties

komanda, sadaltt
atbildibu un
pienakumus. Darbs
komanda veicinaja
lidzdalibu skolas
dzive.




Dalibnieku paredzamais skaits — 36
skoléni.

Sasniegtais
dalibnieku skaits — 40
skoléni.

6. Kopsavilkums.

Pedgja tiksSanas

reize projekta

Projekta gala rezultatu
prezent€Sana un izvertésana.

Dalibnieku paredzamais skaits —
36 skoléni.

Tika veiksmigi
realizéts projekts, kur
jaunieSi  iemacijas
dazadas prasmes un
pilnveidoja  skolas
ikdienu, tomer
istenotaji atzist, ka no
vienaudziem
joprojam tiek
noverota nenoturiga
interese un iesaiste,
ka arm1 biezi vien
nevéelesanas
uznemties
un pasiem
jaunas idejas.

atbildibu
1niciét

Sasniegts dalibnieku
skaits — 40 skoléni.

Jurmalas MeZmalas pamatskola

1. PaSparvaldes Pasparvaldes komandas darba | Komanda ir
komandas sapulce ar meérki savstarpgji | sagatavota projekta
saniksme iepazities ar jaunajiem | aktivitatém (skaidri

dalibniekiem,  iepazistinat  ar | projekta merki,

projektu, izstradat marSrutu un | zinami planotie

uzdevumus velo piedzivojumam | pasakumi, apgiiti

“OrienteSanas pilsetvide”. pasakuma planoSanas
pamati).

Dalibnieku paredzamais skaits — 10 | Sasniegtais

skoleni. dalibnieku skaits — 10
skoléni.

2. Velo Merkis — iepazit paSparvaldes | Giits pirmais iespaids
piedzivojums komandas dalibniekus, sakt | par paSparvaldes
“Orientedanas komandas saliedeSanu. dalibniekiem,
pilsatvide” redz&ums par katra

iesp&jamo lomu
komanda, pienakumu

sadali. Uzsakta
komandas
saliedeSana.

Tiek veicinata
lideribas prasmju

attistiba un atbildibas
sajiita.




Dalibnieku paredzamais skaits — 10
skoléni.

Sasniegtais
dalibnieku skaits — 12
skoléni.

3. Pieredzes Merkis — 1iepazit un dalities | Iepazita Smardes
apmainas un | pieredzé ar Tukuma novada | pamatskolas skolénu
komandas Smardes pamatskolu par skolénu | paSparvaldes
saliedsanas pasparvaldes darbu un struktiiru. §truktﬁra un darba

_ - jomas.
pasakums “Kopa Veicinita
preti jaunam pasparvaldes
virsotném” komandas
saliedétiba, iepazitas
komandas biedru
stipras puses, apgiitas
jaunas aktivitates
komandas sadarbibas
prasmju
stiprinasanai.
Dalibnieku paredzamais skaits — 12 | Sasniegtais
skoleni. dalibnieku skaits — 12
skoléni.

4. “lepazisti, Merkis —  attistit  skolénu | Skolénu
pamégini, pasparvaldes dalibnieku lideribas, | paSparvaldes
noverts.. ” organizatoriskas un grupas vadibas | dalibnieki  apguva

prasmes, iepazistinot ar neformalas | praktiskas grupas
izglitibas un sporta spélém, kuras | vadibas un
veicina sadarbibu, atbildibu, lomu | organizatoriskas

sadalfjumu, strat€égisko domasanu | prasmes; tika
un laika planoSanu. attistitas lideribas

Dalibnieku paredzamais skaits — 70
skoleni.

prasmes un izpratne
par dazadam lomam
komanda; skoléni
iepazina spéles, kuras
nepiecieSama
strategiska
domasana, sadarbiba
un atbildibas
uznemsanas;
uzlabojas  skolénu
socialas prasmes un
savstarpgjas
attiecibas;
palielinajas
paSparvaldes
dalibnieku paSapzina
un iniciativa.

Sasniegtais
dalibnieku skaits — 74
skoleni.




siltas kajas”

Merkis — iemacit skoléniem
novertet savu emocionalo stavokli,
saprast, kad nepiecieSams meklet
palidzibu. Nodarbibas laika skoléni
apgust dazadas stresa vadiSanas un
relaksacijas tehnikas.

Dalibnieku paredzamais skaits — 15
skoléni.

Skoléni apguva
praktiskas

relaksacijas metodes,
tostarp elposanas

vingrinajumus, domu
vadibas panémienus

un citus efektivus
rikus, kurus
iesp&jams  izmantot
ikdiena un

emocionali sareZgitas
vai krizes situacijas.

Sasniegtais
dalibnieku skaits — 15
skoléni.

Tris nodarbibas, kuras skolénu
paSparvaldes dalibnieki apgiist
reklamas, grafiska dizaina,
digitalas fotografijas un citus rikus,
lai pilnveidotu prasmes veidot
afiSas, veidot reklamas rulliSus,
atlasit informaciju, u.c.

Dalibnieku paredzamais skaits — 36
skoléni.

Dalibnieki  apguva
digitalo riku Canva,
kas lauj  veidot
vizuali
pievilcigas
reklamas materialu,
ka arm iemacijas
atlastt bitiskako
informaciju
meérktiecigai
vestijuma nodoSanai.

afisas,

Sasniegtais
dalibnieku skaits — 36
skoleni.

uznéméju”

Saruna  ar
uznémejdarbibas
komandas  struktiiru,
pienemsSanas
pienakumiem komanda.  Gits
priekSstats par to, vai un ka
uznémuma vadibas komandas
struktiira,  pienakumu  sadale,
lémumu pienems$ana, un citas
biitiskas ~ uznémuma  darbibu
nodroSinoSas lietas atSkiras no
skolénu pasparvaldes, ko skolénu
pasparvalde var€tu macities un
parnemt no uznémuma veidoSanas.

uznéméju  par
pamatiem,

lémumu
procesiem,

Dalibnieku paredzamais skaits — 12
skoleni.

Skoléni guvusi
praktisku izpratni par
uznémejdarbibas
pamatprincipiem. Sis
zinasanas palidz
saprast, vai un ka
tiek pienemti lémumi
uznémuma un ka Sie
procesi atSkiras no
skolas pasparvaldes
darbibas.

Sasniegtais
dalibnieku skaits — 15
skoleni.

“Solis nakotng” | Projekta nosléguma pasakums — | Tika izvertets
atskats uz pasakumu meérkiem un | projekts, dalibnieki
rezultatiem. apzinajas savu




Dalibnieku paredzamais skaits — 20
skoléni.

ieguldijumu
ieguvumus.

un

Sasniegtais
dalibnieku skaits — 20
skoléni.

Jurmalas valstspilsétas Pumpuru vidusskola
1. Projekta Aktivitates mérkis bija saplanot | Saplanotas
aktivitasu turpmakas aktivitates, vienojoties | turpmakas projekta
izstrade “Cela uz | Par kopigu redz&umu un sadalot | aktivitates,
lidzdalibu” | atbildibas jomas starp skolénu | saskanojot tas ar
pasparvaldes esosajiem un | izvirzitajiem
jaunajiem biedriem. | merkiem.
Skaidri  nodefingti
uzdevumi un sadaliti
pienakumi, veicinot

Dalibnieku paredzamais skaits — 22
skoléni.

atbildibas sajutu.

Sasniegtais
dalibnieku skaits — 22
skoléni.

2. Pargajiens “Esi | Aktivitates mérkis bija pilnveidot | Uzlabota savstarpgja

aktivs!” savstarp&jo komunikaciju un sp&ju | komunikacija un
darboties komanda, attistit | sadarbibas prasmes.
radoSumu un inovacijas, risinot | Attistita sp&ja bt
uzdevumus, stiprinat  dzives | inovativam un
prasmes, attistit  fiziskas un | radoSam  problému
intelektualas  spg€jas  praktiska | risinasana.
veida, uzlabot sociali emocionalo
komfortu, darbojoties jauna vidé un
kolektiva.
Dalibnieku paredzamais skaits —22 | Sasniegtais
skoléni. dalibnieku skaits — 22

skoléni.

3. SaliedéSanas Pasakuma meérkis bija stiprinat | Tika attistitas
pasakums skolenu  pasparvaldes  ieks€jo | individualas
“Galiedasanas _ | saliedétibu un parvarét komandas | prasmes,  stiprinats
prieks un vajas  vietas, veicinot katra | komandas gars un
) ., dalibnieka aktivu Iidzdalibu un | spgja uznemties
ieguvums

atraSanu sava “Istaja vieta”.

atbildibu par kopigo
rezultatu. Dalibnieki

pilnveidoja socialas
prasmes, macijas
veidot cienpilnas

attiecibas un pienemt
lémumus kopiga
labuma varda.




Dalibnieku paredzamais skaits — 22
skoléni.

Sasniegtais
dalibnieku skaits — 22
skoléni.

4. Starpskolu
pieredzes
apmaina
“Pieredze vieno,
zinasanas attista”

Pieredzes apmainas mérkis bija dot
iespgju  skoléniem  paplaSinat
redzesloku un smelties jaunas
idejas paSparvaldes attistibai sava
skola. Stiprinata dalibnieku
piederibas sajita savai skolai un
apzinaSanas par sevi ka dalu no
plasaka, motivéta jaunieSu tikla.

Dalibnieku paredzamais skaits — 10
skoléni.

Dalibnieki  ieguva
praktiskas idejas, ka
uzrunat un iesaistit
jaunus  dalibniekus
skolénu pasparvaldes
darbiba, ka arl
risinajumus
pasreizgjam
problémam,
balstoties

pieredze.

citu

Sasniegtais
dalibnieku skaits — 22
skoléni.

5. lIzvertésana
“Paveiktais”

Nosléguma pasakums, lai izvertetu
projektu  un noskaidrotu, vai
projekta laika Tstenotas aktivitates
bija jégpilnas, vai sasniegti
sakotngji izvirzitie mérki un kads
bijja to ilgtermina ieguvums
dalibniekiem.

Dalibnieku paredzamais skaits — 22
skoléni.

Veikta  izvertéSana
par projekta
Istenosanas kvalitati
un jégpilnumu.
Skoléni  izvert&jusi
attistitas prasmes un
komandas

saliedetibu.

Izteikti un
dokumentéti konkréti
secinajumi par

projekta norisi.

Sasniegts dalibnieku
skaits — 22

Projekta veiktie grozijumi

lidzeklu ekonomiju.

Saskanojot ar Jaunatnes starptautisko programmu agentiiru, veikti grozijumi Jirmalas Valsts
gimnazijas 1. aktivitates “Kopiga brokastu gatavosana ar skolénu paSparvaldi” apstiprinatas
projekta tames pozicija Nr. 6.1. “Partikas produkti”, planotas izmaksas parcelot uz projekta
aktivitati Nr. 6. Bija paredzeéts, ka ar projekta budZeta lidzekliem tiks iegadati partikas produkti
kopigajai gatavosanai, tacu dienu pirms aktivitates norises, uznémums, ar kuru bija mutiska
vienoSanas par produktu iegadi, bez pamatojuma atteica izrakstit rékinu. Neskatoties uz to,
gatavoSana netika atcelta, bet tika rasts risinajums ar citiem finanSu lidzekliem.

Jurmalas Valsts Gimnazijas 5. aktivitates sakuma paredzetie materiali ne visi bija pieejami
projekta TstenoSanas laika, tapeéc tika mekl€tas citas alternativas, kas rezultgjas ar finansu

Projekta istenoSanas laiks




Sakotnéji planotais
istenoS$anas laiks

Faktiskais 1stenoSanas laiks

Piezimes/ skaidrojumi

No

18. augusta
2025. gada
31. decembrim.

2025. gada
Iidz | lidz

31. decembrim.

No 2025. gada 5. septembra
2025. gada

Faktiska  TstenoSana  uzsakta
saskana ar Jurmalas domes
2025. gada 28. augusta 1€émumu
Nr. 433 “Par Jaunatnes
starptautisko programmu
agentiiras  Jaunatnes  politikas
valsts ~ programmas  2025.—
2027. gadam ietvaros izsludinata
atklata projektu konkursa
“Atbalsts  izglitibas  iestazu
pasparvalzu atttstibai
programmas “Kontakts”
iniciativu projektu TstenoSanai”
projekta “Lideri Sodien,
parmainas rit!” istenoSanu”.

Projekta iesnieguma planotais projekta laika grafiks

Projekta istenoSanas
oo laik
Aktivitates s
(pa meneSiem)
o |10 [ 11 [ 12
Jirmalas Valsts gimnazija

1. Kopiga brokastu gatavoSana ar skolénu

pasparvaldi X
2. Lideribas meistarklase ar reZisoru

Martinu Kagaini X
3. “Uzdriksties darit!”’ X
4. “Skatuve liderim”’ X
5. 3 mazie projekti skolas vides un

labbiitibas pilnveidei X X
6. Kopsavilkums X

Jirmalas MeZmalas pamatskola

1. PaSparvaldes komandas sanaksme X
2. Velo piedzivojums “OrientéSanas

pilsétvide” X
3. Pieredzes apmainas un komandas

saliedeSanas pasakums “Kopa preti X X

jaunam virsotném”
4. “lepazisti, pam&gini, noverte...” X




5. “Veésa galva, siltas kajas” X
6. “IT zupa”
X
7. “Tgja ar uznémeju” X
8. “Solis nakotng&” jeb projekta X
izvertéSana
Jurmalas valstspilseétas Pumpuru vidusskola
1. Projekta aktivitaSu izstrade “Cela uz
lidzdalibu” X
2. Pargajiens “Esi aktivs!” X X
3. Saliedesanas pasakums “Saliedesanas
— prieks un ieguvums”. X X
4. Starpskolu pieredzes apmaina X
“Pieredze vieno, zinaSanas attista”.
5. lIzvertesana “Paveiktais”. X

Projekta tika veiktas izmainas laika grafika, kam galvenie iemesli bija Sadi:

Saskanojot ar Jaunatnes starptautisko programmu agentiiru, tika veikti grozijumi projekta laika
grafika:

Jurmalas Valsts gimnazijas 1.-4. aktivitates tika istenotas cita ménesi, saistiba ar
paaugstinatu skolénu noslodzi konkrétaja laika.

Jirmalas Mezmalas pamatskolas:

3. aktivitates planotais datums tika parcelts saistiba ar remontdarbiem vilciena
marsruta Sloka-Tukums, lai Jirmalas jaunieSiem nebtitu jabrauc ar diviem
transportiem (vilciens un autobuss).

4. aktivitates izmainas planotaja norises laika notika saistiba ar skolas pasakumiem
par Latvijas Republikas proklaméSanas gadadienu.

5. aktivitates izmainas planotaja norises laika notika saistiba ar pieaicinata specialista
pieejamibu.

6. un 7. aktivitates izmainas norises laika notika saistiba ar skolénu noslodzi d€l
vairakiem pasakumiem vienlaikus.

Jurmalas valstspilsétas Pumpuru vidusskolas 4. aktivitate notika decembri, nevis
novembri, ka bija planots, jo tad var&ja vienoties par viesiem pieejamu datumu.

Faktiskais projekta laika grafiks

Projekta istenoSanas
Aktivitates laiks
(pa méneSiem)




9

10 | 11 [ 12

Jiirmalas Valsts gimnazija

Kopiga brokastu gatavosana ar skolénu
pasparvaldi

Lideribas meistarklase ar rezisoru
Martinu Kagaini

“Uzdriksties darit!”’

“Skatuve liderim”’

3 mazie projekti skolas vides un
labbttibas pilnveidei

Kopsavilkums

Jirmalas MeZmalas pamatskola

Pasparvaldes komandas sanaksme

X

Velo piedzivojums “Orient€Sanas
pilsétvide”

Pieredzes apmainas un komandas
saliedeéSanas pasakums “Kopa pret1
jaunam virsotném”

“lepazisti, pam&gini, noverte. ..

“Vesa galva, siltas kajas”

“IT zupa”

“T€ja ar uzneémeju”

“Solis nakotng” jeb projekta
izvertéSana

Jiirmalas valstspilsetas Pumpuru vidu

sskola

Projekta aktivitaSu izstrade “Cela uz
lidzdalibu”

X

Pargajiens “Esi aktivs!”

Saliedesanas pasakums “SaliedeSanas
— prieks un ieguvums”.

Starpskolu pieredzes apmaina
“Pieredze vieno, zinaSanas attista”.

10




5. lIzveértésana “Paveiktais™. X

Projekta komanda

Projekta vaditajs - Sandra Aleksandra Lode, Jurmalas valstspilsétas administracijas Attistibas
parvaldes Stratégiskas planosanas nodalas Jaunatnes iniciativu centra jaunatnes darbiniece.

Projekta gramatvede - Inga Bulgaka, Jirmalas valstspilsétas administracijas Centraliz&tas
gramatvedibas Prasibu un saistibu dalas gramatvede.

Projekta 1stenotaji:

Jarmalas Valsts gimnazijas skolénu paparvalde un tas projektu koordinatore Andzela Sustina.
Jirmalas Mezmalas pamatskolas skolénu pasparvalde un tas projektu koordinatore Andra
Mancasa.

Jirmalas valstspilsétas Pumpuru vidusskolas skolénu pasparvalde un tas projektu koordinatore
Laura Pakse.

Secinajumi un priekslikumi

Projekta merkis tika sasniegts, tika atbalstitas skolénu paSparvalzu iniciativas, stiprinata
skolénu pasparvalzu attistiba Jirmala un sekméta aktiva pilsoniska lidzdaliba jauniesu vida.

Projektu finanSu Iidzekli tika iztereti atbilstoSi mérkim. Radusies [idzeklu ekonomija Jirmalas
Valsts gimnazijai, iegadajoties izdevigakas kancelejas preces, 5. aktivitates (materiali palesu
veidoSana) un 6. aktivitates (partikas preces) preces. Lidzekli ieekonométi ar1 Jirmalas
MezZmalas pamatskolas 2. aktivitates un 4. aktivitates izdevumos.

Priekslikums ar1 nakamos gadus pirms projekta istenoSanas veikt sarunas ar projekta
istenotajiem izglitibas iestadeés par terminu ievéroSanu, skanoSanas noris€m un citiem
bitiskiem jautajamiem, kam ir japieveérS uzmaniba. Papildus, aicinat skolénus pirms budZeta
tamju sagatavoSanas iesniegt konkrétas cenu aptaujas ar konkr€tiem izcenojumiem, nevis
aptuvenu summu aprékinu, kas rada sarezgitibas budzeta pilnvertiga apguve.

Priekslikums nakamaja reizé€ uzreiz peéc projekta apstiprinaSanas sagatavot rikojumu par
projekta IstenoSanu, nosakot konkrétas projekta iesaistito strukttrvienibu atbildibas.

Skolénu pasparvaldes stiprinaja savas komandas, aktivak Iidzdarbojas savas skolas dzives
uzlaboSana, papildinaja savas zinaSanas par projekta veidoSanu, TstenoSanu un finansgjuma
planoSanu.

Daliba Sada veida programmas ir jaturpina ari nakotng, lai skolénu pasparvaldes turpinatu
stiprinat savu komandu darbu, giitu jaunas zinaSanas un pieredzi projektu istenoSana, 1pasi,
nemot vera to, ka skolénu pasparvalzu sastavi regulari mainas dél skolénu absolvésanas.

SAGATAVOJA

Projekta vaditaja — Jaunatnes iniciativu centra jaunatnes darbiniece Sandra Aleksandra Lode
Gramatvede — Jurmalas valstspils€tas administracijas Centralizétas gramatvedibas Prasibu un
saistibu dalas gramatvede Inga Bulgaka
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